
แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี (แบบ 56-1) ประจําปี 2557 

บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั (มหาชน)  

 

การรบัรองความถกูต้องของข้อมลู 

 
“บรษิัทได้สอบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปีฉบบันี�แล้ว และด้วยความระมดัระวงั บรษิัทขอ

รบัรองว่า ขอ้มลูดงักล่าวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเทจ็ ไม่ทําใหผู้อ้ื*นสาํคญัผดิ หรอืไม่ขาดขอ้มูลที*ควรต้องแจง้ในสาระสาํคญั 
นอกจากนี� บรษิทัขอรบัรองว่า 

(1) งบการเงนิและขอ้มูลทางการเงนิที*สรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปี ไดแ้สดงขอ้มูลอย่างถูกต้อง
ครบถว้นในสาระสาํคญัเกี*ยวกบัฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงาน และ กระแสเงนิสดของบรษิทัและบรษิทัย่อยแลว้ 

(2) บรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบต่อการจดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มูลที*ด ีเพื*อใหแ้น่ใจว่าบรษิทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลใน
สว่นที*เป็นสาระสาํคญัทั �งของบรษิทัและบรษิทัย่อยอย่างถูกต้องครบถ้วนแลว้ รวมทั �งควบคุมดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบ
ดงักล่าว 

(3) บรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบต่อการจดัใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคุมภายในที*ด ีและควบคุมดแูลใหม้กีารปฏบิตัติาม
ระบบดงักล่าว และบรษิทัได้แจง้ขอ้มูลการประเมนิระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที* 26 กุมภาพนัธ ์2558 ต่อผูส้อบบญัชี
และกรรมการตรวจสอบของบรษิัทแล้ว ซึ*งครอบคลุมถึงขอ้บกพร่องและการเปลี*ยนแปลงที*สําคญัของระบบการควบคุม
ภายใน รวมทั �งการกระทาํที*มชิอบที*อาจมผีลกระทบต่อการจดัทาํรายงานทางการเงนิของบรษิทัและบรษิทัย่อย 

ในการนี�เพื*อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทั �งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกนักบัที*บริษัทได้รบัรองความถูกต้องแล้ว 
บรษิทัไดม้อบหมายให้  นางวรีพร  ไชยสริยิะสวสัดิ ? เป็นผูล้งลายมอืชื*อกํากบัเอกสารนี�ไวทุ้กหน้าดว้ย หากเอกสารใดไม่มี
ลายมอืชื*อของ นางวรีพร  ไชยสริยิะสวสัดิ ? กาํกบัไว ้บรษิทัจะถอืว่าไม่ใช่ขอ้มลูที*บรษิทัไดร้บัรองความถูกต้องของขอ้มูลแลว้
ดงักล่าวขา้งตน้” 
 

ชื�อ ตาํแหน่ง ลายมือชื�อ 
 

1. นายธรีวฒัน์  ธญัลกัษณ์ภาคย ์ กรรมการ     

   

2. นางสาวเบญญาลกัษณ์  ธญัลกัษณ์ภาคย ์ กรรมการ     

(ประทบัตราบรษิทั) 
 

ผูร้บัมอบอาํนาจ  
  ชื�อ  ตาํแหน่ง ลายมือชื�อ 

 

นางวรีพร  ไชยสริยิะสวสัดิ ?  กรรมการ     

 
 
 


