
หลกัเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2561 
บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 

 

1. เจตนารมณ์  

บริษทั เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) ตอ้งการใหผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยเสนอวาระการประชุมสามญัผู ้
ถือหุน้ เป็นส่วนหน่ึงของการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ เพ่ือแสดงใหเ้ห็นถึงการปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้ทุกราย
อยา่งเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั นอกจากน้ี เพ่ือใหมี้ขั้นตอนและวธีิการในการพิจารณาท่ีชดัเจนและโปร่งใส 
บริษทัฯ ไดก้ าหนดหลกัเกณฑก์ารใหผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยเสนอวาระการประชุม สามญัผูถื้อหุน้ ซ่ึงจะเป็นการ
พิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

2. นิยาม  

 “บริษทั”  หมายความวา่ บริษทั เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน)  

 “คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการบริษทั เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน)  

“วาระการประชุม” หมายความวา่ วาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี ของบริษทั เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์
     จ ากดั (มหาชน)  

3. คุณสมบัตขิองผู้ถือหุ้นทีจ่ะเสนอวาระการประชุม  

ผูถื้อหุน้ท่ีจะเสนอวาระการประชุม ตอ้งมีคุณสมบติั เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้รายเดียว
หรือหลายรายรวมกนัถือหุน้หรือสิทธิออกเสียงนบัรวมกนั โดยมีสดัส่วนการถือหุน้ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของ
จ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด  และตอ้งถือหุน้ของบริษทัฯ ต่อเน่ืองมาไม่นอ้ยกวา่ 6 เดือน และตอ้งถือหุน้
ในวนัท่ีเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2561 

 

4. การเสนอวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น  

 4.1 ขั้นตอนการน าเสนอ  

   4.1.1 ผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3 ของหลกัเกณฑน้ี์ สามารถเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ โดยกรอก “แบบขอเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 256 1” พร้อมแนบเอกสาร หลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ส่งถึงบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 3 1 มกราคม  2561 
ตามท่ีอยูด่งัน้ี 

  เลขานุการบริษัท 
  บริษัท เสนาดเีวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน)  
  เลขที ่524 ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก  
  เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10320  
หมายเหตุ   1. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นหลายรายร่วมกนัและมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3 ประสงคจ์ะเสนอวาระการประชุมต่อ

คณะกรรมการบริษทั ให้ผูถื้อหุ้นทุกรายลงลายมือช่ือพร้อมทั้งแสดงหลกัฐานการถือหุ้นทุกราย ในการน้ีให้กรอกช่ือซ่ึงผู ้



ถือหุ้นร่วมกนัทุกราย มอบหมายให้เป็นผูรั้บการติดต่อแทน 1 ช่ือ และให้ถือวา่ การท่ีบริษทัฯ ติดต่อกบัผูไ้ดรั้บการ
มอบหมายเป็นการติดต่อกบัผูถื้อหุ้นทุกรายท่ีลงลายมือช่ือ 

                    2. ในกรณีผูถื้อหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกนัถือหุ้น และมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3 มีประสงคท่ี์จะเสนอวาระ
การประชุมมากกวา่ 1 วาระ ผูถื้อหุ้นตอ้งจดัท าแบบเสนอวาระการประชุม 1 แบบ ต่อ วาระ พร้อมลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน
ให้ครบถว้น 

      4.1.2 บริษทัฯ จะพิจารณาเร่ืองท่ีผูถื้อหุน้เสนอเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม พร้อมเอกสาร หลกัฐานท่ี
เก่ียวขอ้งท่ีครบถว้น ถูกตอ้ง 

4.2 เพ่ือใหก้ารด าเนินการประชุมเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ บริษทัฯ ขอสงวนสิทธ์ิท่ีจะไม่บรรจุเร่ืองดงัต่อไปน้ี
       เป็นวาระการประชุม  

4.2.1 เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบริษทัฯ และขอ้กล่าวอา้งของผูถื้อหุน้ไม่ไดแ้สดงใหเ้ห็นถึงเหตุ
อนัสมควรสงสยัเก่ียวกบัความไม่ปกติของเร่ืองดงักล่าว 

4.2.2 เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออ านาจท่ีบริษทัฯ จะด าเนินการได้  
4.2.3 เร่ืองท่ีขดัต่อกฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการต่างๆ หรือไม่เป็นไป

ตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั มติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ และหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ 
4.2.4 เร่ืองท่ีเคยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาในรอบ 12 เดือนท่ีผา่นมา และไดรั้บมติสนบัสนุนดว้ย

คะแนนเสียงท่ีนอ้ยกวา่ร้อยละ 10  ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยท่ีขอ้เท็จจริงในเร่ืองนั้น
ยงัไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญั 

4.2.5 เร่ืองท่ีไม่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทัฯ และเร่ืองอ่ืนท่ีคณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้
เห็นวา่ ไม่มีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งบรรจุเป็นวาระ โดยคณะกรรมการบริษทัจะมีเหตุผลท่ีสมควรและ
สามารถอธิบายใหผู้ถื้อหุน้เขา้ใจได ้

4.2.6 เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด  
4.2.7 เร่ืองท่ีเป็นผลประโยชน์ส่วนบุคคล หรือกลุ่มบุคคลโดยเฉพาะ  
4.2.8 เร่ืองท่ีจะก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่ผูถื้อหุน้โดยส่วนใหญ่  
4.2.9 เร่ืองท่ีบริษทัฯ ไดด้ าเนินการแลว้  
4.2.10 เร่ืองท่ีซ ้ ากบัเร่ืองท่ีไดเ้สนอมาก่อนแลว้  

4.3 การพิจารณา 
4.3.1 เลขานุการบริษทั จะเป็นผูพิ้จารณากลัน่กรองในเบ้ืองตน้ ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษทั ซ่ึงหากผูถื้อ

หุน้ใหข้อ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง เลขานุการบริษทัจะแจง้ผูถื้อหุน้ ภายในวนัท่ี 6   กมุภาพนัธ์
2561 โดยหากผูถื้อหุน้ไม่ด าเนินการแกไ้ข และส่งตน้ฉบบัคืนใหถึ้งบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 14  กมุภาพนัธ์  
2561 (หากตรงกบัวนัหยดุใหเ้ล่ือนเป็นวนัท าการก่อนวนัหยดุนั้น) เลขานุการบริษทัจะส่งหนงัสือแจง้ผู ้
ถือหุน้เพื่อทราบการปิดเร่ือง ภายในวนัท่ี 14 กมุภาพนัธ์ 2560 

4.3.2 เร่ืองท่ีคณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรบรรจุเป็นวาระการประชุม บริษทัฯ จะก าหนดในหนงัสือนดั
ประชุม และระบุวา่เป็นเร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้ 

4.3.3 เร่ืองท่ีไม่ผา่นความเห็นชอบของคณะกรรมการ บริษทัฯ จะแจง้เพ่ือทราบในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
พร้อมระบุเหตุผล 

  
 



 
5.  การสงวนสิทธิ  

บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะพิจารณาเฉพาะค าขอท่ีกรอกขอ้ความครบถว้น มีเอกสารประกอบการ
พิจารณาเพียงพอและไดส่้งอยา่งถกูตอ้งตามหลกัเกณฑฉ์บบัน้ี และเป็นเร่ืองท่ีบริษทัเห็นวา่เป็นประโยชน์
ต่อบริษทัและผูถื้อหุน้โดยรวม และเป็นไปตามท่ีกฎหมายและระเบียบต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งก าหนด  
 
 
 
 
 
 
 
 

 


