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หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม  
และเสนอช่ือบุคคลเพื่อพจิารณาเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการ  

ของบริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2558  
 

วัตถุประสงค์  
เพื่อเป็นการสง่เสริมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) บริษัทฯ 

มีความมุง่มัน่และให้ความส าคญัในการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี โดยมีพืน้ฐานบนการด าเนินงานท่ีมีคณุธรรม  จริยธรรม  และ
ความโปร่งใส เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นและผู้มีสว่นได้เสยี ได้รับประโยชน์ที่เหมาะสมอยา่งเป็นธรรม 

บริษัทฯจึงเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองที่เห็นวา่เป็นประโยชน์แก่บริษัทฯ รวมทัง้การเสนอช่ือบคุคลเพื่อรับการ
เลอืกตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ ซึง่จะท าการบรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี ตามหลกัเกณฑ์ที่บริษัทฯ
ก าหนด  
หลักเกณฑ์  
1. คุณสมบัติของผู้ถอืหุ้น 

ผู้ ถือหุ้นท่ีมีสทิธิเสนอเร่ืองเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชมุ  และ/หรือ การเสนอช่ือบคุคลเพื่อพิจารณาเข้ารับการ
เลอืกตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี ต้องมีคณุสมบตัิ ดงันี ้ 

 1) เป็นผู้ ถือหุ้นสามญัของบริษัทฯ โดยอาจจะเป็นผู้ ถือหุ้นรายเดียว หรือหลายรายรวมกนัก็ได้  
 2) ต้องถือหุ้นของบริษัทฯ ไมน้่อยกวา่ร้อยละ 0.05 ของจ านวนหุ้นท่ีช าระแล้วของบริษัท 
 3) เป็นถือหุ้นของบริษัทฯ  ในสดัสว่นท่ีก าหนดตามข้อ  2) โดยไมจ่ ากดัระยะเวลาที่ถือหุ้นของบริษัท และถือหุ้น

บริษัทอยา่งตอ่เนื่องนบัจากวนัท่ีถือหุ้นจนถึงวนัท่ีเสนอระเบียบวาระการประชมุ และ/หรือเสนอช่ือกรรมการ  
 
2. การเสนอระเบียบวาระการประชุม 
2.1 ขัน้ตอนการเสนอระเบียบวาระการประชุม  

1) ผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ตามข้อ  1. ต้องจดัท าหนงัสอืเสนอระเบียบวาระการประชมุ  โดยใช้ 
“แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี ” ในสว่นท้ายของหลกัเกณฑ์นี  ้ หรืออาจจะแจ้ง
เร่ืองอยา่งไมเ่ป็นทางการทางโทรสารหมายเลข  0-2938-9874, Email address นกัลงทนุสมัพนัธ์ของบริษัทท่ี  
IR@senadevelopment.com ก่อนสง่ต้นฉบบั  “แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี ”          
ตอ่คณะกรรมการบริษัทภายหลงัได้  

ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นจะต้องสง่ต้นฉบบัของ  “แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี ” พร้อมลงช่ือไว้
เป็นหลกัฐาน  ให้คณะกรรมการบริษัทพร้อมเอกสารที่เก่ียวข้องภายในเวลาที่ก าหนด  หลกัฐานการถือหุ้นตาม
หลกัเกณฑ์ในข้อ 1.2 และ 1.3 ได้แก่ หนงัสอืรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์  
หรือใบหุ้น  หรือหลกัฐานอื่นจาก  บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์  (ประเทศไทย ) จ ากดั หรือ ตลาดหลกัทรัพย์แหง่
ประเทศไทย  และเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ตอ่การพิจารณาของคณะกรรมการ  (ถ้ามี) ให้ถึง
บริษัทฯโดยครบถ้วนและสมบรูณ์ ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ตาม ที่อยู ่ดงันี ้
 

เลขานุการบริษัท 
บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) 

524 อาคาร ที.เทรเซอร่ี ถนนรัชดาภเิษก แขวงสามเสนนอก เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 
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2) ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นหลายรายรวมกนั  และมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ  1. เสนอระเบียบวาระการประชมุตอ่
คณะกรรมการ ผู้ ถือหุ้นรายแรกต้องกรอกข้อมลูใน “แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี” 
ให้ครบถ้วนพร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐาน  และผู้ ถือหุ้นรายที่  2 เป็นต้นไป  กรอกข้อมลูเฉพาะสว่นท่ี  (1) และ (2) 
ของ “แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี” ให้ครบถ้วนและลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานทกุราย  
แล้วรวบรวม  “แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี ” และหลกัฐานการถือหุ้นพร้อม
เอกสารประกอบเพิ่มเติม (ถ้ามี) ของผู้ ถือหุ้นทกุรายเป็นชดุเดียวกนัเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท  

3) ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นรายเดียวกนั หรือหลายราย และมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ 1 เสนอระเบียบวาระการประชมุ
มากกวา่  1 ระเบียบวาระ  ผู้ ถือหุ้นต้องจดัท า  “แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี ” 1 
แบบตอ่ 1 ระเบียบวาระ พร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานโดยครบถ้วน  

4) เร่ืองที่ผา่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุในหนงัสอืเชิญประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี  พร้อมความเห็นของคณะกรรมการ  และส าหรับเร่ืองที่ไมผ่า่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริษัท  บริษัทฯจะท าการแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบพร้อมชีแ้จงเหตผุลผา่นเว็บไซต์  (Website) ของ
บริษัทฯ (http://www.senadevelopment.com) พร้อมทัง้แจ้งผา่นช่องทางของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
และแจ้งที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอีกครัง้ในวนัประชมุด้วย ทัง้นี ้ข้อวินิจฉยัของคณะกรรมการตอ่ข้อเสนอของผู้ ถือหุ้นถือ
เป็นท่ีสดุ  

2.2 เร่ืองที่จะไม่บรรจุเป็นวาระการประชุม  
1) เร่ืองที่ขดักบักฎหมาย  ข้อบงัคบั  กฎ และระเบียบตา่งๆ  ของหนว่ยราชการ  หรือหนว่ยงานท่ีก ากบัดแูลบริษัท  

หรือไมเ่ป็นไปตามวตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั มติที่ประชมุ และการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ  
2) เร่ืองที่อยูน่อกเหนืออ านาจที่บริษัทฯจะด าเนินการได้  
3) เร่ืองที่เป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบคุคลหรือกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ  
4) เร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นเคยเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นในรอบ 12 เดือนที่ผา่นมา และได้รับมติสนบัสนนุด้วยเสยีงที่น้อยกวา่

ร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมด  โดยที่ข้อเท็จจริงในเร่ืองนัน้ยงัไมไ่ด้เปลีย่นแปลงอยา่งมี
นยัส าคญั  

5) เร่ืองที่เป็นอ านาจการบริหารจดัการของคณะกรรมการ  เว้นแตเ่ป็นกรณีที่จะก่อให้เกิดความเสยีหายอยา่งมี
นยัส าคญัตอ่ผู้ ถือหุ้นโดยรวม  

6) เร่ืองที่บริษัทฯได้ด าเนินการแล้ว  
7) เร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไมค่รบถ้วน หรือเอกสารไมค่รบถ้วน หรือเสนอมาไมท่นัภายในระยะเวลาที่ก าหนด หรือไม่

สามารถติดตอ่ได้  
8) เร่ืองที่เสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัิไมค่รบถ้วนตามที่ก าหนด  
9) เร่ืองอื่นที่คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นวา่ ไมม่ีความจ าเป็นต้องบรรจเุป็นวาระ  

3. การเสนอชื่อกรรมการ 
3.1 ขัน้ตอนในการพิจารณา  

1) ผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ตามข้อ  1. ต้องจดัท าหนงัสอืเสนอระเบียบวาระการประชมุ  โดยใช้ 
“แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท” ในสว่นท้ายของหลกัเกณฑ์นี ้ หรืออาจจะแจ้งเร่ืองอยา่งไมเ่ป็น
ทางการทางโทรสารหมายเลข  0-2938-9874, Email address นกัลงทนุสมัพนัธ์ของบริษัทท่ี  
IR@senadevelopment.com ก่อนสง่ต้นฉบบั  “แบบเสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท ” ตอ่คณะกรรมการ
บริษัทภายหลงัได้  
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ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นจะต้องสง่ต้นฉบบัของ “แบบเสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท” พร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐาน ให้
คณะกรรมการบริษัทพร้อมเอกสารที่เก่ียวข้องภายในเวลาที่ก าหนด โดยต้องมีเอกสารประกอบ ดงันี ้ 

- หลกัฐานการถือหุ้นตามหลกัเกณฑ์ในข้อ 1.2 และ 1.3 ได้แก่ หนงัสอืรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์ หรือ
ใบหุ้น หรือหลกัฐานอื่นจาก บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั หรือ ตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทย  

- หลกัฐานการให้ความยินยอมของบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือ  
- เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคณุสมบตั ิได้แก ่การศกึษา และประวตัิการท างานของบคุคลที่ได้รับ

การเสนอช่ือ และเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ตอ่การพิจารณาของคณะกรรมการ (ถ้าม)ี 
ให้ถึงบริษัทฯ โดยครบถ้วนและสมบรูณ์ ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ตามที่อยู ่ดงันี ้ 
 

เลขานุการบริษัท 
บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) 

524 อาคาร ที.เทรเซอร่ี ถนนรัชดาภเิษก แขวงสามเสนนอก เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 
 

1) ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นหลายรายรวมกนั  และมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ  1. เสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท
ตอ่คณะกรรมการ ผู้ ถือหุ้นรายแรกต้องกรอกข้อมลูใน “แบบเสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท ” ให้ครบถ้วน
พร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐาน  และผู้ ถือหุ้นรายที่  2 เป็นต้นไป  กรอกข้อมลูเฉพาะสว่นท่ี  (1) และ (2) ของ “แบบ
เสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท” ให้ครบถ้วนและลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานทกุราย แล้วรวบรวม “แบบเสนอช่ือ
บคุคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท ” และหลกัฐานการถือหุ้นพร้อมเอกสารประกอบเพิ่มเติม  (ถ้ามี) ของผู้ ถือหุ้นทกุ
รายเป็นชดุเดียวกนัเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท  

2) ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นรายเดียวกนั หรือหลายราย และมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ 1 เสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการ
บริษัทมากกวา่ 1 คน ผู้ ถือหุ้นต้องจดัท า “แบบเสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท” 1 แบบตอ่กรรมการ 1 คน 
พร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานโดยครบถ้วน พร้อมทัง้แนบหลกัฐานของบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการทกุคน
ด้วย  

3) เลขานกุารบริษัทจะเป็นผู้พิจารณากลัน่กรองเบือ้งต้นให้คณะกรรมการ  โดยมีคณะกรรมการสรรหาเป็นผู้
พิจารณาความเหมาะสม และบคุคลที่ผา่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะบรรจรุายช่ือในระเบียบวาระการ
ประชมุผู้ ถือหุ้น  ในหนงัสอืเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี  พร้อมความเห็นของคณะกรรมการ  และส าหรับ
บคุคลที่ไมผ่า่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทฯจะท าการแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบพร้อมชีแ้จงเหตผุล
ผา่นเว็บไซต์  (Website) ของบริษัทฯ  (http://www.senadevelopment.com) พร้อมทัง้แจ้งผา่นช่องทางของ
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  และแจ้งที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอีกครัง้ในวนัประชมุด้วย  ทัง้นี  ้ ข้อวินิจฉยัของ
คณะกรรมการตอ่ข้อเสนอของผู้ ถือหุ้นถือเป็นท่ีสดุ  

 
3.2 คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการ  

1) มีคณุสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ของพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั  พ.ศ.2535 มาตรา 68 ส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  

2) มีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์ก้าวไกล มีคณุธรรม จริยธรรม และมีประวตัิการท างานท่ีด ี 
3) เป็นผู้ที่มีความสนใจในกิจการของบริษัท และสามารถอทุิศเวลาให้ได้อยา่งเพียงพอ  
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4) ต้องเป็นผู้ที่ไมป่ระกอบกิจการ หรือเข้าร่วมในกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักิจการของ
บริษัท ไมว่า่จะท าเพื่อประโยชน์ตน หรือประโยชน์ผู้อื่น 

5) ไมเ่ป็นข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง  


