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รายงานการประชมุวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2558 

ของ 

บริษัท เสนาดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) 

 

วัน เวลา สถานที่ประชุม 

 

การประชมุวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 1/2558 ของบริษทั เสนาดเีวลลอปเมนท จาํกดั (มหาชน) ( “บริษัท”) ไดจัดประชุม

ขึ้น เมื่อวันอังคารท่ี 22 กันยายน 2558 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมมริาเคลิ แกรนด คอนเวนชัน่  (หอง Magic 2) ชั้น 2  เลขท่ี 99 

ถนนกาํแพงเพชร 6 แขวงตลาดบางเขน  เขตหลักส่ี  กรุงเทพ 10210 

 

เร่ิมการประชมุ 

 

นายปฐมพร ตริณสวสัดิ ์ผูไดรบัมอบหมายจาก  นางวีรพร ไชยสิริยะสวัสดิ์ เลขานุการบริษัท ใหเปนผูดําเนินการ

ประชมุ (“ผูดําเนินการประชุม”) ไดกลาวตอนรับผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ และแจงวาในขณะท่ีเร่ิมประชุมมีผูถือหุนเขารวม

ประชุมดวยตนเองและโดยการมอบฉันทะรวมท้ังส้ินจํานวน 185 ราย (หน่ึงรอยแปดสิบหาราย)  ถือหุนรวมกันได 593,850,545 

หุน (หารอยเกาสิบสามลานแปดแสนหาหมืน่หารอย ส่ีสิบหาหุน) คดิเปนรอยละ  67.80 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายแลวท้ังหมด

875,876,791 หุน (แปดรอยเจ็ดสิบหาแปดแสนเจ็ดหมื่นหกพันเจ็ดรอยเกาสิบเอ็ดหุน)  ครบเปนองคประชุมตามกฎหมายและ

ตามขอบังคับของบริษัทขอท่ี 30ก แลว 

 

ผูดําเนินการประชุมไดกลาวแนะนํากรรมการ ท่ีปรึกษา ผูสอบบัญชี และท่ีปรึกษาทางกฎหมายของบริษัท ท่ีไดเขา

รวมประชุมในคร้ังน้ี เพ่ือตอบขอซักถามของผูถือหุน โดยมีรายนาม ดังตอไปน้ี 

 

1.   นายวิเชียร รัตนะพีระพงศ 

กรรมการ 

ประธานกรรมการบริษทั 

ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

2.   นายธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย  ประธานกรรมการบริหารและประธานเจาหนาท่ีบริหาร 

3.   นางสาวเบญญาลักษณ ธัญลักษณภาคย กรรมการ 

4.   นางสาวเกษรา ธัญลักษณภาคย กรรมการ 

5.   นางวีรพร ไชยสิริยะสวัสดิ์ กรรมการและเลขานุการบริษทั 

6.   นางสาวอุมาพร ธัญลักษณภาคย กรรมการ 

7.   นายกมล ธรรมาณิชานนท กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

8.   นายไชยยศ เหมะรัชตะ กรรมการอิสระ 

9.   พลตํารวจเอกอชิรวิทย สุพรรณเภสัช กรรมการอิสระ 

บริษัท เสนาดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) 

524 ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ 10320 

โทร. 02-541-4642 (20 สาย) แฟกซ 02-541-5164  www.senadevelopment.com 
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10. นายปราโมทย โชติมงคล กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

11. นางดวงพร สุจริตานุวตั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 

1. นายผดุงชัย เกล็ดสุวรรณ 

ที่ปรึกษาของบริษัท 

 

1. นางนิสาภรณ ฤกษอราม 

ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ 

บริษทั แอดไวเซอร่ี พลัส จํากัด 

2. นางสาวสุมาลี ตันตยาภรณ บริษทั แอดไวเซอร่ี พลัส จํากัด 

 

1. นางสาวสุวมิล ศรีโสภาจติ 

ที่ปรึกษาทางการเงิน 

บริษทั ท่ีปรึกษา เอเชีย พลัส จํากัด 

 

1. นายประชมุ เครือครัด 

ผูประเมินอิสระ 

บริษทั ที.เอ มาเนจเมนท คอรโปเรชัน่ (1999) จํากัด 

 

ที่ปรึกษากฎหมาย

1. นางโอปอร ธรรมโรจน 

  

บริษัท สํานักกฎหมายสากล ธีรคุปต จํากัด 

2. นางสาวนริศรา ไสวแสนยากร บริษัท สํานักกฎหมายสากล ธีรคุปต จํากัด 

  

การประชมุวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 1/2558 ในวนัน้ี มวีาระการประชมุจาํนวน 9 วาระ ตามรายละเอียดในหนังสือบอก

กลาวเชิญประชุม ท่ีบริษทัไดจัดสงเพ่ือใหทานผูถือหุนไดศึกษาขอมูลลวงหนากอนการประชุมแลว 

 

 กอนเขาสูวาระการประชุม ผูดําเนินการประชุมไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงขอกําหนดท่ีเกี่ยวกับการประชุมและการลง

มติ ดังมีรายละเอียดตอไปน้ี 

 

1. การออกเสียงลงคะแนนใหนบัหุน 1 หุนเปน 1 เสียง ในกรณีท่ีผูถือหุนมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองใด ผูถือหุน

ทานน้ันจะไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ัน  

2. การลงคะแนน ผูถือหุนมาประชุมดวยตนเอง และผูรับมอบฉันทะตามแบบท่ีกฎหมายกําหนด ใหลงคะแนนเสียง

ตามวิธีการดังตอไปน้ี 

 การลงมตใินการประชมุคร้ังน้ี เปนการลงมตแิบบเปดเผย ไมใชการลงมตแิบบลับ  

 ท้ังน้ี เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการลงคะแนน กอนการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ ขอใหทานผูถือหุนลงลายมือชื่อ

ในบัตรลงคะแนนดวย  

ในการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ ประธานในท่ีประชุมจะสอบถามวา มีผูใดไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงหรือไม  

หากไมเห็นดวยหรือประสงคจะงดออกเสียง ขอใหทําเคร่ืองหมายในชอง □ ไมเห็นดวย หรือ □ งดออกเสียงในบัตรลงคะแนน 

และยกมือขึ้น เพ่ือใหเจาหนาท่ีของบริษัทเก็บบัตรลงคะแนนและนําไปตรวจนับ  สําหรับผูท่ีออกเสียงเห็นดวย ขอใหทํา
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เครื่องหมายในชอง □ เห็นดวย ในบัตรลงคะแนนและสงบัตรลงคะแนนท้ังหมดคืนแกเจาหนาท่ีหลังปดการประชมุ การเกบ็บัตร

คะแนนท้ังหมดหลังเสร็จส้ินการประชมุ  ทําเพ่ือใหเกิดความโปรงใสและใชเปนหลักฐาน แตไมมีผลกระทบตอผลคะแนนท่ี

ประกาศไปแลว 

บัตรลงคะแนนในลักษณะดังตอไปน้ี จะถือวาเปน

1) บัตรลงคะแนนท่ีมีการทําเคร่ืองหมายเกินกวาหน่ึงชอง 

บัตรเสีย 

2) บัตรลงคะแนนท่ีมีการขีดฆาและไมมีการลงลายมือชื่อกํากับ 

 

ในกรณีท่ีทานตองการแกไขการลงคะแนนเสียง โปรดขีดฆาของเดิมและลงชื่อกํากับดวยทุกคร้ัง 

การนับคะแนนเสียง บริษัทจะใชวิธีหักคะแนนเสียงท่ีไมเห็นดวย งดออกเสียง และบัตรเสียออกจากจํานวนเสียง

ท้ังหมด และ สวนท่ี เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงท่ีเห็นดวย บัตรลงคะแนนท่ีมาถึงเจาหนาท่ีนับคะแนนภายหลังจากท่ีได

ประกาศปดรับบัตรลงคะแนนของระเบียบวาระน้ันๆ แลว จะถือวาเปนบัตรท่ีเห็นดวยเทาน้ัน  ท้ังน้ี ในกรณีท่ีไมมีผูใดแสดง

ความเห็นคดัคาน หรือแสดงความเห็นเปนอยางอ่ืน ใหถอืวาท่ีประชมุเห็นชอบ หรืออนุมตัเิปนเอกฉันท  และเมื่อเสร็จจาก

ประมวลผลคะแนนแลว ผูดาํเนินการประชมุซึง่ไดรับมอบหมายจากเลขานุการบริษทัจะประกาศผลคะแนนใหทีป่ระชมุทราบ 

โดยผลคะแนนเสียงท่ีนับไดจะเปนคะแนนเสียงท่ีรวมคะแนนเสียงของผูถือหุนท่ีเขาประชุมท้ังดวยตนเองและโดยการมอบฉันทะ 

โดยแตละวาระจะใชจํานวนหุนของผูเขารวมประชุมลาสุดในวาระน้ันๆ 

สําหรับผูถือหุนท่ีตองการกลับกอน หรือไมอยูในหองประชุมในวาระใด ผูถือหุนสามารถใชสิทธิของทานได โดยสงบัตร

ลงคะแนนลวงหนาใหกับเจาหนาท่ีของบริษัทท่ีโตะนับคะแนนท่ีอยูบริเวณดานหลัง 

ผูถือหุนท่ีทําหนังสือมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุม และเปนแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของผูถือ

หุนน้ัน บริษัท จะนําคะแนนของผูถือหุนรายน้ันในแตละวาระมารวมนับตามวิธีขางตน สวนผูถือหุนท่ีมอบฉันทะแตไมไดระบุถึง

วิธีการออกเสียงลงคะแนน ขอใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามวิธีท่ีไดแจงไป 

3. สําหรับมติของท่ีประชุมท่ีชี้ขาดดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุน ซึ่งเขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน ตามขอบังคับขอท่ี 36 หรือมติของท่ีประชุมท่ีชี้ขาดดวยมติพิเศษจากท่ีประชุมผูถือหุน ซึ่งรวมถึงกรณีตามขอบังคับ

ขอท่ี 37 ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนน้ัน การนับคะแนนของผูถือหุนในวาระน้ันๆ จะนับคะแนนเสียง “เห็นดวย” “ไมเห็นดวย” “งดออกเสียง” รวมถึงบัตร

เสียเปนฐานในการนับคะแนนเสียง 

ท้ังน้ี เพ่ือใหเกดิความโปรงใสในการตรวจนับคะแนนเสียง บริษทัไดเชญิท่ีปรึกษากฎหมายจากบริษทั สํานักกฎหมาย

สากล ธีรคุปต จํากัด รวมเปนสักขีพยานในการตรวจนับคะแนนในคร้ังน้ี 

4. หลังจากท่ีประธานฯ หรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากประธานฯ ไดชี้แจงรายละเอียดของแตละวาระครบถวนแลว                  

ผูถือหุนท่ีประสงคจะสอบถามรายละเอียดของวาระน้ันเพ่ิมเติม กรุณายกมือขึ้น เพ่ือรอใหเจาหนาท่ีสงมอบไมโครโฟนมาให

ทาน เมื่อทานไดไมโครโฟนแลว โปรดแจงชื่อกอนตั้งคําถาม เพ่ือประโยชนในการจัดทํารายงานการประชุม หากทานมีเร่ือง

สอบถามอ่ืนๆ ท่ีไมเกี่ยวของกับวาระการประชุมในคร้ังน้ี โปรดสอบถามในวาระท่ี 9 วาระพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ 

 ผูดําเนินการประชุม เรียนเชิญ นายวิเชียร รัตนะพีระพงศ  ประธานกรรมการบริษทั ทําหนาท่ีเปนประธานในท่ีประชมุ 

(“ประธานฯ”) 
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 ประธานฯ กลาวเปดการประชมุ วิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี  1/2558 ของบริษัท เสนาดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน)                      

เพ่ือพิจารณาเร่ืองตางๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดังมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

 

วาระที ่1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558 

 

ประธานฯ ชี้แจงตอท่ีประชุมวา วาระน้ีเปนการพิจารณารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจาํป 2558 ท่ีไดจัดขึ้น

เมื่อวันท่ี 23 เมษายน 2558 ซึ่งบริษทั ไดแนบสําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจาํป 2558 ไปกบัหนังสือเชญิประชมุ 

เพ่ือใหผูถือหุนไดศึกษารายละเอียดของรายงานการประชุมแลว โดยคณะกรรมการบริษทัเห็นวา การบันทึกรายงานการประชมุ

สามัญผูถือหุน ประจาํป 2558 มคีวามถกูตองครบถวน จงึเห็นสมควรเสนอใหทีป่ระชมุผูถอืหุนรับรองรายงานการประชมุ

ดังกลาว 

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

 มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท รับรอง รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน

ประจาํป 2558 ท่ีไดจัดขึ้นเมื่อวันท่ี 23 เมษายน 2558  ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ 

 

โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 593,855,101 100.00 % 

ไมเห็นดวย 0 0.00 % 

งดออกเสียง 0 0.00 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 593,855,101 100.00 % 

 

หมายเหตุ 

ในขณะท่ีประชุมวาระน้ีมีผูถือหุนมาเขารวมประชุมเพ่ิมขึ้น จากตอนเร่ิมเปดประชมุจาํนวน 5 ราย จึงทําใหมีผูถือหุน

มาเขารวมประชุมท้ังดวยตนเองและโดยการรับมอบฉันทะจํานวน 190 ราย นับเปนจาํนวนหุนได 593,855,101 หุน 

ซึ่งไดรวมคะแนนเสียงของผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมเพ่ิมขึ้นในการนับคะแนนในวาระน้ีแลว 
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วาระที ่2  พิจารณาอนุมัติซื้อหุนสามัญของบริษัท ที ที รีนิวเอเบิ้ลเอนเนอรย่ี จํากัด ( TTRE) ซึ่งถือเปนการ

ทํารายการที่เกี่ยวโยงกันและรายการไดมาซึ่งสินทรัพย และการลงทุนในโครงการผลิตไฟฟาจาก

พลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบนพื้นดิน (Solar Farm)  
 

ประธานฯ ชี้แจงตอท่ีประชุมวา ในรายละเอียดเกี่ยวกับการเขาทํารายการซื้อหุนสามัญของ บริษัท ที ที รีนิวเอเบ้ิลเอน

เนอรยี่ จํากัด ( “TTRE”) และการลงทุนในโครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบนพ้ืนดิน ( Solar Farm) จะ

มอบหมายใหคุณอธิกา บุญรอดชู ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  และคุณธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย  เปนผูชี้แจงขอมูลใหผูถือหุน

รับทราบตอไป 

คุณอธิกา บุญรอดชู ไดรายงานวา บริษัทจะเขาซื้อหุนสามัญของ TTRE จากนางศรีอนงค กรีตวิรานนท ซึ่งเปนบุคคล

ท่ีเกี่ยวโยงกัน จาํนวน 425,998 (ส่ีแสนสองหมื่นหาพันเการอยเกาสิบแปด) หุน ซึ่งคิดเปนรอยละ 99.9995 ของทุนจดทะเบียน 

ในราคาตามมลูคาหุนรวมเปนเงนิท้ังส้ิน 425,998,000 บาท ซึง่ TTRE ลงทุนในกิจการท่ีดําเนินธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟา

พลังงานแสงอาทิตย โดยรวมกบับริษทั บี.กริม เพาเวอร จํากัด  (“BGRIMM”)  เพ่ือถือหุนของบริษัท บี.กริม ทีทอีารอโีซลาร

เพาเวอร จํากัด ( “BGRIMM - TTRE”) ในสัดสวนรอยละ 51 และ 49 ตามลําดับ โดย BGRIMM - TTRE  จะประกอบกจิการ

ลงทุนในกิจการผลิตและจําหนายไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบนพ้ืนดิน ( Solar Farm) ขนาดกําลังการผลิต 46.5       

เมกะวัตต ( “MW”) มูลคาเงินลงทุนในสวนของ TTRE ประมาณ 1,701.4 ลานบาท  จากมลูคาเงนิลงทุนของโครงการท้ังหมด

ประมาณ 3,336.0 ลานบาท 

ท้ังน้ี รายการดังกลาวถือเปนรายการไดมาซึ่งสินทรัพยของบริษัทจดทะเบียน ซึ่งมีขนาดรายการมูลคารวมของส่ิงตอบ

แทน เทากบัรอยละ 30.17  ของมูลคาสินทรัพยรวมของบริษัท  ซึ่งไมถึงเกณฑท่ีตองขออนุมัติจากผูถือหุน อยางไรก็ดี รายการ

ดังกลาวเปนการทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน โดยมีขนาดรายการเทากับรอยละ 26.91 ของมูลคาสินทรัพยท่ีมีตัวตนสุทธิของงบ

การเงนิรวมของบริษทั ณ 31 มีนาคม 2558 ซึ่งเขาเกณฑท่ีบริษัทตองแตงตั้งท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระเพ่ือใหความเห็นตอการ

เขาทํารายการ และขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน ท้ังน้ี รายละเอียดการเขาทํารายการดังกลาวปรากฏตามสารสนเทศการเขา

ทํารายการไดมาซึ่งสินทรัพยของบริษัทจดทะเบียนและรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน (เอกสารท่ีสงพรอมกับหนังสือเชิญประชุมรายการ

ท่ี 2) และรายงานความเห็นท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระเกี่ยวกับรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน (เอกสารท่ีสงพรอมกับหนังสือเชิญประชุม

รายการท่ี 3)  

จากน้ัน คณุอธกิา บุญรอดชู  ไดเรียนเชิญคุณธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย  ชี้แจงท่ีมาและความนาสนใจของธุรกิจผลิต

ไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย (Solar Farm) 

คุณธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย  ชี้แจงตอท่ีประชุมวา ในการเขาทํารายการน้ี บริษัทไมไดจะเปล่ียนประเภทธุรกิจ แต

เปนการเพ่ิมชองทางการทําธุรกิจ เพ่ือเสริมความแข็งแกรงใหกับบริษัท โดยจุดเร่ิมตนท่ีบริษัทสนใจเร่ือง พลังงานไฟฟา (Solar 

Farm) น้ัน บริษัทดูจากทรัพยสินตางๆ ท่ีบริษัทมีอยู วาจะทําอยางไรใหไดประโยชนเพ่ิมขึ้น โดยเร่ิมตนโครงการจากการท่ีบริษัท

มีคลังสินคา และนําเอาคลังสินคามาทํา Solar Rooftop ซึ่งการทํา Solar Rooftop น้ีมีความยุงยากตอนเร่ิมตน แตเมื่อติดตั้ง

แผงเสร็จ การไฟฟาสวนภูมิภาค (“การไฟฟาฯ”) จะตรวจสอบยอดคาไฟ และโอนเงินคาไฟเขาบัญชีธนาคารของบริษัท บริษัท

มีหนาท่ีดูแลวาจะทําอยางไรไมใหแผงสกปรก ใหรับแสงไดดี และตรวจสอบไมใหแผงชํารุดบกพรอง ซึ่งในขณะน้ีบริษัทมี

ชองทางท่ีจะประกอบธุรกิจ Solar Farm โดยการเขาซื้อหุนของ TTRE จากบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน จึงจําเปนตองจัดใหมีการ

ประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังน้ีขึ้น โดยรายละเอียดขอเชิญใหดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย เปนผูชี้แจงตอไป 
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ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย ชี้แจงตอท่ีประชุมวา กอนท่ีจะกลาวถึงการเขาซื้อหุนของ TTRE น้ัน ขอใชเวลา 5-10 นาที 

เลาถึงธุรกิจน้ีกอนวา การตัดสินใจเขาซื้อ TTRE น้ี ไมไดเปนไปตามแฟชั่นและใหจบไปในคร้ังเดียวแตอยางใด โดยบริษัทมอง

ธุรกิจน้ีมาระยะหน่ึงแลว และตั้งใจจะทําธุรกิจน้ีอยางจริงจัง ท้ังน้ี จะกลาวถึงโครงสรางของบริษัทวา บริษัทเปนบริษัทพัฒนา

อสังหาริมทรัพย โดยท่ีรอยละ 90 ของรายได Portfolio ท้ังหมดน้ัน มาจากธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย  ทางดาน Housing คอื 

บาน คอนโดมิเนียม และบริษัทไดทํางานอยางขะมักเขมน โดยเห็นไดจากการท่ีบริษัทไดเปดโครงการ  The Niche Pride ยาน

ศูนยกลางธุรกิจ (CBD) โครงการแรก ไปเมือ่ประมาณ 2 - 3 เดือนท่ีผานมา  

นอกจากน้ี บริษัทยังมีอีกธุรกิจหน่ึง คือ ธุรกิจอสังหาริมทรัพยประเภท Recurring Income ซึ่งบริษัทตั้งเปาหมายให

เปนรายไดประจํา และใหมี Portfolio ประมาณรอยละ 10 ของรายไดท้ังหมด ซึ่งในเร่ือง Recurring Income น้ัน บริษัทตั้งใจไว

ตั้งแตตอนเขาตลาดหลักทรัพยฯ วาจะใหมีรายไดใน Recurring Income เทากับรอยละ 10 ของรายไดท้ังหมด โดยเมื่อบริษัท

เติบโตขึ้นทุกป ดังน้ันรายไดสวนท่ีเปน Recurring Income ก็จะตองสูงขึ้นทุกป ซึ่งแสดงวาบริษัทจะตองลงทุนในธุรกิจ 

Recurring Income มากขึ้นทุกป เพ่ือใหสามารถรักษายอดรายไดรอยละ 10 น้ีไวได ซึ่งจะเห็นไดวา Recurring Income ท่ี

บริษัทไดทําไปแลวน้ันไมวาจะเปน Community Mall ซึ่งในปน้ีมีขาวดี คือ อัตราการเชา ( Occupancy Rate) อยูท่ีรอยละ 

98.80 และนอกจากน้ียังมี Golf Course, Apartment, Warehouse และโครงการลาสุดซึ่งผูถือหุนอาจจะไดเห็นขาวแลววา 

บริษัทไดจับมือเขารวมลงทุนกับ บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และ บริษัท แสงฟากอสราง จํากัด เพ่ือลงทุนทําธุรกิจ 

Recurring Income ดวยกัน โดยจะเห็นวาในแงของโครงสรางธุรกิจน้ัน ธุรกิจอสังหาริมทรัพยของบริษัทไมไดหยุดน่ิง แตมีการ

ขยายงานและเปนไปตามแผนการดําเนินงานท่ีวางไวตั้งแตเร่ิมตน  

โครงสรางธรุกจิอสังหาริมทรัพย 

 

ในวันน้ี บริษัทกําลังจะดําเนินธุรกิจในอีกเสนทางหน่ึงท่ีเกี่ยวของกับอสังหาริมทรัพย ซึ่งหากศึกษาแนวโนมใน

ตางประเทศจะเห็นวา หากพิจารณารวมกนัระหวาง Real Estate กบั Future Trend น้ัน Future Trend ท่ีเกิดขึ้นกับ Real 

Estate จะมีอยูประมาณ 3 เร่ือง ไดแก (1) IT (2) ผูสูงอายุ (Aging) และ (3) Green โดย Green เปนเร่ืองท่ีกวางท่ีสุด เน่ืองจาก

ไมไดเปนเร่ืองเฉพาะกลุม โดยเร่ือง Green ปกติจะหมายถึงการทําอสังหาริมทรัพยท่ีรักษโลกมากขึ้น ประหยัดพลังงานมากขึ้น 
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เชน การทํากระจกหนา การสรางบานใหอยูในทิศท่ีดี และอีกแนวทางท่ีมีความสําคัญมากโดยเฉพาะอยางยิ่งในสหรัฐอเมริกา

ปจจุบัน คือ การเอาแผง Solar มาติดเขากับอสังหาริมทรัพย โดยจุดเร่ิมตนของการสนใจธุรกิจ Solar ของบริษทัน้ันมาจากการ

เพ่ิมมูลคาใหกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย บริษัทสนใจเร่ืองดังกลาวมาเปนระยะเวลา 4-5 ป และผูบริหารไดไปดงูานในหลาย

ประเทศท่ีมกีารนํา Solar มารวมเขากับธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย ซึ่งปจจุบันจะเห็นวามีการนํา Solar มารวมกับอาคาร

สํานักงาน โดยอาคารสํานักงานใหมๆ ท่ีไดรับรางวัล เชน รางวัล LEED (Leadership in Energy and Environmental Design) 

น้ัน มีการติดตั้ง Solar ซึ่งเปนท่ีนิยมกันเปนอยางมากในตางประเทศ สวนในประเทศไทยน้ันกําลังอยูในขั้นเร่ิมตน โดยจะเห็นได

วา เร่ิมมีการติดแผง Solar ตามบานพักอาศัยท่ัวไป 

หลังจากท่ีบริษัทสนใจก็ไดศึกษาธุรกิจน้ีมาระยะหน่ึง ทําใหผูบริหารเห็นวา นอกจากจะเปนบริษัทขายบานท่ีไปซื้อแผง 

Solar คนอ่ืนมาติด หรือเปนบริษัทท่ีทําอาคารแลวไปซื้อแผง Solar คนอ่ืนมาติด ก็เร่ิมเห็นวาเปนกลยุทธท่ีสามารถนํามารวมกัน

ไดระหวางการท่ีบริษัทเขาไปทําธุรกิจ Solar เองดวย ซึ่งวันน้ีเปนวันท่ีบริษัทสามารถตอจิ๊กซอวไดครบ และเปดอีกเสนทางหน่ึง

ชื่อวา Sena Solar โดยโครงสรางธุรกิจ Solar บริเวณดานขวาในเสนประตามภาพประกอบ  คอื การติดตั้ง Solar Rooftop ท่ี

คลังสินคา โครงการบานและอาคารสํานักงาน และ การทํา Solar Farm โดยผานการเขาซื้อหุนใน TTRE  ซึ่งเปนจิ๊กซอวตัวหน่ึง

ของ Sena Solar ท้ังหมด ดังภาพ 

โครงสรางธุรกิจท้ังหมดของบริษัท 

 

 

โดยการทําธุรกิจดาน Solar ของบริษทั บริษทัมองวา  ธุรกิจดาน Solar สามารถแยกเปน Solar Farm และ Solar 

Rooftop โดย Solar Rooftop น้ันมีลูกคากลุมแรก คือ บานเสนาฯ ยุคใหม มีการติดแผง Solar เขาไป โดยในแง Solar Rooftop 

แยกเปน Developer เอง และเปน EPC โดยนําคนท่ีมีความชํานาญมารวมงานและรวมลงทุนกับบริษัท และในแง Solar Farm 

บริษัทลงทุนคูกับ BGRIMM ผานทาง BGRIMM - TTRE ดังน้ี 
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1.1 บริษทัทําหนาท่ีเปน Developer กลาวคือ บริษัทซื้อแผง Solar มาติดตั้งกับอสังหาริมทรัพยของบริษัท และ

ขายไฟฟาใหรัฐบาล โดยปจจุบันบริษัทไดมีการติดตั้งแผง Solar ไวท่ีโกดังบริเวณสุขุมวิท และไดเร่ิมขายไฟฟาแลวเปนเวลา

ประมาณ 3 เดือน มีขนาดกําลังการผลิต 0.75 เมกกะวัตต ไดรับอัตรารับซื้อไฟฟา ( Feed-in Tariff หรือ FiT) ท่ี 6.55 บาทตอ

หนวย สรางรายไดท่ีสม่ําเสมอใหแกบริษัทปละประมาณ 7 - 8 ลานบาท  

Solar Rooftop  

ธุรกิจ Solar Rooftop เปนธุรกิจท่ีบริษัทนํามาผสานเขากับท่ีอยูอาศัย และอสังหาริมทรัพยท่ัวไป โดยแบง

ออกเปน 2 ดาน คือ  
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1.2 บริษัททําหนาท่ีเปนผูติดตั้ง โดยแทนท่ีบริษัทจะซื้อแผง  Solar จากบุคคลอ่ืนเพียงอยางเดียว บริษัทเห็นวา

สามารถเพ่ิมมูลคาได โดยเปนผูประกอบธุรกิจ Solar ท่ีทําหนาท่ีติดตั้งดวย และแทนท่ีบริษัทจะเร่ิมธุรกิจน้ีดวยตนเอง บริษัทได

หาจิ๊กซอวโดยการจับมือเปนพันธมิตรทางธุรกิจเพ่ือท่ีจะสามารถประกอบธุรกิจน้ีไดอยางชํานาญ โดยเขารวมลงทุนในบริษัท 

วัฒนาสุข เอ็นจิเนียร่ิง จํากัด (“We Solar”) ซึง่เปนบริษทัท่ีทาํเร่ืองพลังงานทดแทนหรือ Solar Rooftop มาเปนเวลาประมาณ 5 

ป นอกจากน้ี บริษทัไดรบัเกยีรตจิากบริษทั First Solar ซึง่เปนบริษทัท่ีใหญเปนอันดบั 4 ของโลกในดานธุรกิจ Sola r   มาจับมือ

เปน Exclusive Partner  กบับริษทั ในสวนงาน Solar Roof โดยบริษทัเปน Developer เจาเดียวท่ีได Exclusive Partnership 

กบัทาง First Solar ซึ่งเปนจิ๊กซอวอีกตัวหน่ึงของการทําธุรกิจของ Sena Solar  

บริษัทรวมมือกับ First Solar บริษัทยักษใหญอันดับ 4 ของโลกดาน Solar  
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การลงทุนใน We Solar ซึ่งเปนบริษัทท่ีไดรับอนุญาตจากกรมพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน โดยขึ้นชื่อเปน

หน่ึงใน EPC ท่ีไดรับการอนุญาตท่ีดี 
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2. 

 นอกจากบริษทัจะทํา Solar Rooftop แลว บริษัทยังมีโอกาสทําธุรกิจ Solar Farm โดยเปน Developer คือ ซื้อ

แผงมา มีท่ีดิน ติดตั้ง แลวขายไฟฟาใหแกรัฐบาล ผานการซื้อหุนสามัญของ TTRE ซึ่งไดรวมลงทุนกับบริษัทท่ีมีชื่อเสียงของ

วงการพลังงานอยาง BGRIMM ซึ่งปจจุบันมีโครงการท่ีมีขนาดกําลังการผลิตอยูท่ี 46.5 เมกกะวัตต ในวันน้ีโครงสรางธุรกิจ 

Solar Farm เปนจิ๊กซอวอีกหน่ึงตัวท่ีมีความสําคัญในภาพรวมท้ังหมด ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย นําเสนอภาพแสดงความ

คบืหนาของโครงการ Solar Farm ท่ีจะรวมลงทุนกับ BGRIMM ดังน้ี 

Solar Farm  
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หนา 13 จาก 38 

 

 

 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย มอบหมายใหคุณอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงรายละเอียดของธุรกรรมและการเขาทํารายการ 

คุณอธิกา บุญรอดช ูชี้แจงตอท่ีประชุมวา สําหรับรายละเอียดการเขาทําธุรกรรมจะอยูในหนังสือเชิญประชุม และใน

เอกสารแนบ 3 และตามรายละเอียดท่ีไดแจงผูถือหุนไปแลวตอนเร่ิมตนวาระ โดยมีภาพรวมของการทํารายการดังน้ี 
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จากน้ัน คุณอธิกา บุญรอดชู  เรียนเชิญใหบริษัท แอดไวซอร่ี พลัส จํากัด ท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระใหความเห็น

เกี่ยวกับการเขาทํารายการตอท่ีประชุม 

นางนิสาภรณ ฤกษอราม ชี้แจงตอท่ีประชุมวา บริษัท แอดไวซอร่ี พลัส จํากัด ไดรับแตงตั้งใหทําหนาท่ีเปนท่ีปรึกษา

ทางการเงนิอิสระ ในการใหความเห็นเกีย่วกบัการเขาทํารายการไดมาซึ่งสินทรัพย และรายการท่ีเกี่ยวโยงกันในคร้ังน้ี โดยไดสง

รายละเอียดของรายงานความเห็นท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระตอการไดซึ่งทรัพยสินและรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน ใหแกผูถือหุนแลว

ตามเอกสารแนบ 3  

ท้ังน้ี จะสรุปรายละเอียดสําคัญในรายงาน โดยแบงดังน้ี  

สวนท่ีหน่ึง ความเหมาะสมของการเขาทํารายการซื้อหุนของTTRE และถือเปนรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน เพ่ือจะใหไดมา

ซึ่งโครงการ Solar Farm ท่ีเปนโครงการรวมทุนกบั BGRIMM การเขาซื้อหุนดังกลาว ท่ีปรึกษาทางการเงินมีความเห็นวา มี

ความเหมาะสม ทําใหบริษัทสามารถขยายเขาสูธุรกิจพลังงานทดแทน เพ่ือตอยอดธุรกิจอสังหาริมทรัพยท่ีบริษัททําอยูใน

ปจจุบันไดอยางประสบความสําเร็จ และจะทําใหบริษัทมีรายไดเพ่ิมขึ้นมาอีกหมวดหน่ึง นอกจากรายไดหลักจากการขาย

อสังหาริมทรัพย โดยจะมีรายไดจากการผลิตและจําหนายไฟฟาเพ่ิมขึ้นอีก โดยเปนสัญญาระยะยาวท่ีทํากับการไฟฟาฯ ถึง 25 

ป ซึ่งจะถือวาเปนแหลงรายไดท่ีมั่นคง ใหผลตอบแทนท่ีดี และสม่ําเสมอ นอกจากน้ีขอดีของการทํารายการในคร้ังน้ี มี

ดังตอไปน้ี 

ประการแรก เปนการเพ่ิมชองทางในการสรางรายไดและเพ่ิมความมั่นคงของรายไดของบริษัท   นอกจากบริษทัจะมี

รายไดในสวนของการขาย และใหเชาอสังหาริมทรัพย ซึ่งเปนรายไดหลักในปจจุบันแลว การเขาไปลงทุนในหุนของ TTRE จะทํา

ใหบริษัทมีรายไดเพ่ิมขึ้นจากการจําหนายไฟฟาอีก และเน่ืองจากธุรกรรมดังกลาวเปนสัญญาระยะยาว จึงทําใหบริษัทมีรายได

ท่ีเขามาสม่ําเสมอ ซึ่งถือเปนแหลงรายไดท่ีมั่นคงอีกแหลงหน่ึงของบริษัท 

ประการท่ีสอง เปนการกระจายความเส่ียงทางธุรกิจ นอกจากจะพ่ึงพิงรายไดเดิมท่ีเปนรายไดจากอสังหาริมทรัพย ซึ่ง

เปนรายไดท่ีมักจะไดรับผลกระทบจากปจจัยภายนอก เชน ภาวะเศรษฐกิจ กําลังซื้อ หรือภาวะของตลาดเงิน แตรายไดในสวน
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ของการขายกระแสไฟฟาน้ี เน่ืองจากเปนรายไดท่ีมีอยูในสัญญาแลว ไมตองทําการตลาด หาลูกคาใหม ไมตองแขงขัน โดยจะ

ไดรับรายไดตลอด 25 ป ซึ่งถือเปนการกระจายความเส่ียงดานหน่ึง 

ประการท่ีสาม การเขาไปลงทุนในโครงการดงักลาวผานการซือ้หุนของ TTRE ในคร้ังน้ี จะลดระยะเวลาการขอ

ใบอนุญาตตางๆ เน่ืองจาก TTRE ไดดําเนินการในสวนท่ีเปนสาระสําคัญไปเกือบหมดแลว ไมวาจะเปนเร่ืองของการขอ

ใบอนุญาต การจัดหาท่ีดิน การจัดหาผูรวมทุน ซึ่งขณะน้ีไดอยูในขั้นตอนการสรางโรงไฟฟาใหแลวเสร็จ พรอมท่ีจะดําเนินการ

ในปลายปน้ี ซึ่งลดระยะเวลาและความเส่ียงลงไปได 

ประการท่ีส่ี คือ ได มีโอกาสรวมงานกับผูรวมทุนท่ีมีชื่อเสียงและ มีความเชี่ยวชาญดานการผลิตไฟฟาชั้นนําของ

ประเทศ คอื BGRIMM ซึ่งเปนผูรวมทุนในโครงการผลิตไฟฟารอยละ 49 และบริษัทลงทุนในสัดสวนรอยละ 51 นอกจากน้ัน 

BGRIMM ยังเปนผูดูแลหลักในการควบคุมการกอสรางโครงการโรงไฟฟาในคร้ังน้ีดวย  ซึ่งทําใหมั่นใจไดวาโครงการโรงไฟฟา 

Solar Farm ท่ีเขาลงทุนจะสามารถเขาดําเนินการไดทันตามกําหนด และดําเนินการในขั้นตอนของการผลิตไฟฟาไดอยาง

ราบร่ืน 

ประการท่ีหา การเขาไปลงทุนในโครงการ Solar Farm ในคร้ังน้ี ทําใหบริษทัสามารถนําความรูดานการทํา Solar 

Farm มาตอยอดการทํา Solar Rooftop ในอนาคต โดยนําความรูท่ีไดรับไปใชในการติดตั้งใหกับบานของลูกคาของโครงการ 

ขายบานพรอม Solar Rooftop หรือรับติดตั้ง Solar Rooftop ใหกบับานในโครงการ 

ประการสุดทาย โครงการของ Solar Farm เปนโครงการท่ีไดรบัสิทธิประโยชนจากการสงเสริมการลงทุน (“BOI”) ซึ่ง

ปจจุบันธุรกิจ Real Estate ของบริษัทไมไดรับประโยชนในดานของการยกเวนภาษี แตในสวนของ Solar Farm ท่ีลงทุนในคร้ังน้ี 

จะไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล เปนระยะเวลา 8 ป การลงทุนในลักษณะท่ีเปนการรวมทุนท่ีบริษทัถอืหุนรอยละ 51 

และ BGRIMM ถือหุนรอยละ 49 โดยท้ังสองฝายรวมกันใชอํานาจการควบคุม กลาวคือ บริษัทไมไดควบคุมเบ็ดเสร็จใน 

BGRIMM - TTRE ซึ่งเปนขอดีท่ีบริษัทไมตองนํางบการเงินของบริษัทรวมทุนเขามาจัดทํางบการเงินรวม ฉะน้ันในการลงทุนท่ี

โครงการน้ีตองมีการกูเงินประมาณ 2,500 ลาน ก็จะไมถูกรวมเขามาในงบของบริษัท ทําใหบริษัทสามารถรักษาสัดสวนหน้ีสิน

ตอทุน (D/E ratio) ของบริษทัตามเปาหมาย 1.5 ไวได เน่ืองจากไมตองนําหน้ีกอนใหมเขามารวมในงบของบริษัท 

แตอยางไรก็ตาม การเขาทํารายการดังกลาวยังมีขอดอยท่ีเปนความเส่ียงอยูบาง โดยความเส่ียงหลัก ไดแก  

1. ความเส่ียงจากการพัฒนาโครงการไม สําเร็จ ตามกําหนดเวลา  ซึ่งโครงการโรงไฟฟาท่ีดําเนินการท้ัง  6 

โครงการ 46.5 เมกกะวัตตน้ี ตามสัญญาซื้อขายไฟกับการไฟฟาฯ น้ัน จะตองมีการ COD คือ ตองมีการจายไฟเขาระบบใหทัน

กาํหนด วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 น้ี ซึ่งถือเปนความเส่ียงหากบริษัทรวมทุนทําไมได ส่ิงท่ีลงทุนไปแลวก็จะสูญเสียไป แตอยางไร

ก็ดี บริษัทไดมีการปดความเส่ียง โดยนําผูรวมทุนท่ีมีความชํานาญในเร่ืองของการผลิตไฟฟา และมีการรายงานถึงความ

คืบหนาของการกอสรางทุกระยะ นอกจากน้ีความคืบหนาของโครงการท่ีนครปฐมยังมีการดําเนินการไปแลวกวาคร่ึงหน่ึง ซึ่ง

คาดวาจะสามารถทดสอบระบบไดภายในเดือนพฤศจิกายนน้ีไดแนนอน และจายไฟเขาระบบของการไฟฟาฯ ไดทันตาม

กําหนดขางตน 

2. ความเส่ียงจากอัตราผลตอบแทนการลงทุน  ท่ีอาจจะ ไมเปนไปตามท่ีคาด การณ ไว  ถึงแมวารายไดจะ

กําหนดไวตามสัญญาท่ีซื้อขายไฟกับการไฟฟาฯ ก็ตาม แตยังมีความเส่ียงอ่ืนๆ เชน ความเส่ียงในเร่ืองของแสงอาทิตยวาจะมี

เพียงพอตามท่ีประมาณการไวหรือไม แตในการประมาณการของโครงการน้ัน ก็มีการระมัดระวังปองกัน โดยพิจารณาวาจะมี

แสงอาทิตยเฉล่ียแลวไมเกิน 5 ชั่วโมงตอวัน ซึ่งในอนาคตก็อาจจะยังไมแนนอนวาจะเปนเทาน้ีหรือไม แตในการวิเคราะห

โครงการก็มีการประมาณการตามท่ีผูเชี่ยวชาญไดศึกษาไว ซึ่งคาดวาความเส่ียงน้ีจะมีไมมาก 
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3. ความเส่ียงเร่ือง ขอจํากัดในการเติบโตของรายได  เน่ืองจากรายไดน้ันกําหนดแนนอนตามสัญญา ซึ่งจะมี

รายไดตามท่ีการไฟฟาฯ รับซื้อ ตามอัตราท่ีคงท่ีและแนนอน ในขณะท่ีรายไดในอนาคตท่ีไดทําประมาณการจะมีลดลงไปบาง 

ตามระยะเวลาและอายุของแผง Solar ซึ่งความสามารถผลิตไฟฟาจะถดถอยลงไป ดังนั้นในสวนของการ Upsize ท่ีจะมีรายได

เพ่ิมขึ้นคงไมมี เน่ืองจากเปนรายไดท่ีกําหนดไวหมดแลวตามสัญญาซื้อขายไฟฟา 

4. ความเส่ียงเร่ืองผลตอบแทนของ ผูถือหุนของโครงการ  Solar Farm เมื่อเทียบกับ Return ในสวนของ

อสังหาริมทรัพยอาจจะนอยกวาโครงการของอสังหาริมทรัพย แตถึงผลตอบแทนจะนอยกวาแตความเส่ียงไมไดสูงเทากับ

อสังหาริมทรัพย  

5. ความเส่ียงการลงทุนท่ีจะมีภาระหน้ีสินเพ่ิมขึ้นจากการกูยืมของโครงการ ถึงแมวาจะไมไดนํางบการเงินชอง

บริษัทรวมทุนเขามาจัดทํางบการเงินรวม แตเปนความรับผิดชอบของผูถือหุนและบริษัทท่ีจะตองรับรวมกันในการไปกูเงินเพ่ือ

ลงทุนในโครงการ  

6,  เร่ืองของการ Dilution เน่ืองจากแหลงเงินทุนท่ีสําคัญของโครงการน้ีมาจากการเพ่ิมทุน ซึ่งบริษัทจะมีการ

เพ่ิมทุนโดยการออกหุนเพ่ิมทุนเปน Right Offering (RO) หากบางสวนท่ีผูมีสิทธิจองไมหมด หุนท่ีเหลือจะนําไปเสนอขายแบบ 

Private Placement ได ซึ่งสูงสุดประมาณ 87 ลานหุน ในกรณีท่ีผูถือหุนเดิมจองซื้อหมดก็จะไมมี Dilution เกิดขึ้นกับผูถือหุน

เดิม แตถาผูถือหุนเดิมไมไดจองซื้อและมีหุนเพ่ิมทุนเหลือเพ่ือเสนอขายแก Private Placement ไดถึง 87 ลานหุน ก็จะทําให 

Control Dilution โดยรวมลดลงประมาณรอยละ 7.7 นอกจากน้ันในสวนของ EPS กําไรตอหุน ถามีการเพ่ิมทุนท้ังหมด

ประมาณ 262 ลานหุนน้ี EPS ก็จะลดลงตามจํานวนท่ีเพ่ิมขึ้น ซึ่งสูงสุดคือลดประมาณรอยละ 23 และยังมีในสวนของ Price 

Dilution เน่ืองจากการเพ่ิมทุนในคร้ังน้ี ในสวน Right Offering อาจมีการเสนอขายโดยใหสวนลดไมเกินรอยละ 50 ซึ่งลอง

คํานวณตัวเลขวา ถาขายแบบ Right Offering และใหสวนลดถึงรอยละ 50 น้ัน Price Dilution ก็จะลงลงประมาณ 11.5 แตใน

กรณีท่ีมี Private Placement เขามา ซึ่งใหสวนลดไดไมเกินรอยละ 10 Price Dilution ก็จะลดลงไมมากเทากับกรณี Right 

Offering ท้ังหมด Price Dilution จะลดลงประมาณรอยละ 8 หากมี Private Placement เขามาสูงสุดตามท่ีจัดสรรไว 

ในสวนของความเหมาะสมของราคาซื้อหุนของ TTRE เน่ืองจากการลงทุนในโครงการ Solar Farm ในคร้ังน้ี บริษัท

ไมไดลงทุนโดยตรง แตให TTRE ทําไปกอน ความเส่ียงตางๆ ในระยะเร่ิมตนบริษัทไมตองรับจนกระท่ัง TTRE ทําไปถึงระดับ

หน่ึง ซึ่งทางผูบริหารและคณะกรรมการของบริษัทมั่นใจแลววาโครงการไดดําเนินการไปถึงขั้นตอนท่ีสมควรและมั่นใจแลววาจะ

เปนประโยชนตอบริษัทจริงๆ จึงมีมติใหเขาไปซื้อหุนของ TTRE ซึ่งไดทําโครงการน้ีไวแลวบางสวน โดยการซื้อหุนท่ีราคาพาร 

รอยละ 100 ท่ีราคาประมาณ 426 ลานบาท ซึ่งเปนราคาเดียวกับตนทุนท่ีผูถือหุนเดิมของ TTRE ไดลงทุนไวกอนหนาน้ีแลว ซึ่ง

ท่ีปรึกษาทางการเงินเห็นวาวิธีการซื้อท่ีราคาพารเปนวิธีท่ีสมเหตุสมผล เน่ืองจากโครงการน้ี TTRE ยังไมไดลงทุนมากนัก 

เพียงแตเขาไปลงทุนไวกอน หากจะใชวิธีประเมินโดยวิธีอ่ืนยังไมได แตท้ังน้ีการซื้อท่ีราคาพารก็ไมไดยุติธรรมเสมอไป ซึ่งท่ี

ปรึกษาไดดปูระกอบกบัโครงการ Solar Farm ดวย 

เมื่อดูโครงการ Solar Farm แลว ท่ีปรึกษาทางการเงินไดลองคํานวณ NPV ของโครงการออกมาไดเปนบวกท่ี

ประมาณ 67.13 ลานบาท และโครงการน้ีม ีIRR ของโครงการประมาณรอยละ 8.07 ซึ่งสูงกวาตนทุนทางการเงินเฉล่ียโครงการ

ซึ่งอยูท่ีรอยละ 7.61 นอกจากน้ัน Equity IRR อยูท่ี 11.81 ซึ่งสูงกวาอัตราผลตอบแทนผูถือหุนท่ีรอยละ 11.03 และมีระยะเวลา

คนืทุนประมาณ 11.3 ป ซึ่งหากซื้อท่ีพาร แตการลงทุนในโครงการน้ี IRR หรือ NPV ติดลบก็จะไมสมเหตุสมผล แตกรณีน้ีเมื่อ

พิจารณาแลวปรากฏวามีความเหมาะสม 
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สวนท่ีสอง นอกจากท่ีบริษัทไปซื้อหุน TTRE แลว โครงการยังมีการไปทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน กลาวคือ โครงการ

ตั้งอยูบนท่ีดินของบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน ซึ่งเหตุผลท่ีตองใชท่ีดินแปลงน้ี ซึ่งตั้งอยูท่ีจังหวัดสระบุรี เน่ืองจากทางโรงไฟฟาไดทํา

สัญญาเชาไปแลว โดยอายุของสัญญาเชาเทากับอายุของสัญญาซื้อขายไฟฟา ท่ีดินท่ีสระบุรีตั้งโรงไฟฟา 3 โรง ท่ี 22.5 เมกกะ

วัตต สวนท่ีเหลืออีก 24 เมกกะวัตต อีก 3 โรงไฟฟา จะตั้งอยูท่ีนครปฐม ไมไดอยูบนท่ีดินของบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน จะเกี่ยวโยง

กันเฉพาะโครงการท่ีอยูท่ีสระบุรีท่ีเชาจากบริษัท เอชายสรางสรร จํากัด (“ASHINE”) ซึ่งเหตุผลท่ีตองใชท่ีดินแปลงน้ีเน่ืองจาก 

ASHINE ไดไปยื่นขอทําสัญญาขายไฟกับการไฟฟาฯ โดยยื่นไปแลวตั้งแตประมานป 2551 2553 และใชท่ีดินแปลงดังกลาวใน

การยื่นขอ PPA ดังน้ันความจําเปนท่ีจะตองใชท่ีดินแปลงน้ีจึงมีอยู แตหากจะเปล่ียนไมใชท่ีดินแปลงดังกลาวก็ทําได แตจะตอง

ขออนุญาตจากทางการไฟฟาฯ และตามประกาศจะตองขออนุญาตภายใน 31 มีนาคม 2558 ซึ่งตามท่ีไดกลาววาทางการ

ไฟฟาฯ ให PPA น้ัน จะเกิดขึ้นชวงเดือนสิงหาคม 2557 และมีการออกประกาศวา ถาจะไมใชท่ีดินแปลงเดิมตองขออนุญาต

ภายใน 31 มีนาคม 2558 ซึ่งระยะเวลาคอนขางกระชั้นมาก การท่ีจะไปหาท่ีดินแปลงอ่ืน รวบรวมใหไดขนาดท่ีตองการไมใช

เร่ืองงาย และท่ีดินดังกลาวมีสายสงและส่ิงจําเปนพรอมแลว หากจะไปหาท่ีดินแปลงอ่ืนในบริเวณดังกลาวท่ีสระบุรีจะติด

ปญหาในเร่ืองผังเมืองท่ีออกมาในป 2554 มีผลบังคับใชป 2555 กลาวคือ ท่ีดินบริเวณสระบุรีท่ีตั้งโรงไฟฟาน้ันประกาศเปน

พ้ืนท่ีสีเขียว ซึ่งเปนพ้ืนท่ีปศุสัตว พ้ืนท่ีชนบท ไมสามารถทําโรงไฟฟาได แตหากมีการขออนุญาตทําโรงไฟฟาอยูกอนหนาน้ัน

แลวจะสามารถทําได ซึ่งผูขออนุญาตเดิม คือ ASHINE มีการขออนุญาตตั้งโรงไฟฟาไวแลว ดังน้ันท่ีดินแปลงดังกลาวถึงแมจะ

เปนพ้ืนท่ีสีเขียวแตก็มีใบอนุญาตไวแลว หากจะซื้อแปลงอ่ืนจะตองรวบรวมใหไดขนาดเดียวกัน และยังติดพ้ืนท่ีสีเขียว ซึ่งหาก

ไมมีการขอใบอนุญาตทําโรงไฟฟาไวกอนป 2558 ก็จะไมสามารถทําได ดังน้ันจึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชท่ีดินแปลง

ดังกลาวในการทําโครงการครั้งนี้ หากพิจารณาโครงการภายใต TPS เปนท่ีดินท่ี ASHINE ขอสําหรับทําโรงไฟฟาไวแลว แตมีอีก 

2 โรงไฟฟา คอื ของ SLW เขาใจวาไมมีสายสงเลยขอการไฟฟาฯ มาใชรวมกัน 326 ไร ทําโรงไฟฟา 22.5 เมกกะวัตต ซึ่งบริษัท

ไดหาผูประเมินราคาอิสระมาประเมินวาราคาท่ีมีการทําสัญญาเชา 25 ป นับจากวนัท่ี COD ท่ีไดเชาไปแลวน้ันยุติธรรมหรือไม 

ซึ่งไดมีการวาจางบริษทั ที.เอ.มาเนจเมนท คอรโปเรชัน่ (1999) จํากัด มาประเมนิสิทธิการเชาท่ีดนิแปลงน้ี ผลการประเมนิราคา

ท่ีดินท่ีสระบุรีแปลงน้ีท้ังหมดประมาณ 326 ไร สิทธิการเชา 25 ป ท่ี 355 ลานบาทซึ่งแพงกวาท่ีมีการทําสัญญาเชาระยะยาว ท่ี

ปรึกษาทางการเงินเห็นวาราคาเชาท่ีดินในระยะยาว ซึ่งต่ํากวาราคาสิทธิการเชาท่ีประเมินโดยผูประเมินอิสระน้ีมีความ

เหมาะสม 

สรุปความเห็นของท่ีปรึกษาท้ังหมดตอการเขาทํารายการ คือ การซื้อหุน TTRE ท่ีราคามูลคา 426 ลานบาท และได

โครงการโรงไฟฟามาท้ังหมด เปนลักษณะของการรวมทุน 46.5 เมกกะวัตต สัญญา 25 ป และมีการเชาท่ีดินจากบุคคลท่ีเกี่ยว

โยงกันตามท่ีไดกลาวไป ท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระมีความเห็นวา มีความสมเหตุสมผล และจากการศึกษาวิเคราะหราคาและ

เงื่อนไขตางๆ แลว เห็นวามีความยุติธรรม ผูถือหุนจะไดรับประโยชนจากการเขาทํารายการไดมาซึ่งสินทรัพยและรายการท่ีเกี่ยว

โยงกนัจากการลงทุนในโครงการโรงไฟฟา Solar Farm ในคร้ังน้ี และผูถือหุนควรลงมติเห็นชอบตอการเขาทํารายการดังกลาว 

แตท้ังน้ีในการตัดสินใจสุดทายขึ้นอยูกับดุลยพินิจของผูถือหุนเปนสําคัญ 

คุณอธิกา บุญรอดชู  กลาวขอบคุณนางนิสาภรณ ฤกษอราม จาก บริษทั  แอดไวเซอร่ี พลัส  จํากัด  และกลาวตอท่ี

ประชมุวา สําหรับในวาระน้ีคณะกรรมการบริษทัฯ ซึ่งไมรวมกรรมการท่ีมสีวนไดเสียกบัการเขาทํารายการ  เห็นควรเสนอใหที่

ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการซื้อหุนสามัญของ TTRE ซึ่งถือเปนการทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกันและรายการไดมาซึ่ง

สินทรัพย และรับรองการเขาทําสัญญาซื้อขายหุน และเอกสารอ่ืนใดท่ีเกี่ยวของกับการซื้อขายหุนดังกลาว รวมถึง มอบหมายให

คณะกรรมการบริษทั หรือ คณะกรรมการบริหาร เปนผูมอีาํนาจในการดาํเนินการอ่ืนใดอันจาํเปนและเกีย่วเน่ืองกบัการเขาทํา

รายการ รวมถงึ การเจรจา แกไขเพ่ิมเติม สงมอบเอกสาร และ/หรือ สัญญาตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับกับคูสัญญา และ/หรือ บุคคลท่ี
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เกี่ยวของกับการเขา ทํารายการดังกลาวตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร  เพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ และเปนไปตามมติ

ของท่ีประชุมน้ี 

โดยประโยชนท่ีบริษัทฯ คาดวาจะไดรับจากการทํารายการดังกลาว คือ  

1.   มีแหลงรายไดท่ีมั่นคงในระยะยาว รวมท้ังคาดวาบริษัท จะไดกําไรจากกิจการท่ีไดมาในอัตราผลตอบแทนท่ี

เหมาะสม โดยมีผลตอบแทนโครงการประมาณ 11%–14% ตอป 

2. ลดระยะเวลาการขอใบอนุญาตตางๆ ท่ีเกี่ยวของในการทําโครงการ Solar Farm  ทําใหมีรายไดจากการ

ประกอบการไดเร็วขึ้น 

3. มีโอกาสไดรวมมือและไดรับคําแนะนําจาก  BGRIMM ซึ่งเปนบริษัทท่ีมีชื่อเสียง และ มีความเชี่ยวชาญดานการ

ผลิตไฟฟาชั้นนําของประเทศ  

4. บริษัทจะมีประสบการณจากธุรกิจผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย เพ่ือใชตอยอดการผลิตไฟฟา Solar Farm 

และ Solar Rooftop ซึ่งเปนธุรกิจท่ีสามารถเชื่อมโยงกับธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยของ SENA ไดเปนอยางดี 

5. เปนธุรกิจท่ีไดรับการสงเสริมการลงทุนจากภาครัฐ ไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลตามระยะเวลาและเงื่อนไข

เฉพาะโครงการ 

การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับสวนของผูถือหุนท่ีมีสวนไดเสีย 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม 

 นายสถาพร ผังนิรนัดร ผูถือหุน กลาวขอบคุณคณะกรรมการของบริษัทท่ีไดแบงเวลาจากการบริหารงานของบริษัทมา

ดูธุรกิจอ่ืน นอกเหนือจากกิจการอสังหาริมทรัพย และไดแสดงความเห็นเกี่ยวสาระสําคัญของการเขาทํารายการวา TTRE 

กอตั้งเมื่อวันท่ี 2 มีนาคม 2558 ยังไมไดดําเนินการอะไร รวมถึงยังมีบริษัทอ่ืนๆ ท่ีปรากฏในภาพรวมของธุรกรรมซึ่งควรตอง

ตระหนักถึง พรอมกลาวเห็นดวยกับวาระการประชุมวิสามัญในคร้ังน้ี แตมีขอสงสัยจากการชี้แจงของท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ

ในเร่ืองของ EPS Dilution เมื่อมีการเพ่ิมทุน และท่ีกลาววาตางจากวาระตอๆ ไปท่ีขออนุมัติเปน General Mandate ไมใช RO 

และ PP ซึ่งทําใหสาระผิดออกไป โดยเห็นวา แมจะมีการเพ่ิมทุน แตตัว Earning ก็นาจะเพ่ิมขึ้นดวย จึงอาจไมไดสงผลใหเกิด

จาก Dilute แตอยางใด 

นอกจากน้ีการท่ี TTRE จะไปรวมทุนกบั BGRIMM เปน BGRIMM - TTREซึ่งจะแตกยอยอีก 3 บริษัท จึงเกิดประเด็น

สงสัยวา เน่ืองจากในเดือนธันวาคม 2558 บริษัทจะตองเร่ิมสงไฟใหการไฟฟาฯ ซึ่งปจจุบัน คือ  เดือนกันยายน จะทดสอบ

เฉพาะท่ีนครปฐม ถาเดือนธันวาคมในสวนอ่ืนไมแลวเสร็จจะดําเนินการอยางไร หากเอา TTRE ไปจดทะเบียนเขาตลาด

หลักทรัพย และใหสิทธิผูถือหุนของบริษัทตามสัดสวนท่ีจะไปใชซื้อหุน IPO ของ TTRE จะสงผลแตกตางกันหรือไม มีขอดี

ขอเสียแตกตางกันหรือไม อยางไร และสอบถามตอไปวา บริษัทจะเปล่ียนรูปแบบการทําธุรกิจไปเปนบริษัท Holding หรือไม  

 ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย ไดตอบคําถามโดยสรุปเปน 2 ประเดน็ ดงัน้ี 

1. ประเดน็ท่ีผูถอืหุนสอบถามวาบริษทัจะเปล่ียนรูปแบบการทําธุรกจิไปเปนบริษทั Holding หรือไม  

 บริษทัไมไดเปล่ียนไปเปนบริษทั Holding โดยยงัคงเนนการประกอบธุรกจิพัฒนาอสังหาริมทรัพยเชนเดมิ  หาก

เปนธุรกิจ Holding จะเหมือนกับกรณีของ InTouch ท่ีไปลงทุนใน AIS กบับริษทัอ่ืนซึง่เปนบริษทัดาํเนินงาน ( Operating 

company) แตบริษทัเปน Operating Company อยู กลาวคือ มีการขายบาน แตปจจุบันมีอีกบริษัทยอยหน่ึงท่ีไปลงทุนใน
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ธุรกิจเกี่ยวกับการผลิตไฟฟาดวยพลังงานแสงอาทิตย จึงแยกเปนโครงสรางใหชัดเจน เพ่ือใหงายและสะดวกในการบริหาร 

เน่ืองจากทีมบริหารตองแยกกันไป จึงมี Sena Solar อีกอันหน่ึง เพียงแตในการเร่ิมตนธุรกิจของ Sena Solar มกีารไปลงทุนกบั

บริษัทอ่ืนในลักษณะของการรวมทุน ดังน้ัน TTRE จึงคลาย Holding มากกวา เน่ืองจากเปน Holding ท่ีไปลงอยูใน Operating 

Firm รวมกับ BGRIMM ซึ่งจะมี Project Company อีก 2 บริษัทตามท่ีคุณสถาพรไดเรียนมา ดังน้ันบริษัทจึงไมใช Holding แต

เปน Operating firm เพียงแตมี Investment Arm ไปลงทุนในบริษัทท่ีมีลักษณะคลาย Holding ในเร่ืองของการทําพลังงาน

ทดแทน 

2. ประเดน็การนํา TTRE เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

 การท่ีบริษัทซื้อ TTRE เขามา ภายหลังก็สามารถให TTRE เขาตลาดหลักทรัพยฯ ได โดยวิธีปกติตองตั้งบริษัทกอน 

เมื่อบริษัทมี Portfolio ท่ีดีแลวก็สามารถจดทะเบียนบริษัทเขาตลาดหลักทรัพยฯ ได ซึ่งเมื่อเขาตลาดหลักทรัพยฯ แลวผูถือหุน

ของบริษทักจ็ะรับประโยชนนัน้ไปดวยกนั แทนท่ีผูบริหารจะไปทํา TTRE ขางนอกคนเดียว ซึ่งจะมี Conflict of Interest อยาง

มาก ซึ่งผูถือหุนก็จะไมไดผลประโยชนดวย แตหากทําธุรกิจในบริษัท ผลประโยชนทุกอยางก็จะอยูกับผูถือหุนและบริษัท และ

เมื่อถึงเวลาท่ีเหมาะสมก็สามารถนํา TTRE เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ได และผลตอบแทนจาก IPO น้ันผูถือหุนก็ได

ดวยกัน ในฐานะของผูถือหุนของบริษัทตอนเร่ิมตนดวยกัน ซึ่งเปนวิธีการทําในสวนใหญของบริษัทปจจุบัน บริษัทในตลาด

หลักทรัพยฯ สวนใหญในปจจุบัน ถาตองการจะสรางบริษัทลูกใหม แลวนําไปจดทะเบียนเขาตลาดหลักทรัพย  จะเกิดขึ้นใน

บริษัทแมกอน เมื่อมีรายไดท่ีดีและ Portfolio ท่ีดีก็จะนําไปจดทะเบียนเขาตลาดหลักทรัพยฯ ตอไป  

นายฮั้งใช อัคควัสกุล (ในนามชมรมผูถอืหุนไทย ) ผูถือหุน กลาววา จากการศึกษาเกี่ยวกับธุรกิจ Solar farm ดวย

ตนเอง ขอตั้งขอสังเกตวา Solar Farm เร่ิมมีปญหาหลายแหงจาก เชน ปญหาคนยิงหนังสติ๊กตกลงไป ทําใหแผง Solar เสีย 

ฟาผา สัตว (หนู งู) เปนตน ซึ่งในระยะเวลา 5 ป แรกจะมีการค้ําประกัน มีการเปล่ียนใหฟรี แตขั้นตอนดังกลาวจะสงผลใหไม

สามารถจําหนายไฟได ซึ่งจะเปนปญหา และราคาหุนธุรกิจพลังงานทดแทนจะไมคอยขยับ จึงขอฝากใหแกปญหา โดยเฉพาะ

อยางยิ่งการแกปญหากรณีแผง Solar เสียหาย นอกจากน้ี จากรายงานของท่ีปรึกษาทางการเงนิอิสระ การทําธุรกจิ Solar farm 

น้ี เปนการ fix รายไดท่ีแนนอน แตไมได fix loss ดวย จึงอยากทราบวิธีการปองกันความเส่ียงในสวนน้ี และมีประเด็นสอบถาม 

ดังน้ี  

1. ในเร่ืองของการเชาท่ีดินวา เพราะเหตุใดบริษัทจึงไมซื้อท่ีดินแปลงดังกลาวเขามา เพ่ือจะไดเปนทรัพยสินของบริษัท 

2. มีการปองกันความเส่ียงหรือรับประกันความเส่ียงของรายไดหรือไม 

3. ผูบริหารไดทาํการศกึษา Solar Farm ท่ีทํามาแลวในตลาดหลักทรัพยวามีปญหาท่ีเกิดขึ้นกับการขายไฟหรือไม 

อยางไร 

และกลาวเพ่ิมเติมวา ในวันน้ีผูบริหารไดตอบโจทยในเร่ืองท่ีมีสายสงไฟ ซึ่งหลายแหงสรางเสร็จแลวไมมีสายสง จึงขอ

ฝากประเดน็ไวกบัผูบริหารใหพจิารณาตอไป 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย ไดตอบคําถามวา ในแงของการทําธุรกิจจะตองมีปญหาและอุปสรรค โดยส่ิงท่ีบริษัททํา

ได คือการเรียนรูถึงปญหาของคนอ่ืนท่ีเกิดมาและนํามาใชในการแกไข ซึ่งเปนเหตุผลวาเหตุใดบริษัทจึงรวมลงทุนกับผูท่ีมี

ประสบการณดานน้ี เน่ืองจากทําใหบริษัทไดเรียนรูจากผูท่ีเคยทํามากอน 

ในเร่ืองของการปองกันความเส่ียง ในตอนท่ีทําการผลิตน้ัน 2 ปแรก EPC หรือคนตดิตัง้จะรับประกนั Output ให 

นอกจากน้ันยังมีการรับประกันตัวแผงอีก 25 ป โดยบริษัทขายแผง และมี Inverter กบั Transformer ท่ีรบัประกนัประมาณ 10 
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ป จากบริษัทท่ีขาย แตไมไดรับประกัน Output จะรับประกนั Materials แตหลังจาก 2 ปแรกน้ัน การรับประกนั Output ยังอยู 

แตอยูท่ี O&M ซึ่งขณะน้ีบริษัทและ BGRIMM กาํลังออก TOR เพ่ือเลือกบริษัท  Operation and Maintenance (O&M) เขามา

ทําตอ ซึ่ง O&M ท่ีเปน International จะมีการผูกสัญญาท่ีเปนการรับประกันวา Output ท่ีออกมาตองประมาณเทาใด ดังน้ัน

ความเส่ียงจึงไปอยูท่ี Credit Risk ของผูรับประกัน คือ บริษัท O&M ท่ีเขามา 

ขอสอง กอนท่ีบริษัทตัดสินใจ อยางเชนการเลือก EPC ซึ่งคือคนติดตั้ง ซึ่งมีความสําคัญมาก โดยที่โครงการนครปฐม

ไดมีการเลือกผูติดตั้งรายใหญของนครปฐม ซึ่งเคยทํามาประมาณ 7-8 แหงแลว และอีกรายท่ีโครงการสระบุรีน้ันเลือกจาก

บริษทัท่ีเปนบริษทั Listed Firm ท่ีทํา Solar Farm ของเยอรมัน ซึ่งมี Know-How สูงมาก ไมใชเฉพาะในประเทศไทยแตรวมถึง

ในตางประเทศดวยวาอะไรเปนส่ิงท่ีเปนความเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้นได และนําใชเพ่ือทําใหความเส่ียงลดลง และโดยปกติบริษัท 

O&M สวนใหญจะเปนบริษทั EPC ซึ่งเปนผูท่ีรูเร่ืองและกลารับประกัน Output มากกวาบริษัทอ่ืน นอกจากการรับประกนัผาน 

EPC และ การรับประกนั materials ของยี่หอท่ีซื้อแลว ยังมีการซื้อประกันอ่ืนเพ่ิมอีกดวย นอกจากน้ีจากท่ีผูบริหารไดไปดูงาน

ตามท่ีคุณฮั้งใชไดเรียนวามีปญหาทางกายภาพน้ัน ทางบริษัทก็ไดดูวาในบริเวณดังกลาวเคยเกิดเหตุการณใดมากอน และนํา

ส่ิงท่ีเคยเกิดมาพิจารณา ซึ่งบริษัทไดมองเกือบทุกกรณี แตอาจจะไมสามารถปดความเส่ียงไดท้ังหมด เพียงแตไดศึกษามากใน

ระดับหน่ึง และผูท่ีรวมงานกับบริษัทก็ลวนแลวแตเปนผูซึ่งมีประสบการณในการทํา Solar Farm มาแลวเปนรอยๆ เมกกะวัตต 

ซึ่งเปนหน่ึงในวิธีท่ีนํามาใชปดความเส่ียง 

นายธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย ไดชี้แจงเพ่ิมเติมวา กอนท่ีจะลงนามสัญญา PPA ได จะตองมีการตรวจสอบเร่ืองผังสี

และเร่ืองสายสงกอนการลงนาม ซึ่งปจจุบันงานไดดําเนินการถึงขั้นตอนท่ีมีการทํา PPA ไดใบอนุญาตกอสราง รวมถึง

ใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงานผลิตพลังงานไฟฟา (รง.4) แลว และมีการยื่นคาํขอรับใบอนุญาตทําการผลิตพลังงานควบคมุ 

(พค.1) แลว และวันท่ี 1 ท่ีจะถึงน้ี ท่ีโครงการสระบุรีจะมีการตรวจสอบวาการกอสรางและติดตั้งเคร่ืองจักร และอุปกรณผลิต

พลังงานควบคุมแลวเสร็จไมนอยกวารอยละ 90  หรือไม และหากตรวจสอบแลววา การกอสรางและติดตั้งเคร่ืองจักรและ

อุปกรณผลิตพลังงานควบคุมแลวเสร็จไมนอยกวารอยละ 90  ก็จะไดรับใบอนุญาต ใหผลิตพลังงานควบคุม  (พค. 2) และจะมี

การทดสอบการขนานเคร่ืองกาํเนิดไฟฟา (First Synchronization) เขากับระบบของการไฟฟาฯ และทําการเร่ิมตนซื้อขายไฟฟา 

(COD) ดังน้ัน จึงจะเหลืออีก 3 ขั้นตอนเทาน้ัน นอกจากน้ีโครงการไดทําร้ัวสูง 2.50 เมตร เพ่ือปองกันความเส่ียง และมีการทํา 

CSR กับชุมชน เชน เปนเจาภาพกฐิน สรางวัด รวมถึงเปนพันธมิตรกับคนในพ้ืนท่ี และพยายามทําทุกทางเพ่ือใหสามารถ

ปองกันความเส่ียงไดมากท่ีสุด 

นายฮั้งใช อัคควัสกุล ไดสอบถามตอวา เหตุใดจึงไมซื้อท่ีดิน แตไปใชสัญญาเชาท่ีดิน และฝากถึงเร่ืองการทํา CSR ใน

การมอบทุนการศกึษาใหโรงเรียน สามารถใชประโยชนดานภาษไีดดวย และแนะนําใหทาํ CSR ในทุกโครงการท่ีไปตัง้ โดยให

พนักงานมสีวนรวมในการทํา CSR โดยใหเนนถึงเขาถึงหัวใจเด็ก เพ่ือหาแนวรวมตอไป นอกจากน้ี ยังฝากใหผูบริหารคํานึงถึง

การกับดักเขาทําสัญญาเน่ืองจากรายไดน้ันไมเสถียร  

ประธานฯ ไดชี้แจงวา การซื้อหรือการเชาจะตองเปนไปตามขอตกลงของคูสัญญาสองฝาย หากตองการซื้อแตผูขาย

ไมตองการขายก็จะทําไมได โดยคูสัญญาสามารถตกลงเร่ืองราคาเชาได แตหากจะซื้อจะมีปญหาตองตกลงกันในเร่ืองราคา 

เน่ืองจากท่ีดินท่ีจะตั้ง Solar Farm มีขอจํากัด เชน ตองไมเปนพ้ืนท่ีสีเขียว ตองมีสายสง เปนตน และท่ีสําคัญการวบรวมท่ีดิน

จํานวนมากน้ันทําไดยาก ดังน้ันในกรณีน้ีมองวาการเชาจะเปนผลดีกวาเมื่อเทียบกับกรณีซื้อท่ีติดปญหาอยูมาก และหากไปซื้อ

ท่ีดินท่ีไมมีสายสงก็จะไมสามารถดําเนินโครงการตอได นอกจากน้ีกรรมวิธีท่ีจะไดมาซึ่งใบอนุญาตน้ันยุงยาก จึงเปนเหตุผลท่ี

บริษัทตองซื้อจาก TTRE เนื่องจาก TTRE ลงทุนนอยกวา บริษัทจะไมเอาความเส่ียงท้ังหมดมาอยูท่ีบริษัท ดังน้ันขอเสนอแนะท่ี

ผูเขารวมประชุมเสนอมาถือวาเปนประโยชนตอบริษัทท่ีจะนํามาพิจารณา โดยฝายบริหารนอมรับไปปฏิบัติดวยความขอบคุณ 
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นายซิงห ผูถือหุน กลาววา หากผานวาระวันน้ีแลว ผูท่ีไดประโยชนรายแรกคือเจาของ ASHINE และ NSL ซึ่งเจาของ

ของ ASHINE ซึ่ง คือ ดร.เกษรา และบุคคลอ่ืนอีก 2 คน นามสกุลเดียวกัน ซึ่งเห็นวา ทาง ASHINE ทําการศึกษาดวยตนเอง

มาแลวเปนเวลาประมาณ 7-8 ป จึงมีขอสงสัยวาเหตุใดจึงไมใชวิธีซื้อท่ีดิน แทนการเชาท่ีดิน 

นายธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย  ไดตอบคําถามวา ท่ีดินของ ASHINE แปลงดังกลาวรวมท้ังหมด 700 ไร บริษัทใชอยู

ประมาณ 300 กวาไร สายสงมี 24 เมกกะวัตต ซึ่งตามความเปนจริงตองการใหท้ัง 46 เมกกะวัตต อยูท่ีดินแปลงน้ีท้ังหมด แต

ไมสามารถทําได จึงตองไปเชาท่ีท่ีนครปฐมเพ่ือใหไดอีก 24 เมกกะวัตต หากซื้อท่ีดินท้ัง 700 ไร แตใชเพียง 300 กวาไร จะเปน

การเอาเปรียบผูถือหุน และหากจะซื้อท่ีดินเพียงคร่ึงเดียวการตกลงราคากับผูขายก็จะเปนการยาก ท้ังน้ีบริษัทมีระยะเวลา

ดําเนินการนอย เน่ืองจากรัฐบาลประกาศใหท่ีคางทอดําเนินการไดในเดือนพฤศจิกายน และลงนามสัญญาไดในเดือนมิถุนายน 

ถึงแมจะทําไดแตกระบวนการทําสัญญาไมเกิด ท้ังน้ี ท่ีดินสําหรับโครงการนครปฐมก็เปนการเชาเชนเดียวกัน นอกจากน้ี บริษัท

สามารถยืนยันไดวารอยละ 80 ท่ีทําธุรกิจ Solar Farm น้ีลวนเปนการเช าท่ีดินท้ังหมด ไมใชการซื้อท่ีดิน และถึงแมวาผูบริหาร

จะไดทําการศึกษาเกี่ยวกับธุรกิจน้ีมานานแลว แตรัฐบาลก็เพ่ิงมีประกาศออกมาใหทําไดเมื่อเดือนพฤศจิกายน แตท่ีผูบริหาร

ตองทําการศึกษาเน่ืองจากเห็นวาธุรกิจน้ีตองประสบความสําเร็จอยางแนนอน 

นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ ผูถือหุน ไดกลาวชื่นชมและใหกําลังใจคณะกรรมการในการทํางาน ในการขยายธุรกิจใหแก

บริษัทไดในเวลาอันส้ัน โดยกลาวเพ่ิมเติมวาธุรกิจ Solar farm น้ีมีมานานแลว แตยังคางอยูเน่ืองจากไมไดรับใบอนุญาต แต

เห็นวาบริษัทสามารถทํางานไดอยางรวดเร็ว และผูท่ีไดประโยชนจริงๆ คือผูถือหุนของบริษัท การทําตามแนวทางของบริษัทเห็น

วา บริษัทมีความพรอมอยางมาก จึงขอชื่นชมการทํางานของผูบริหารและวิสัยทัศนของผูบริหาร 

ผูดําเนินการประชุม ชี้แจงเพ่ิมเติมวา เหตุผลอีกหน่ึงเหตุผลท่ีบริษัทไมซื้อท่ีดินของ ASINE เน่ืองจากมีเร่ืองของผังสี

เขามาเกี่ยวของ ปจจุบันมีโครงการคางทออยูท่ีจังหวัดสระแกว โดยผังเมืองไดประกาศออกมาใชบังคับเมื่อเดือนมิถุนายนท่ีผาน

มา เปนผลใหผูท่ียายโครงการไปท่ีสระแกวภายใน 31 มีนาคม 2558 ตามท่ีท่ีปรึกษาการเงินอิสระแจงไปน้ัน ไมไดมีการขอ

อนุญาตกอสราง หรือขออนุญาตใบรง. 4 ซึ่งเปนปญหาทําใหไมสามารถประกอบกิจการโรงงานไฟฟาได เน่ืองจากผังเมืองใช

บังคับแลว โดยตามพ.ร.บ.การผังเมือง พ.ศ. 2518 มาตรา 27 วรรคแรก กาํหนดวา  “ในเขตท่ีไดมกีฎกระทรวง ใหใชบังคับผัง

เมืองรวมแลว หามบุคคลใดใชประโยชนท่ีดิน ผิดไปจากท่ีไดกาํหนดไวในผังเมืองรวม หรือปฏิบัติการใดๆ ซึ่ง ขัดกับขอกําหนด

ของผังเมืองรวมน้ัน” ซึ่งผังเมืองรวมจังหวัดสระบุรีประกาศเมื่อป 2554 และมีผลบังคับใชเมื่อวันท่ี 13 มกราคม 2555 ดังน้ันใน

ปจจุบันผังเมืองสระบุรีในท่ีของ ASHINE เปนสีเขียว แตท้ังน้ีไดรับการยกเวนตามมาตรา 27 วรรคสอง ของพ.ร.บ.การผังเมือง 

พ.ศ. 2518 ซึ่งกําหนดไววา “ความในวรรคหน่ึงมิใหใชบังคับ แกกรณีท่ีเจาของ หรือผูครอบครอง ท่ีดินไดใชประ โยชนท่ีดินมา

กอนท่ีจะมกีฎกระทรวงใหใชบังคับผังเมืองรวมและจะใชประโยชนท่ีดินเชนน้ันตอไปเมื่อมีกฎกระทรวงใหใชบังคับผังเมืองรวม ” 

ท้ังน้ี กฤษฎีกาไดตีความวาการใชประโยชนท่ีดิน หมายความรวมถึงการการท่ีมีใบอนุญาตกอสราง หรือใบอนุญาต รง. 4 น้ัน 

ถือการใชประโยชนท่ีดินแลว ดั้งน้ันท่ีดินแปลงน้ีจึงไดรับความคุมครองในฐานะเจาของเดิม แตหาก ASHINE ไดเปล่ียนมอืไปให

บริษัทอ่ืน สิทธิดังกลาวจะตกไปในทันที ซึ่งจะถือวาไมไดใชประโยชนมากอน และท่ีระบุวา “และจะใชประโยชนในท่ีดินเชนน้ัน

ตอไป” น้ันหมายถงึใชประโยชนในประเภทเดยีวกนั เชน หากใบอนุญาตของ ASHINE ไดขออนุญาตไวในประเภทโรงงาน     

ปศุสัตว ปจจุบันก็จะไมสามารถกอสรางโรงงานไฟฟาได แตใบอนุญาตของ ASINE เมื่อเดือนธันวาคม ป 2554 น้ันไดขอมาใน

ประเภทโรงงานไฟฟาดวย ซึ่งถือวาเปนการใชประโยชนตอเน่ืองมาจนถึงปจจุบัน จึงเปนเหตุผลสําคัญท่ีวาหากซื้อท่ีดิน 

ASHINE แลว เมื่อตีความตามผังเมืองท่ีใชบังคับกับท่ีดินแปลงดังกลาว จะไมสามารถใชประโยชนในท่ีดินน้ันไดเลย 

นางเพ็ญศรี จินตนานนท ผูถือหุน สอบถามวา ราคาซื้อขายไฟฟาตามสัญญาท่ีไดเปนราคา Adder หรือ Feed-in-

Tariff หากได Adder จะไดเปน 8 หรือ 6.5 ตอหนวย และสอบถามตอวาแผง Solar ท่ีใชเปนของบริษัทอะไร  
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ประธานฯ ไดตอบคําถามวา ท้ัง 3 ราคาท่ีแตกตางกันเปนเร่ืองของ 3 ชวงเวลา ในชวงที่เปน 8 บาท รัฐบาลไดชวยอีก 

3 บาท ซึง่เปนรอบแรก และรอบท่ี 2 เปน 6.50 บาท และรอบคางทอได 5.65 บาท และดูเหมือนวาแนวโนมจะไมมีทางไดอีก

แลว เน่ืองจากรัฐบาลไมมีนโยบายอีกแลว 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย ไดชี้แจงเพ่ิมเติมวา หากบริษัทเร่ิมทําโครงการตั้งแตแรก โดยซื้อท่ีดิน 700 ไร ตามท่ีทาน

ประธานฯ ไดเรียน และมีความไมแนนอนในเร่ืองผังสีตามท่ีคุณปฐมพรไดเรียน หากสมมติวาผังสีไมไดขึ้นมาก็จะเปนอีกเร่ือง

หน่ึง และเกิดคําถามวาทําไมผูบริหารถึงเอาบริษัทเขาไปเส่ียง เมื่อผูบริหารมองเห็นความเส่ียงตรงน้ีจึงเอาไปทําขางนอกบริษัท

กอน เน่ืองจากมีความเส่ียงและไมตองการใหผูถือหุนตองลงทุนในส่ิงท่ียังมีความเส่ียง จึงตัดสินใจรวมกันกับกรรมการทานอ่ืนท่ี

จะดําเนินการเชนน้ันกอน โดยเหตุผลท่ี TTRE ท่ีเพ่ิงตั้งเมื่อป 2558 น้ัน จะเห็นไดวา TTRE เปน Holding ท่ีใชรวมมือกับ 

BGRIMM ดังท่ีคุณนิสาภรณ ไดเรียนไปในเร่ืองของโครงสรางท่ีไดทํารวมกัน ท้ังน้ี ผูบริหารมองวาเมื่อความเส่ียงนอยลงและถึง

เวลาท่ีเหมาะสมแลว ผูบริหารจึงนํามาเสนอใหบริษัทซื้อเขามา 

ในประเด็นเกี่ยวกับราคาซื้อขายไฟน้ัน ดร. เกษราชี้แจงวา ปจจุบันเปน Feed-in-Tariff 5.66 บาท ซึ่งไมไดทําให yield 

นอยกวาในอดีต แมวา yield ในอดีตจะฟงดูเหมือนดีกวา เน่ืองจากเปน 8-9 บาท แตขณะน้ัน คือ 10 ป และราคาแผงประมาณ

เกอืบ 100 ลานบาท ตอเมกกะวัตต ซึ่งปจจุบันราคาแผงถูกลงมาก ดังน้ันเมื่อราคาถูกลง เทียบกับ Feed-in-Tariff ท่ีต่ําลง จึง

ทําให yield จึงไมไดแตกตางจากเดิมมากเทาไร ท่ีสําคัญคือเมื่อ 5-6 ปท่ีผานมาทุกคนมี Learning Curve ท่ีดี อยูท่ีการทํา การ

จดัหาเงนิทุน ในตอนสมยัท่ีเปน 9-10 บาท การสนับสนุนดานการเงนิจากธนาคารไมไดดแีบบทุกวนัน้ี เน่ืองจากธนาคารกเ็พ่ิง

ศึกษาเหมือนกัน แตปจจุบันธนาคารเรียนรูมาแลว ดอกเบ้ียท่ีไดก็ดีขึ้น ซึ่งจะมีอีกหลายสวนประกอบท่ีทําให yield ไมไดแยลง

กวาเดิมมากเทาไร  

นายวุทธิ์ อุษณาจิตต ผูถือหุนและผูรับมอบอํานาจ สอบถามผูบริหารของบริษัท ดังน้ี  

1. ท่ีผานมาบริษัทมี Return On Equity (ROE) อยูท่ีประมาณเกือบรอยละ 20 และพอเวลาผานมาเร่ือยๆ ROE 

ดังกลาวคอยๆ ลดลงมา อันอาจเกิดจากการขยายตัวทางธุรกิจ โดยลาสุดที่ตัดสินใจทําโครงการ Solar Farm เขาใจวาทางที่

ปรึกษาทางการเงนิไดประเมนิมาวา ROE จะอยูท่ีประมาณ 11.8 ต่ํากวาคาเฉล่ียท่ีเคยไดในระยะเวลาท่ีผานมา ซึ่งหมายถึง 

EPS Dilution ตางๆ ท่ีจะเกิดขึ้น เน่ืองจากตองเพ่ิมทุน จึงอยากสอบถามวา ในระยะยาวผูบริหารมองถึงผลตอบแทนของผูถือ

หุนอยางไร อัตราผลตอบแทนท่ีตองการคงไวจะอยูระดับไหน เน่ืองจากยิ่งทํา Recurring เยอะๆ อัตราสวนกําไรตอหุนดังกลาว

ก็จะลดต่ําลงเร่ือยๆ 

2. เน่ืองจากรายการน้ีเปนรายการเกี่ยวโยงท่ีมีสวนหน่ึง 8 เมกกะวัตต เปนของครอบครัวของทางผูบริหาร ซึ่งตาม

รายงานมีชี้แจงวาการขายโครงการน้ีเขามีสวนเกินทุนอยูท่ี 131 ลานบาท เขาใจวาเปนกําไรของผูบริหารท่ีขายเขามาในบริษัท

ใชหรือไม และอีกสวนเปนสวนของอีกบริษัทชื่อยันฮีโซลาร ซึ่งมีสวนเกินทุนอยูประมาณ 700 ลานบาท ท่ีบริษทัตองไปชาํระ จงึ

อยากสอบถามวาสวนเกินทุนดังกลาวน้ันผูบริหารประเมินอยางไรวาเปนระดับท่ีเหมาะสม เน่ืองจากมี Conflict of Interest วา

ทางผูบริหารเปนคนประเมินวาตนเองจะไดกําไรเทาไร โดยตนเชื่อมั่นวาผูบริหารมองหาโครงการท่ีจะสรางประโยชนตอผูถือหุน

ได แตเปนประเด็นท่ีตองการจะใหผูบริหารชี้แจง ซึ่งกอนหนาน้ีมีโครงการซื้อสนามกอลฟ ซึ่งเปนโครงการเกี่ยวโยงและคร้ังน้ีก็

เปนอีกคร้ังท่ีเปนโครงการเกี่ยวโยงโดยตรงและมีสวนเกินมูลคาทุนตรงน้ีดวย 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ไดตอบคําถามวา ในเร่ืองเกี่ยวกับสวนเกินมูลคาหุนนาจะเปนความเขาใจผิด กลาวคือ 

บริษัทซื้อ TTRE ในราคาทุน 426 ลานบาท ไมมีสวนเกินมูลคาหุน สวนเกินมูลคาหุนดังกลาวนาจะอยูท่ีสวนของ Project 

Company ซึง่เปนการรวมทุนระหวางบริษทักบั BGRIMM และจะมีโครงสรางของการท่ีตองทําเปน Preference Share จึงทํา
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ใหเกิดสวนเกินมูลคาหุน ซึ่งเปนนิยามในแงของการทําบัญชี เพ่ือตองทําใหบริษัทมีอํานาจควบคุมบริษัทอยูท่ีรอยละ 97 แตใน

ความเปนจริงโครงสรางผูถือหุนจะตองเปนรอยละ 51 และรอยละ 49 เพ่ือท่ีจะสามารถเปนไปตามหลักเกณฑของการไฟฟาฯ 

ได แตอํานาจควบคุมจะตองเปนรอยละ 97 เกิดจากการท่ีบริษัทและ BGRIMM เขาไปรวมลงทุนกัน จึงขอยืนยันวาบริษัทซื้อหุน 

TTRE จากผูถือหุนเดิมในราคาทุน ไมมีสวนตางท่ีเพ่ิมเติมจากสวนดังกลาว 

ขอสองในเร่ืองของ Recurring Income บริษัทไมไดทํา Recurring Income มากกวาเปาท่ีตั้งไว คือ รอยละ 10 ซึ่งการ

ทํา Recurring ท่ีมากจะสงผลกระทบตอสวนทุน เน่ืองจาก Equity จะมี yield ท่ีนอยลง เน่ืองจาก Recurring Income น้ันมี

ความเส่ียงนอยแตไดผลตอบแทนชากวา โดย Recurring Income ของอสังหาริมทรัพยจะมีเปาอยูท่ีรอยละ 10 และในชวงหลัง

หากจะลงทุนเพ่ือท่ีจะคงไวซึ่ง Recurring Income รอยละ 10 บริษัทจะเลือกลงทุนกับคนอ่ืนเพ่ิมขึ้น เพ่ือไมใหบริษัทใชเงินทุนท่ี

สูงเกนิไป  

ในสวนของ Solar ในปแรกๆ หาจะมองแคสวนน้ี โดยไมมองภาพรวมท้ังหมด ตองเรียนวาการลงทุนใน TTRE ซึ่งเปน

บริษทัท่ีรวมลงทุนกบั BGRIMM Power น้ัน บริษทัลงทุนประมาณ 400 กวาลาน และบริษทัไมตองนํามารวมในงบการเงนิรวม 

แตมีการสงกําไรกลับขึ้นมาทุกป ซึ่งกําไรไมไดมาดวยตนทุน เน่ืองจากไมรวมงบ จะเปนกําไรท่ีเรียกวากําไรจากการลงทุนใน

บริษัทรวมคา โดยจะมีกําไรกลับมาปหน่ึงขั้นต่ําประมาณ 45-80 ลานบาท โดยท่ีหน้ีก็ไมไดมาดวย ดังน้ัน Equity Size ของ

บริษัทจะเพ่ิมขึ้นจากการ RO และจะมีกําไรท่ีเพ่ิมขึ้นทุกปจากกําไรของตัวบริษัทขางลางโดยท่ีบริษัทไมตองทําอะไรเลย ซึ่งทํา

ใหบริษทัม ีD/E Ratio ท่ีต่ําลง และสามารถนําไปพัฒนากอใหเกิดการลงทุนโครงการอสังหาริมทรัพยไดอีกมากมาย ซึ่งบริษัท

จะเร่ิมทําโครงการท่ีใหญขึ้น ระดับหน้ีสินตอทุนจึงเปนเร่ืองสําคัญมาก ส่ิงท่ีกําลังทําน้ีเปนองคประกอบตัวหน่ึงท่ีทําใหหน้ีสินตอ

ทุนของบริษัทนอยลง นอกจากน้ันยังมีกําไรท่ีเกิดขึ้นจากบริษัทรวมคาสงกลับมาท่ีบริษัทแม โดยท่ีไมมีหน้ีกลับมา ซึ่งจะ

กอใหเกิดกําไรท่ีเพ่ิมขึ้น ดังน้ันการซื้อหุน TTRE น้ีไมไดซื้อเพ่ือตองการคาท่ีดิน และซื้อในราคาทุนท่ีมาจาก Equity และมองวา

เปนจิ๊กซอวหน่ึงตัวจากการดําเนินการท้ังหมด ท้ังน้ี กําไรท่ีเกิดขึ้นจะเกิดจากบริษัทลูก และสงขึ้นมาท่ีบริษัทแม ซึ่งจะทําให D/E 

Ratio ของบริษัทน้ัน นอกจากจะลดลงเน่ืองจากมีเพ่ิมทุนแลว ยังมีกําไรสะสมเพ่ิมขึ้นเร่ือยๆ ทุกป ไมวาโครงการจะเปนอยางไร 

สวนเหตุผลท่ี Return On Equity ของบริษัทดูเหมือนวาไมเสถียรและสูงเหมือนเมื่อกอนน้ัน ดร.เกษราชี้แจงวาเมื่อ

ประมาณ 3-4 ปท่ีแลว บริษัททําโครงการเล็กเปนหลัก ซึ่งปกติปกวาก็จบโครงการ แตในปสองปน้ี บริษัททําโครงการใหญขึ้น 

เชน โครงการรัชวภิา ตกึ 28 ชั้น 2 อาคาร โครงการเพชรบุร ีซึง่โครงการเหลาน้ีระยะเวลาโครงการประมาณ 3-4 ป และ นิยาม 

ของการลงบัญชี คาใชจายท้ังหมดรวมท้ังคาการตลาด จะลงบัญชีทันที ณ วันท่ีเกิด แตการรับรูรายไดจะเกิดในปท่ี 3 หรือ 4 

หลังจากท่ีโอน ดังน้ัน การท่ีบริษัทขยับเขาสูโครงสรางการลงทุนในโครงการใหญขึ้น จะสงผลใหบางชวงอาจดูเหมือนวากําไร

ไดรับผลกระทบ แตจะรายไดก็จะขยายตัวขึ้น ณ ตอนท่ีโครงการใหญๆ เหลาน้ันโอน ท้ังน้ี การทําโครงการ Solar farm น้ี ไมใช

การทําคร้ังเดียวเสร็จ แตเปนการตอจิ๊กซอวในภาพรวมใหญของการประกอบธุรกิจของบริษัทท้ังหมด  

นายวุทธิ์ อุษณาจิตต กลาวขอบคุณผูบริหารสําหรับคําตอบและขออภัยท่ีเขาใจผิด และสอบถามเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ 

ASHINE วา ผูถือหุนของ ASHINE เปนครอบครัวของผูบริหารท้ังหมดรวมกนัรอยละ 100 จึงเกิดคําถามวาผูบริหารขาย ASINE 

ใหกบั BGRIMM - TTRE ในราคาทุนใชหรือไม 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ชี้แจงวา ผูบริหารไมไดขาย ASHINE หรือขายส่ิงใดเลย โดยในการทําโครงการมบีริษทั

ขึน้มาบริษทัหน่ึงรวมลงทุนกบั BGRIMM Power ในการลงทุนทํา Solar Farm และเน่ืองจากการลงทุนทํา Solar Farm มีความ

เส่ียงในตอนเร่ิมตน จึงตัดสินใจทํานอกบริษัทกอน เมื่อความเส่ียงลดลงจนถึงจุดท่ีเรียกไดวาความเส่ียงนอยมากแลว บริษัทจึง

เขาไปซื้อในราคาทุนท่ีบริษัทท่ีเกี่ยวชองกันน้ันไดจายไปกอนในราคาท่ีเทากัน เพียงแตวา PPA อยูในชื่อของเจาของท่ีดินท่ีเคย

ขอไวกอน ทําใหมีบริษัทท่ีเกี่ยวของในเร่ืองของเจาของท่ีดินอยูดวย  
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นายวุทธิ์ อุษณาจิตต กลาวเพ่ิมเติมวา เขาใจวา TTRE ท่ีลงทุนเปนการขายในราคาทุนใหกบับริษทั แตเน่ืองจากทอด

ตอจากน้ัน คือ TTRE ไปลงทุนใน BGRIMM ซึ่ง BGRIMM ไปรวมลงทุนใน ASHINE ใชหรือไม 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ไดตอบคําถามวา ไมไดมีการลงทุนใน ASHINE แตอยางใด แตเน่ืองจากกฎของการ

ไฟฟาฯ ท่ีมีอยูวา คนท่ีเปนเจาของ PPA เดิมจะตองถือหุนในบริษัทดําเนินการในสัดสวนเทากับรอยละ 51 ตามมาตรา 39 

ดังน้ันในแงของ Substance แลว ASHINE ไมเกี่ยวของกับเร่ืองน้ี แตในแงของ Form จําเปนตองให ASHINE ถือไวรอยละ 51 

จึงเปนท่ีมาของการท่ีจัดใหรอยละ 49 ซึ่ง BGRIMM - TTRE ถือหุนโดยใหเปนหุนบุริมสิทธิ์ ท่ีมีอํานาจควบคุม รวมท้ังการไดมา

ซึ่งสวนไดเสียท้ังหมดอยูท่ีรอยละ 97  

ไมมีผูถือหุนซักถามเพ่ิมเติม 

ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียง ไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ใหซื้อหุนสามัญของ บริษัท ที ที รีนิวเอเบ้ิลเอนเนอรยี่ จํากัด ( TTRE) ซึ่งถือเปนการ

ทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกันและรายการไดมาซึ่งสินทรัพย และการลงทุนในโครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้ง

บนพ้ืนดนิ ( Solar Farm) ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ  และรับรองการเขาทําสัญญาซื้อขายหุน และเอกสารอ่ืนใดท่ี

เกีย่วของกบัการซือ้ขายหุนดงักลาว รวมถงึ มอบหมายใหคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริหาร เปนผูมอีาํนาจในการ

ดําเนินการอ่ืนใดอันจําเปนและเกี่ยวเน่ืองกับการเขาทํารายการ รวมถึง การเจรจา แกไขเพ่ิมเติม สงมอบเอกสาร และ/หรือ 

สัญญาตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับกับคูสัญญา และ/หรือ บุคคลท่ีเกี่ยวของกับการเขาทํารายการดังกลาวตามท่ีคณะกรรมการ

เห็นสมควร เพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ และเปนตามมติของท่ีประชุมน้ี 

โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 249,468,158 100.00 % 

ไมเห็นดวย 1,594 0.00 % 

งดออกเสียง 0 0.00 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 249,469,752 100.00 % 

 

หมายเหตุ 

(1) ในขณะท่ีประชุมวาระน้ีมีผูถือหุนมาเขารวมประชุมเพ่ิมขึ้นอีก 9 ราย จึงทําใหมีผูถือหุนมาเขารวมประชุมท้ังดวย

ตนเองและโดยการรับมอบฉันทะจาํนวน 199 ราย นับเปนจาํนวนหุนได 601,412,777 หุน ซึ่งไดรวมคะแนนเสียงของ

ผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมเพ่ิมขึ้นในการนับคะแนนในวาระน้ีแลว 

(2) จํานวนผูถือหุนซึ่งมีสวนไดเสียในวาระน้ี มีจํานวน 351,943,025 หุน 

 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจ

ทั่วไป (General Mandate) 
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ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดชู เปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับ การออกและเสนอขายหุนสามัญ

เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate)  

 

 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา เพ่ือเปนการรองรับการลงทุนใน บริษทั ที ที รีนวิเอเบ้ิล เอนเนอรยี ่จาํกดั 

ซึ่งนับเปนกาวแรกของบริษัทฯในการขยายเขาสูธุรกิจพลังงานทดแทน และเพ่ือเปนเงินทุนหมุนเวียนของกิจการ  บริษทัฯ จะ

ออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป ( General Mandate) โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน  

350,350,716 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท  ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏตามแบบรายงานการเพ่ิมทุน ( F53-4) โดยมี

รายละเอียด ดังน้ี 

 

1. ออกหุนสามัญใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนจํานวนท่ีผูถือหุนแตละคนถืออยู ( Right Offering) จาํนวนไมเกนิ 

262,763,037 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท  ในราคาเสนอขายท่ีมีสวนลดไมเกินรอยละ 50  ของราคาตลาด (คํานวณโดย

อางอิงกับราคาซื้อขายถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนักของหุนบริษัทในตลาดหลักทรัพย 15 วนัทําการกอนวนัท่ีคณะกรรมการมมีตกิาํหนด

ราคาเสนอขายหุนเพ่ิมทุน) 

 

2. ออกหุนสามัญใหแกบุคคลในวงจํากัด และ/หรือ ผูลงทุนสถาบัน และ/หรือ ผูลงทุนท่ีมีลักษณะเฉพาะ ( Private 

Placement) จํานวนไมเกิน 87,587,679 หุน  มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาทโดยกําหนดราคาเสนอขายไมต่ํากวารอยละ 90 ของ

ราคาตลาดตามหลักเกณฑท่ีกําหนดใน ประกาศ ทจ. 28/2551 และ ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยท่ี สจ. 39/2551 เรื่องการคํานวณราคาเสนอขายหลัก ทรัพยและการกําหนดราคาตลาดเพื่อการพิจารณาการ

เสนอขายหุนท่ีออกใหมในราคาต่ํา (“ประกาศ สจ. 39/2551”)  

 

 ท้ังน้ี ในกระบวนการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิมตามขอ  1 น้ัน บริษัทฯ จะอนุญาตใหผูถือหุนเดิม

สามารถจองซื้อหุนเพ่ิมทุนเกินกวาสิทธิของตนได ซึ่งคณะกรรมการจะทําการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนท่ีเหลือจากการจองซื้อตามสิทธิ 

ใหแกผูถือหุนท่ีไดจองซื้อหุนเพ่ิมทุนเกินสิทธิของตนจนกระท่ังไมมีผูถือหุนเดิมใชสิทธิ หลังจากน้ันคณะกรรมการจึงจะ

ดําเนินการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ท้ังน้ี มอบหมายใหคณะกรรมการบริษทัฯ 

มีอํานาจ ดังน้ี 

 (1) พิจารณาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนในคราวเดียวกันหรือหลายคราวก็ได และจะเสนอขายหุนใหกลุมบุคคลใดกอน

หรือทุกกลุมบุคคลรวมกันในคราวเดียวกันก็ได รวมถึงมีอํานาจในการกําหนดวัตถุประสงคในการออกและเสนอขาย ราคา

เสนอขาย วันและเวลาท่ีเสนอขาย และรายละเอียดและเงื่อนไขตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนดังกลาว โดย

การจัดสรรหุนเพ่ิมทุนดังกลาวใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายในวันท่ีบริษัทฯ จัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําปในคร้ังถัดไป 

หรือภายในวันท่ีกฎหมายกําหนดใหตองจัดใหมีการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปในคร้ังถัดไป ท้ังน้ีแลวแตวันใดจะถึงกอน  

 (2) การเขาเจรจา ทําความตกลง และลงนามในเอกสารและสัญญาตางๆ ท่ีเกี่ยวของ รวมท้ังดําเนินการตางๆ อัน

เกี่ยวเน่ืองกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนดังกลาว และ  

 (3) ลงนามในเอกสารคําขออนุญาตตางๆ และหลักฐานท่ีจําเปนและเกี่ยวของกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนดังกลาว 

ซึ่งรวมถึงการติดตอ และการยื่นคําขออนุญาต เอกสารและหลักฐานดังกลาวตอหนวยงานราชการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

และการนําหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯและมีอํานาจในการดําเนินการอ่ืนใดอันจําเปน

และสมควรเกี่ยวกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนดังกลาว 
  

คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบ

มอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ตามรายละเอียดขางตน  
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การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

 ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลวและมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู

ถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติใหออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบ

มอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ 

 โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี  

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600,579,775 99.86 % 

ไมเห็นดวย 452 0.00 % 

งดออกเสียง 832,550 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแก

ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังที่ 4 (SENA-WD) 

 

ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดชู เปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการ การออกและจดัสรรใบสําคั ญ

แสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD)  

 

 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา บริษัทฯ มีนโยบายออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ

ของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย เพ่ือเปนการตอบแทนความตั้งใจ ทุมเท และเสียสละ

ในการทํางานของผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ อีกท้ัง เพ่ือเปนการเสริมสรางกําลังใจและจูงใจบุคลากรท่ีมีความสามารถ

ในการทํางาน ใหรวมงานกับบริษัทฯ ตอไปในอนาคต ซึ่งจะกอใหเกิดผลดีตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในระยะยาว 

 

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติออกและจัดสรรใบสําคัญแสดง

สิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) จํานวน

ไมเกิน 550,000 หนวย โดยไมคิดมูลคา สําหรับรายละเอียดของกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือบริษทั

ยอย ท่ีไดรับการจัดสรรเกินกวารอยละ 5 ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมดท่ีเสนอขายในคร้ังน้ี  ไดแก 
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ลําดับ รายชื่อ ตําแหนง 
จํานวนใบสําคัญ

แสดงสิทธิ 

คิดเปน 

รอยละ 

1 นางสาวนิตญิา  ทรงประไพ ผูชวยประธานเจาหนาท่ีบริหารอาวุโส     350,000 63.64 

2 นายวรวฒุ ิ รัตนนนัต ผูอาํนวยการสายงานเทคโนโลยสีารสนเทศ 200,000 36.36 

 

ท้ังน้ี ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) มีสาระสําคัญโดยสรุปดังตอไปน้ี 

ประเภทและชนิด : ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท เสนาดีเวลลอปเมนท 

จํากัด (มหาชน) ชนิดระบุชื่อผูถือและไมสามารถโอนเปล่ียนมือได เวน

แตเปนการโอนทางมรดก หรือการโอนใหแกทายาทหรือผูแทนโดยชอบ

ดวยกฎหมาย หรือกรณีอ่ืนใดที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

อายุของใบสําคัญแสดงสิทธ ิ : 3 ป นับจากวันท่ีออกและเสนอขาย 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีออก : ไมเกิน 550,000 หนวย  

ราคาเสนอขายตอหนวย : หนวยละ 0 บาท (ศนูยบาท) 

วิธีการเสนอขาย : เสนอขายคร้ังเดียวใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือ

บริษทัยอย จาํนวน 2 ราย ซึ่งมีผูท่ีไดรับสิทธิมากกวา 5% ของใบสําคัญ

แสดงสิทธิ ท้ังหมดจาํนวน 2 ราย 

วิธีการจัดสรร : จัดสรรใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือบริษทัยอย 

โดยไมผานผูรับชวงซื้อหลักทรัพย 

  ท้ังน้ี จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจัดสรรใหผูบริหารและพนักงานแตละ

รายไมจําเปนตองมีจํานวนเทากัน ขึ้นอยูกับตําแหนง อายุงาน ความรู

และประสบการณ ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน และศักยภาพ

หรือประโยชนทีบ่ริษทัจะไดรบั  

อัตราการใชสิทธ ิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวยตอหุนสามัญ 1 หุน (อาจเปล่ียนแปลงใน

ภายหลังตามเงือ่นไขการปรับสิทธิ) 

ราคาใชสิทธ ิ :  2.85 บาทตอหุน เวนแตจะมีการปรับราคาใชสิทธิตามเงื่อนไขการปรับ

สิทธิ  

ระยะเวลาการใชสิทธ ิ : วนัทําการสุดทายของทุกไตรมาส (เดือนมีนาคม หรือเดือนมิถุนายน 

หรือเดอืนกนัยายน หรือเดอืนธัน วาคม) ตลอดอายุของใบสําคัญแสดง

สิทธิ โดยเร่ิมใชสิทธิไดตั้งแตปแรกนับแตวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ

ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือบริษทัยอ ย (วัน

กําหนดใชสิทธิ) ตามเงื่อนไขดังตอไปน้ี 

   หลังจาก 12 เดือนนับแตวันท่ีไดรับการจัดสรร ผูถือใบสําคัญแสดง

สิทธิสามารถใชสิทธิไดไมเกินรอยละ  20 ของจํานวนใบสําคัญ

แสดงสิทธิท่ีไดรับการจัดสรร 

  เมื่อพน 24 เดือนนับแตวันท่ีไดรับการจัดสรร ผูถือใบสําคัญแสดง

สิทธิสามารถใชสิทธิไดโดยไมจํากัดจํานวนจนกวาจะครบอายุของ
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ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

 ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีเหลือจากการใชสิทธิหรือไมถูกใชสิทธิในวัน

กําหนดการใชสิทธิใดๆ สามารถสะสมเพ่ือนําไปใชสิทธิไดในวัน

กําหนดการใชสิทธิคร้ังตอๆ ไปไดตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ แต

หากครบกําหนดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิแลว ใบสําคัญแสดงสิทธิ

ใดๆ ท่ีไมถูกใชสิทธิจะถูกยกเลิกและส้ินผลไป 

 วันสุดทายของการใชสิทธิ ตรงกับวันทําการสุดทายของวันท่ีครบ

กาํหนดระยะเวลา 3 ป นับแตวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 

ระยะเวลาแสดงความจํานงในการใช

สิทธิคร้ังสุดทาย 

: ไมนอยกวา 15 วันกอนวันกําหนดใชสิทธิคร้ังสุดทาย  

เงื่อนไขสําหรับการใชสิทธิตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

: 1. ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิจะตองมีสถานะเปนผูบริหารและพนักงาน

ของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ณ วันท่ีใชสิทธิ 

  2. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิพนสภาพจากการเปนผูบริหาร

หรือพนักงานของบริษทัฯ และ /หรือบริษทัยอย เน่ืองจากการ

เกษยีณอายตุามระเบียบของบริษทัฯ ใหผูบริหาร หรือพนักงาน

ดังกลาวสามารถใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิไดจนครบอายุ

ของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีไดรับจัดสรรน้ัน 

 3. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิถึงแกกรรมเปนบุคคลสาบสูญ

ตามคําส่ังศาลเปนบุคคลไรความสามารถและ/หรือเสมอืนไร

ความสามารถใหทายาทหรือผูรบัมรดกตามพินยักรรมหรือผู

อนุบาลหรือผูพิทักษ (แลวแตกรณี) ของผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ

ดังกลาวสามารถใชสิทธิซื้อหุนสามัญตามใบสําคัญแสดงสิทธิได

เพียงเทาจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิผูน้ัน

มีสิทธิเฉพาะในสวนท่ีครบกําหนดใหใชสิทธิไดแลวเทาน้ันโดยจะ

สามารถใชสิทธิไดในวันกําหนดใชสิทธิใดๆ จนครบกาํหนดอายขุอง

ใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาว 

: 4. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิไดโอนยายสังกัดหรือบริษัท

ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเห็นชอบ โดยท่ีผูบริหารหรือพนักงาน

ดังกลาวยังคงเปนผูบริหารหรือพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือ

บริษัทยอย ณ วันท่ีใชสิทธิ ใหผูบริหารหรือพนักงานดังกลาว 

สามารถใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิไดจนครบอายุของ

ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีไดรับจัดสรรน้ัน 

  5. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิพนสภาพจากการเปนผูบริหาร

หรือพนักงานของบริษทัฯ และ /หรือบริษทัยอย กอนหรือในวนั

กําหนดใชสิทธิใดๆ ดวยเหตุอ่ืนนอกจากท่ีระบุไวในขอ 2 – 4 

ขางตน ใหผูบริหารหรือพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือบริษทัยอย

รายน้ันไมสามารถใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ (ท่ียังไมไดใช
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สิทธิ) ท่ีเหลืออยูไดอีกตอไป โดยใหถือวาใบสําคัญแสดงสิทธิ

ดังกลาวเปนอันถูกยกเลิกและส้ินผลในทันที 

ตลาดรองของใบสําคัญแสดงสิทธ ิ : บริษัทฯ จะไมนําใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีออกในคร้ังน้ีเขาจดทะเบียนเปน

หลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ตลาดรองของหุนสามัญท่ีเกิดจากการ

ใชสิทธ ิ

: 

 

บริษัทฯ จะนําหุนสามัญท่ีเกิดจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงท่ีออก

ในคร้ังน้ีเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย 

 

ท้ังน้ี รายละเอียดของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ตามโครงการ SENA-WD เปนไปตามส่ิงท่ีสง

มาดวยลําดับท่ี 4 ซึ่งไดจัดสงใหกับผูถือหุนทุกทานแลวพรอมหนังสือเชิญประชุม 

 

ในการน้ี คณะกรรมการไดเสนอ ใหท่ีประชมุผูถอืหุนพิจารณาอนุมตักิารมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริหารหรือ

บุคคลท่ีคณะกรรมการบริหารมอบหมายมอีาํนาจดาํเนินการใด ๆ ท่ีเกี่ยวของและจําเปนตอ การออกและจัดสรรหลักทรัพยใน

คร้ังน้ี โดยอํานาจดังกลาวรวมถึง การกาํหนดหรือเปล่ียนแปลง หลักเกณฑ เงื่อนไข และรายละเอียดอ่ืนๆ  ของใบสําคัญแสดง

สิทธิ รวมท้ังดาํเนินการตางๆ  อันจําเปนและสมควรอันเกี่ยวเน่ืองกับการออกและ จดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ีจะซื้อหุนสามัญ

ของบริษัทฯ ซึ่งจะจัดสรรใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯและ /หรือบริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) ในคร้ังน้ี ซึ่งรวมถึง

การนําหุนสามัญท่ีออกเน่ืองจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย ตามรายละเอียดท่ีเสนอทุกประการ 

 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติออกและจัดสรรใบสําคัญแสดง

สิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 ( SENA-WD) จํานวน

ไมเกิน 550,000 หนวย โดยไมคิดมูลคา 

   

 การพิจารณาวาระน้ีเปนกรณีทีก่รรมการหรือพนักงานท่ีไดรบัการเสนอขายเกนิกวารอยละ 5 ของจํานวนใบสําคัญ

แสดงสิทธิท้ังหมด จึงตองไดรับอนุมัติเปนรายบุคคลดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และตองไมมีผูถือหุนซึ่งถือหุนรวมกันเกินรอยละ5 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ

หุนท่ีมาประชุมออกเสียงคัดคาน 

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

 ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

มติ  ท่ีประชุมอนุมัติใหจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) ใหแกผูบริหารและพนักงาน 

จาํนวน 2 ราย ท่ีแตละรายไดรับจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิเกินกวา 5% ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมด ดวยคะแนน

เสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และไมมีผูถือหุนซึ่งถือ

หุนรวมกนัเกนิรอยละ 5 ของผูถือหุนท่ีมาประชุมออกเสียงคัดคาน ดวยคะแนนเสียงเปนดังน้ี 
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4.1 จัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) จาํนวน 350,000 หนวย หรือคดิเปน 

63.64% ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมดท่ีออกในคร้ังน้ี ใหแก นางสาวนิติญา ทรงประไพ 

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600,522,753 99.85 % 

ไมเห็นดวย 57,602 0.01 % 

งดออกเสียง 832,422 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

4.2 จัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) จาํนวน 200,000 หนวย หรือคดิเปน

36.36% ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมดท่ีออกในคร้ังน้ี ใหแก นายวรวุฒิ รัตนนันต 

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600,522,753 99.85 % 

ไมเห็นดวย 57,602 0.01 % 

งดออกเสียง 832,422 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

 

วาระที ่5  พิจารณารับทราบการปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะ

ซื้อหุนสามัญของบริษัทที่ออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังที่ 

1 (SENA-WA), คร้ังที่ 2 (SENA-WB) และคร้ังที่ 3 (SENA-WC) 

 

 ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดชู เปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการ เกีย่วกบัการปรับราคาใชสิทธิ

และอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท 

และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA) คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

  

 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา  สืบเน่ืองจากการการเสนอขายหุนตอผูถือหุนเดิมในราคาต่ํากวาราคา

ตลาดตามวาระท่ี 3 และการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของ

บริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอยคร้ังท่ี 4 (SENA-WD) ตามวาระท่ี 4  ซึ่งเขาขายเงื่อนไขท่ีกําหนดใหบริษัทฯ ตองดําเนินการปรับ

ราคาการใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิของ SENA-WA, SENA-WB และ SENA-WC ตามขอกําหนดสิทธิของใบสําคัญแสดง

สิทธิดังกลาว 

 

ท้ังน้ี ท่ีประชุมผูถือหุนไดเคยมีมติอนุมัติ เงื่อนไขการปรับสิทธิตามท่ีไดกําหนดไวในขอกําหนดดังกลาวไวแลว โดย

บริษัทฯ ตองทําการปรับสิทธิใหแกผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิไดตามเงื่อนไขน้ัน แตเน่ืองจากบริษัทฯ มีหุนสามัญเพ่ิมทุนไม

เพียงพอตอการเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) และการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ SENA-WD 
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และตองขอมติท่ีประชุมผูถือหุนในคร้ังน้ี เพ่ือพิจารณาเพ่ิมทุน บริษัทฯ จึงไดนําเสนอเร่ืองการปรับสิทธิน้ีตอท่ีประชุมผูถือหุน 

เพ่ือทราบ และใหสอดคลองกับการออกหุนเพ่ิมทุน อันจะทําใหรายงานการประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ มีความชัดเจนยิ่งขึ้น 

ดังน้ัน ในวาระน้ีจะไมมีการขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน แตเปนการแจงรายละเอียดใหผูถือหุนทราบเพ่ือใหเกิดความสมบูรณ

เทาน้ัน  

 

คณะกรรมการบริษทัฯ เห็นควรเสนอใหทีป่ระชมุผูถอืหุน รับทราบการ ปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหม

สําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือ บริษทัยอย 

คร้ังท่ี 1 (SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC) ดังน้ี 

 

5.1 การปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแก

ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA) 

SENA-WA เดิมกอนการปรับสิทธ ิ หลังการปรับสิทธ ิ

ราคาการใชสิทธ ิ 1.714  บาทตอหุน 1.516 บาทตอหุน 

อัตราการใชสิทธิ 1 หนวยตอ 1.225  หุน 1 หนวยตอ 1.385 หุน 

5.2 การปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแก

ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) 

SENA-WB เดิมกอนการปรับสิทธ ิ หลังการปรับสิทธ ิ

ราคาการใชสิทธ ิ 1.714  บาทตอหุน 1.516 บาทตอหุน 

อัตราการใชสิทธิ 1 หนวยตอ 1.225  หุน 1 หนวยตอ 1.385 หุน 

5.3 การปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแก

ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

SENA-WC เดิมกอนการปรับสิทธ ิ หลังการปรับสิทธ ิ

ราคาการใชสิทธ ิ 2.85 บาทตอหุน             2.521 บาทตอหุน 

อัตราการใชสิทธิ 1 หนวยตอ  1 หุน 1 หนวยตอ 1.130 หุน 

 

โดยการปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิของ SENA-WA, SENA-WB  และ SENA-WC จะมผีลบังคบัทันที

ตั้งแตวันแรกท่ีตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยขึ้นเคร่ืองหมาย XR หุนของบริษัทฯ (วันท่ีผูซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ไมไดรับ

สิทธิจองหุนออกใหม) และ/ หรือ วันแรกของการเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD)  

 
อยางไรก็ตาม การปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิของ SENA-WA, SENA-WB  และ SENA-WC ขางตน เปน

เพียงประมาณการเบ้ืองตนเทาน้ัน ท้ังน้ี เน่ืองจากการออกหุนเพ่ิมทุนเพ่ือเสนอขายแกผูถือหุนเดิมในคร้ังน้ี เปนการเพ่ิมทุนแบบ

มอบอํานาจท่ัวไป ดังน้ัน ราคาตลาดของหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีใชในคํานวณจึงอาจเปล่ียนแปลงไป เน่ืองจากวิธีการคํานวณ

การปรับสิทธิตองอางอิงมูลคาการซื้อขายหุนสามัญท้ังหมดของบริษัทฯ หารดวยจํานวนหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีทําการซื้อขาย

ท้ังหมดในระยะเวลา 7 วันทําการติดตอกันกอนวันท่ีใชในการคํานวณ ซึ่งไดแกวันแรกท่ีตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
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ประกาศขึ้นเคร่ืองหมาย XR ดังน้ัน ราคาการใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิจึงอาจมีการปรับเปล่ียนได โดยบริษัทฯจะแจง

รายละเอียดเกี่ยวกับการปรับสิทธิใหทราบอีกคร้ังหน่ึง 

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

เน่ืองจากวาระน้ีเปนวาระเพ่ือทราบ ผูถือหุนจึงไมตองลงคะแนนเสียง ผูดําเนินการประชุม สรุปวาท่ีประชมุรับทราบ

การปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทท่ีออกใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษทั และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียน เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจทั่วไป ( General 

Mandate) และการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังที่ 4 ( SENA-WD) และการปรับสิทธิสําหรับ

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ที่ออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ 

และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังที่ 1 (SENA-WA), คร้ังที่ 2 (SENA-WB) และ (SENA-WC) 

 

ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดชู เปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท 

 

นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา สืบเน่ืองจากในวาระท่ี 3 ท่ีประชุมผูถือหุนไดอนุมัติออกและเสนอขาย

หุนสามญัเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate),  ในวาระท่ี 4 ท่ีประชุมผูถือหุนไดอนุมัติ

การใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษทัยอย 

คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) และในวาระท่ี 5 ท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติใหมีการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ

ของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 ( SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) 

และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

 

 ดังน้ัน บริษัทฯ จึงจําเปนตองเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ โดยการออกหุนสามัญใหมเพ่ือรองรับการออกและเสนอ

ขายหุนสามัญเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) การใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 ( SENA-WD) และการปรับ

สิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษทั

ยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC) ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏตามแบบรายงานการเพ่ิม

ทุน (F53-4) 

 

คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ขึ้นอีก  

351,760,533 บาท จากทุนจดทะเบียนเดมิ 882,749,924 บาท เปน 1,234,510,457 บาท โดยการออกหุนสามญัใหม จาํนวน 

351,760,533 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบ

มอบอํานาจท่ัวไป ( General Mandate) การใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษทั และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ

ของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 ( SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) 

และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC)   
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การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

 ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลวและมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู

ถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ใหเพ่ิมทุนจดทะเบียน ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ 

 

 โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี  

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600.523,205 99.85 % 

ไมเห็นดวย 57,150 0.01 % 

งดออกเสียง 832,422 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติแกไขหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน  

 

 ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดชู เปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการแกไขหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 

ของบริษทัฯ 

 

นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา เน่ืองจากในวาระท่ี 6 ท่ีประชุมผูถือหุน ไดอนุมัติใหเพ่ิมทุนจดทะเบียน 

บริษัทฯ จึงจําเปนตองแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนดังกลาว  

คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ                  

ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ดังน้ี 

 

“ขอ 4 ทุนจดทะเบียน 1,234,510,457 บาท (หน่ึงพันสองรอยสามสิบส่ีลานหาแสนหน่ึงหมื่นส่ีรอยหา

สิบเจด็บาท) 

 แบงออกเปน 1,234,510,457 หุน (หน่ึงพันสองรอยสามสิบส่ีลานหาแสนหน่ึงหมื่นส่ีรอยหา

สิบเจ็ดหุน)  

 มูลคาหุนละ 1 บาท   (หน่ึงบาท) 

 โดยแยกออกเปน   

 หุนสามัญ 1,234,510,457 หุน (หน่ึงพันสองรอยสามสิบส่ีลานหาแสนหน่ึงหมื่นส่ีรอยหา

สิบเจ็ดหุน)  

 หุนบุริมสิทธิ - หุน (ศูนยหุน)” 
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ท้ังน้ี ใหบคุคลท่ีไดรบัมอบหมายจากคณะกรรมการ คณะกรรมการบริหาร หรือกรรมการผูจดัการใหดาํเนินการจด

ทะเบียนแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย มีอํานาจแกไข ตกเติม หรือ

เปล่ียนแปลงถอยคําในคําขอ รวมถึงเอกสารท่ีเกี่ยวของ หรือดําเนินการใดๆ เพ่ือใหเปนไปตามคําส่ัง และ/หรือคําแนะนําของ

นายทะเบียนไดทกุประการ 

 

การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

 ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลวและมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู

ถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ใหแกไขหนังสือบริคณหสนธิขอ 4. ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ 

 

 โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี  

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600,580,347 99.86 % 

ไมเห็นดวย 8 0.00 % 

งดออกเสียง 832,422 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

วาระที ่8  พิจารณาจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุน เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจทั่วไป ( General 

Mandate) และการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังที่ 4 (SENA-WD) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญ

แสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ที่ออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ 

บริษัทยอย คร้ังที่ 1 (SENA-WA), คร้ังที่ 2 (SENA-WB) และ (SENA-WC) 

 

ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดช ูเปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับ

การเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป ( General Mandate) และการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท 

ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA) คร้ังท่ี 2 

(SENA-WB) และ (SENA-WC) 

 



หนา 35 จาก 38 

 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา สืบเน่ืองจากท่ีประชุมมีมติอนุมัติใหในวาระท่ี 3 ท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติ

ออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ในวาระท่ี 4 ท่ีประชมุ

ผูถือหุนอนุมัติการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ 

บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) และในวาระท่ี 5 ท่ีประชุมผูถือหุนรับทราบการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุน

สามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของ   บริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 ( SENA-WA), คร้ังท่ี 2 

(SENA-WB) และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC)  บริษัทฯ จึงมีความจําเปนตองจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนแบบมอบ

อํานาจท่ัวไป การใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ 

บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) และการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหาร

และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA) คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และ คร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

 

คณะกรรมการบริษทัฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนเพ่ิมทุน ดังน้ี 

1) จดัสรรหุนสามญัเพ่ิมทุนจาํนวน 350,350,716  หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการเสนอขายหุนสามญัเพ่ิม

ทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ดังน้ี  

 (ก) จดัสรรหุนสามญั จาํนวน 262,763,037 หุน เพ่ือเสนอขายใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนจํานวนท่ีผูถือหุนแตละคน

ถืออยู (Right Offering) 

(ข) จดัสรรหุนสามญัจาํนวน 87,587,679 หุน เพ่ือเสนอขายใหแกบุคคลในวงจํากัด และ/หรือ ผูลงทุนสถาบัน และ/หรือ 

ผูลงทุนท่ีมีลักษณะเฉพาะ (Private Placement) 

 อน่ึง เมื่อมีการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนโดยวิธีการตาม (ก) และ (ข) แลว ทุนชําระแลวในสวนท่ีเพ่ิมจะไมเกินกวารอยละ 30 ของ

ทุนชําระแลว ณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติใหเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป ( General Mandate) หรือคดิเปน

จํานวนหุนไดไมเกิน 262,763,037 หุน ตามเกณฑทีป่ระกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง 

หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการเปดเผยสารสนเทศ และการปฏิบัติการใดๆ เกี่ยวกับการเพ่ิมทุนของบริษัทจดทะเบียน 

พ.ศ. 2554 กําหนด และหากมีการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนโดยวิธีเสนอขายหุนตอบุคคลในวงจํากัด ตามขอ (2) ทุนชาํระ

แลวในสวนท่ีเพ่ิมจะตองไมเกินกวารอยละ 10 ของทุนชําระแลว ณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติใหมีการเพ่ิมทุนแบบ

มอบอํานาจท่ัวไป ( General Mandate) หรือคดิเปนจาํนวนหุนไดไมเกนิ 87,587,679 หุน ตามเกณฑท่ีประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดงักลาวกาํหนด 

2) จดัสรรหุนสามญัเพ่ิมทุน จาํนวน 550,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) 

3) จดัสรรหุนสามญัเพ่ิมทุน จาํนวน 280,900 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA) 

4) จดัสรรหุนสามญัเพ่ิมทุน จาํนวน 305,917 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) 

5) จดัสรรหุนสามญัเพ่ิมทุน จาํนวน 273,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

 

 ท้ังน้ี คณะกรรมการบริษทั เห็นควรเสนอใหทีป่ระชมุผูถอืหุนมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษทั หรือ ประธาน  

กรรมการบริหาร หรือบุคคลท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั หรือประธานกรรมการบริหารมอีาํนาจพิจารณาและ
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ดําเนินการในเร่ืองท่ีเกี่ยวของ และ/หรือ ตอเน่ืองกับการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนตามท่ีจําเปนและสมควร  รวมถงึ การปรับสัดสวนการ

จัดสรรหุนเพ่ิมทุนดังกลาว เพ่ือใหสามารถจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายการเพ่ิมทุนคร้ังน้ีได 

 

การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียง 

 

 ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็น 

 

 ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลวและมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง ใหจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) และ

การใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษทัยอย 

คร้ังท่ี 4 ( SENA-WD) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 ( SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และ คร้ังท่ี 3 (SENA-WC) และการ

มอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษทั หรือประธานกรรมการบริหารกระทําการ ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ 

 

 โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี  

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600,579,895 99.86 % 

ไมเห็นดวย 460 0.00 % 

งดออกเสียง 832,422 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

วาระที ่9  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถามี)  

 

ผูดําเนินการประชุมแจงตอท่ีประชุมวา ผูถือหุนทานใดท่ีมีคําถาม หรือตองการแสดงความคิดเห็นและคําเสนอแนะแก

บริษัท สามารถซักถามหรือแสดงความคิดเห็นไดในระเบียบวาระน้ี ซึ่งไดมีผูถือหุนบางทานไดแสดงความคิดเห็นและใหคํา

เสนอแนะแกบริษัท ดังน้ี 

 

นางสาวธันยพร โชติวุฒิพัฒนา ผูถือหุน สอบถามวา เน่ืองจากในขณะน้ีประเทศไทยกําลังจะเขาสูยุค AEC ทางบริษทั

มนีโยบายในการท่ีจะไปลงทุนในตางประเทศ เชน เวยีดนาม สิงคโปร หรือญ่ีปุน หรือไม 

 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ตอบคําถามวา บริษัทไดใสใจเร่ืองการทําธุรกิจโดยคํานึงถึง AEC เชนกัน ตัวอยางเชน 

การลงทุนกบั บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน)  ในการทําออฟฟศ ซึง่เปนการเปดตลาด AEC ทางหนึ่ง เนื่องจากเปน
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ออฟฟศจากตางชาติท่ีมาลงทุนในประเทศไทยมากขึ้น ซึ่งจากสถิติพบวา Occupancy Rate สูงสุดเปนประวัติการณ ซึ่งมี 

Vacancy Rate ของออฟฟศปจจุบันอยูท่ีประมาณรอยละ 6 ซึ่งเมื่อมีการเปด AEC ทําใหตางชาติเขามาลงทุนจํานวนมาก และ

บริษัทไดใชโอกาสน้ีในการศึกษาการลงทุนเชนกัน อยางไรก็ดี ขณะน้ียังไมสามารถตอบไดวาจะมีการลงทุนหรือไม ท้ังน้ีขึ้นอยู

กับโอกาส โดยหากมีโอกาสท่ีนาสนใจบริษัทก็จะใชความสามารถท่ีมีในแงของการพัฒนาเขาดําเนินการได แตปจจุบันยังเปน

ฝายตั้งรับในการท่ีมีคนเขามาลงทุนมากกวา 

 

นายอนุ วองสารกิจ ผูถือหุน สอบถามวา ทิศทางการทําธุรกิจของบริษัทตอไปน้ันจะมีการเพ่ิมสัดสวนการลงทุนใน

ธุรกิจพลังงานหรือไม เพ่ือใหได Recurring มากขึ้น เน่ืองจากภาวะเศรษฐกิจในปจจุบันไมคอยดี และการลงทุนในธุรกิจ

พลังงานมีระยะคืนทุนคอนขางนานเมื่อเทียบกับการทําธุรกิจอสังหาริมทรัพย ในขณะเดียวกันอยากทราบวาบริษัทไดผล

ประโยชนจากโครงการท่ีรฐับาลสนับสนุนเร่ืองการงดเสียภาษหีรือการจดจาํนองหรือไม หากไดผลประโยชนตรงน้ีจะทําให

ภาวะการทําธุรกิจอสังหาริมทรัพยดีขึ้น และทําใหมีการลงทุนในอสังหาริมทรัพยเพ่ิมขึ้นหรือไม นอกจากน้ัน การลงทุนทํา

พลังงานทําใหหน้ีสินตอทุนเพ่ิมขึ้นแมจะไมนํามารวมงบก็ตามน้ัน บริษัทสามารถกูเงินและลงทุนในอสังหาริมทรัพยไดมากขึ้น

หรือไม เน่ืองจากจํานวนหุนเพ่ิมขึ้นจากการเพ่ิมทุน การให ESOP ซึ่งทําให Earnings per Share ลดลง จึงอยากสอบถามวา

ผูบริหารจะทําอยางไรท่ีจะให Earnings per Share กลับมาท่ีเดิม เพ่ือใหผูถือหุนไดรับเงินปนผลจากสวนน้ี 

 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย ตอบคําถามวา โดยปกติแลวธุรกิจพลังงานน้ันจะถูกนํามาพิจารณาประมาณไมเกินรอย

ละ 10 ของรายไดของบริษัทท้ังหมด โดยธุรกิจพลังงานท่ีบริษัทลงทุนน้ันแบงเปน  2 โมเดล คือ อันแรก คือ Recurring Income 

ท่ีลงใน Solar Farm และ Solar Rooftop ท่ีรับรายไดจากรัฐบาล อีกสวนมีลักษณะคลายกับการขายบาน คือ การขาย Solution 

ดานหลังคา ดังน้ันจึงมีรายได 2 สวนปนกัน อยางไรก็ตาม การทําธุรกิจดานพลังงานน้ีไมไดเปนการแยงทุน เน่ืองจากท่ีมาของ

รายไดนัน้ประมาณรอยละ 10 ซึ่งเงินท่ีใชลงทุนในคร้ังน้ีอยูท่ีประมาณ 400 กวาลานบาท เมื่อเทียบกับกําไรท่ีเกิดขึ้นแลวอาจจะ

มี Dilution บาง แตตองมองวาทุนท่ีใหญขึ้นน้ันสามารถนําไปลงทุนในธุรกิจอสังหาริมทรัพยท่ีเพ่ิมขึ้นไดอยางไร จึงจะสามารถ

เปรียบเทียบไดวา Dilution เกิดขึ้นเทาไร 

 

ในเร่ืองเกี่ยวกับภาษีการโอนหรือภาษีธุรกิจเฉพาะน้ัน หากออกมาก็จะเปนผลดีกับธุรกิจและอุตสาหกรรม

อสังหาริมทรัพย และนาจะทําใหการซื้อขายอสังหาริมทรัพยดียิ่งขึ้น แตปจจุบันยังไมมีแนวโนมดังกลาว มีเพียงขาวท่ีออกมา

เทาน้ัน ท้ังน้ี บริษัททําธุรกิจอยางระมัดระวัง เพ่ือท่ีจะคงไวซึ่งยอดรายได 

 

ประธานฯ กลาวเพ่ิมเติมวา การดําเนินการของบริษัทน้ัน ดําเนินไปดวยความระมัดระวัง ประกอบกับทางผูบริหารท่ีมี

ประสบการณในการดาํเนินงานกวา 30 กวาป กอนเขาตลาดหลักทรัพยฯ ดังน้ันการดําเนินงานเพ่ือประโยชนของผูถือหุนน้ัน

ผูบริหารไดใชความระมัดระวังเปนอยางมาก และดําเนินการดวยความโปรงใส แตท้ังน้ีเน่ืองจากไมมีใครรูอนาคต ผูบริหาร

เพียงแตนําประสบการณท่ีมีอยูมาใชเปนฐานในการคาดการณอนาคตวาจะดําเนินไปทางใด เพ่ือใหผูถือหุนไดประโยชนสูงสุด 

ผูบริหารดําเนินธุรกิจดวยความระมัดระวังและความรอบคอบ โดยคํานึงถึงผลประโยชนของผูถือหุนเปนหลัก 

 

คุณพิทักษ เนตรเพชราชัย สอบถามวา ในธุรกิจ Solar Farm น้ันหากส้ินปแลวบริษัทไมสามารถสงมอบไดทันตาม

กําหนดระยะเวลา จะดําเนินการอยางไร 
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ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ตอบคําถามวา โอกาสในการที่จะไมสามารถขายไฟไดตามกําหนดนั้นมีเหลือนอยมาก 

เน่ืองจากไดดําเนินการไปไกลแลว อีกท้ัง Regulatory Aspect ก็ไดออกมาหมดแลว แตอยางไรก็ดี  หากทําไมไดหรือไมเกิด     

จิ๊กซอวตัวอ่ืนของ Solar น้ันยังมีอยู โดย Solar Rooftop ก็ไดขายไฟไปแลว และในสวนท่ีเขารวมกับ First Solar ก็ยังทําอยูเปน

ปกติ ดังนั้น หากการขายไฟตามโครงการ Solar farm ไมเกิด ก็จะทําใหเสียรายไดตรงสวนน้ี แตไมไดสงผลตอวิธีคิดหรือการนํา

ธุรกิจ Solar ไปรวมกบัธรุกจิบานหรือการลงทุนรวมกบัผูอืน่ 

 

คุณพิทักษ เนตรเพชราชัย สอบถามเพ่ิมเติมวา ในตัว Solar Farm ท่ีทําอยู จะทําอยางไร ลมเลิกไปหรืออยางไร 

 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ตอบคําถามเพ่ิมเติมวา ในกรณีท่ีโครงการทําไมเสร็จ จะตองดูวาท่ีไมเสร็จน้ัน

เน่ืองมาจากเหตุผลใด กลาวคือ จะตองทราบกอนวาการสงมอบไมไดน้ันเกิดจากอะไร หากรูวาเกิดจากอะไรก็จะไปแกไขตรงจุด

น้ัน เพ่ือลดความเส่ียงท่ีจะเกิดกับบริษัทใหมีนอยท่ีสุด บริษัทจะไมยกเลิก แตท้ังน้ีขึ้นอยูกับคูสัญญา คือ การไฟฟาฯ หากการสง

มอบไมทัน บริษัทจะดําเนินการอยางดีท่ีสุดเพ่ือใหสงมอบได แตท้ังน้ีจะตองพิจารณาวาเปนเหตุเน่ืองมาจากอะไร เชน สรางไม

เสร็จ สรางไมเสร็จโดยผูใด จะตองพยายามทําใหการสงมอบสําเร็จ หากทําอะไรไมไดเลยก็คงจะขายแผง แตไมคาดวา

เหตุการณน้ันจะเกิด 

 

ผูดําเนินการประชุม ชี้แจงเพ่ิมเติมวา ตามท่ีคุณธีรวัฒน ไดแจงไปในตอนตน ในขณะน้ีบริษัทไดยื่นคําขอไปท่ี

คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน (กกพ.) อยูในขั้นตอนการยืน่คาํขอรับใบอนุญาตทําการผลิตพลังงานควบคมุ (พค.1) แลว 

หากดูจากแผนภาพตั้งแตยื่นขอทําสัญญาไฟฟา ขอรง.4 ขอใบอนุญาตกอสราง ฯลฯ บริษัทไดดําเนินการเสร็จหมดแลว ปจจุบัน

อยูในขั้นตอนเกือบสุดทาย คือ การขอใบอนุญาตผลิตไฟฟา ซึ่งปจจุบันกกพ. ไดเขาไปตรวจสอบ การกอสรางและติดตั้ง

เคร่ืองจักรและอุปกรณผลิตพลังงานควบคุมแลวเสร็จไมนอยกวารอยละ 90  ท่ีโครงการท่ีนครปฐมเมื่อสัปดาหท่ีแลว และ

โครงการท่ีสระบุรจีะตรวจในวนัท่ี 1 ตุลาคม น้ี หากผานขั้นตอนการตรวจรอยละ 90 น้ี กจ็ะมกีารทดสอบการขนานเคร่ืองกาํเนิด

ไฟฟา (First Synchronization) เขากับระบบของการไฟฟาฯ และสุดทายก็สามารถทํา COD จายไฟไดในขั้นตอนสุดทาย ซึ่งไม

นาเปนกังวลแตอยางไร  

 

ไมมีผูถือหุนซักถามเพ่ิมเติม 

 

ประธานฯ จึงกลาวขอบคุณผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะทุกทาน และกลาวปดประชุมเวลา 16.30 น. 

 

 

 

 

  (นายวิเชียร  รัตนะพีระพงศ) 

          ประธานท่ีประชมุ 

 


