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รายงานการประชมุวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2558 

ของ 

บริษัท เสนาดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) 

 

วัน เวลา สถานที่ประชุม 

 

การประชมุวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 1/2558 ของบริษทั เสนาดเีวลลอปเมนท จาํกดั (มหาชน) ( “บริษัท”) ไดจัดประชุม

ขึ้น เมื่อวันอังคารท่ี 22 กันยายน 2558 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมมริาเคลิ แกรนด คอนเวนชัน่  (หอง Magic 2) ชั้น 2  เลขท่ี 99 

ถนนกาํแพงเพชร 6 แขวงตลาดบางเขน  เขตหลักส่ี  กรุงเทพ 10210 

 

เร่ิมการประชมุ 

 

นายปฐมพร ตริณสวสัดิ ์ผูไดรบัมอบหมายจาก  นางวีรพร ไชยสิริยะสวัสดิ์ เลขานุการบริษัท ใหเปนผูดําเนินการ

ประชมุ (“ผูดําเนินการประชุม”) ไดกลาวตอนรับผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ และแจงวาในขณะท่ีเร่ิมประชุมมีผูถือหุนเขารวม

ประชุมดวยตนเองและโดยการมอบฉันทะรวมท้ังส้ินจํานวน 185 ราย (หน่ึงรอยแปดสิบหาราย)  ถือหุนรวมกันได 593,850,545 

หุน (หารอยเกาสิบสามลานแปดแสนหาหมืน่หารอย ส่ีสิบหาหุน) คดิเปนรอยละ  67.80 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายแลวท้ังหมด

875,876,791 หุน (แปดรอยเจ็ดสิบหาแปดแสนเจ็ดหมื่นหกพันเจ็ดรอยเกาสิบเอ็ดหุน)  ครบเปนองคประชุมตามกฎหมายและ

ตามขอบังคับของบริษัทขอท่ี 30ก แลว 

 

ผูดําเนินการประชุมไดกลาวแนะนํากรรมการ ท่ีปรึกษา ผูสอบบัญชี และท่ีปรึกษาทางกฎหมายของบริษัท ท่ีไดเขา

รวมประชุมในคร้ังน้ี เพ่ือตอบขอซักถามของผูถือหุน โดยมีรายนาม ดังตอไปน้ี 

 

1.   นายวิเชียร รัตนะพีระพงศ 

กรรมการ 

ประธานกรรมการบริษทั 

ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

2.   นายธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย  ประธานกรรมการบริหารและประธานเจาหนาท่ีบริหาร 

3.   นางสาวเบญญาลักษณ ธัญลักษณภาคย กรรมการ 

4.   นางสาวเกษรา ธัญลักษณภาคย กรรมการ 

5.   นางวีรพร ไชยสิริยะสวัสดิ์ กรรมการและเลขานุการบริษทั 

6.   นางสาวอุมาพร ธัญลักษณภาคย กรรมการ 

7.   นายกมล ธรรมาณิชานนท กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

8.   นายไชยยศ เหมะรัชตะ กรรมการอิสระ 

9.   พลตํารวจเอกอชิรวิทย สุพรรณเภสัช กรรมการอิสระ 

บริษัท เสนาดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) 

524 ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ 10320 

โทร. 02-541-4642 (20 สาย) แฟกซ 02-541-5164  www.senadevelopment.com 
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10. นายปราโมทย โชติมงคล กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

11. นางดวงพร สุจริตานุวตั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 

1. นายผดุงชัย เกล็ดสุวรรณ 

ที่ปรึกษาของบริษัท 

 

1. นางนิสาภรณ ฤกษอราม 

ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ 

บริษทั แอดไวเซอร่ี พลัส จํากัด 

2. นางสาวสุมาลี ตันตยาภรณ บริษทั แอดไวเซอร่ี พลัส จํากัด 

 

1. นางสาวสุวมิล ศรีโสภาจติ 

ที่ปรึกษาทางการเงิน 

บริษทั ท่ีปรึกษา เอเชีย พลัส จํากัด 

 

1. นายประชมุ เครือครัด 

ผูประเมินอิสระ 

บริษทั ที.เอ มาเนจเมนท คอรโปเรชัน่ (1999) จํากัด 

 

ที่ปรึกษากฎหมาย

1. นางโอปอร ธรรมโรจน 

  

บริษัท สํานักกฎหมายสากล ธีรคุปต จํากัด 

2. นางสาวนริศรา ไสวแสนยากร บริษัท สํานักกฎหมายสากล ธีรคุปต จํากัด 

  

การประชมุวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 1/2558 ในวนัน้ี มวีาระการประชมุจาํนวน 9 วาระ ตามรายละเอียดในหนังสือบอก

กลาวเชิญประชุม ท่ีบริษทัไดจัดสงเพ่ือใหทานผูถือหุนไดศึกษาขอมูลลวงหนากอนการประชุมแลว 

 

 กอนเขาสูวาระการประชุม ผูดําเนินการประชุมไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงขอกําหนดท่ีเกี่ยวกับการประชุมและการลง

มติ ดังมีรายละเอียดตอไปน้ี 

 

1. การออกเสียงลงคะแนนใหนบัหุน 1 หุนเปน 1 เสียง ในกรณีท่ีผูถือหุนมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองใด ผูถือหุน

ทานน้ันจะไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ัน  

2. การลงคะแนน ผูถือหุนมาประชุมดวยตนเอง และผูรับมอบฉันทะตามแบบท่ีกฎหมายกําหนด ใหลงคะแนนเสียง

ตามวิธีการดังตอไปน้ี 

 การลงมตใินการประชมุคร้ังน้ี เปนการลงมตแิบบเปดเผย ไมใชการลงมตแิบบลับ  

 ท้ังน้ี เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการลงคะแนน กอนการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ ขอใหทานผูถือหุนลงลายมือชื่อ

ในบัตรลงคะแนนดวย  

ในการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ ประธานในท่ีประชุมจะสอบถามวา มีผูใดไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงหรือไม  

หากไมเห็นดวยหรือประสงคจะงดออกเสียง ขอใหทําเคร่ืองหมายในชอง □ ไมเห็นดวย หรือ □ งดออกเสียงในบัตรลงคะแนน 

และยกมือขึ้น เพ่ือใหเจาหนาท่ีของบริษัทเก็บบัตรลงคะแนนและนําไปตรวจนับ  สําหรับผูท่ีออกเสียงเห็นดวย ขอใหทํา
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เครื่องหมายในชอง □ เห็นดวย ในบัตรลงคะแนนและสงบัตรลงคะแนนท้ังหมดคืนแกเจาหนาท่ีหลังปดการประชมุ การเกบ็บัตร

คะแนนท้ังหมดหลังเสร็จส้ินการประชมุ  ทําเพ่ือใหเกิดความโปรงใสและใชเปนหลักฐาน แตไมมีผลกระทบตอผลคะแนนท่ี

ประกาศไปแลว 

บัตรลงคะแนนในลักษณะดังตอไปน้ี จะถือวาเปน

1) บัตรลงคะแนนท่ีมีการทําเคร่ืองหมายเกินกวาหน่ึงชอง 

บัตรเสีย 

2) บัตรลงคะแนนท่ีมีการขีดฆาและไมมีการลงลายมือชื่อกํากับ 

 

ในกรณีท่ีทานตองการแกไขการลงคะแนนเสียง โปรดขีดฆาของเดิมและลงชื่อกํากับดวยทุกคร้ัง 

การนับคะแนนเสียง บริษัทจะใชวิธีหักคะแนนเสียงท่ีไมเห็นดวย งดออกเสียง และบัตรเสียออกจากจํานวนเสียง

ท้ังหมด และ สวนท่ี เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงท่ีเห็นดวย บัตรลงคะแนนท่ีมาถึงเจาหนาท่ีนับคะแนนภายหลังจากท่ีได

ประกาศปดรับบัตรลงคะแนนของระเบียบวาระน้ันๆ แลว จะถือวาเปนบัตรท่ีเห็นดวยเทาน้ัน  ท้ังน้ี ในกรณีท่ีไมมีผูใดแสดง

ความเห็นคดัคาน หรือแสดงความเห็นเปนอยางอ่ืน ใหถอืวาท่ีประชมุเห็นชอบ หรืออนุมตัเิปนเอกฉันท  และเมื่อเสร็จจาก

ประมวลผลคะแนนแลว ผูดาํเนินการประชมุซึง่ไดรับมอบหมายจากเลขานุการบริษทัจะประกาศผลคะแนนใหทีป่ระชมุทราบ 

โดยผลคะแนนเสียงท่ีนับไดจะเปนคะแนนเสียงท่ีรวมคะแนนเสียงของผูถือหุนท่ีเขาประชุมท้ังดวยตนเองและโดยการมอบฉันทะ 

โดยแตละวาระจะใชจํานวนหุนของผูเขารวมประชุมลาสุดในวาระน้ันๆ 

สําหรับผูถือหุนท่ีตองการกลับกอน หรือไมอยูในหองประชุมในวาระใด ผูถือหุนสามารถใชสิทธิของทานได โดยสงบัตร

ลงคะแนนลวงหนาใหกับเจาหนาท่ีของบริษัทท่ีโตะนับคะแนนท่ีอยูบริเวณดานหลัง 

ผูถือหุนท่ีทําหนังสือมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุม และเปนแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของผูถือ

หุนน้ัน บริษัท จะนําคะแนนของผูถือหุนรายน้ันในแตละวาระมารวมนับตามวิธีขางตน สวนผูถือหุนท่ีมอบฉันทะแตไมไดระบุถึง

วิธีการออกเสียงลงคะแนน ขอใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามวิธีท่ีไดแจงไป 

3. สําหรับมติของท่ีประชุมท่ีชี้ขาดดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุน ซึ่งเขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน ตามขอบังคับขอท่ี 36 หรือมติของท่ีประชุมท่ีชี้ขาดดวยมติพิเศษจากท่ีประชุมผูถือหุน ซึ่งรวมถึงกรณีตามขอบังคับ

ขอท่ี 37 ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนน้ัน การนับคะแนนของผูถือหุนในวาระน้ันๆ จะนับคะแนนเสียง “เห็นดวย” “ไมเห็นดวย” “งดออกเสียง” รวมถึงบัตร

เสียเปนฐานในการนับคะแนนเสียง 

ท้ังน้ี เพ่ือใหเกดิความโปรงใสในการตรวจนับคะแนนเสียง บริษทัไดเชญิท่ีปรึกษากฎหมายจากบริษทั สํานักกฎหมาย

สากล ธีรคุปต จํากัด รวมเปนสักขีพยานในการตรวจนับคะแนนในคร้ังน้ี 

4. หลังจากท่ีประธานฯ หรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากประธานฯ ไดชี้แจงรายละเอียดของแตละวาระครบถวนแลว                  

ผูถือหุนท่ีประสงคจะสอบถามรายละเอียดของวาระน้ันเพ่ิมเติม กรุณายกมือขึ้น เพ่ือรอใหเจาหนาท่ีสงมอบไมโครโฟนมาให

ทาน เมื่อทานไดไมโครโฟนแลว โปรดแจงชื่อกอนตั้งคําถาม เพ่ือประโยชนในการจัดทํารายงานการประชุม หากทานมีเร่ือง

สอบถามอ่ืนๆ ท่ีไมเกี่ยวของกับวาระการประชุมในคร้ังน้ี โปรดสอบถามในวาระท่ี 9 วาระพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ 

 ผูดําเนินการประชุม เรียนเชิญ นายวิเชียร รัตนะพีระพงศ  ประธานกรรมการบริษทั ทําหนาท่ีเปนประธานในท่ีประชมุ 

(“ประธานฯ”) 
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 ประธานฯ กลาวเปดการประชมุ วิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี  1/2558 ของบริษัท เสนาดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน)                      

เพ่ือพิจารณาเร่ืองตางๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดังมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

 

วาระที ่1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2558 

 

ประธานฯ ชี้แจงตอท่ีประชุมวา วาระน้ีเปนการพิจารณารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจาํป 2558 ท่ีไดจัดขึ้น

เมื่อวันท่ี 23 เมษายน 2558 ซึ่งบริษทั ไดแนบสําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจาํป 2558 ไปกบัหนังสือเชญิประชมุ 

เพ่ือใหผูถือหุนไดศึกษารายละเอียดของรายงานการประชุมแลว โดยคณะกรรมการบริษทัเห็นวา การบันทึกรายงานการประชมุ

สามัญผูถือหุน ประจาํป 2558 มคีวามถกูตองครบถวน จงึเห็นสมควรเสนอใหทีป่ระชมุผูถอืหุนรับรองรายงานการประชมุ

ดังกลาว 

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

 มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท รับรอง รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน

ประจาํป 2558 ท่ีไดจัดขึ้นเมื่อวันท่ี 23 เมษายน 2558  ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ 

 

โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 593,855,101 100.00 % 

ไมเห็นดวย 0 0.00 % 

งดออกเสียง 0 0.00 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 593,855,101 100.00 % 

 

หมายเหตุ 

ในขณะท่ีประชุมวาระน้ีมีผูถือหุนมาเขารวมประชุมเพ่ิมขึ้น จากตอนเร่ิมเปดประชมุจาํนวน 5 ราย จึงทําใหมีผูถือหุน

มาเขารวมประชุมท้ังดวยตนเองและโดยการรับมอบฉันทะจํานวน 190 ราย นับเปนจาํนวนหุนได 593,855,101 หุน 

ซึ่งไดรวมคะแนนเสียงของผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมเพ่ิมขึ้นในการนับคะแนนในวาระน้ีแลว 
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วาระที ่2  พิจารณาอนุมัติซื้อหุนสามัญของบริษัท ที ที รีนิวเอเบิ้ลเอนเนอรย่ี จํากัด ( TTRE) ซึ่งถือเปนการ

ทํารายการที่เกี่ยวโยงกันและรายการไดมาซึ่งสินทรัพย และการลงทุนในโครงการผลิตไฟฟาจาก

พลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบนพื้นดิน (Solar Farm)  
 

ประธานฯ ชี้แจงตอท่ีประชุมวา ในรายละเอียดเกี่ยวกับการเขาทํารายการซื้อหุนสามัญของ บริษัท ที ที รีนิวเอเบ้ิลเอน

เนอรยี่ จํากัด ( “TTRE”) และการลงทุนในโครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบนพ้ืนดิน ( Solar Farm) จะ

มอบหมายใหคุณอธิกา บุญรอดชู ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  และคุณธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย  เปนผูชี้แจงขอมูลใหผูถือหุน

รับทราบตอไป 

คุณอธิกา บุญรอดชู ไดรายงานวา บริษัทจะเขาซื้อหุนสามัญของ TTRE จากนางศรีอนงค กรีตวิรานนท ซึ่งเปนบุคคล

ท่ีเกี่ยวโยงกัน จาํนวน 425,998 (ส่ีแสนสองหมื่นหาพันเการอยเกาสิบแปด) หุน ซึ่งคิดเปนรอยละ 99.9995 ของทุนจดทะเบียน 

ในราคาตามมลูคาหุนรวมเปนเงนิท้ังส้ิน 425,998,000 บาท ซึง่ TTRE ลงทุนในกิจการท่ีดําเนินธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟา

พลังงานแสงอาทิตย โดยรวมกบับริษทั บี.กริม เพาเวอร จํากัด  (“BGRIMM”)  เพ่ือถือหุนของบริษัท บี.กริม ทีทอีารอโีซลาร

เพาเวอร จํากัด ( “BGRIMM - TTRE”) ในสัดสวนรอยละ 51 และ 49 ตามลําดับ โดย BGRIMM - TTRE  จะประกอบกจิการ

ลงทุนในกิจการผลิตและจําหนายไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบนพ้ืนดิน ( Solar Farm) ขนาดกําลังการผลิต 46.5       

เมกะวัตต ( “MW”) มูลคาเงินลงทุนในสวนของ TTRE ประมาณ 1,701.4 ลานบาท  จากมลูคาเงนิลงทุนของโครงการท้ังหมด

ประมาณ 3,336.0 ลานบาท 

ท้ังน้ี รายการดังกลาวถือเปนรายการไดมาซึ่งสินทรัพยของบริษัทจดทะเบียน ซึ่งมีขนาดรายการมูลคารวมของส่ิงตอบ

แทน เทากบัรอยละ 30.17  ของมูลคาสินทรัพยรวมของบริษัท  ซึ่งไมถึงเกณฑท่ีตองขออนุมัติจากผูถือหุน อยางไรก็ดี รายการ

ดังกลาวเปนการทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน โดยมีขนาดรายการเทากับรอยละ 26.91 ของมูลคาสินทรัพยท่ีมีตัวตนสุทธิของงบ

การเงนิรวมของบริษทั ณ 31 มีนาคม 2558 ซึ่งเขาเกณฑท่ีบริษัทตองแตงตั้งท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระเพ่ือใหความเห็นตอการ

เขาทํารายการ และขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน ท้ังน้ี รายละเอียดการเขาทํารายการดังกลาวปรากฏตามสารสนเทศการเขา

ทํารายการไดมาซึ่งสินทรัพยของบริษัทจดทะเบียนและรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน (เอกสารท่ีสงพรอมกับหนังสือเชิญประชุมรายการ

ท่ี 2) และรายงานความเห็นท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระเกี่ยวกับรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน (เอกสารท่ีสงพรอมกับหนังสือเชิญประชุม

รายการท่ี 3)  

จากน้ัน คณุอธกิา บุญรอดชู  ไดเรียนเชิญคุณธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย  ชี้แจงท่ีมาและความนาสนใจของธุรกิจผลิต

ไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย (Solar Farm) 

คุณธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย  ชี้แจงตอท่ีประชุมวา ในการเขาทํารายการน้ี บริษัทไมไดจะเปล่ียนประเภทธุรกิจ แต

เปนการเพ่ิมชองทางการทําธุรกิจ เพ่ือเสริมความแข็งแกรงใหกับบริษัท โดยจุดเร่ิมตนท่ีบริษัทสนใจเร่ือง พลังงานไฟฟา (Solar 

Farm) น้ัน บริษัทดูจากทรัพยสินตางๆ ท่ีบริษัทมีอยู วาจะทําอยางไรใหไดประโยชนเพ่ิมขึ้น โดยเร่ิมตนโครงการจากการท่ีบริษัท

มีคลังสินคา และนําเอาคลังสินคามาทํา Solar Rooftop ซึ่งการทํา Solar Rooftop น้ีมีความยุงยากตอนเร่ิมตน แตเมื่อติดตั้ง

แผงเสร็จ การไฟฟาสวนภูมิภาค (“การไฟฟาฯ”) จะตรวจสอบยอดคาไฟ และโอนเงินคาไฟเขาบัญชีธนาคารของบริษัท บริษัท

มีหนาท่ีดูแลวาจะทําอยางไรไมใหแผงสกปรก ใหรับแสงไดดี และตรวจสอบไมใหแผงชํารุดบกพรอง ซึ่งในขณะน้ีบริษัทมี

ชองทางท่ีจะประกอบธุรกิจ Solar Farm โดยการเขาซื้อหุนของ TTRE จากบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน จึงจําเปนตองจัดใหมีการ

ประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังน้ีขึ้น โดยรายละเอียดขอเชิญใหดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย เปนผูชี้แจงตอไป 
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ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย ชี้แจงตอท่ีประชุมวา กอนท่ีจะกลาวถึงการเขาซื้อหุนของ TTRE น้ัน ขอใชเวลา 5-10 นาที 

เลาถึงธุรกิจน้ีกอนวา การตัดสินใจเขาซื้อ TTRE น้ี ไมไดเปนไปตามแฟชั่นและใหจบไปในคร้ังเดียวแตอยางใด โดยบริษัทมอง

ธุรกิจน้ีมาระยะหน่ึงแลว และตั้งใจจะทําธุรกิจน้ีอยางจริงจัง ท้ังน้ี จะกลาวถึงโครงสรางของบริษัทวา บริษัทเปนบริษัทพัฒนา

อสังหาริมทรัพย โดยท่ีรอยละ 90 ของรายได Portfolio ท้ังหมดน้ัน มาจากธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย  ทางดาน Housing คอื 

บาน คอนโดมิเนียม และบริษัทไดทํางานอยางขะมักเขมน โดยเห็นไดจากการท่ีบริษัทไดเปดโครงการ  The Niche Pride ยาน

ศูนยกลางธุรกิจ (CBD) โครงการแรก ไปเมือ่ประมาณ 2 - 3 เดือนท่ีผานมา  

นอกจากน้ี บริษัทยังมีอีกธุรกิจหน่ึง คือ ธุรกิจอสังหาริมทรัพยประเภท Recurring Income ซึ่งบริษัทตั้งเปาหมายให

เปนรายไดประจํา และใหมี Portfolio ประมาณรอยละ 10 ของรายไดท้ังหมด ซึ่งในเร่ือง Recurring Income น้ัน บริษัทตั้งใจไว

ตั้งแตตอนเขาตลาดหลักทรัพยฯ วาจะใหมีรายไดใน Recurring Income เทากับรอยละ 10 ของรายไดท้ังหมด โดยเมื่อบริษัท

เติบโตขึ้นทุกป ดังน้ันรายไดสวนท่ีเปน Recurring Income ก็จะตองสูงขึ้นทุกป ซึ่งแสดงวาบริษัทจะตองลงทุนในธุรกิจ 

Recurring Income มากขึ้นทุกป เพ่ือใหสามารถรักษายอดรายไดรอยละ 10 น้ีไวได ซึ่งจะเห็นไดวา Recurring Income ท่ี

บริษัทไดทําไปแลวน้ันไมวาจะเปน Community Mall ซึ่งในปน้ีมีขาวดี คือ อัตราการเชา ( Occupancy Rate) อยูท่ีรอยละ 

98.80 และนอกจากน้ียังมี Golf Course, Apartment, Warehouse และโครงการลาสุดซึ่งผูถือหุนอาจจะไดเห็นขาวแลววา 

บริษัทไดจับมือเขารวมลงทุนกับ บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน) และ บริษัท แสงฟากอสราง จํากัด เพ่ือลงทุนทําธุรกิจ 

Recurring Income ดวยกัน โดยจะเห็นวาในแงของโครงสรางธุรกิจน้ัน ธุรกิจอสังหาริมทรัพยของบริษัทไมไดหยุดน่ิง แตมีการ

ขยายงานและเปนไปตามแผนการดําเนินงานท่ีวางไวตั้งแตเร่ิมตน  

โครงสรางธรุกจิอสังหาริมทรัพย 

 

ในวันน้ี บริษัทกําลังจะดําเนินธุรกิจในอีกเสนทางหน่ึงท่ีเกี่ยวของกับอสังหาริมทรัพย ซึ่งหากศึกษาแนวโนมใน

ตางประเทศจะเห็นวา หากพิจารณารวมกนัระหวาง Real Estate กบั Future Trend น้ัน Future Trend ท่ีเกิดขึ้นกับ Real 

Estate จะมีอยูประมาณ 3 เร่ือง ไดแก (1) IT (2) ผูสูงอายุ (Aging) และ (3) Green โดย Green เปนเร่ืองท่ีกวางท่ีสุด เน่ืองจาก

ไมไดเปนเร่ืองเฉพาะกลุม โดยเร่ือง Green ปกติจะหมายถึงการทําอสังหาริมทรัพยท่ีรักษโลกมากขึ้น ประหยัดพลังงานมากขึ้น 
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เชน การทํากระจกหนา การสรางบานใหอยูในทิศท่ีดี และอีกแนวทางท่ีมีความสําคัญมากโดยเฉพาะอยางยิ่งในสหรัฐอเมริกา

ปจจุบัน คือ การเอาแผง Solar มาติดเขากับอสังหาริมทรัพย โดยจุดเร่ิมตนของการสนใจธุรกิจ Solar ของบริษทัน้ันมาจากการ

เพ่ิมมูลคาใหกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย บริษัทสนใจเร่ืองดังกลาวมาเปนระยะเวลา 4-5 ป และผูบริหารไดไปดงูานในหลาย

ประเทศท่ีมกีารนํา Solar มารวมเขากับธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย ซึ่งปจจุบันจะเห็นวามีการนํา Solar มารวมกับอาคาร

สํานักงาน โดยอาคารสํานักงานใหมๆ ท่ีไดรับรางวัล เชน รางวัล LEED (Leadership in Energy and Environmental Design) 

น้ัน มีการติดตั้ง Solar ซึ่งเปนท่ีนิยมกันเปนอยางมากในตางประเทศ สวนในประเทศไทยน้ันกําลังอยูในขั้นเร่ิมตน โดยจะเห็นได

วา เร่ิมมีการติดแผง Solar ตามบานพักอาศัยท่ัวไป 

หลังจากท่ีบริษัทสนใจก็ไดศึกษาธุรกิจน้ีมาระยะหน่ึง ทําใหผูบริหารเห็นวา นอกจากจะเปนบริษัทขายบานท่ีไปซื้อแผง 

Solar คนอ่ืนมาติด หรือเปนบริษัทท่ีทําอาคารแลวไปซื้อแผง Solar คนอ่ืนมาติด ก็เร่ิมเห็นวาเปนกลยุทธท่ีสามารถนํามารวมกัน

ไดระหวางการท่ีบริษัทเขาไปทําธุรกิจ Solar เองดวย ซึ่งวันน้ีเปนวันท่ีบริษัทสามารถตอจิ๊กซอวไดครบ และเปดอีกเสนทางหน่ึง

ชื่อวา Sena Solar โดยโครงสรางธุรกิจ Solar บริเวณดานขวาในเสนประตามภาพประกอบ  คอื การติดตั้ง Solar Rooftop ท่ี

คลังสินคา โครงการบานและอาคารสํานักงาน และ การทํา Solar Farm โดยผานการเขาซื้อหุนใน TTRE  ซึ่งเปนจิ๊กซอวตัวหน่ึง

ของ Sena Solar ท้ังหมด ดังภาพ 

โครงสรางธุรกิจท้ังหมดของบริษัท 

 

 

โดยการทําธุรกิจดาน Solar ของบริษทั บริษทัมองวา  ธุรกิจดาน Solar สามารถแยกเปน Solar Farm และ Solar 

Rooftop โดย Solar Rooftop น้ันมีลูกคากลุมแรก คือ บานเสนาฯ ยุคใหม มีการติดแผง Solar เขาไป โดยในแง Solar Rooftop 

แยกเปน Developer เอง และเปน EPC โดยนําคนท่ีมีความชํานาญมารวมงานและรวมลงทุนกับบริษัท และในแง Solar Farm 

บริษัทลงทุนคูกับ BGRIMM ผานทาง BGRIMM - TTRE ดังน้ี 
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1.1 บริษทัทําหนาท่ีเปน Developer กลาวคือ บริษัทซื้อแผง Solar มาติดตั้งกับอสังหาริมทรัพยของบริษัท และ

ขายไฟฟาใหรัฐบาล โดยปจจุบันบริษัทไดมีการติดตั้งแผง Solar ไวท่ีโกดังบริเวณสุขุมวิท และไดเร่ิมขายไฟฟาแลวเปนเวลา

ประมาณ 3 เดือน มีขนาดกําลังการผลิต 0.75 เมกกะวัตต ไดรับอัตรารับซื้อไฟฟา ( Feed-in Tariff หรือ FiT) ท่ี 6.55 บาทตอ

หนวย สรางรายไดท่ีสม่ําเสมอใหแกบริษัทปละประมาณ 7 - 8 ลานบาท  

Solar Rooftop  

ธุรกิจ Solar Rooftop เปนธุรกิจท่ีบริษัทนํามาผสานเขากับท่ีอยูอาศัย และอสังหาริมทรัพยท่ัวไป โดยแบง

ออกเปน 2 ดาน คือ  
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1.2 บริษัททําหนาท่ีเปนผูติดตั้ง โดยแทนท่ีบริษัทจะซื้อแผง  Solar จากบุคคลอ่ืนเพียงอยางเดียว บริษัทเห็นวา

สามารถเพ่ิมมูลคาได โดยเปนผูประกอบธุรกิจ Solar ท่ีทําหนาท่ีติดตั้งดวย และแทนท่ีบริษัทจะเร่ิมธุรกิจน้ีดวยตนเอง บริษัทได

หาจิ๊กซอวโดยการจับมือเปนพันธมิตรทางธุรกิจเพ่ือท่ีจะสามารถประกอบธุรกิจน้ีไดอยางชํานาญ โดยเขารวมลงทุนในบริษัท 

วัฒนาสุข เอ็นจิเนียร่ิง จํากัด (“We Solar”) ซึง่เปนบริษทัท่ีทาํเร่ืองพลังงานทดแทนหรือ Solar Rooftop มาเปนเวลาประมาณ 5 

ป นอกจากน้ี บริษทัไดรบัเกยีรตจิากบริษทั First Solar ซึง่เปนบริษทัท่ีใหญเปนอันดบั 4 ของโลกในดานธุรกิจ Sola r   มาจับมือ

เปน Exclusive Partner  กบับริษทั ในสวนงาน Solar Roof โดยบริษทัเปน Developer เจาเดียวท่ีได Exclusive Partnership 

กบัทาง First Solar ซึ่งเปนจิ๊กซอวอีกตัวหน่ึงของการทําธุรกิจของ Sena Solar  

บริษัทรวมมือกับ First Solar บริษัทยักษใหญอันดับ 4 ของโลกดาน Solar  
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การลงทุนใน We Solar ซึ่งเปนบริษัทท่ีไดรับอนุญาตจากกรมพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน โดยขึ้นชื่อเปน

หน่ึงใน EPC ท่ีไดรับการอนุญาตท่ีดี 
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2. 

 นอกจากบริษทัจะทํา Solar Rooftop แลว บริษัทยังมีโอกาสทําธุรกิจ Solar Farm โดยเปน Developer คือ ซื้อ

แผงมา มีท่ีดิน ติดตั้ง แลวขายไฟฟาใหแกรัฐบาล ผานการซื้อหุนสามัญของ TTRE ซึ่งไดรวมลงทุนกับบริษัทท่ีมีชื่อเสียงของ

วงการพลังงานอยาง BGRIMM ซึ่งปจจุบันมีโครงการท่ีมีขนาดกําลังการผลิตอยูท่ี 46.5 เมกกะวัตต ในวันน้ีโครงสรางธุรกิจ 

Solar Farm เปนจิ๊กซอวอีกหน่ึงตัวท่ีมีความสําคัญในภาพรวมท้ังหมด ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย นําเสนอภาพแสดงความ

คบืหนาของโครงการ Solar Farm ท่ีจะรวมลงทุนกับ BGRIMM ดังน้ี 

Solar Farm  
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ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย มอบหมายใหคุณอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงรายละเอียดของธุรกรรมและการเขาทํารายการ 

คุณอธิกา บุญรอดช ูชี้แจงตอท่ีประชุมวา สําหรับรายละเอียดการเขาทําธุรกรรมจะอยูในหนังสือเชิญประชุม และใน

เอกสารแนบ 3 และตามรายละเอียดท่ีไดแจงผูถือหุนไปแลวตอนเร่ิมตนวาระ โดยมีภาพรวมของการทํารายการดังน้ี 
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จากน้ัน คุณอธิกา บุญรอดชู  เรียนเชิญใหบริษัท แอดไวซอร่ี พลัส จํากัด ท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระใหความเห็น

เกี่ยวกับการเขาทํารายการตอท่ีประชุม 

นางนิสาภรณ ฤกษอราม ชี้แจงตอท่ีประชุมวา บริษัท แอดไวซอร่ี พลัส จํากัด ไดรับแตงตั้งใหทําหนาท่ีเปนท่ีปรึกษา

ทางการเงนิอิสระ ในการใหความเห็นเกีย่วกบัการเขาทํารายการไดมาซึ่งสินทรัพย และรายการท่ีเกี่ยวโยงกันในคร้ังน้ี โดยไดสง

รายละเอียดของรายงานความเห็นท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระตอการไดซึ่งทรัพยสินและรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน ใหแกผูถือหุนแลว

ตามเอกสารแนบ 3  

ท้ังน้ี จะสรุปรายละเอียดสําคัญในรายงาน โดยแบงดังน้ี  

สวนท่ีหน่ึง ความเหมาะสมของการเขาทํารายการซื้อหุนของTTRE และถือเปนรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน เพ่ือจะใหไดมา

ซึ่งโครงการ Solar Farm ท่ีเปนโครงการรวมทุนกบั BGRIMM การเขาซื้อหุนดังกลาว ท่ีปรึกษาทางการเงินมีความเห็นวา มี

ความเหมาะสม ทําใหบริษัทสามารถขยายเขาสูธุรกิจพลังงานทดแทน เพ่ือตอยอดธุรกิจอสังหาริมทรัพยท่ีบริษัททําอยูใน

ปจจุบันไดอยางประสบความสําเร็จ และจะทําใหบริษัทมีรายไดเพ่ิมขึ้นมาอีกหมวดหน่ึง นอกจากรายไดหลักจากการขาย

อสังหาริมทรัพย โดยจะมีรายไดจากการผลิตและจําหนายไฟฟาเพ่ิมขึ้นอีก โดยเปนสัญญาระยะยาวท่ีทํากับการไฟฟาฯ ถึง 25 

ป ซึ่งจะถือวาเปนแหลงรายไดท่ีมั่นคง ใหผลตอบแทนท่ีดี และสม่ําเสมอ นอกจากน้ีขอดีของการทํารายการในคร้ังน้ี มี

ดังตอไปน้ี 

ประการแรก เปนการเพ่ิมชองทางในการสรางรายไดและเพ่ิมความมั่นคงของรายไดของบริษัท   นอกจากบริษทัจะมี

รายไดในสวนของการขาย และใหเชาอสังหาริมทรัพย ซึ่งเปนรายไดหลักในปจจุบันแลว การเขาไปลงทุนในหุนของ TTRE จะทํา

ใหบริษัทมีรายไดเพ่ิมขึ้นจากการจําหนายไฟฟาอีก และเน่ืองจากธุรกรรมดังกลาวเปนสัญญาระยะยาว จึงทําใหบริษัทมีรายได

ท่ีเขามาสม่ําเสมอ ซึ่งถือเปนแหลงรายไดท่ีมั่นคงอีกแหลงหน่ึงของบริษัท 

ประการท่ีสอง เปนการกระจายความเส่ียงทางธุรกิจ นอกจากจะพ่ึงพิงรายไดเดิมท่ีเปนรายไดจากอสังหาริมทรัพย ซึ่ง

เปนรายไดท่ีมักจะไดรับผลกระทบจากปจจัยภายนอก เชน ภาวะเศรษฐกิจ กําลังซื้อ หรือภาวะของตลาดเงิน แตรายไดในสวน
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ของการขายกระแสไฟฟาน้ี เน่ืองจากเปนรายไดท่ีมีอยูในสัญญาแลว ไมตองทําการตลาด หาลูกคาใหม ไมตองแขงขัน โดยจะ

ไดรับรายไดตลอด 25 ป ซึ่งถือเปนการกระจายความเส่ียงดานหน่ึง 

ประการท่ีสาม การเขาไปลงทุนในโครงการดงักลาวผานการซือ้หุนของ TTRE ในคร้ังน้ี จะลดระยะเวลาการขอ

ใบอนุญาตตางๆ เน่ืองจาก TTRE ไดดําเนินการในสวนท่ีเปนสาระสําคัญไปเกือบหมดแลว ไมวาจะเปนเร่ืองของการขอ

ใบอนุญาต การจัดหาท่ีดิน การจัดหาผูรวมทุน ซึ่งขณะน้ีไดอยูในขั้นตอนการสรางโรงไฟฟาใหแลวเสร็จ พรอมท่ีจะดําเนินการ

ในปลายปน้ี ซึ่งลดระยะเวลาและความเส่ียงลงไปได 

ประการท่ีส่ี คือ ได มีโอกาสรวมงานกับผูรวมทุนท่ีมีชื่อเสียงและ มีความเชี่ยวชาญดานการผลิตไฟฟาชั้นนําของ

ประเทศ คอื BGRIMM ซึ่งเปนผูรวมทุนในโครงการผลิตไฟฟารอยละ 49 และบริษัทลงทุนในสัดสวนรอยละ 51 นอกจากน้ัน 

BGRIMM ยังเปนผูดูแลหลักในการควบคุมการกอสรางโครงการโรงไฟฟาในคร้ังน้ีดวย  ซึ่งทําใหมั่นใจไดวาโครงการโรงไฟฟา 

Solar Farm ท่ีเขาลงทุนจะสามารถเขาดําเนินการไดทันตามกําหนด และดําเนินการในขั้นตอนของการผลิตไฟฟาไดอยาง

ราบร่ืน 

ประการท่ีหา การเขาไปลงทุนในโครงการ Solar Farm ในคร้ังน้ี ทําใหบริษทัสามารถนําความรูดานการทํา Solar 

Farm มาตอยอดการทํา Solar Rooftop ในอนาคต โดยนําความรูท่ีไดรับไปใชในการติดตั้งใหกับบานของลูกคาของโครงการ 

ขายบานพรอม Solar Rooftop หรือรับติดตั้ง Solar Rooftop ใหกบับานในโครงการ 

ประการสุดทาย โครงการของ Solar Farm เปนโครงการท่ีไดรบัสิทธิประโยชนจากการสงเสริมการลงทุน (“BOI”) ซึ่ง

ปจจุบันธุรกิจ Real Estate ของบริษัทไมไดรับประโยชนในดานของการยกเวนภาษี แตในสวนของ Solar Farm ท่ีลงทุนในคร้ังน้ี 

จะไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล เปนระยะเวลา 8 ป การลงทุนในลักษณะท่ีเปนการรวมทุนท่ีบริษทัถอืหุนรอยละ 51 

และ BGRIMM ถือหุนรอยละ 49 โดยท้ังสองฝายรวมกันใชอํานาจการควบคุม กลาวคือ บริษัทไมไดควบคุมเบ็ดเสร็จใน 

BGRIMM - TTRE ซึ่งเปนขอดีท่ีบริษัทไมตองนํางบการเงินของบริษัทรวมทุนเขามาจัดทํางบการเงินรวม ฉะน้ันในการลงทุนท่ี

โครงการน้ีตองมีการกูเงินประมาณ 2,500 ลาน ก็จะไมถูกรวมเขามาในงบของบริษัท ทําใหบริษัทสามารถรักษาสัดสวนหน้ีสิน

ตอทุน (D/E ratio) ของบริษทัตามเปาหมาย 1.5 ไวได เน่ืองจากไมตองนําหน้ีกอนใหมเขามารวมในงบของบริษัท 

แตอยางไรก็ตาม การเขาทํารายการดังกลาวยังมีขอดอยท่ีเปนความเส่ียงอยูบาง โดยความเส่ียงหลัก ไดแก  

1. ความเส่ียงจากการพัฒนาโครงการไม สําเร็จ ตามกําหนดเวลา  ซึ่งโครงการโรงไฟฟาท่ีดําเนินการท้ัง  6 

โครงการ 46.5 เมกกะวัตตน้ี ตามสัญญาซื้อขายไฟกับการไฟฟาฯ น้ัน จะตองมีการ COD คือ ตองมีการจายไฟเขาระบบใหทัน

กาํหนด วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 น้ี ซึ่งถือเปนความเส่ียงหากบริษัทรวมทุนทําไมได ส่ิงท่ีลงทุนไปแลวก็จะสูญเสียไป แตอยางไร

ก็ดี บริษัทไดมีการปดความเส่ียง โดยนําผูรวมทุนท่ีมีความชํานาญในเร่ืองของการผลิตไฟฟา และมีการรายงานถึงความ

คืบหนาของการกอสรางทุกระยะ นอกจากน้ีความคืบหนาของโครงการท่ีนครปฐมยังมีการดําเนินการไปแลวกวาคร่ึงหน่ึง ซึ่ง

คาดวาจะสามารถทดสอบระบบไดภายในเดือนพฤศจิกายนน้ีไดแนนอน และจายไฟเขาระบบของการไฟฟาฯ ไดทันตาม

กําหนดขางตน 

2. ความเส่ียงจากอัตราผลตอบแทนการลงทุน  ท่ีอาจจะ ไมเปนไปตามท่ีคาด การณ ไว  ถึงแมวารายไดจะ

กําหนดไวตามสัญญาท่ีซื้อขายไฟกับการไฟฟาฯ ก็ตาม แตยังมีความเส่ียงอ่ืนๆ เชน ความเส่ียงในเร่ืองของแสงอาทิตยวาจะมี

เพียงพอตามท่ีประมาณการไวหรือไม แตในการประมาณการของโครงการน้ัน ก็มีการระมัดระวังปองกัน โดยพิจารณาวาจะมี

แสงอาทิตยเฉล่ียแลวไมเกิน 5 ชั่วโมงตอวัน ซึ่งในอนาคตก็อาจจะยังไมแนนอนวาจะเปนเทาน้ีหรือไม แตในการวิเคราะห

โครงการก็มีการประมาณการตามท่ีผูเชี่ยวชาญไดศึกษาไว ซึ่งคาดวาความเส่ียงน้ีจะมีไมมาก 
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3. ความเส่ียงเร่ือง ขอจํากัดในการเติบโตของรายได  เน่ืองจากรายไดน้ันกําหนดแนนอนตามสัญญา ซึ่งจะมี

รายไดตามท่ีการไฟฟาฯ รับซื้อ ตามอัตราท่ีคงท่ีและแนนอน ในขณะท่ีรายไดในอนาคตท่ีไดทําประมาณการจะมีลดลงไปบาง 

ตามระยะเวลาและอายุของแผง Solar ซึ่งความสามารถผลิตไฟฟาจะถดถอยลงไป ดังนั้นในสวนของการ Upsize ท่ีจะมีรายได

เพ่ิมขึ้นคงไมมี เน่ืองจากเปนรายไดท่ีกําหนดไวหมดแลวตามสัญญาซื้อขายไฟฟา 

4. ความเส่ียงเร่ืองผลตอบแทนของ ผูถือหุนของโครงการ  Solar Farm เมื่อเทียบกับ Return ในสวนของ

อสังหาริมทรัพยอาจจะนอยกวาโครงการของอสังหาริมทรัพย แตถึงผลตอบแทนจะนอยกวาแตความเส่ียงไมไดสูงเทากับ

อสังหาริมทรัพย  

5. ความเส่ียงการลงทุนท่ีจะมีภาระหน้ีสินเพ่ิมขึ้นจากการกูยืมของโครงการ ถึงแมวาจะไมไดนํางบการเงินชอง

บริษัทรวมทุนเขามาจัดทํางบการเงินรวม แตเปนความรับผิดชอบของผูถือหุนและบริษัทท่ีจะตองรับรวมกันในการไปกูเงินเพ่ือ

ลงทุนในโครงการ  

6,  เร่ืองของการ Dilution เน่ืองจากแหลงเงินทุนท่ีสําคัญของโครงการน้ีมาจากการเพ่ิมทุน ซึ่งบริษัทจะมีการ

เพ่ิมทุนโดยการออกหุนเพ่ิมทุนเปน Right Offering (RO) หากบางสวนท่ีผูมีสิทธิจองไมหมด หุนท่ีเหลือจะนําไปเสนอขายแบบ 

Private Placement ได ซึ่งสูงสุดประมาณ 87 ลานหุน ในกรณีท่ีผูถือหุนเดิมจองซื้อหมดก็จะไมมี Dilution เกิดขึ้นกับผูถือหุน

เดิม แตถาผูถือหุนเดิมไมไดจองซื้อและมีหุนเพ่ิมทุนเหลือเพ่ือเสนอขายแก Private Placement ไดถึง 87 ลานหุน ก็จะทําให 

Control Dilution โดยรวมลดลงประมาณรอยละ 7.7 นอกจากน้ันในสวนของ EPS กําไรตอหุน ถามีการเพ่ิมทุนท้ังหมด

ประมาณ 262 ลานหุนน้ี EPS ก็จะลดลงตามจํานวนท่ีเพ่ิมขึ้น ซึ่งสูงสุดคือลดประมาณรอยละ 23 และยังมีในสวนของ Price 

Dilution เน่ืองจากการเพ่ิมทุนในคร้ังน้ี ในสวน Right Offering อาจมีการเสนอขายโดยใหสวนลดไมเกินรอยละ 50 ซึ่งลอง

คํานวณตัวเลขวา ถาขายแบบ Right Offering และใหสวนลดถึงรอยละ 50 น้ัน Price Dilution ก็จะลงลงประมาณ 11.5 แตใน

กรณีท่ีมี Private Placement เขามา ซึ่งใหสวนลดไดไมเกินรอยละ 10 Price Dilution ก็จะลดลงไมมากเทากับกรณี Right 

Offering ท้ังหมด Price Dilution จะลดลงประมาณรอยละ 8 หากมี Private Placement เขามาสูงสุดตามท่ีจัดสรรไว 

ในสวนของความเหมาะสมของราคาซื้อหุนของ TTRE เน่ืองจากการลงทุนในโครงการ Solar Farm ในคร้ังน้ี บริษัท

ไมไดลงทุนโดยตรง แตให TTRE ทําไปกอน ความเส่ียงตางๆ ในระยะเร่ิมตนบริษัทไมตองรับจนกระท่ัง TTRE ทําไปถึงระดับ

หน่ึง ซึ่งทางผูบริหารและคณะกรรมการของบริษัทมั่นใจแลววาโครงการไดดําเนินการไปถึงขั้นตอนท่ีสมควรและมั่นใจแลววาจะ

เปนประโยชนตอบริษัทจริงๆ จึงมีมติใหเขาไปซื้อหุนของ TTRE ซึ่งไดทําโครงการน้ีไวแลวบางสวน โดยการซื้อหุนท่ีราคาพาร 

รอยละ 100 ท่ีราคาประมาณ 426 ลานบาท ซึ่งเปนราคาเดียวกับตนทุนท่ีผูถือหุนเดิมของ TTRE ไดลงทุนไวกอนหนาน้ีแลว ซึ่ง

ท่ีปรึกษาทางการเงินเห็นวาวิธีการซื้อท่ีราคาพารเปนวิธีท่ีสมเหตุสมผล เน่ืองจากโครงการน้ี TTRE ยังไมไดลงทุนมากนัก 

เพียงแตเขาไปลงทุนไวกอน หากจะใชวิธีประเมินโดยวิธีอ่ืนยังไมได แตท้ังน้ีการซื้อท่ีราคาพารก็ไมไดยุติธรรมเสมอไป ซึ่งท่ี

ปรึกษาไดดปูระกอบกบัโครงการ Solar Farm ดวย 

เมื่อดูโครงการ Solar Farm แลว ท่ีปรึกษาทางการเงินไดลองคํานวณ NPV ของโครงการออกมาไดเปนบวกท่ี

ประมาณ 67.13 ลานบาท และโครงการน้ีม ีIRR ของโครงการประมาณรอยละ 8.07 ซึ่งสูงกวาตนทุนทางการเงินเฉล่ียโครงการ

ซึ่งอยูท่ีรอยละ 7.61 นอกจากน้ัน Equity IRR อยูท่ี 11.81 ซึ่งสูงกวาอัตราผลตอบแทนผูถือหุนท่ีรอยละ 11.03 และมีระยะเวลา

คนืทุนประมาณ 11.3 ป ซึ่งหากซื้อท่ีพาร แตการลงทุนในโครงการน้ี IRR หรือ NPV ติดลบก็จะไมสมเหตุสมผล แตกรณีน้ีเมื่อ

พิจารณาแลวปรากฏวามีความเหมาะสม 
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สวนท่ีสอง นอกจากท่ีบริษัทไปซื้อหุน TTRE แลว โครงการยังมีการไปทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน กลาวคือ โครงการ

ตั้งอยูบนท่ีดินของบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน ซึ่งเหตุผลท่ีตองใชท่ีดินแปลงน้ี ซึ่งตั้งอยูท่ีจังหวัดสระบุรี เน่ืองจากทางโรงไฟฟาไดทํา

สัญญาเชาไปแลว โดยอายุของสัญญาเชาเทากับอายุของสัญญาซื้อขายไฟฟา ท่ีดินท่ีสระบุรีตั้งโรงไฟฟา 3 โรง ท่ี 22.5 เมกกะ

วัตต สวนท่ีเหลืออีก 24 เมกกะวัตต อีก 3 โรงไฟฟา จะตั้งอยูท่ีนครปฐม ไมไดอยูบนท่ีดินของบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน จะเกี่ยวโยง

กันเฉพาะโครงการท่ีอยูท่ีสระบุรีท่ีเชาจากบริษัท เอชายสรางสรร จํากัด (“ASHINE”) ซึ่งเหตุผลท่ีตองใชท่ีดินแปลงน้ีเน่ืองจาก 

ASHINE ไดไปยื่นขอทําสัญญาขายไฟกับการไฟฟาฯ โดยยื่นไปแลวตั้งแตประมานป 2551 2553 และใชท่ีดินแปลงดังกลาวใน

การยื่นขอ PPA ดังน้ันความจําเปนท่ีจะตองใชท่ีดินแปลงน้ีจึงมีอยู แตหากจะเปล่ียนไมใชท่ีดินแปลงดังกลาวก็ทําได แตจะตอง

ขออนุญาตจากทางการไฟฟาฯ และตามประกาศจะตองขออนุญาตภายใน 31 มีนาคม 2558 ซึ่งตามท่ีไดกลาววาทางการ

ไฟฟาฯ ให PPA น้ัน จะเกิดขึ้นชวงเดือนสิงหาคม 2557 และมีการออกประกาศวา ถาจะไมใชท่ีดินแปลงเดิมตองขออนุญาต

ภายใน 31 มีนาคม 2558 ซึ่งระยะเวลาคอนขางกระชั้นมาก การท่ีจะไปหาท่ีดินแปลงอ่ืน รวบรวมใหไดขนาดท่ีตองการไมใช

เร่ืองงาย และท่ีดินดังกลาวมีสายสงและส่ิงจําเปนพรอมแลว หากจะไปหาท่ีดินแปลงอ่ืนในบริเวณดังกลาวท่ีสระบุรีจะติด

ปญหาในเร่ืองผังเมืองท่ีออกมาในป 2554 มีผลบังคับใชป 2555 กลาวคือ ท่ีดินบริเวณสระบุรีท่ีตั้งโรงไฟฟาน้ันประกาศเปน

พ้ืนท่ีสีเขียว ซึ่งเปนพ้ืนท่ีปศุสัตว พ้ืนท่ีชนบท ไมสามารถทําโรงไฟฟาได แตหากมีการขออนุญาตทําโรงไฟฟาอยูกอนหนาน้ัน

แลวจะสามารถทําได ซึ่งผูขออนุญาตเดิม คือ ASHINE มีการขออนุญาตตั้งโรงไฟฟาไวแลว ดังน้ันท่ีดินแปลงดังกลาวถึงแมจะ

เปนพ้ืนท่ีสีเขียวแตก็มีใบอนุญาตไวแลว หากจะซื้อแปลงอ่ืนจะตองรวบรวมใหไดขนาดเดียวกัน และยังติดพ้ืนท่ีสีเขียว ซึ่งหาก

ไมมีการขอใบอนุญาตทําโรงไฟฟาไวกอนป 2558 ก็จะไมสามารถทําได ดังน้ันจึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชท่ีดินแปลง

ดังกลาวในการทําโครงการครั้งนี้ หากพิจารณาโครงการภายใต TPS เปนท่ีดินท่ี ASHINE ขอสําหรับทําโรงไฟฟาไวแลว แตมีอีก 

2 โรงไฟฟา คอื ของ SLW เขาใจวาไมมีสายสงเลยขอการไฟฟาฯ มาใชรวมกัน 326 ไร ทําโรงไฟฟา 22.5 เมกกะวัตต ซึ่งบริษัท

ไดหาผูประเมินราคาอิสระมาประเมินวาราคาท่ีมีการทําสัญญาเชา 25 ป นับจากวนัท่ี COD ท่ีไดเชาไปแลวน้ันยุติธรรมหรือไม 

ซึ่งไดมีการวาจางบริษทั ที.เอ.มาเนจเมนท คอรโปเรชัน่ (1999) จํากัด มาประเมนิสิทธิการเชาท่ีดนิแปลงน้ี ผลการประเมนิราคา

ท่ีดินท่ีสระบุรีแปลงน้ีท้ังหมดประมาณ 326 ไร สิทธิการเชา 25 ป ท่ี 355 ลานบาทซึ่งแพงกวาท่ีมีการทําสัญญาเชาระยะยาว ท่ี

ปรึกษาทางการเงินเห็นวาราคาเชาท่ีดินในระยะยาว ซึ่งต่ํากวาราคาสิทธิการเชาท่ีประเมินโดยผูประเมินอิสระน้ีมีความ

เหมาะสม 

สรุปความเห็นของท่ีปรึกษาท้ังหมดตอการเขาทํารายการ คือ การซื้อหุน TTRE ท่ีราคามูลคา 426 ลานบาท และได

โครงการโรงไฟฟามาท้ังหมด เปนลักษณะของการรวมทุน 46.5 เมกกะวัตต สัญญา 25 ป และมีการเชาท่ีดินจากบุคคลท่ีเกี่ยว

โยงกันตามท่ีไดกลาวไป ท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระมีความเห็นวา มีความสมเหตุสมผล และจากการศึกษาวิเคราะหราคาและ

เงื่อนไขตางๆ แลว เห็นวามีความยุติธรรม ผูถือหุนจะไดรับประโยชนจากการเขาทํารายการไดมาซึ่งสินทรัพยและรายการท่ีเกี่ยว

โยงกนัจากการลงทุนในโครงการโรงไฟฟา Solar Farm ในคร้ังน้ี และผูถือหุนควรลงมติเห็นชอบตอการเขาทํารายการดังกลาว 

แตท้ังน้ีในการตัดสินใจสุดทายขึ้นอยูกับดุลยพินิจของผูถือหุนเปนสําคัญ 

คุณอธิกา บุญรอดชู  กลาวขอบคุณนางนิสาภรณ ฤกษอราม จาก บริษทั  แอดไวเซอร่ี พลัส  จํากัด  และกลาวตอท่ี

ประชมุวา สําหรับในวาระน้ีคณะกรรมการบริษทัฯ ซึ่งไมรวมกรรมการท่ีมสีวนไดเสียกบัการเขาทํารายการ  เห็นควรเสนอใหที่

ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการซื้อหุนสามัญของ TTRE ซึ่งถือเปนการทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกันและรายการไดมาซึ่ง

สินทรัพย และรับรองการเขาทําสัญญาซื้อขายหุน และเอกสารอ่ืนใดท่ีเกี่ยวของกับการซื้อขายหุนดังกลาว รวมถึง มอบหมายให

คณะกรรมการบริษทั หรือ คณะกรรมการบริหาร เปนผูมอีาํนาจในการดาํเนินการอ่ืนใดอันจาํเปนและเกีย่วเน่ืองกบัการเขาทํา

รายการ รวมถงึ การเจรจา แกไขเพ่ิมเติม สงมอบเอกสาร และ/หรือ สัญญาตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับกับคูสัญญา และ/หรือ บุคคลท่ี
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เกี่ยวของกับการเขา ทํารายการดังกลาวตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร  เพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ และเปนไปตามมติ

ของท่ีประชุมน้ี 

โดยประโยชนท่ีบริษัทฯ คาดวาจะไดรับจากการทํารายการดังกลาว คือ  

1.   มีแหลงรายไดท่ีมั่นคงในระยะยาว รวมท้ังคาดวาบริษัท จะไดกําไรจากกิจการท่ีไดมาในอัตราผลตอบแทนท่ี

เหมาะสม โดยมีผลตอบแทนโครงการประมาณ 11%–14% ตอป 

2. ลดระยะเวลาการขอใบอนุญาตตางๆ ท่ีเกี่ยวของในการทําโครงการ Solar Farm  ทําใหมีรายไดจากการ

ประกอบการไดเร็วขึ้น 

3. มีโอกาสไดรวมมือและไดรับคําแนะนําจาก  BGRIMM ซึ่งเปนบริษัทท่ีมีชื่อเสียง และ มีความเชี่ยวชาญดานการ

ผลิตไฟฟาชั้นนําของประเทศ  

4. บริษัทจะมีประสบการณจากธุรกิจผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย เพ่ือใชตอยอดการผลิตไฟฟา Solar Farm 

และ Solar Rooftop ซึ่งเปนธุรกิจท่ีสามารถเชื่อมโยงกับธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยของ SENA ไดเปนอยางดี 

5. เปนธุรกิจท่ีไดรับการสงเสริมการลงทุนจากภาครัฐ ไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลตามระยะเวลาและเงื่อนไข

เฉพาะโครงการ 

การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับสวนของผูถือหุนท่ีมีสวนไดเสีย 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม 

 นายสถาพร ผังนิรนัดร ผูถือหุน กลาวขอบคุณคณะกรรมการของบริษัทท่ีไดแบงเวลาจากการบริหารงานของบริษัทมา

ดูธุรกิจอ่ืน นอกเหนือจากกิจการอสังหาริมทรัพย และไดแสดงความเห็นเกี่ยวสาระสําคัญของการเขาทํารายการวา TTRE 

กอตั้งเมื่อวันท่ี 2 มีนาคม 2558 ยังไมไดดําเนินการอะไร รวมถึงยังมีบริษัทอ่ืนๆ ท่ีปรากฏในภาพรวมของธุรกรรมซึ่งควรตอง

ตระหนักถึง พรอมกลาวเห็นดวยกับวาระการประชุมวิสามัญในคร้ังน้ี แตมีขอสงสัยจากการชี้แจงของท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ

ในเร่ืองของ EPS Dilution เมื่อมีการเพ่ิมทุน และท่ีกลาววาตางจากวาระตอๆ ไปท่ีขออนุมัติเปน General Mandate ไมใช RO 

และ PP ซึ่งทําใหสาระผิดออกไป โดยเห็นวา แมจะมีการเพ่ิมทุน แตตัว Earning ก็นาจะเพ่ิมขึ้นดวย จึงอาจไมไดสงผลใหเกิด

จาก Dilute แตอยางใด 

นอกจากน้ีการท่ี TTRE จะไปรวมทุนกบั BGRIMM เปน BGRIMM - TTREซึ่งจะแตกยอยอีก 3 บริษัท จึงเกิดประเด็น

สงสัยวา เน่ืองจากในเดือนธันวาคม 2558 บริษัทจะตองเร่ิมสงไฟใหการไฟฟาฯ ซึ่งปจจุบัน คือ  เดือนกันยายน จะทดสอบ

เฉพาะท่ีนครปฐม ถาเดือนธันวาคมในสวนอ่ืนไมแลวเสร็จจะดําเนินการอยางไร หากเอา TTRE ไปจดทะเบียนเขาตลาด

หลักทรัพย และใหสิทธิผูถือหุนของบริษัทตามสัดสวนท่ีจะไปใชซื้อหุน IPO ของ TTRE จะสงผลแตกตางกันหรือไม มีขอดี

ขอเสียแตกตางกันหรือไม อยางไร และสอบถามตอไปวา บริษัทจะเปล่ียนรูปแบบการทําธุรกิจไปเปนบริษัท Holding หรือไม  

 ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย ไดตอบคําถามโดยสรุปเปน 2 ประเดน็ ดงัน้ี 

1. ประเดน็ท่ีผูถอืหุนสอบถามวาบริษทัจะเปล่ียนรูปแบบการทําธุรกจิไปเปนบริษทั Holding หรือไม  

 บริษทัไมไดเปล่ียนไปเปนบริษทั Holding โดยยงัคงเนนการประกอบธุรกจิพัฒนาอสังหาริมทรัพยเชนเดมิ  หาก

เปนธุรกิจ Holding จะเหมือนกับกรณีของ InTouch ท่ีไปลงทุนใน AIS กบับริษทัอ่ืนซึง่เปนบริษทัดาํเนินงาน ( Operating 

company) แตบริษทัเปน Operating Company อยู กลาวคือ มีการขายบาน แตปจจุบันมีอีกบริษัทยอยหน่ึงท่ีไปลงทุนใน
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ธุรกิจเกี่ยวกับการผลิตไฟฟาดวยพลังงานแสงอาทิตย จึงแยกเปนโครงสรางใหชัดเจน เพ่ือใหงายและสะดวกในการบริหาร 

เน่ืองจากทีมบริหารตองแยกกันไป จึงมี Sena Solar อีกอันหน่ึง เพียงแตในการเร่ิมตนธุรกิจของ Sena Solar มกีารไปลงทุนกบั

บริษัทอ่ืนในลักษณะของการรวมทุน ดังน้ัน TTRE จึงคลาย Holding มากกวา เน่ืองจากเปน Holding ท่ีไปลงอยูใน Operating 

Firm รวมกับ BGRIMM ซึ่งจะมี Project Company อีก 2 บริษัทตามท่ีคุณสถาพรไดเรียนมา ดังน้ันบริษัทจึงไมใช Holding แต

เปน Operating firm เพียงแตมี Investment Arm ไปลงทุนในบริษัทท่ีมีลักษณะคลาย Holding ในเร่ืองของการทําพลังงาน

ทดแทน 

2. ประเดน็การนํา TTRE เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

 การท่ีบริษัทซื้อ TTRE เขามา ภายหลังก็สามารถให TTRE เขาตลาดหลักทรัพยฯ ได โดยวิธีปกติตองตั้งบริษัทกอน 

เมื่อบริษัทมี Portfolio ท่ีดีแลวก็สามารถจดทะเบียนบริษัทเขาตลาดหลักทรัพยฯ ได ซึ่งเมื่อเขาตลาดหลักทรัพยฯ แลวผูถือหุน

ของบริษทักจ็ะรับประโยชนนัน้ไปดวยกนั แทนท่ีผูบริหารจะไปทํา TTRE ขางนอกคนเดียว ซึ่งจะมี Conflict of Interest อยาง

มาก ซึ่งผูถือหุนก็จะไมไดผลประโยชนดวย แตหากทําธุรกิจในบริษัท ผลประโยชนทุกอยางก็จะอยูกับผูถือหุนและบริษัท และ

เมื่อถึงเวลาท่ีเหมาะสมก็สามารถนํา TTRE เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ได และผลตอบแทนจาก IPO น้ันผูถือหุนก็ได

ดวยกัน ในฐานะของผูถือหุนของบริษัทตอนเร่ิมตนดวยกัน ซึ่งเปนวิธีการทําในสวนใหญของบริษัทปจจุบัน บริษัทในตลาด

หลักทรัพยฯ สวนใหญในปจจุบัน ถาตองการจะสรางบริษัทลูกใหม แลวนําไปจดทะเบียนเขาตลาดหลักทรัพย  จะเกิดขึ้นใน

บริษัทแมกอน เมื่อมีรายไดท่ีดีและ Portfolio ท่ีดีก็จะนําไปจดทะเบียนเขาตลาดหลักทรัพยฯ ตอไป  

นายฮั้งใช อัคควัสกุล (ในนามชมรมผูถอืหุนไทย ) ผูถือหุน กลาววา จากการศึกษาเกี่ยวกับธุรกิจ Solar farm ดวย

ตนเอง ขอตั้งขอสังเกตวา Solar Farm เร่ิมมีปญหาหลายแหงจาก เชน ปญหาคนยิงหนังสติ๊กตกลงไป ทําใหแผง Solar เสีย 

ฟาผา สัตว (หนู งู) เปนตน ซึ่งในระยะเวลา 5 ป แรกจะมีการค้ําประกัน มีการเปล่ียนใหฟรี แตขั้นตอนดังกลาวจะสงผลใหไม

สามารถจําหนายไฟได ซึ่งจะเปนปญหา และราคาหุนธุรกิจพลังงานทดแทนจะไมคอยขยับ จึงขอฝากใหแกปญหา โดยเฉพาะ

อยางยิ่งการแกปญหากรณีแผง Solar เสียหาย นอกจากน้ี จากรายงานของท่ีปรึกษาทางการเงนิอิสระ การทําธุรกจิ Solar farm 

น้ี เปนการ fix รายไดท่ีแนนอน แตไมได fix loss ดวย จึงอยากทราบวิธีการปองกันความเส่ียงในสวนน้ี และมีประเด็นสอบถาม 

ดังน้ี  

1. ในเร่ืองของการเชาท่ีดินวา เพราะเหตุใดบริษัทจึงไมซื้อท่ีดินแปลงดังกลาวเขามา เพ่ือจะไดเปนทรัพยสินของบริษัท 

2. มีการปองกันความเส่ียงหรือรับประกันความเส่ียงของรายไดหรือไม 

3. ผูบริหารไดทาํการศกึษา Solar Farm ท่ีทํามาแลวในตลาดหลักทรัพยวามีปญหาท่ีเกิดขึ้นกับการขายไฟหรือไม 

อยางไร 

และกลาวเพ่ิมเติมวา ในวันน้ีผูบริหารไดตอบโจทยในเร่ืองท่ีมีสายสงไฟ ซึ่งหลายแหงสรางเสร็จแลวไมมีสายสง จึงขอ

ฝากประเดน็ไวกบัผูบริหารใหพจิารณาตอไป 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย ไดตอบคําถามวา ในแงของการทําธุรกิจจะตองมีปญหาและอุปสรรค โดยส่ิงท่ีบริษัททํา

ได คือการเรียนรูถึงปญหาของคนอ่ืนท่ีเกิดมาและนํามาใชในการแกไข ซึ่งเปนเหตุผลวาเหตุใดบริษัทจึงรวมลงทุนกับผูท่ีมี

ประสบการณดานน้ี เน่ืองจากทําใหบริษัทไดเรียนรูจากผูท่ีเคยทํามากอน 

ในเร่ืองของการปองกันความเส่ียง ในตอนท่ีทําการผลิตน้ัน 2 ปแรก EPC หรือคนตดิตัง้จะรับประกนั Output ให 

นอกจากน้ันยังมีการรับประกันตัวแผงอีก 25 ป โดยบริษัทขายแผง และมี Inverter กบั Transformer ท่ีรบัประกนัประมาณ 10 
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ป จากบริษัทท่ีขาย แตไมไดรับประกัน Output จะรับประกนั Materials แตหลังจาก 2 ปแรกน้ัน การรับประกนั Output ยังอยู 

แตอยูท่ี O&M ซึ่งขณะน้ีบริษัทและ BGRIMM กาํลังออก TOR เพ่ือเลือกบริษัท  Operation and Maintenance (O&M) เขามา

ทําตอ ซึ่ง O&M ท่ีเปน International จะมีการผูกสัญญาท่ีเปนการรับประกันวา Output ท่ีออกมาตองประมาณเทาใด ดังน้ัน

ความเส่ียงจึงไปอยูท่ี Credit Risk ของผูรับประกัน คือ บริษัท O&M ท่ีเขามา 

ขอสอง กอนท่ีบริษัทตัดสินใจ อยางเชนการเลือก EPC ซึ่งคือคนติดตั้ง ซึ่งมีความสําคัญมาก โดยที่โครงการนครปฐม

ไดมีการเลือกผูติดตั้งรายใหญของนครปฐม ซึ่งเคยทํามาประมาณ 7-8 แหงแลว และอีกรายท่ีโครงการสระบุรีน้ันเลือกจาก

บริษทัท่ีเปนบริษทั Listed Firm ท่ีทํา Solar Farm ของเยอรมัน ซึ่งมี Know-How สูงมาก ไมใชเฉพาะในประเทศไทยแตรวมถึง

ในตางประเทศดวยวาอะไรเปนส่ิงท่ีเปนความเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้นได และนําใชเพ่ือทําใหความเส่ียงลดลง และโดยปกติบริษัท 

O&M สวนใหญจะเปนบริษทั EPC ซึ่งเปนผูท่ีรูเร่ืองและกลารับประกัน Output มากกวาบริษัทอ่ืน นอกจากการรับประกนัผาน 

EPC และ การรับประกนั materials ของยี่หอท่ีซื้อแลว ยังมีการซื้อประกันอ่ืนเพ่ิมอีกดวย นอกจากน้ีจากท่ีผูบริหารไดไปดูงาน

ตามท่ีคุณฮั้งใชไดเรียนวามีปญหาทางกายภาพน้ัน ทางบริษัทก็ไดดูวาในบริเวณดังกลาวเคยเกิดเหตุการณใดมากอน และนํา

ส่ิงท่ีเคยเกิดมาพิจารณา ซึ่งบริษัทไดมองเกือบทุกกรณี แตอาจจะไมสามารถปดความเส่ียงไดท้ังหมด เพียงแตไดศึกษามากใน

ระดับหน่ึง และผูท่ีรวมงานกับบริษัทก็ลวนแลวแตเปนผูซึ่งมีประสบการณในการทํา Solar Farm มาแลวเปนรอยๆ เมกกะวัตต 

ซึ่งเปนหน่ึงในวิธีท่ีนํามาใชปดความเส่ียง 

นายธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย ไดชี้แจงเพ่ิมเติมวา กอนท่ีจะลงนามสัญญา PPA ได จะตองมีการตรวจสอบเร่ืองผังสี

และเร่ืองสายสงกอนการลงนาม ซึ่งปจจุบันงานไดดําเนินการถึงขั้นตอนท่ีมีการทํา PPA ไดใบอนุญาตกอสราง รวมถึง

ใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงานผลิตพลังงานไฟฟา (รง.4) แลว และมีการยื่นคาํขอรับใบอนุญาตทําการผลิตพลังงานควบคมุ 

(พค.1) แลว และวันท่ี 1 ท่ีจะถึงน้ี ท่ีโครงการสระบุรีจะมีการตรวจสอบวาการกอสรางและติดตั้งเคร่ืองจักร และอุปกรณผลิต

พลังงานควบคุมแลวเสร็จไมนอยกวารอยละ 90  หรือไม และหากตรวจสอบแลววา การกอสรางและติดตั้งเคร่ืองจักรและ

อุปกรณผลิตพลังงานควบคุมแลวเสร็จไมนอยกวารอยละ 90  ก็จะไดรับใบอนุญาต ใหผลิตพลังงานควบคุม  (พค. 2) และจะมี

การทดสอบการขนานเคร่ืองกาํเนิดไฟฟา (First Synchronization) เขากับระบบของการไฟฟาฯ และทําการเร่ิมตนซื้อขายไฟฟา 

(COD) ดังน้ัน จึงจะเหลืออีก 3 ขั้นตอนเทาน้ัน นอกจากน้ีโครงการไดทําร้ัวสูง 2.50 เมตร เพ่ือปองกันความเส่ียง และมีการทํา 

CSR กับชุมชน เชน เปนเจาภาพกฐิน สรางวัด รวมถึงเปนพันธมิตรกับคนในพ้ืนท่ี และพยายามทําทุกทางเพ่ือใหสามารถ

ปองกันความเส่ียงไดมากท่ีสุด 

นายฮั้งใช อัคควัสกุล ไดสอบถามตอวา เหตุใดจึงไมซื้อท่ีดิน แตไปใชสัญญาเชาท่ีดิน และฝากถึงเร่ืองการทํา CSR ใน

การมอบทุนการศกึษาใหโรงเรียน สามารถใชประโยชนดานภาษไีดดวย และแนะนําใหทาํ CSR ในทุกโครงการท่ีไปตัง้ โดยให

พนักงานมสีวนรวมในการทํา CSR โดยใหเนนถึงเขาถึงหัวใจเด็ก เพ่ือหาแนวรวมตอไป นอกจากน้ี ยังฝากใหผูบริหารคํานึงถึง

การกับดักเขาทําสัญญาเน่ืองจากรายไดน้ันไมเสถียร  

ประธานฯ ไดชี้แจงวา การซื้อหรือการเชาจะตองเปนไปตามขอตกลงของคูสัญญาสองฝาย หากตองการซื้อแตผูขาย

ไมตองการขายก็จะทําไมได โดยคูสัญญาสามารถตกลงเร่ืองราคาเชาได แตหากจะซื้อจะมีปญหาตองตกลงกันในเร่ืองราคา 

เน่ืองจากท่ีดินท่ีจะตั้ง Solar Farm มีขอจํากัด เชน ตองไมเปนพ้ืนท่ีสีเขียว ตองมีสายสง เปนตน และท่ีสําคัญการวบรวมท่ีดิน

จํานวนมากน้ันทําไดยาก ดังน้ันในกรณีน้ีมองวาการเชาจะเปนผลดีกวาเมื่อเทียบกับกรณีซื้อท่ีติดปญหาอยูมาก และหากไปซื้อ

ท่ีดินท่ีไมมีสายสงก็จะไมสามารถดําเนินโครงการตอได นอกจากน้ีกรรมวิธีท่ีจะไดมาซึ่งใบอนุญาตน้ันยุงยาก จึงเปนเหตุผลท่ี

บริษัทตองซื้อจาก TTRE เนื่องจาก TTRE ลงทุนนอยกวา บริษัทจะไมเอาความเส่ียงท้ังหมดมาอยูท่ีบริษัท ดังน้ันขอเสนอแนะท่ี

ผูเขารวมประชุมเสนอมาถือวาเปนประโยชนตอบริษัทท่ีจะนํามาพิจารณา โดยฝายบริหารนอมรับไปปฏิบัติดวยความขอบคุณ 
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นายซิงห ผูถือหุน กลาววา หากผานวาระวันน้ีแลว ผูท่ีไดประโยชนรายแรกคือเจาของ ASHINE และ NSL ซึ่งเจาของ

ของ ASHINE ซึ่ง คือ ดร.เกษรา และบุคคลอ่ืนอีก 2 คน นามสกุลเดียวกัน ซึ่งเห็นวา ทาง ASHINE ทําการศึกษาดวยตนเอง

มาแลวเปนเวลาประมาณ 7-8 ป จึงมีขอสงสัยวาเหตุใดจึงไมใชวิธีซื้อท่ีดิน แทนการเชาท่ีดิน 

นายธีรวัฒน ธัญลักษณภาคย  ไดตอบคําถามวา ท่ีดินของ ASHINE แปลงดังกลาวรวมท้ังหมด 700 ไร บริษัทใชอยู

ประมาณ 300 กวาไร สายสงมี 24 เมกกะวัตต ซึ่งตามความเปนจริงตองการใหท้ัง 46 เมกกะวัตต อยูท่ีดินแปลงน้ีท้ังหมด แต

ไมสามารถทําได จึงตองไปเชาท่ีท่ีนครปฐมเพ่ือใหไดอีก 24 เมกกะวัตต หากซื้อท่ีดินท้ัง 700 ไร แตใชเพียง 300 กวาไร จะเปน

การเอาเปรียบผูถือหุน และหากจะซื้อท่ีดินเพียงคร่ึงเดียวการตกลงราคากับผูขายก็จะเปนการยาก ท้ังน้ีบริษัทมีระยะเวลา

ดําเนินการนอย เน่ืองจากรัฐบาลประกาศใหท่ีคางทอดําเนินการไดในเดือนพฤศจิกายน และลงนามสัญญาไดในเดือนมิถุนายน 

ถึงแมจะทําไดแตกระบวนการทําสัญญาไมเกิด ท้ังน้ี ท่ีดินสําหรับโครงการนครปฐมก็เปนการเชาเชนเดียวกัน นอกจากน้ี บริษัท

สามารถยืนยันไดวารอยละ 80 ท่ีทําธุรกิจ Solar Farm น้ีลวนเปนการเช าท่ีดินท้ังหมด ไมใชการซื้อท่ีดิน และถึงแมวาผูบริหาร

จะไดทําการศึกษาเกี่ยวกับธุรกิจน้ีมานานแลว แตรัฐบาลก็เพ่ิงมีประกาศออกมาใหทําไดเมื่อเดือนพฤศจิกายน แตท่ีผูบริหาร

ตองทําการศึกษาเน่ืองจากเห็นวาธุรกิจน้ีตองประสบความสําเร็จอยางแนนอน 

นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ ผูถือหุน ไดกลาวชื่นชมและใหกําลังใจคณะกรรมการในการทํางาน ในการขยายธุรกิจใหแก

บริษัทไดในเวลาอันส้ัน โดยกลาวเพ่ิมเติมวาธุรกิจ Solar farm น้ีมีมานานแลว แตยังคางอยูเน่ืองจากไมไดรับใบอนุญาต แต

เห็นวาบริษัทสามารถทํางานไดอยางรวดเร็ว และผูท่ีไดประโยชนจริงๆ คือผูถือหุนของบริษัท การทําตามแนวทางของบริษัทเห็น

วา บริษัทมีความพรอมอยางมาก จึงขอชื่นชมการทํางานของผูบริหารและวิสัยทัศนของผูบริหาร 

ผูดําเนินการประชุม ชี้แจงเพ่ิมเติมวา เหตุผลอีกหน่ึงเหตุผลท่ีบริษัทไมซื้อท่ีดินของ ASINE เน่ืองจากมีเร่ืองของผังสี

เขามาเกี่ยวของ ปจจุบันมีโครงการคางทออยูท่ีจังหวัดสระแกว โดยผังเมืองไดประกาศออกมาใชบังคับเมื่อเดือนมิถุนายนท่ีผาน

มา เปนผลใหผูท่ียายโครงการไปท่ีสระแกวภายใน 31 มีนาคม 2558 ตามท่ีท่ีปรึกษาการเงินอิสระแจงไปน้ัน ไมไดมีการขอ

อนุญาตกอสราง หรือขออนุญาตใบรง. 4 ซึ่งเปนปญหาทําใหไมสามารถประกอบกิจการโรงงานไฟฟาได เน่ืองจากผังเมืองใช

บังคับแลว โดยตามพ.ร.บ.การผังเมือง พ.ศ. 2518 มาตรา 27 วรรคแรก กาํหนดวา  “ในเขตท่ีไดมกีฎกระทรวง ใหใชบังคับผัง

เมืองรวมแลว หามบุคคลใดใชประโยชนท่ีดิน ผิดไปจากท่ีไดกาํหนดไวในผังเมืองรวม หรือปฏิบัติการใดๆ ซึ่ง ขัดกับขอกําหนด

ของผังเมืองรวมน้ัน” ซึ่งผังเมืองรวมจังหวัดสระบุรีประกาศเมื่อป 2554 และมีผลบังคับใชเมื่อวันท่ี 13 มกราคม 2555 ดังน้ันใน

ปจจุบันผังเมืองสระบุรีในท่ีของ ASHINE เปนสีเขียว แตท้ังน้ีไดรับการยกเวนตามมาตรา 27 วรรคสอง ของพ.ร.บ.การผังเมือง 

พ.ศ. 2518 ซึ่งกําหนดไววา “ความในวรรคหน่ึงมิใหใชบังคับ แกกรณีท่ีเจาของ หรือผูครอบครอง ท่ีดินไดใชประ โยชนท่ีดินมา

กอนท่ีจะมกีฎกระทรวงใหใชบังคับผังเมืองรวมและจะใชประโยชนท่ีดินเชนน้ันตอไปเมื่อมีกฎกระทรวงใหใชบังคับผังเมืองรวม ” 

ท้ังน้ี กฤษฎีกาไดตีความวาการใชประโยชนท่ีดิน หมายความรวมถึงการการท่ีมีใบอนุญาตกอสราง หรือใบอนุญาต รง. 4 น้ัน 

ถือการใชประโยชนท่ีดินแลว ดั้งน้ันท่ีดินแปลงน้ีจึงไดรับความคุมครองในฐานะเจาของเดิม แตหาก ASHINE ไดเปล่ียนมอืไปให

บริษัทอ่ืน สิทธิดังกลาวจะตกไปในทันที ซึ่งจะถือวาไมไดใชประโยชนมากอน และท่ีระบุวา “และจะใชประโยชนในท่ีดินเชนน้ัน

ตอไป” น้ันหมายถงึใชประโยชนในประเภทเดยีวกนั เชน หากใบอนุญาตของ ASHINE ไดขออนุญาตไวในประเภทโรงงาน     

ปศุสัตว ปจจุบันก็จะไมสามารถกอสรางโรงงานไฟฟาได แตใบอนุญาตของ ASINE เมื่อเดือนธันวาคม ป 2554 น้ันไดขอมาใน

ประเภทโรงงานไฟฟาดวย ซึ่งถือวาเปนการใชประโยชนตอเน่ืองมาจนถึงปจจุบัน จึงเปนเหตุผลสําคัญท่ีวาหากซื้อท่ีดิน 

ASHINE แลว เมื่อตีความตามผังเมืองท่ีใชบังคับกับท่ีดินแปลงดังกลาว จะไมสามารถใชประโยชนในท่ีดินน้ันไดเลย 

นางเพ็ญศรี จินตนานนท ผูถือหุน สอบถามวา ราคาซื้อขายไฟฟาตามสัญญาท่ีไดเปนราคา Adder หรือ Feed-in-

Tariff หากได Adder จะไดเปน 8 หรือ 6.5 ตอหนวย และสอบถามตอวาแผง Solar ท่ีใชเปนของบริษัทอะไร  
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ประธานฯ ไดตอบคําถามวา ท้ัง 3 ราคาท่ีแตกตางกันเปนเร่ืองของ 3 ชวงเวลา ในชวงที่เปน 8 บาท รัฐบาลไดชวยอีก 

3 บาท ซึง่เปนรอบแรก และรอบท่ี 2 เปน 6.50 บาท และรอบคางทอได 5.65 บาท และดูเหมือนวาแนวโนมจะไมมีทางไดอีก

แลว เน่ืองจากรัฐบาลไมมีนโยบายอีกแลว 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย ไดชี้แจงเพ่ิมเติมวา หากบริษัทเร่ิมทําโครงการตั้งแตแรก โดยซื้อท่ีดิน 700 ไร ตามท่ีทาน

ประธานฯ ไดเรียน และมีความไมแนนอนในเร่ืองผังสีตามท่ีคุณปฐมพรไดเรียน หากสมมติวาผังสีไมไดขึ้นมาก็จะเปนอีกเร่ือง

หน่ึง และเกิดคําถามวาทําไมผูบริหารถึงเอาบริษัทเขาไปเส่ียง เมื่อผูบริหารมองเห็นความเส่ียงตรงน้ีจึงเอาไปทําขางนอกบริษัท

กอน เน่ืองจากมีความเส่ียงและไมตองการใหผูถือหุนตองลงทุนในส่ิงท่ียังมีความเส่ียง จึงตัดสินใจรวมกันกับกรรมการทานอ่ืนท่ี

จะดําเนินการเชนน้ันกอน โดยเหตุผลท่ี TTRE ท่ีเพ่ิงตั้งเมื่อป 2558 น้ัน จะเห็นไดวา TTRE เปน Holding ท่ีใชรวมมือกับ 

BGRIMM ดังท่ีคุณนิสาภรณ ไดเรียนไปในเร่ืองของโครงสรางท่ีไดทํารวมกัน ท้ังน้ี ผูบริหารมองวาเมื่อความเส่ียงนอยลงและถึง

เวลาท่ีเหมาะสมแลว ผูบริหารจึงนํามาเสนอใหบริษัทซื้อเขามา 

ในประเด็นเกี่ยวกับราคาซื้อขายไฟน้ัน ดร. เกษราชี้แจงวา ปจจุบันเปน Feed-in-Tariff 5.66 บาท ซึ่งไมไดทําให yield 

นอยกวาในอดีต แมวา yield ในอดีตจะฟงดูเหมือนดีกวา เน่ืองจากเปน 8-9 บาท แตขณะน้ัน คือ 10 ป และราคาแผงประมาณ

เกอืบ 100 ลานบาท ตอเมกกะวัตต ซึ่งปจจุบันราคาแผงถูกลงมาก ดังน้ันเมื่อราคาถูกลง เทียบกับ Feed-in-Tariff ท่ีต่ําลง จึง

ทําให yield จึงไมไดแตกตางจากเดิมมากเทาไร ท่ีสําคัญคือเมื่อ 5-6 ปท่ีผานมาทุกคนมี Learning Curve ท่ีดี อยูท่ีการทํา การ

จดัหาเงนิทุน ในตอนสมยัท่ีเปน 9-10 บาท การสนับสนุนดานการเงนิจากธนาคารไมไดดแีบบทุกวนัน้ี เน่ืองจากธนาคารกเ็พ่ิง

ศึกษาเหมือนกัน แตปจจุบันธนาคารเรียนรูมาแลว ดอกเบ้ียท่ีไดก็ดีขึ้น ซึ่งจะมีอีกหลายสวนประกอบท่ีทําให yield ไมไดแยลง

กวาเดิมมากเทาไร  

นายวุทธิ์ อุษณาจิตต ผูถือหุนและผูรับมอบอํานาจ สอบถามผูบริหารของบริษัท ดังน้ี  

1. ท่ีผานมาบริษัทมี Return On Equity (ROE) อยูท่ีประมาณเกือบรอยละ 20 และพอเวลาผานมาเร่ือยๆ ROE 

ดังกลาวคอยๆ ลดลงมา อันอาจเกิดจากการขยายตัวทางธุรกิจ โดยลาสุดที่ตัดสินใจทําโครงการ Solar Farm เขาใจวาทางที่

ปรึกษาทางการเงนิไดประเมนิมาวา ROE จะอยูท่ีประมาณ 11.8 ต่ํากวาคาเฉล่ียท่ีเคยไดในระยะเวลาท่ีผานมา ซึ่งหมายถึง 

EPS Dilution ตางๆ ท่ีจะเกิดขึ้น เน่ืองจากตองเพ่ิมทุน จึงอยากสอบถามวา ในระยะยาวผูบริหารมองถึงผลตอบแทนของผูถือ

หุนอยางไร อัตราผลตอบแทนท่ีตองการคงไวจะอยูระดับไหน เน่ืองจากยิ่งทํา Recurring เยอะๆ อัตราสวนกําไรตอหุนดังกลาว

ก็จะลดต่ําลงเร่ือยๆ 

2. เน่ืองจากรายการน้ีเปนรายการเกี่ยวโยงท่ีมีสวนหน่ึง 8 เมกกะวัตต เปนของครอบครัวของทางผูบริหาร ซึ่งตาม

รายงานมีชี้แจงวาการขายโครงการน้ีเขามีสวนเกินทุนอยูท่ี 131 ลานบาท เขาใจวาเปนกําไรของผูบริหารท่ีขายเขามาในบริษัท

ใชหรือไม และอีกสวนเปนสวนของอีกบริษัทชื่อยันฮีโซลาร ซึ่งมีสวนเกินทุนอยูประมาณ 700 ลานบาท ท่ีบริษทัตองไปชาํระ จงึ

อยากสอบถามวาสวนเกินทุนดังกลาวน้ันผูบริหารประเมินอยางไรวาเปนระดับท่ีเหมาะสม เน่ืองจากมี Conflict of Interest วา

ทางผูบริหารเปนคนประเมินวาตนเองจะไดกําไรเทาไร โดยตนเชื่อมั่นวาผูบริหารมองหาโครงการท่ีจะสรางประโยชนตอผูถือหุน

ได แตเปนประเด็นท่ีตองการจะใหผูบริหารชี้แจง ซึ่งกอนหนาน้ีมีโครงการซื้อสนามกอลฟ ซึ่งเปนโครงการเกี่ยวโยงและคร้ังน้ีก็

เปนอีกคร้ังท่ีเปนโครงการเกี่ยวโยงโดยตรงและมีสวนเกินมูลคาทุนตรงน้ีดวย 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ไดตอบคําถามวา ในเร่ืองเกี่ยวกับสวนเกินมูลคาหุนนาจะเปนความเขาใจผิด กลาวคือ 

บริษัทซื้อ TTRE ในราคาทุน 426 ลานบาท ไมมีสวนเกินมูลคาหุน สวนเกินมูลคาหุนดังกลาวนาจะอยูท่ีสวนของ Project 

Company ซึง่เปนการรวมทุนระหวางบริษทักบั BGRIMM และจะมีโครงสรางของการท่ีตองทําเปน Preference Share จึงทํา
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ใหเกิดสวนเกินมูลคาหุน ซึ่งเปนนิยามในแงของการทําบัญชี เพ่ือตองทําใหบริษัทมีอํานาจควบคุมบริษัทอยูท่ีรอยละ 97 แตใน

ความเปนจริงโครงสรางผูถือหุนจะตองเปนรอยละ 51 และรอยละ 49 เพ่ือท่ีจะสามารถเปนไปตามหลักเกณฑของการไฟฟาฯ 

ได แตอํานาจควบคุมจะตองเปนรอยละ 97 เกิดจากการท่ีบริษัทและ BGRIMM เขาไปรวมลงทุนกัน จึงขอยืนยันวาบริษัทซื้อหุน 

TTRE จากผูถือหุนเดิมในราคาทุน ไมมีสวนตางท่ีเพ่ิมเติมจากสวนดังกลาว 

ขอสองในเร่ืองของ Recurring Income บริษัทไมไดทํา Recurring Income มากกวาเปาท่ีตั้งไว คือ รอยละ 10 ซึ่งการ

ทํา Recurring ท่ีมากจะสงผลกระทบตอสวนทุน เน่ืองจาก Equity จะมี yield ท่ีนอยลง เน่ืองจาก Recurring Income น้ันมี

ความเส่ียงนอยแตไดผลตอบแทนชากวา โดย Recurring Income ของอสังหาริมทรัพยจะมีเปาอยูท่ีรอยละ 10 และในชวงหลัง

หากจะลงทุนเพ่ือท่ีจะคงไวซึ่ง Recurring Income รอยละ 10 บริษัทจะเลือกลงทุนกับคนอ่ืนเพ่ิมขึ้น เพ่ือไมใหบริษัทใชเงินทุนท่ี

สูงเกนิไป  

ในสวนของ Solar ในปแรกๆ หาจะมองแคสวนน้ี โดยไมมองภาพรวมท้ังหมด ตองเรียนวาการลงทุนใน TTRE ซึ่งเปน

บริษทัท่ีรวมลงทุนกบั BGRIMM Power น้ัน บริษทัลงทุนประมาณ 400 กวาลาน และบริษทัไมตองนํามารวมในงบการเงนิรวม 

แตมีการสงกําไรกลับขึ้นมาทุกป ซึ่งกําไรไมไดมาดวยตนทุน เน่ืองจากไมรวมงบ จะเปนกําไรท่ีเรียกวากําไรจากการลงทุนใน

บริษัทรวมคา โดยจะมีกําไรกลับมาปหน่ึงขั้นต่ําประมาณ 45-80 ลานบาท โดยท่ีหน้ีก็ไมไดมาดวย ดังน้ัน Equity Size ของ

บริษัทจะเพ่ิมขึ้นจากการ RO และจะมีกําไรท่ีเพ่ิมขึ้นทุกปจากกําไรของตัวบริษัทขางลางโดยท่ีบริษัทไมตองทําอะไรเลย ซึ่งทํา

ใหบริษทัม ีD/E Ratio ท่ีต่ําลง และสามารถนําไปพัฒนากอใหเกิดการลงทุนโครงการอสังหาริมทรัพยไดอีกมากมาย ซึ่งบริษัท

จะเร่ิมทําโครงการท่ีใหญขึ้น ระดับหน้ีสินตอทุนจึงเปนเร่ืองสําคัญมาก ส่ิงท่ีกําลังทําน้ีเปนองคประกอบตัวหน่ึงท่ีทําใหหน้ีสินตอ

ทุนของบริษัทนอยลง นอกจากน้ันยังมีกําไรท่ีเกิดขึ้นจากบริษัทรวมคาสงกลับมาท่ีบริษัทแม โดยท่ีไมมีหน้ีกลับมา ซึ่งจะ

กอใหเกิดกําไรท่ีเพ่ิมขึ้น ดังน้ันการซื้อหุน TTRE น้ีไมไดซื้อเพ่ือตองการคาท่ีดิน และซื้อในราคาทุนท่ีมาจาก Equity และมองวา

เปนจิ๊กซอวหน่ึงตัวจากการดําเนินการท้ังหมด ท้ังน้ี กําไรท่ีเกิดขึ้นจะเกิดจากบริษัทลูก และสงขึ้นมาท่ีบริษัทแม ซึ่งจะทําให D/E 

Ratio ของบริษัทน้ัน นอกจากจะลดลงเน่ืองจากมีเพ่ิมทุนแลว ยังมีกําไรสะสมเพ่ิมขึ้นเร่ือยๆ ทุกป ไมวาโครงการจะเปนอยางไร 

สวนเหตุผลท่ี Return On Equity ของบริษัทดูเหมือนวาไมเสถียรและสูงเหมือนเมื่อกอนน้ัน ดร.เกษราชี้แจงวาเมื่อ

ประมาณ 3-4 ปท่ีแลว บริษัททําโครงการเล็กเปนหลัก ซึ่งปกติปกวาก็จบโครงการ แตในปสองปน้ี บริษัททําโครงการใหญขึ้น 

เชน โครงการรัชวภิา ตกึ 28 ชั้น 2 อาคาร โครงการเพชรบุร ีซึง่โครงการเหลาน้ีระยะเวลาโครงการประมาณ 3-4 ป และ นิยาม 

ของการลงบัญชี คาใชจายท้ังหมดรวมท้ังคาการตลาด จะลงบัญชีทันที ณ วันท่ีเกิด แตการรับรูรายไดจะเกิดในปท่ี 3 หรือ 4 

หลังจากท่ีโอน ดังน้ัน การท่ีบริษัทขยับเขาสูโครงสรางการลงทุนในโครงการใหญขึ้น จะสงผลใหบางชวงอาจดูเหมือนวากําไร

ไดรับผลกระทบ แตจะรายไดก็จะขยายตัวขึ้น ณ ตอนท่ีโครงการใหญๆ เหลาน้ันโอน ท้ังน้ี การทําโครงการ Solar farm น้ี ไมใช

การทําคร้ังเดียวเสร็จ แตเปนการตอจิ๊กซอวในภาพรวมใหญของการประกอบธุรกิจของบริษัทท้ังหมด  

นายวุทธิ์ อุษณาจิตต กลาวขอบคุณผูบริหารสําหรับคําตอบและขออภัยท่ีเขาใจผิด และสอบถามเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ 

ASHINE วา ผูถือหุนของ ASHINE เปนครอบครัวของผูบริหารท้ังหมดรวมกนัรอยละ 100 จึงเกิดคําถามวาผูบริหารขาย ASINE 

ใหกบั BGRIMM - TTRE ในราคาทุนใชหรือไม 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ชี้แจงวา ผูบริหารไมไดขาย ASHINE หรือขายส่ิงใดเลย โดยในการทําโครงการมบีริษทั

ขึน้มาบริษทัหน่ึงรวมลงทุนกบั BGRIMM Power ในการลงทุนทํา Solar Farm และเน่ืองจากการลงทุนทํา Solar Farm มีความ

เส่ียงในตอนเร่ิมตน จึงตัดสินใจทํานอกบริษัทกอน เมื่อความเส่ียงลดลงจนถึงจุดท่ีเรียกไดวาความเส่ียงนอยมากแลว บริษัทจึง

เขาไปซื้อในราคาทุนท่ีบริษัทท่ีเกี่ยวชองกันน้ันไดจายไปกอนในราคาท่ีเทากัน เพียงแตวา PPA อยูในชื่อของเจาของท่ีดินท่ีเคย

ขอไวกอน ทําใหมีบริษัทท่ีเกี่ยวของในเร่ืองของเจาของท่ีดินอยูดวย  
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นายวุทธิ์ อุษณาจิตต กลาวเพ่ิมเติมวา เขาใจวา TTRE ท่ีลงทุนเปนการขายในราคาทุนใหกบับริษทั แตเน่ืองจากทอด

ตอจากน้ัน คือ TTRE ไปลงทุนใน BGRIMM ซึ่ง BGRIMM ไปรวมลงทุนใน ASHINE ใชหรือไม 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ไดตอบคําถามวา ไมไดมีการลงทุนใน ASHINE แตอยางใด แตเน่ืองจากกฎของการ

ไฟฟาฯ ท่ีมีอยูวา คนท่ีเปนเจาของ PPA เดิมจะตองถือหุนในบริษัทดําเนินการในสัดสวนเทากับรอยละ 51 ตามมาตรา 39 

ดังน้ันในแงของ Substance แลว ASHINE ไมเกี่ยวของกับเร่ืองน้ี แตในแงของ Form จําเปนตองให ASHINE ถือไวรอยละ 51 

จึงเปนท่ีมาของการท่ีจัดใหรอยละ 49 ซึ่ง BGRIMM - TTRE ถือหุนโดยใหเปนหุนบุริมสิทธิ์ ท่ีมีอํานาจควบคุม รวมท้ังการไดมา

ซึ่งสวนไดเสียท้ังหมดอยูท่ีรอยละ 97  

ไมมีผูถือหุนซักถามเพ่ิมเติม 

ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียง ไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ใหซื้อหุนสามัญของ บริษัท ที ที รีนิวเอเบ้ิลเอนเนอรยี่ จํากัด ( TTRE) ซึ่งถือเปนการ

ทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกันและรายการไดมาซึ่งสินทรัพย และการลงทุนในโครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้ง

บนพ้ืนดนิ ( Solar Farm) ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ  และรับรองการเขาทําสัญญาซื้อขายหุน และเอกสารอ่ืนใดท่ี

เกีย่วของกบัการซือ้ขายหุนดงักลาว รวมถงึ มอบหมายใหคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริหาร เปนผูมอีาํนาจในการ

ดําเนินการอ่ืนใดอันจําเปนและเกี่ยวเน่ืองกับการเขาทํารายการ รวมถึง การเจรจา แกไขเพ่ิมเติม สงมอบเอกสาร และ/หรือ 

สัญญาตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับกับคูสัญญา และ/หรือ บุคคลท่ีเกี่ยวของกับการเขาทํารายการดังกลาวตามท่ีคณะกรรมการ

เห็นสมควร เพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ และเปนตามมติของท่ีประชุมน้ี 

โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 249,468,158 100.00 % 

ไมเห็นดวย 1,594 0.00 % 

งดออกเสียง 0 0.00 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 249,469,752 100.00 % 

 

หมายเหตุ 

(1) ในขณะท่ีประชุมวาระน้ีมีผูถือหุนมาเขารวมประชุมเพ่ิมขึ้นอีก 9 ราย จึงทําใหมีผูถือหุนมาเขารวมประชุมท้ังดวย

ตนเองและโดยการรับมอบฉันทะจาํนวน 199 ราย นับเปนจาํนวนหุนได 601,412,777 หุน ซึ่งไดรวมคะแนนเสียงของ

ผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมเพ่ิมขึ้นในการนับคะแนนในวาระน้ีแลว 

(2) จํานวนผูถือหุนซึ่งมีสวนไดเสียในวาระน้ี มีจํานวน 351,943,025 หุน 

 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจ

ทั่วไป (General Mandate) 
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ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดชู เปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับ การออกและเสนอขายหุนสามัญ

เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate)  

 

 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา เพ่ือเปนการรองรับการลงทุนใน บริษทั ที ที รีนวิเอเบ้ิล เอนเนอรยี ่จาํกดั 

ซึ่งนับเปนกาวแรกของบริษัทฯในการขยายเขาสูธุรกิจพลังงานทดแทน และเพ่ือเปนเงินทุนหมุนเวียนของกิจการ  บริษทัฯ จะ

ออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป ( General Mandate) โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน  

350,350,716 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท  ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏตามแบบรายงานการเพ่ิมทุน ( F53-4) โดยมี

รายละเอียด ดังน้ี 

 

1. ออกหุนสามัญใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนจํานวนท่ีผูถือหุนแตละคนถืออยู ( Right Offering) จาํนวนไมเกนิ 

262,763,037 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท  ในราคาเสนอขายท่ีมีสวนลดไมเกินรอยละ 50  ของราคาตลาด (คํานวณโดย

อางอิงกับราคาซื้อขายถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนักของหุนบริษัทในตลาดหลักทรัพย 15 วนัทําการกอนวนัท่ีคณะกรรมการมมีตกิาํหนด

ราคาเสนอขายหุนเพ่ิมทุน) 

 

2. ออกหุนสามัญใหแกบุคคลในวงจํากัด และ/หรือ ผูลงทุนสถาบัน และ/หรือ ผูลงทุนท่ีมีลักษณะเฉพาะ ( Private 

Placement) จํานวนไมเกิน 87,587,679 หุน  มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาทโดยกําหนดราคาเสนอขายไมต่ํากวารอยละ 90 ของ

ราคาตลาดตามหลักเกณฑท่ีกําหนดใน ประกาศ ทจ. 28/2551 และ ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยท่ี สจ. 39/2551 เรื่องการคํานวณราคาเสนอขายหลัก ทรัพยและการกําหนดราคาตลาดเพื่อการพิจารณาการ

เสนอขายหุนท่ีออกใหมในราคาต่ํา (“ประกาศ สจ. 39/2551”)  

 

 ท้ังน้ี ในกระบวนการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิมตามขอ  1 น้ัน บริษัทฯ จะอนุญาตใหผูถือหุนเดิม

สามารถจองซื้อหุนเพ่ิมทุนเกินกวาสิทธิของตนได ซึ่งคณะกรรมการจะทําการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนท่ีเหลือจากการจองซื้อตามสิทธิ 

ใหแกผูถือหุนท่ีไดจองซื้อหุนเพ่ิมทุนเกินสิทธิของตนจนกระท่ังไมมีผูถือหุนเดิมใชสิทธิ หลังจากน้ันคณะกรรมการจึงจะ

ดําเนินการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ท้ังน้ี มอบหมายใหคณะกรรมการบริษทัฯ 

มีอํานาจ ดังน้ี 

 (1) พิจารณาเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนในคราวเดียวกันหรือหลายคราวก็ได และจะเสนอขายหุนใหกลุมบุคคลใดกอน

หรือทุกกลุมบุคคลรวมกันในคราวเดียวกันก็ได รวมถึงมีอํานาจในการกําหนดวัตถุประสงคในการออกและเสนอขาย ราคา

เสนอขาย วันและเวลาท่ีเสนอขาย และรายละเอียดและเงื่อนไขตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนดังกลาว โดย

การจัดสรรหุนเพ่ิมทุนดังกลาวใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายในวันท่ีบริษัทฯ จัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําปในคร้ังถัดไป 

หรือภายในวันท่ีกฎหมายกําหนดใหตองจัดใหมีการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปในคร้ังถัดไป ท้ังน้ีแลวแตวันใดจะถึงกอน  

 (2) การเขาเจรจา ทําความตกลง และลงนามในเอกสารและสัญญาตางๆ ท่ีเกี่ยวของ รวมท้ังดําเนินการตางๆ อัน

เกี่ยวเน่ืองกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนดังกลาว และ  

 (3) ลงนามในเอกสารคําขออนุญาตตางๆ และหลักฐานท่ีจําเปนและเกี่ยวของกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนดังกลาว 

ซึ่งรวมถึงการติดตอ และการยื่นคําขออนุญาต เอกสารและหลักฐานดังกลาวตอหนวยงานราชการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

และการนําหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯและมีอํานาจในการดําเนินการอ่ืนใดอันจําเปน

และสมควรเกี่ยวกับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนดังกลาว 
  

คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบ

มอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ตามรายละเอียดขางตน  
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การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

 ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลวและมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู

ถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติใหออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบ

มอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ 

 โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี  

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600,579,775 99.86 % 

ไมเห็นดวย 452 0.00 % 

งดออกเสียง 832,550 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแก

ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังที่ 4 (SENA-WD) 

 

ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดชู เปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการ การออกและจดัสรรใบสําคั ญ

แสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD)  

 

 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา บริษัทฯ มีนโยบายออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ

ของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย เพ่ือเปนการตอบแทนความตั้งใจ ทุมเท และเสียสละ

ในการทํางานของผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ อีกท้ัง เพ่ือเปนการเสริมสรางกําลังใจและจูงใจบุคลากรท่ีมีความสามารถ

ในการทํางาน ใหรวมงานกับบริษัทฯ ตอไปในอนาคต ซึ่งจะกอใหเกิดผลดีตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในระยะยาว 

 

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติออกและจัดสรรใบสําคัญแสดง

สิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) จํานวน

ไมเกิน 550,000 หนวย โดยไมคิดมูลคา สําหรับรายละเอียดของกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือบริษทั

ยอย ท่ีไดรับการจัดสรรเกินกวารอยละ 5 ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมดท่ีเสนอขายในคร้ังน้ี  ไดแก 
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ลําดับ รายชื่อ ตําแหนง 
จํานวนใบสําคัญ

แสดงสิทธิ 

คิดเปน 

รอยละ 

1 นางสาวนิตญิา  ทรงประไพ ผูชวยประธานเจาหนาท่ีบริหารอาวุโส     350,000 63.64 

2 นายวรวฒุ ิ รัตนนนัต ผูอาํนวยการสายงานเทคโนโลยสีารสนเทศ 200,000 36.36 

 

ท้ังน้ี ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) มีสาระสําคัญโดยสรุปดังตอไปน้ี 

ประเภทและชนิด : ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท เสนาดีเวลลอปเมนท 

จํากัด (มหาชน) ชนิดระบุชื่อผูถือและไมสามารถโอนเปล่ียนมือได เวน

แตเปนการโอนทางมรดก หรือการโอนใหแกทายาทหรือผูแทนโดยชอบ

ดวยกฎหมาย หรือกรณีอ่ืนใดที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

อายุของใบสําคัญแสดงสิทธ ิ : 3 ป นับจากวันท่ีออกและเสนอขาย 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีออก : ไมเกิน 550,000 หนวย  

ราคาเสนอขายตอหนวย : หนวยละ 0 บาท (ศนูยบาท) 

วิธีการเสนอขาย : เสนอขายคร้ังเดียวใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือ

บริษทัยอย จาํนวน 2 ราย ซึ่งมีผูท่ีไดรับสิทธิมากกวา 5% ของใบสําคัญ

แสดงสิทธิ ท้ังหมดจาํนวน 2 ราย 

วิธีการจัดสรร : จัดสรรใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือบริษทัยอย 

โดยไมผานผูรับชวงซื้อหลักทรัพย 

  ท้ังน้ี จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจัดสรรใหผูบริหารและพนักงานแตละ

รายไมจําเปนตองมีจํานวนเทากัน ขึ้นอยูกับตําแหนง อายุงาน ความรู

และประสบการณ ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน และศักยภาพ

หรือประโยชนทีบ่ริษทัจะไดรบั  

อัตราการใชสิทธ ิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวยตอหุนสามัญ 1 หุน (อาจเปล่ียนแปลงใน

ภายหลังตามเงือ่นไขการปรับสิทธิ) 

ราคาใชสิทธ ิ :  2.85 บาทตอหุน เวนแตจะมีการปรับราคาใชสิทธิตามเงื่อนไขการปรับ

สิทธิ  

ระยะเวลาการใชสิทธ ิ : วนัทําการสุดทายของทุกไตรมาส (เดือนมีนาคม หรือเดือนมิถุนายน 

หรือเดอืนกนัยายน หรือเดอืนธัน วาคม) ตลอดอายุของใบสําคัญแสดง

สิทธิ โดยเร่ิมใชสิทธิไดตั้งแตปแรกนับแตวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ

ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือบริษทัยอ ย (วัน

กําหนดใชสิทธิ) ตามเงื่อนไขดังตอไปน้ี 

   หลังจาก 12 เดือนนับแตวันท่ีไดรับการจัดสรร ผูถือใบสําคัญแสดง

สิทธิสามารถใชสิทธิไดไมเกินรอยละ  20 ของจํานวนใบสําคัญ

แสดงสิทธิท่ีไดรับการจัดสรร 

  เมื่อพน 24 เดือนนับแตวันท่ีไดรับการจัดสรร ผูถือใบสําคัญแสดง

สิทธิสามารถใชสิทธิไดโดยไมจํากัดจํานวนจนกวาจะครบอายุของ
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ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

 ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีเหลือจากการใชสิทธิหรือไมถูกใชสิทธิในวัน

กําหนดการใชสิทธิใดๆ สามารถสะสมเพ่ือนําไปใชสิทธิไดในวัน

กําหนดการใชสิทธิคร้ังตอๆ ไปไดตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ แต

หากครบกําหนดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิแลว ใบสําคัญแสดงสิทธิ

ใดๆ ท่ีไมถูกใชสิทธิจะถูกยกเลิกและส้ินผลไป 

 วันสุดทายของการใชสิทธิ ตรงกับวันทําการสุดทายของวันท่ีครบ

กาํหนดระยะเวลา 3 ป นับแตวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 

ระยะเวลาแสดงความจํานงในการใช

สิทธิคร้ังสุดทาย 

: ไมนอยกวา 15 วันกอนวันกําหนดใชสิทธิคร้ังสุดทาย  

เงื่อนไขสําหรับการใชสิทธิตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

: 1. ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิจะตองมีสถานะเปนผูบริหารและพนักงาน

ของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย ณ วันท่ีใชสิทธิ 

  2. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิพนสภาพจากการเปนผูบริหาร

หรือพนักงานของบริษทัฯ และ /หรือบริษทัยอย เน่ืองจากการ

เกษยีณอายตุามระเบียบของบริษทัฯ ใหผูบริหาร หรือพนักงาน

ดังกลาวสามารถใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิไดจนครบอายุ

ของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีไดรับจัดสรรน้ัน 

 3. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิถึงแกกรรมเปนบุคคลสาบสูญ

ตามคําส่ังศาลเปนบุคคลไรความสามารถและ/หรือเสมอืนไร

ความสามารถใหทายาทหรือผูรบัมรดกตามพินยักรรมหรือผู

อนุบาลหรือผูพิทักษ (แลวแตกรณี) ของผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ

ดังกลาวสามารถใชสิทธิซื้อหุนสามัญตามใบสําคัญแสดงสิทธิได

เพียงเทาจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิผูน้ัน

มีสิทธิเฉพาะในสวนท่ีครบกําหนดใหใชสิทธิไดแลวเทาน้ันโดยจะ

สามารถใชสิทธิไดในวันกําหนดใชสิทธิใดๆ จนครบกาํหนดอายขุอง

ใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาว 

: 4. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิไดโอนยายสังกัดหรือบริษัท

ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเห็นชอบ โดยท่ีผูบริหารหรือพนักงาน

ดังกลาวยังคงเปนผูบริหารหรือพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือ

บริษัทยอย ณ วันท่ีใชสิทธิ ใหผูบริหารหรือพนักงานดังกลาว 

สามารถใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิไดจนครบอายุของ

ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีไดรับจัดสรรน้ัน 

  5. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิพนสภาพจากการเปนผูบริหาร

หรือพนักงานของบริษทัฯ และ /หรือบริษทัยอย กอนหรือในวนั

กําหนดใชสิทธิใดๆ ดวยเหตุอ่ืนนอกจากท่ีระบุไวในขอ 2 – 4 

ขางตน ใหผูบริหารหรือพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือบริษทัยอย

รายน้ันไมสามารถใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ (ท่ียังไมไดใช
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สิทธิ) ท่ีเหลืออยูไดอีกตอไป โดยใหถือวาใบสําคัญแสดงสิทธิ

ดังกลาวเปนอันถูกยกเลิกและส้ินผลในทันที 

ตลาดรองของใบสําคัญแสดงสิทธ ิ : บริษัทฯ จะไมนําใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีออกในคร้ังน้ีเขาจดทะเบียนเปน

หลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ตลาดรองของหุนสามัญท่ีเกิดจากการ

ใชสิทธ ิ

: 

 

บริษัทฯ จะนําหุนสามัญท่ีเกิดจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงท่ีออก

ในคร้ังน้ีเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย 

 

ท้ังน้ี รายละเอียดของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ตามโครงการ SENA-WD เปนไปตามส่ิงท่ีสง

มาดวยลําดับท่ี 4 ซึ่งไดจัดสงใหกับผูถือหุนทุกทานแลวพรอมหนังสือเชิญประชุม 

 

ในการน้ี คณะกรรมการไดเสนอ ใหท่ีประชมุผูถอืหุนพิจารณาอนุมตักิารมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริหารหรือ

บุคคลท่ีคณะกรรมการบริหารมอบหมายมอีาํนาจดาํเนินการใด ๆ ท่ีเกี่ยวของและจําเปนตอ การออกและจัดสรรหลักทรัพยใน

คร้ังน้ี โดยอํานาจดังกลาวรวมถึง การกาํหนดหรือเปล่ียนแปลง หลักเกณฑ เงื่อนไข และรายละเอียดอ่ืนๆ  ของใบสําคัญแสดง

สิทธิ รวมท้ังดาํเนินการตางๆ  อันจําเปนและสมควรอันเกี่ยวเน่ืองกับการออกและ จดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ีจะซื้อหุนสามัญ

ของบริษัทฯ ซึ่งจะจัดสรรใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯและ /หรือบริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) ในคร้ังน้ี ซึ่งรวมถึง

การนําหุนสามัญท่ีออกเน่ืองจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย ตามรายละเอียดท่ีเสนอทุกประการ 

 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติออกและจัดสรรใบสําคัญแสดง

สิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 ( SENA-WD) จํานวน

ไมเกิน 550,000 หนวย โดยไมคิดมูลคา 

   

 การพิจารณาวาระน้ีเปนกรณีทีก่รรมการหรือพนักงานท่ีไดรบัการเสนอขายเกนิกวารอยละ 5 ของจํานวนใบสําคัญ

แสดงสิทธิท้ังหมด จึงตองไดรับอนุมัติเปนรายบุคคลดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และตองไมมีผูถือหุนซึ่งถือหุนรวมกันเกินรอยละ5 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ

หุนท่ีมาประชุมออกเสียงคัดคาน 

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

 ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

มติ  ท่ีประชุมอนุมัติใหจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) ใหแกผูบริหารและพนักงาน 

จาํนวน 2 ราย ท่ีแตละรายไดรับจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิเกินกวา 5% ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมด ดวยคะแนน

เสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และไมมีผูถือหุนซึ่งถือ

หุนรวมกนัเกนิรอยละ 5 ของผูถือหุนท่ีมาประชุมออกเสียงคัดคาน ดวยคะแนนเสียงเปนดังน้ี 
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4.1 จัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) จาํนวน 350,000 หนวย หรือคดิเปน 

63.64% ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมดท่ีออกในคร้ังน้ี ใหแก นางสาวนิติญา ทรงประไพ 

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600,522,753 99.85 % 

ไมเห็นดวย 57,602 0.01 % 

งดออกเสียง 832,422 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

4.2 จัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) จาํนวน 200,000 หนวย หรือคดิเปน

36.36% ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมดท่ีออกในคร้ังน้ี ใหแก นายวรวุฒิ รัตนนันต 

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600,522,753 99.85 % 

ไมเห็นดวย 57,602 0.01 % 

งดออกเสียง 832,422 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

 

วาระที ่5  พิจารณารับทราบการปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะ

ซื้อหุนสามัญของบริษัทที่ออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังที่ 

1 (SENA-WA), คร้ังที่ 2 (SENA-WB) และคร้ังที่ 3 (SENA-WC) 

 

 ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดชู เปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการ เกีย่วกบัการปรับราคาใชสิทธิ

และอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท 

และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA) คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

  

 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา  สืบเน่ืองจากการการเสนอขายหุนตอผูถือหุนเดิมในราคาต่ํากวาราคา

ตลาดตามวาระท่ี 3 และการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของ

บริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอยคร้ังท่ี 4 (SENA-WD) ตามวาระท่ี 4  ซึ่งเขาขายเงื่อนไขท่ีกําหนดใหบริษัทฯ ตองดําเนินการปรับ

ราคาการใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิของ SENA-WA, SENA-WB และ SENA-WC ตามขอกําหนดสิทธิของใบสําคัญแสดง

สิทธิดังกลาว 

 

ท้ังน้ี ท่ีประชุมผูถือหุนไดเคยมีมติอนุมัติ เงื่อนไขการปรับสิทธิตามท่ีไดกําหนดไวในขอกําหนดดังกลาวไวแลว โดย

บริษัทฯ ตองทําการปรับสิทธิใหแกผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิไดตามเงื่อนไขน้ัน แตเน่ืองจากบริษัทฯ มีหุนสามัญเพ่ิมทุนไม

เพียงพอตอการเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) และการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ SENA-WD 



หนา 31 จาก 38 

และตองขอมติท่ีประชุมผูถือหุนในคร้ังน้ี เพ่ือพิจารณาเพ่ิมทุน บริษัทฯ จึงไดนําเสนอเร่ืองการปรับสิทธิน้ีตอท่ีประชุมผูถือหุน 

เพ่ือทราบ และใหสอดคลองกับการออกหุนเพ่ิมทุน อันจะทําใหรายงานการประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ มีความชัดเจนยิ่งขึ้น 

ดังน้ัน ในวาระน้ีจะไมมีการขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน แตเปนการแจงรายละเอียดใหผูถือหุนทราบเพ่ือใหเกิดความสมบูรณ

เทาน้ัน  

 

คณะกรรมการบริษทัฯ เห็นควรเสนอใหทีป่ระชมุผูถอืหุน รับทราบการ ปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหม

สําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือ บริษทัยอย 

คร้ังท่ี 1 (SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC) ดังน้ี 

 

5.1 การปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแก

ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA) 

SENA-WA เดิมกอนการปรับสิทธ ิ หลังการปรับสิทธ ิ

ราคาการใชสิทธ ิ 1.714  บาทตอหุน 1.516 บาทตอหุน 

อัตราการใชสิทธิ 1 หนวยตอ 1.225  หุน 1 หนวยตอ 1.385 หุน 

5.2 การปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแก

ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) 

SENA-WB เดิมกอนการปรับสิทธ ิ หลังการปรับสิทธ ิ

ราคาการใชสิทธ ิ 1.714  บาทตอหุน 1.516 บาทตอหุน 

อัตราการใชสิทธิ 1 หนวยตอ 1.225  หุน 1 หนวยตอ 1.385 หุน 

5.3 การปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแก

ผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

SENA-WC เดิมกอนการปรับสิทธ ิ หลังการปรับสิทธ ิ

ราคาการใชสิทธ ิ 2.85 บาทตอหุน             2.521 บาทตอหุน 

อัตราการใชสิทธิ 1 หนวยตอ  1 หุน 1 หนวยตอ 1.130 หุน 

 

โดยการปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิของ SENA-WA, SENA-WB  และ SENA-WC จะมผีลบังคบัทันที

ตั้งแตวันแรกท่ีตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยขึ้นเคร่ืองหมาย XR หุนของบริษัทฯ (วันท่ีผูซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ไมไดรับ

สิทธิจองหุนออกใหม) และ/ หรือ วันแรกของการเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD)  

 
อยางไรก็ตาม การปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิของ SENA-WA, SENA-WB  และ SENA-WC ขางตน เปน

เพียงประมาณการเบ้ืองตนเทาน้ัน ท้ังน้ี เน่ืองจากการออกหุนเพ่ิมทุนเพ่ือเสนอขายแกผูถือหุนเดิมในคร้ังน้ี เปนการเพ่ิมทุนแบบ

มอบอํานาจท่ัวไป ดังน้ัน ราคาตลาดของหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีใชในคํานวณจึงอาจเปล่ียนแปลงไป เน่ืองจากวิธีการคํานวณ

การปรับสิทธิตองอางอิงมูลคาการซื้อขายหุนสามัญท้ังหมดของบริษัทฯ หารดวยจํานวนหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีทําการซื้อขาย

ท้ังหมดในระยะเวลา 7 วันทําการติดตอกันกอนวันท่ีใชในการคํานวณ ซึ่งไดแกวันแรกท่ีตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
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ประกาศขึ้นเคร่ืองหมาย XR ดังน้ัน ราคาการใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิจึงอาจมีการปรับเปล่ียนได โดยบริษัทฯจะแจง

รายละเอียดเกี่ยวกับการปรับสิทธิใหทราบอีกคร้ังหน่ึง 

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

เน่ืองจากวาระน้ีเปนวาระเพ่ือทราบ ผูถือหุนจึงไมตองลงคะแนนเสียง ผูดําเนินการประชุม สรุปวาท่ีประชมุรับทราบ

การปรับราคาใชสิทธิและอัตราการใชสิทธิใหมสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทท่ีออกใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษทั และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียน เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจทั่วไป ( General 

Mandate) และการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังที่ 4 ( SENA-WD) และการปรับสิทธิสําหรับ

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ที่ออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ 

และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังที่ 1 (SENA-WA), คร้ังที่ 2 (SENA-WB) และ (SENA-WC) 

 

ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดชู เปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท 

 

นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา สืบเน่ืองจากในวาระท่ี 3 ท่ีประชุมผูถือหุนไดอนุมัติออกและเสนอขาย

หุนสามญัเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate),  ในวาระท่ี 4 ท่ีประชุมผูถือหุนไดอนุมัติ

การใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษทัยอย 

คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) และในวาระท่ี 5 ท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติใหมีการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ

ของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 ( SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) 

และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

 

 ดังน้ัน บริษัทฯ จึงจําเปนตองเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ โดยการออกหุนสามัญใหมเพ่ือรองรับการออกและเสนอ

ขายหุนสามัญเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) การใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 ( SENA-WD) และการปรับ

สิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษทั

ยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC) ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏตามแบบรายงานการเพ่ิม

ทุน (F53-4) 

 

คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ขึ้นอีก  

351,760,533 บาท จากทุนจดทะเบียนเดมิ 882,749,924 บาท เปน 1,234,510,457 บาท โดยการออกหุนสามญัใหม จาํนวน 

351,760,533 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบ

มอบอํานาจท่ัวไป ( General Mandate) การใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษทั และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญ

ของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 ( SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) 

และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC)   
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การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

 ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลวและมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู

ถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ใหเพ่ิมทุนจดทะเบียน ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ 

 

 โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี  

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600.523,205 99.85 % 

ไมเห็นดวย 57,150 0.01 % 

งดออกเสียง 832,422 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติแกไขหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน  

 

 ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดชู เปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการแกไขหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 

ของบริษทัฯ 

 

นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา เน่ืองจากในวาระท่ี 6 ท่ีประชุมผูถือหุน ไดอนุมัติใหเพ่ิมทุนจดทะเบียน 

บริษัทฯ จึงจําเปนตองแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนดังกลาว  

คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ                  

ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ดังน้ี 

 

“ขอ 4 ทุนจดทะเบียน 1,234,510,457 บาท (หน่ึงพันสองรอยสามสิบส่ีลานหาแสนหน่ึงหมื่นส่ีรอยหา

สิบเจด็บาท) 

 แบงออกเปน 1,234,510,457 หุน (หน่ึงพันสองรอยสามสิบส่ีลานหาแสนหน่ึงหมื่นส่ีรอยหา

สิบเจ็ดหุน)  

 มูลคาหุนละ 1 บาท   (หน่ึงบาท) 

 โดยแยกออกเปน   

 หุนสามัญ 1,234,510,457 หุน (หน่ึงพันสองรอยสามสิบส่ีลานหาแสนหน่ึงหมื่นส่ีรอยหา

สิบเจ็ดหุน)  

 หุนบุริมสิทธิ - หุน (ศูนยหุน)” 
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ท้ังน้ี ใหบคุคลท่ีไดรบัมอบหมายจากคณะกรรมการ คณะกรรมการบริหาร หรือกรรมการผูจดัการใหดาํเนินการจด

ทะเบียนแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย มีอํานาจแกไข ตกเติม หรือ

เปล่ียนแปลงถอยคําในคําขอ รวมถึงเอกสารท่ีเกี่ยวของ หรือดําเนินการใดๆ เพ่ือใหเปนไปตามคําส่ัง และ/หรือคําแนะนําของ

นายทะเบียนไดทกุประการ 

 

การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็นน้ี 

 

 ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลวและมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู

ถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ใหแกไขหนังสือบริคณหสนธิขอ 4. ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ 

 

 โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี  

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600,580,347 99.86 % 

ไมเห็นดวย 8 0.00 % 

งดออกเสียง 832,422 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

วาระที ่8  พิจารณาจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุน เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจทั่วไป ( General 

Mandate) และการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังที่ 4 (SENA-WD) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญ

แสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ที่ออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ 

บริษัทยอย คร้ังที่ 1 (SENA-WA), คร้ังที่ 2 (SENA-WB) และ (SENA-WC) 

 

ประธานฯ มอบหมายให นางสาวอธิกา บุญรอดช ูเปนผูชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับ

การเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป ( General Mandate) และการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท 

ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA) คร้ังท่ี 2 

(SENA-WB) และ (SENA-WC) 
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 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ชี้แจงตอท่ีประชุมวา สืบเน่ืองจากท่ีประชุมมีมติอนุมัติใหในวาระท่ี 3 ท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติ

ออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ในวาระท่ี 4 ท่ีประชมุ

ผูถือหุนอนุมัติการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ 

บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) และในวาระท่ี 5 ท่ีประชุมผูถือหุนรับทราบการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุน

สามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของ   บริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 ( SENA-WA), คร้ังท่ี 2 

(SENA-WB) และคร้ังท่ี 3 (SENA-WC)  บริษัทฯ จึงมีความจําเปนตองจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนแบบมอบ

อํานาจท่ัวไป การใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ 

บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) และการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหาร

และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA) คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และ คร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

 

คณะกรรมการบริษทัฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนเพ่ิมทุน ดังน้ี 

1) จดัสรรหุนสามญัเพ่ิมทุนจาํนวน 350,350,716  หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการเสนอขายหุนสามญัเพ่ิม

ทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) ดังน้ี  

 (ก) จดัสรรหุนสามญั จาํนวน 262,763,037 หุน เพ่ือเสนอขายใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนจํานวนท่ีผูถือหุนแตละคน

ถืออยู (Right Offering) 

(ข) จดัสรรหุนสามญัจาํนวน 87,587,679 หุน เพ่ือเสนอขายใหแกบุคคลในวงจํากัด และ/หรือ ผูลงทุนสถาบัน และ/หรือ 

ผูลงทุนท่ีมีลักษณะเฉพาะ (Private Placement) 

 อน่ึง เมื่อมีการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนโดยวิธีการตาม (ก) และ (ข) แลว ทุนชําระแลวในสวนท่ีเพ่ิมจะไมเกินกวารอยละ 30 ของ

ทุนชําระแลว ณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติใหเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป ( General Mandate) หรือคดิเปน

จํานวนหุนไดไมเกิน 262,763,037 หุน ตามเกณฑทีป่ระกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง 

หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการเปดเผยสารสนเทศ และการปฏิบัติการใดๆ เกี่ยวกับการเพ่ิมทุนของบริษัทจดทะเบียน 

พ.ศ. 2554 กําหนด และหากมีการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนโดยวิธีเสนอขายหุนตอบุคคลในวงจํากัด ตามขอ (2) ทุนชาํระ

แลวในสวนท่ีเพ่ิมจะตองไมเกินกวารอยละ 10 ของทุนชําระแลว ณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติใหมีการเพ่ิมทุนแบบ

มอบอํานาจท่ัวไป ( General Mandate) หรือคดิเปนจาํนวนหุนไดไมเกนิ 87,587,679 หุน ตามเกณฑท่ีประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดงักลาวกาํหนด 

2) จดัสรรหุนสามญัเพ่ิมทุน จาํนวน 550,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 4 (SENA-WD) 

3) จดัสรรหุนสามญัเพ่ิมทุน จาํนวน 280,900 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 (SENA-WA) 

4) จดัสรรหุนสามญัเพ่ิมทุน จาํนวน 305,917 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) 

5) จดัสรรหุนสามญัเพ่ิมทุน จาํนวน 273,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 3 (SENA-WC) 

 

 ท้ังน้ี คณะกรรมการบริษทั เห็นควรเสนอใหทีป่ระชมุผูถอืหุนมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษทั หรือ ประธาน  

กรรมการบริหาร หรือบุคคลท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั หรือประธานกรรมการบริหารมอีาํนาจพิจารณาและ
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ดําเนินการในเร่ืองท่ีเกี่ยวของ และ/หรือ ตอเน่ืองกับการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนตามท่ีจําเปนและสมควร  รวมถงึ การปรับสัดสวนการ

จัดสรรหุนเพ่ิมทุนดังกลาว เพ่ือใหสามารถจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายการเพ่ิมทุนคร้ังน้ีได 

 

การพิจารณาวาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียง 

 

 ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แตไมปรากฏวามีผูถือหุนทานใดซักถามในประเด็น 

 

 ผูดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ 

 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลวและมีมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง ใหจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) และ

การใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษทัยอย 

คร้ังท่ี 4 ( SENA-WD) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ีออกใหแกผูบริหารและ

พนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย คร้ังท่ี 1 ( SENA-WA), คร้ังท่ี 2 (SENA-WB) และ คร้ังท่ี 3 (SENA-WC) และการ

มอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษทั หรือประธานกรรมการบริหารกระทําการ ตามรายละเอียดท่ีประธานฯ เสนอ 

 

 โดยมผีลการนับคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี  

 

ผูถือหุน จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ 

เห็นดวย 600,579,895 99.86 % 

ไมเห็นดวย 460 0.00 % 

งดออกเสียง 832,422 0.14 % 

บัตรเสีย 0 0.00 % 

รวม 601,412,777 100.00 % 

 

วาระที ่9  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถามี)  

 

ผูดําเนินการประชุมแจงตอท่ีประชุมวา ผูถือหุนทานใดท่ีมีคําถาม หรือตองการแสดงความคิดเห็นและคําเสนอแนะแก

บริษัท สามารถซักถามหรือแสดงความคิดเห็นไดในระเบียบวาระน้ี ซึ่งไดมีผูถือหุนบางทานไดแสดงความคิดเห็นและใหคํา

เสนอแนะแกบริษัท ดังน้ี 

 

นางสาวธันยพร โชติวุฒิพัฒนา ผูถือหุน สอบถามวา เน่ืองจากในขณะน้ีประเทศไทยกําลังจะเขาสูยุค AEC ทางบริษทั

มนีโยบายในการท่ีจะไปลงทุนในตางประเทศ เชน เวยีดนาม สิงคโปร หรือญ่ีปุน หรือไม 

 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ตอบคําถามวา บริษัทไดใสใจเร่ืองการทําธุรกิจโดยคํานึงถึง AEC เชนกัน ตัวอยางเชน 

การลงทุนกบั บริษัท ไอรา แคปปตอล จํากัด (มหาชน)  ในการทําออฟฟศ ซึง่เปนการเปดตลาด AEC ทางหนึ่ง เนื่องจากเปน
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ออฟฟศจากตางชาติท่ีมาลงทุนในประเทศไทยมากขึ้น ซึ่งจากสถิติพบวา Occupancy Rate สูงสุดเปนประวัติการณ ซึ่งมี 

Vacancy Rate ของออฟฟศปจจุบันอยูท่ีประมาณรอยละ 6 ซึ่งเมื่อมีการเปด AEC ทําใหตางชาติเขามาลงทุนจํานวนมาก และ

บริษัทไดใชโอกาสน้ีในการศึกษาการลงทุนเชนกัน อยางไรก็ดี ขณะน้ียังไมสามารถตอบไดวาจะมีการลงทุนหรือไม ท้ังน้ีขึ้นอยู

กับโอกาส โดยหากมีโอกาสท่ีนาสนใจบริษัทก็จะใชความสามารถท่ีมีในแงของการพัฒนาเขาดําเนินการได แตปจจุบันยังเปน

ฝายตั้งรับในการท่ีมีคนเขามาลงทุนมากกวา 

 

นายอนุ วองสารกิจ ผูถือหุน สอบถามวา ทิศทางการทําธุรกิจของบริษัทตอไปน้ันจะมีการเพ่ิมสัดสวนการลงทุนใน

ธุรกิจพลังงานหรือไม เพ่ือใหได Recurring มากขึ้น เน่ืองจากภาวะเศรษฐกิจในปจจุบันไมคอยดี และการลงทุนในธุรกิจ

พลังงานมีระยะคืนทุนคอนขางนานเมื่อเทียบกับการทําธุรกิจอสังหาริมทรัพย ในขณะเดียวกันอยากทราบวาบริษัทไดผล

ประโยชนจากโครงการท่ีรฐับาลสนับสนุนเร่ืองการงดเสียภาษหีรือการจดจาํนองหรือไม หากไดผลประโยชนตรงน้ีจะทําให

ภาวะการทําธุรกิจอสังหาริมทรัพยดีขึ้น และทําใหมีการลงทุนในอสังหาริมทรัพยเพ่ิมขึ้นหรือไม นอกจากน้ัน การลงทุนทํา

พลังงานทําใหหน้ีสินตอทุนเพ่ิมขึ้นแมจะไมนํามารวมงบก็ตามน้ัน บริษัทสามารถกูเงินและลงทุนในอสังหาริมทรัพยไดมากขึ้น

หรือไม เน่ืองจากจํานวนหุนเพ่ิมขึ้นจากการเพ่ิมทุน การให ESOP ซึ่งทําให Earnings per Share ลดลง จึงอยากสอบถามวา

ผูบริหารจะทําอยางไรท่ีจะให Earnings per Share กลับมาท่ีเดิม เพ่ือใหผูถือหุนไดรับเงินปนผลจากสวนน้ี 

 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย ตอบคําถามวา โดยปกติแลวธุรกิจพลังงานน้ันจะถูกนํามาพิจารณาประมาณไมเกินรอย

ละ 10 ของรายไดของบริษัทท้ังหมด โดยธุรกิจพลังงานท่ีบริษัทลงทุนน้ันแบงเปน  2 โมเดล คือ อันแรก คือ Recurring Income 

ท่ีลงใน Solar Farm และ Solar Rooftop ท่ีรับรายไดจากรัฐบาล อีกสวนมีลักษณะคลายกับการขายบาน คือ การขาย Solution 

ดานหลังคา ดังน้ันจึงมีรายได 2 สวนปนกัน อยางไรก็ตาม การทําธุรกิจดานพลังงานน้ีไมไดเปนการแยงทุน เน่ืองจากท่ีมาของ

รายไดนัน้ประมาณรอยละ 10 ซึ่งเงินท่ีใชลงทุนในคร้ังน้ีอยูท่ีประมาณ 400 กวาลานบาท เมื่อเทียบกับกําไรท่ีเกิดขึ้นแลวอาจจะ

มี Dilution บาง แตตองมองวาทุนท่ีใหญขึ้นน้ันสามารถนําไปลงทุนในธุรกิจอสังหาริมทรัพยท่ีเพ่ิมขึ้นไดอยางไร จึงจะสามารถ

เปรียบเทียบไดวา Dilution เกิดขึ้นเทาไร 

 

ในเร่ืองเกี่ยวกับภาษีการโอนหรือภาษีธุรกิจเฉพาะน้ัน หากออกมาก็จะเปนผลดีกับธุรกิจและอุตสาหกรรม

อสังหาริมทรัพย และนาจะทําใหการซื้อขายอสังหาริมทรัพยดียิ่งขึ้น แตปจจุบันยังไมมีแนวโนมดังกลาว มีเพียงขาวท่ีออกมา

เทาน้ัน ท้ังน้ี บริษัททําธุรกิจอยางระมัดระวัง เพ่ือท่ีจะคงไวซึ่งยอดรายได 

 

ประธานฯ กลาวเพ่ิมเติมวา การดําเนินการของบริษัทน้ัน ดําเนินไปดวยความระมัดระวัง ประกอบกับทางผูบริหารท่ีมี

ประสบการณในการดาํเนินงานกวา 30 กวาป กอนเขาตลาดหลักทรัพยฯ ดังน้ันการดําเนินงานเพ่ือประโยชนของผูถือหุนน้ัน

ผูบริหารไดใชความระมัดระวังเปนอยางมาก และดําเนินการดวยความโปรงใส แตท้ังน้ีเน่ืองจากไมมีใครรูอนาคต ผูบริหาร

เพียงแตนําประสบการณท่ีมีอยูมาใชเปนฐานในการคาดการณอนาคตวาจะดําเนินไปทางใด เพ่ือใหผูถือหุนไดประโยชนสูงสุด 

ผูบริหารดําเนินธุรกิจดวยความระมัดระวังและความรอบคอบ โดยคํานึงถึงผลประโยชนของผูถือหุนเปนหลัก 

 

คุณพิทักษ เนตรเพชราชัย สอบถามวา ในธุรกิจ Solar Farm น้ันหากส้ินปแลวบริษัทไมสามารถสงมอบไดทันตาม

กําหนดระยะเวลา จะดําเนินการอยางไร 

 



หนา 38 จาก 38 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ตอบคําถามวา โอกาสในการที่จะไมสามารถขายไฟไดตามกําหนดนั้นมีเหลือนอยมาก 

เน่ืองจากไดดําเนินการไปไกลแลว อีกท้ัง Regulatory Aspect ก็ไดออกมาหมดแลว แตอยางไรก็ดี  หากทําไมไดหรือไมเกิด     

จิ๊กซอวตัวอ่ืนของ Solar น้ันยังมีอยู โดย Solar Rooftop ก็ไดขายไฟไปแลว และในสวนท่ีเขารวมกับ First Solar ก็ยังทําอยูเปน

ปกติ ดังนั้น หากการขายไฟตามโครงการ Solar farm ไมเกิด ก็จะทําใหเสียรายไดตรงสวนน้ี แตไมไดสงผลตอวิธีคิดหรือการนํา

ธุรกิจ Solar ไปรวมกบัธรุกจิบานหรือการลงทุนรวมกบัผูอืน่ 

 

คุณพิทักษ เนตรเพชราชัย สอบถามเพ่ิมเติมวา ในตัว Solar Farm ท่ีทําอยู จะทําอยางไร ลมเลิกไปหรืออยางไร 

 

ดร.เกษรา ธัญลักษณภาคย  ตอบคําถามเพ่ิมเติมวา ในกรณีท่ีโครงการทําไมเสร็จ จะตองดูวาท่ีไมเสร็จน้ัน

เน่ืองมาจากเหตุผลใด กลาวคือ จะตองทราบกอนวาการสงมอบไมไดน้ันเกิดจากอะไร หากรูวาเกิดจากอะไรก็จะไปแกไขตรงจุด

น้ัน เพ่ือลดความเส่ียงท่ีจะเกิดกับบริษัทใหมีนอยท่ีสุด บริษัทจะไมยกเลิก แตท้ังน้ีขึ้นอยูกับคูสัญญา คือ การไฟฟาฯ หากการสง

มอบไมทัน บริษัทจะดําเนินการอยางดีท่ีสุดเพ่ือใหสงมอบได แตท้ังน้ีจะตองพิจารณาวาเปนเหตุเน่ืองมาจากอะไร เชน สรางไม

เสร็จ สรางไมเสร็จโดยผูใด จะตองพยายามทําใหการสงมอบสําเร็จ หากทําอะไรไมไดเลยก็คงจะขายแผง แตไมคาดวา

เหตุการณน้ันจะเกิด 

 

ผูดําเนินการประชุม ชี้แจงเพ่ิมเติมวา ตามท่ีคุณธีรวัฒน ไดแจงไปในตอนตน ในขณะน้ีบริษัทไดยื่นคําขอไปท่ี

คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน (กกพ.) อยูในขั้นตอนการยืน่คาํขอรับใบอนุญาตทําการผลิตพลังงานควบคมุ (พค.1) แลว 

หากดูจากแผนภาพตั้งแตยื่นขอทําสัญญาไฟฟา ขอรง.4 ขอใบอนุญาตกอสราง ฯลฯ บริษัทไดดําเนินการเสร็จหมดแลว ปจจุบัน

อยูในขั้นตอนเกือบสุดทาย คือ การขอใบอนุญาตผลิตไฟฟา ซึ่งปจจุบันกกพ. ไดเขาไปตรวจสอบ การกอสรางและติดตั้ง

เคร่ืองจักรและอุปกรณผลิตพลังงานควบคุมแลวเสร็จไมนอยกวารอยละ 90  ท่ีโครงการท่ีนครปฐมเมื่อสัปดาหท่ีแลว และ

โครงการท่ีสระบุรจีะตรวจในวนัท่ี 1 ตุลาคม น้ี หากผานขั้นตอนการตรวจรอยละ 90 น้ี กจ็ะมกีารทดสอบการขนานเคร่ืองกาํเนิด

ไฟฟา (First Synchronization) เขากับระบบของการไฟฟาฯ และสุดทายก็สามารถทํา COD จายไฟไดในขั้นตอนสุดทาย ซึ่งไม

นาเปนกังวลแตอยางไร  

 

ไมมีผูถือหุนซักถามเพ่ิมเติม 

 

ประธานฯ จึงกลาวขอบคุณผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะทุกทาน และกลาวปดประชุมเวลา 16.30 น. 

 

 

 

 

  (นายวิเชียร  รัตนะพีระพงศ) 

          ประธานท่ีประชมุ 

 


