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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2560 
ของ 

บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จาํกัด (มหาชน) 
 

 
วัน เวลา สถานที่ประชุม 
 

การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560ของบริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้จดัประชมุขึน้
เม่ือวนัพฤหสับดีท่ี 27 เมษายน 2560 เวลา 10.00 น. ณ โรงแรมเจ้าพระยาปาร์คอาคารโรงแรมเจ้าพระยาปาร์ค (ห้องเจ้าพระยา
บอลรูม)ชัน้ 2เลขท่ี 247 ถนนรัชดาภิเษก ดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
 
เร่ิมการประชุม 
 

นายปฐมพร ติรณสวสัด์ิ ผู้ ได้รับมอบหมายจากนายวิเชียร รัตนะพีระพงศ์ ประธานกรรมการบริษัท ให้เป็นผู้ ดําเนินการ
ประชุม (“ผู้ดําเนินการประชุม”)ได้กล่าวต้อนรับผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะ และแจ้งว่าในขณะท่ีเร่ิมประชุมมีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วม
ประชมุด้วยตนเองและโดยการมอบฉนัทะรวมทัง้สิน้85ราย รวมจํานวนหุ้นทัง้สิน้679,442,528 หุ้น (หกร้อยเจ็ดสิบเก้าล้านส่ีแสนส่ี
หม่ืนสองพนัห้าร้อยย่ีสิบแปดหุ้น) คิดเป็นร้อยละ59.47% ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด1,142,403,982หุ้น (หนึ่งพนัหนึ่งร้อย
ส่ีสบิสองล้านส่ีแสนสามพนัเก้าร้อยแปดสบิสองหุ้น) ครบเป็นองค์ประชมุผู้ ถือหุ้นตามกฎหมายและตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ 
 

จากนัน้ผู้ ดําเนินการประชุมได้กล่าวแนะนําคณะกรรมการบริษัทฯ ท่ีปรึกษาของบริษัทฯผู้สอบบญัชี และท่ีปรึกษาทาง
กฎหมายของบริษัทฯ ท่ีเข้าร่วมประชมุในครัง้นีเ้พ่ือตอบข้อซกัถามของผู้ ถือหุ้น ดงันี ้

 
กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายวิเชียร รัตนะพีระพงศ์ ประธานกรรมการบริษัท/ กรรมการอิสระ 

2. นายไชยยศ เหมะรัชตะ 
3. นายธีรวฒัน์ ธญัลกัษณ์ภาคย์ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการบริหารและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

4. นางสาวเกษรา ธญัลกัษณ์ภาคย์ กรรมการ 

5. นางวีรพร ไชยสิริยะสวสัด์ิ กรรมการและเลขานกุารบริษัท 

6. นางสาวอมุาพรธญัลกัษณ์ภาคย์ กรรมการ 

7. นางสาวเบญญาลกัษณ์ ธญัลกัษณ์ภาคย์ กรรมการ 

8. นายกมลธรรมาณิชานนท์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

9. พลตํารวจเอกอชิรวิทย์ สพุรรณเภสชั 
10. นายปราโมทย์ โชติมงคล 
11. นางดวงพร สจุริตานวุตั 

กรรมการอิสระ 
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 

บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จาํกัด (มหาชน) 
524 ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10320 
โทร. 02-541-4642 (20 สาย) แฟกซ์ 02-541-5164 www.senadevelopment.com 
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ที่ปรึกษาของบริษัทฯ ผู้เข้าร่วมประชุม 
นายผดงุชยั เกลด็สวุรรณ 

 
ผู้สอบบัญชีจากบริษัท กรินทร์ ออดิท จํากดั จํานวน 2 ทา่น ได้แก่ 

1. นายเจษฎา หงัสพฤกษ์ 
2. นางสาวพนิดา วิจิตสรัตน์ 

 
ที่ปรึกษากฎหมายจาก บริษัท สํานกักฎหมายสากล ธีรคปุต์ จํากดั จํานวน 2 ทา่น ได้แก่ 

1.  นายธรรมรัตน์ หอบญุมาสทุธ์ิ 

2.  นางสาวนริศรา ไสวแสนยากร 

  
 และนางสาวอธิกา บญุรอดช ูผู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ ซึง่จะทําหน้าท่ีชีแ้จง
รายละเอียดในแตล่ะวาระให้แก่ผู้ ถือหุ้น 
 

การประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 ในวันนี ้มีวาระการประชุมจํานวน 14วาระ ตามรายละเอียดในหนังสือบอก
กลา่วเชิญประชมุท่ีบริษัทฯ ได้จดัสง่เพ่ือให้ทา่นผู้ ถือหุ้นได้ศกึษาข้อมลูลว่งหน้าก่อนการประชมุแล้ว 
 
 ก่อนเข้าสูว่าระการประชมุ ผู้ ดําเนินการประชมุได้แจ้งให้ท่ีประชมุทราบถึงข้อกําหนดท่ีเก่ียวกบัการประชมุและการลงมติ 
ดงัมีรายละเอียดตอ่ไปนี ้
 

1. การออกเสียงลงคะแนนให้นบัหุ้น 1 หุ้นเป็น 1 เสียง ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผู้ ถือหุ้นท่าน
นัน้จะไมมี่สทิธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ เว้นแต ่การออกเสียงลงคะแนนแตง่ตัง้กรรมการ  

2. กรณีผู้ ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง และผู้ รับมอบฉันทะตามแบบท่ีกฎหมายกําหนด ให้ลงคะแนนเสียงตามวิธีการ 
ดงัตอ่ไปนี ้

 
การลงมติในการประชุมครัง้นี ้เป็นการลงมติแบบเปิดเผย ไม่ใช่การลงมติแบบลบั ทัง้นี ้เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการ

ลงคะแนน ก่อนการลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ ขอให้ทา่นผู้ ถือหุ้นลงลายมือช่ือในบตัรลงคะแนนด้วย  
 
ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชุมจะสอบถามว่า มีผู้ ใดไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงหรือไม่ และ

ขอให้ทําเคร่ืองหมายในช่อง □ ไม่เห็นด้วย หรือ □ งดออกเสียงในบตัรลงคะแนน และยกมือขึน้ เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีของบริษัทฯ เก็บ
บตัรลงคะแนนและนําไปตรวจนบั  สําหรับผู้ ท่ีออกเสียงเห็นด้วย ขอให้ทําเคร่ืองหมายในช่อง □ เห็นด้วย ในบตัรลงคะแนนและ
ส่งคืนแก่เจ้าหน้าท่ีหลงัเสร็จสิน้การประชุม ทัง้นี ้บริษัทฯ จะเก็บบตัรลงคะแนนผู้ เข้าร่วมประชุมทัง้หมด เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส
และใช้เป็นหลกัฐาน แตไ่มมี่ผลกระทบตอ่ผลคะแนนท่ีประกาศไปแล้ว 

 
ทัง้นี ้ในวาระท่ี 5 พิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระจะขอให้ลงคะแนนอนมุติัแต่งตัง้กรรมการเป็น

รายบคุคล  
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บตัรลงคะแนนในลกัษณะดงัตอ่ไปนี ้จะถือวา่เป็นบตัรเสีย 
1) บตัรลงคะแนนท่ีมีการทําเคร่ืองหมายเกินกวา่หนึง่ช่อง 
2) บตัรลงคะแนนท่ีมีการขีดฆา่และไมมี่ลายมือช่ือกํากบั 
ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นต้องการแก้ไขการลงคะแนนเสียง โปรดขีดฆา่ของเดิมและลงช่ือกํากบัด้วยทกุครัง้ 
 
ในการนับคะแนนเสียง บริษัทฯ จะใช้วิธีหักคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วย งดออกเสียง และบัตรเสียออกจากจํานวนเสียง

ทัง้หมด และให้ถือวา่คะแนนท่ีเหลือเป็นคะแนนเสียงท่ีเหน็ด้วย บตัรลงคะแนนท่ีมาถงึเจ้าหน้าท่ีนบัคะแนน ภายหลงัจากท่ีได้ประกาศ
ปิดรับบัตรลงคะแนนของระเบียบวาระนัน้ๆ แล้ว จะถือว่าเป็นบัตรท่ีเห็นด้วยเท่านัน้และเม่ือเสร็จจากประมวลผลคะแนนแล้ว 
ผู้ ดําเนินการประชมุจะประกาศผลคะแนนให้ท่ีประชมุทราบ โดยผลคะแนนเสียงท่ีนบัได้จะเป็นคะแนนเสียงท่ีรวมคะแนนเสียงของผู้
ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุทัง้ด้วยตนเองและโดยการมอบฉนัทะ โดยแตล่ะวาระจะใช้จํานวนหุ้นของผู้ เข้าร่วมประชมุลา่สดุในวาระนัน้ๆ 

 
สําหรับผู้ ถือหุ้นท่ีต้องการกลบัก่อน หรือไม่อยู่ในห้องประชุมในวาระใด ผู้ ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิของท่านได้ โดยส่งบตัร

ลงคะแนนลว่งหน้าให้กบัเจ้าหน้าท่ีของบริษัทฯ ท่ีโต๊ะนบัคะแนนท่ีอยูบ่ริเวณทางเข้าออก 
 
ผู้ ถือหุ้นท่ีทําหนงัสือมอบฉันทะให้ผู้ อ่ืนเข้าร่วมประชมุ และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้น

นัน้ บริษัทฯ ได้นําคะแนนของผู้ ถือหุ้นรายนัน้ในแต่ละวาระ มารวมนบัตามวิธีข้างต้นเพ่ือการลงมติตามวาระแล้ว ส่วนผู้ ถือหุ้นท่ี
มอบฉนัทะแตไ่มไ่ด้ระบถุงึวิธีการออกเสียงลงคะแนน ขอให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามวิธีท่ีได้แจ้งไป 

 
สําหรับมติของท่ีประชุมท่ีชีข้าดด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น ซึ่งเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ตามข้อบงัคบัข้อท่ี36 หรือมติของท่ีประชมุท่ีชีข้าดด้วยมติพิเศษจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ซึ่งรวมถึงกรณีตามข้อบงัคบัข้อท่ี37 ให้ถือ
คะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สามในส่ีของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และวาระซึง่ต้อง
ผา่นมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุนัน้ การนบัคะแนนของผู้ ถือ
หุ้นในวาระนัน้ๆ จะนบัคะแนนเสียง “เหน็ด้วย” “ไมเ่หน็ด้วย” “งดออกเสียง” รวมถงึบตัรเสียเป็นฐานในการนบัคะแนนเสียง 

 
ทัง้นี ้เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการตรวจนับคะแนนเสียง บริษัทได้เชิญท่ีปรึกษากฎหมายจากบริษัท สํานักกฎหมาย

สากล ธีรคปุต์ จํากดั ร่วมเป็นสกัขีพยานในการตรวจนบัคะแนน 
 
3. หลงัจากท่ีประธานฯ หรือผู้ ท่ีได้รับมอบหมายจากประธานฯ ได้ชีแ้จงรายละเอียดของแต่ละวาระครบถ้วนแล้ว ผู้ ถือ

หุ้นท่ีประสงค์จะสอบถามรายละเอียดของวาระนัน้เพิ่มเติม กรุณายกมือขึน้ เพ่ือรอให้เจ้าหน้าท่ีส่งมอบไมโครโฟนมาให้ท่าน เม่ือ
ท่านได้ไมโครโฟนแล้ว โปรดแจ้งช่ือก่อนตัง้คําถาม เพ่ือประโยชน์ในการจดัทํารายงานการประชมุ หากท่านมีเร่ืองสอบถามอ่ืนๆ ท่ี
ไมเ่ก่ียวข้องกบัวาระการประชมุในครัง้นี ้โปรดสอบถามในวาระท่ี 14วาระพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ 
 
 ผู้ ดําเนินการประชมุกลา่วเรียนเชิญ นายวิเชียร รัตนะพีระพงศ์ประธานกรรมการบริษัท ทําหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชมุ 
(“ประธานฯ”) 
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 ประธานฯ กล่าวเปิดการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั (มหาชน) ประจําปี 2560จากนัน้ 
ประธานฯ ได้มอบหมายให้ผู้ ดําเนินการประชุมทําหน้าท่ีดําเนินการประชุมต่อไปตามระเบียบวาระการประชุม ดงัมีรายละเอียด
ดงัตอ่ไปนี ้
 
วาระที่ 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2559 
 

ประธานฯ ชีแ้จงต่อท่ีประชมุว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2559ท่ีได้จดัขึน้เม่ือ
วนัพฤหสับดีท่ี 28 เมษายน2559 ซึ่งบริษัทฯ ได้แนบสําเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2559ไปพร้อมกบัหนงัสือ
เชิญประชมุ เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้ศึกษารายละเอียดของรายงานการประชุมแล้ว โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นว่า การบนัทึกรายงาน
การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2559มีความถกูต้องครบถ้วน จงึเหน็สมควรเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นรับรองรายงานการประชมุ
ดงักลา่ว 

 
การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมี

สทิธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมา

ประชมุและมีสทิธิออกคะแนนเสียง รับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2559 ตามท่ีเสนอ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 709,620,810 100.00  % 

ไมเ่หน็ด้วย 0  0.00  % 

งดออกเสียง 0  0.00  % 

บตัรเสีย 0  0.00  % 

รวม 709,620,810 100.00  % 

 
หมายเหตุ ในวาระนี ้มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึน้จากเม่ือตอนเร่ิมเปิดประชุมจํานวน 14 ราย นับเป็นจํานวนหุ้นได้ 
30,178,282 หุ้น ซึง่ได้รวมคะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุเพิ่มขึน้ในการนบัคะแนนในวาระนีแ้ล้ว 
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วาระที่ 2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2559 
 

ประธานฯ ชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุวา่ บริษัทฯ ได้สรุปผลการดําเนินงานท่ีผา่นมาและการเปล่ียนแปลงท่ีสําคญัท่ีเกิดขึน้ในรอบปี 
2559 ในรายงานประจําปี 2559 ซึง่ได้สง่ให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาแล้ว คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือ
หุ้นรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2559 
 

นอกจากนี ้ประธานฯ ได้เชิญให้ นายธีรวฒัน์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ ประธานกรรมการบริหารและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
และ ดร. เกษรา ธัญลกัษณ์ภาคย์ กรรมการและรองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 
2559 และชีแ้จงแผนการดําเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2560 ให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ 

 
นายธีรวฒัน์ ธญัลกัษณ์ภาคย์ ประธานกรรมการบริหารและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารได้รายงานตอ่ท่ีประชมุว่าในปี 2559

ประเทศไทยมีการแข่งขนัทางธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์สงูฝ่ายบริหารของบริษัทฯ จึงพยายามหาวิธีการเพ่ือให้เกิดผลประโยชน์สงูสดุ
และลดความเส่ียงของบริษัทฯ เช่นการท่ีบริษัทได้เข้าร่วมทนุกบั Hankyu Realty Co. Ltd. บริษัทประเทศญ่ีปุ่ น และบริษัท แสงฟ้า
ก่อสร้าง จํากดั ทัง้นี ้การร่วมทนุกบับริษัทอ่ืน เช่น Hankyu Realty Co. Ltd.นัน้ เป็นการช่วยลดความเส่ียงให้แก่บริษัทฯ และเป็น
การเพิ่มโอกาสในการพฒันาการดําเนินธุรกิจบริษัทฯ เน่ืองจากมีการแลกเปล่ียนเทคโนโลยีจากประเทศญ่ีปุ่ น และมีการความคิด
เห็น และให้คําแนะนําท่ีดีแก่บริษัทฯ นอกจากนี ้ยงัเป็นการเพิ่มโอกาสท่ีจะลงทนุร่วมกนัในอนาคต อีกทัง้ มีผู้ ถือหุ้นคนไทยแสดง
เจตจํานงท่ีจะการนําท่ีดินมาร่วมทุนกับบริษัทฯ ด้วย ทัง้นี ้การร่วมทุนกับบริษัทและบุคคลต่างๆ มิได้เกิดจากการท่ีบริษัทฯขาด
สภาพคลอ่งทางการเงิน แตเ่ป็นการลดความเส่ียงของบริษัทฯ ซึง่เป็นแนวทางท่ีดีอยา่งย่ิงทา่มกลางสภาวะการแข่งขนัในปัจจบุนั 

 
นอกจากนี ้นายธีรวฒัน์ธัญลกัษณ์ภาคย์ ได้กลา่วต่อท่ีประชมุว่า บริษัท บ้านร่วมทางฝัน จํากดั ซึง่จดัตัง้ขึน้เพ่ือประกอบ

ธุรกิจโดยไม่แสดงหาผลกําไร โดยบริจาครายได้ช่วยเหลือโรงพยาบาลต่างๆ และมีการจดัตัง้โครงการ "บ้านร่วมทางฝัน"ดําเนินการ
โดยกลุม่ผู้บริหารของบริษัทฯ โดยท่ีผา่นมาได้ดําเนินการซือ้บ้านจากนายนรินทร์ มนเกษตรธาร บิดาแพทย์หญิงชนกสดุา หรือหมอ
ไผ่ ซึ่งประสบอบุติัเหตเุม่ือเดือนมกราคม 2560เพ่ือให้เป็นทนุในการรักษาพยาบาลหมอไผ่ ทัง้นี ้การช่วยเหลือดงักล่าวมิได้ส่งผล
กระทบต่อผลประกอบการของบริษัทฯ แต่อย่างใด โดยบริษัทฯ จะพฒันาบ้านท่ีซือ้มาแล้วมอบผลกําไรจากการขายให้กับนาย
นรินทร์ มนเกษตรธาร เพ่ือเป็นค่ารักษาพยาบาลอีกส่วนหนึ่ง ทัง้นี ้บริษัทฯ มิได้เพียงมุ่งสร้างผลประกอบการให้แก่ผู้ ถือหุ้นเท่านัน้ 
แตย่งัดําเนินกิจการตา่งๆเพ่ือตอบแทนและช่วยเหลือสงัคมมาโดยตลอด ซึง่ถือว่าผู้ ถือหุ้นทกุคนได้มีสว่นร่วมในการช่วยเหลือสงัคม
ไปพร้อมกบับริษัทฯ ด้วย 

 
นอกจากนี ้นายธีรวฒัน์ธญัลกัษณ์ภาคย์ รายงานต่อท่ีประชมุเพิ่มเติมว่า ตนเองดํารงตําแหน่งประธานมลูนิธิสง่เสริมและ

พฒันาคนพิการมา 20 ปี โดยมีโครงการอบรมและจดัหางานให้กบัคนพิการ ซึง่ปัจจบุนัมีกําลงัสร้างอาคารสําหรับมลูนิธิดงักล่าว
โดยบริษัท บ้านร่วมทางฝัน จํากดัเป็นผู้ รับผิดชอบ 

 
โดยนายธีรวฒัน์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ได้กล่าวสรุปว่า นอกจากผู้บริหารของบริษัทฯ จะทุ่มเทตัง้ใจในการสร้างผลประโยชน์

ให้แก่บริษัทฯ และผู้ ถือหุ้นแล้ว บริษัทฯ ยงัเป็นตวัแทนของผู้ ถือหุ้นในการทําโครงการท่ีมีวตัถปุระสงค์หลกัในการช่วยเหลือดแูล
สงัคมอีกด้วย 
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จากนัน้ ดร.เกษรา ธัญลกัษณ์ภาคย์ กรรมการและรองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 
ในรอบปี 2559 ดงัตอ่ไปนี ้

 
ในปี 2559 บริษัทฯ มีเป้าหมายการขายประมาณ 4,500 ล้านบาท โดยขายได้ทัง้สิน้ประมาณร้อยละ 84 เน่ืองจากสภาพ

เศรษฐกิจของประเทศไทยส่งผลให้บริษัทชะลอการเปิดโครงการในไตรมาสท่ี 4 ประมาณ 3 โครงการ โดยเล่ือนกําหนดการเปิด
โครงการดงักลา่วไปในปี 2560  

 
บริษัทฯ มีผลประกอบการโดยรวมในปี 2559 จํานวน 4,000 ล้านบาทซึง่เป็นสถิติใหม่ของบริษัทฯ ซึง่สงูกว่าท่ีคาดการณ์

ไว้ร้อยละ 14 โดยการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ แบง่ออกเป็น 3 กลุม่ ได้แก่ 
 
1. ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ มี 2 ประเภท ได้แก่ 

1.1 Housing คือธุรกิจขายบ้านและคอนโดมิเนียม 
1.2 Recurring Income  

 2. ธุรกิจพลงังานแสงอาทิตย์ (Solar Energy) ซึ่งธุรกิจนีไ้ด้เป็นสว่นประกอบสําคญัหนึ่งในการทําธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์
ของบริษัทฯ โดยในปีท่ีผ่านมา บริษัทฯ เปิดโครงการรวมทัง้สิน้ 5 โครงการ ได้แก่คอนโดมิเนียม 3 โครงการ และบ้านเด่ียว 2 
โครงการ ซึง่ทัง้ 5 โครงการมีการติดตัง้ Solar System เป็นองค์ประกอบสําคญัในการนําเสนอขายโครงการ 
 

โครงการเปิดขายปี 2559

Sena Ville 

บรมราชชนน ี-สาย 5

เปิดโครงการเดือนกมุภาพนัธ ์

2559

ลกัษณะโครงการ :บา้นเดี่ยว 

 บา้นแฝด 

 อาคารพาณิชย์

 (202 ยนูิต)

มลูคา่โครงการ :883 ลบ.

Sena Park Ville 

รามอินทรา-วงแหวน

เปิดโครงการเดือนกมุภาพนัธ ์

2559

ลกัษณะโครงการ :บา้นเดี่ยว 

 บา้นแฝด

 ( 218 ยนูิต)

มลูคา่โครงการ : 1,096 ลบ.

The Kith Plus

สขุมุวิท 113 เฟส 1

เปิดโครงการเดือนกรกฎาคม 

2559

ลกัษณะโครงการ :คอนโดมิเนียม 

 8 ชัน้ 

 2 อาคาร 

 (425 ยนูิต)

มลูคา่โครงการ :550 ลบ.

The Niche ID

พระราม 2 เฟส 2

เปิดโครงการเดือนกนัยายน 

2559

ลกัษณะโครงการ :คอนโดมิเนียม 

 8 ชัน้ 

 2 อาคาร 

 (322 ยนูิต)

มลูคา่โครงการ :572 ลบ.

The Niche Mono

บางนา เฟส 3

เปิดโครงการเดือนกนัยายน 

2559

ลกัษณะโครงการ :คอนโดมิเนียม 

 7 ชัน้ 

 1 อาคาร 

 (42 ยนูิต)

มลูคา่โครงการ :185 ลบ.
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ณ สิน้ปี 2559 บริษัทฯ มีมลูค่าโครงการโดยรวมอยู่ท่ีประมาณ14,000ล้านบาท มี Backlog ประมาณ2,700 ล้านบาท 

และมีสินค้าคงเหลือขาย 7,226.18 ล้านบาท ดงันัน้ ในปีนีบ้ริษัทฯ มีแผนจะเปิดโครงการให้มากขึน้เพ่ือรักษาอตัราการเติบโตของ
บริษัทฯ ในปีถดัไป โดยรายละเอียดของสนิค้าคงเหลือขาย มีดงันี ้
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สนิคา้คงเหลอืขาย 7,226.18 ลบ.  

โครงการ มลูค่า (ลบ.)

แนวราบ 3,073.71    

The Kith 278.87      

The Niche 3,873.60    

รวม 7,226.18  

แนวราบ
42%

The 
Kith
4%

The 
Niche
54%
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ดร.เกษรา ธัญลกัษณ์ภาคย์ ชีแ้จงเพิ่มเติมเก่ียวกับการขยายตวัของบริษัทฯ ในปี 2559 โดยเฉพาะการร่วมลงทนุกับ 

Hankyu Realty Co. Ltd. ซึง่ถือหุ้นร้อยละ 100 โดยHankyu Hanshin Holding Groupเครือบริษัทขนาดใหญ่ในโอซาก้าและเขต
คนัไซ ประเทศญ่ีปุ่ น ประกอบธุรกิจหลายประเภท อาทิ รถไฟฟ้าใต้ดินในเขตคนัไซ โรงแรม ห้างสรรพสินค้า รวมทัง้การพฒันาและ
ขายคอนโดมิเนียมภายใต้ย่ีห้อ“GEO” (จีโอ) และมีประสบการณ์มานานกว่า 100 ปี จึงเป็นความภาคภมิูใจท่ีบริษัทฯ เป็นบริษัท
พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ไทยบริษัทแรกท่ีได้ร่วมลงทนุกบั Hankyu Hanshin Holding Groupทัง้นี ้รูปแบบในการร่วมทนุเป็นการร่วม
ทนุแบบ Project baseโดยบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 51และ Hankyu Realty Co. Ltd. ถือหุ้นร้อยละ 49ซึง่บริษัทฯ คาดการณ์ว่าจะ
สามารถเปิดโครงการพืน้ท่ีเตาปูนได้ภายในปีนี ้โดยปัจจุบนัได้รับการอนุมติัเงินกู้จากธนาคารกรุงศรีอยธุยาเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 
อย่างไรก็ตามอาจมีการเปล่ียนแปลงแผนการเปิดโครงการตามความเหมาะสม เน่ืองจากปลายปีจะมีการจดังานพระราชพิธีถวาย
พระเพลงิพระบรมศพ พระบาทสมเดจ็พระปรมินทรมหาภมิูพลอดลุยเดช 

 

การรว่มทนุกบันกัลงทนุต่างชาติ

20

โครงการที่ร่วมลงทนุ : พัฒนาโครงการอสงัหาริมทรัพยต์าม

    แนวรถไฟฟ้า

บริษทัที่ร่วมลงทนุ : บจ.เสนา ฮนัคิว 1

ทนุจดทะเบียน : 75.00 ลบ. (ชาํระเต็มจาํนวน)

ผูถื้อหุน้ : บมจ.เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์ 50.9999%

Hankyu Realty 49%

ดร.เกษรา ธญัลกัษณภ์าคย์ 0.00001%

ผูบ้ริหารโครงการ : บจ.เสนาแมเนจเมน้ท ์(SENA ถือหุน้ 99%)

ความคืบหนา้ : -อยู่ระหว่างการขอวงเงนิกูจ้ากธนาคาร

  กรงุศรีอยธุยา จาํกดั (มหาชน) คาดว่าจะ

  แลว้เสร็จภายในเดือนมีนาคม 2560

  -การซ้ือที่ดินจะโอนกรรมสิทธ์ิแลว้เสร็จ

  ภายในเดือน มีนาคม 2560

ผลการดําเนินงาน ปี 2559 Real Estate For Sales
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เน่ืองจากปีท่ีผ่านมาบริษัทฯ มีการเปิดโครงการจํานวนมาก และมีการร่วมทนุและติดต่อประสานงานกบับริษัทต่างชาติ
มากขึน้ ดงันัน้ บริษัทฯ จงึมีการเปล่ียนแผนผงัโครงสร้างธุรกิจของบริษัทฯ ดงันี ้

โครงสรา้งองคก์รท่ีเปลี่ยนแปลง

SENA Development

Real Estate 

For Sales

Property 

Management

Condominium

Single House

Real Estate 

Recurring Income

Community mall

Golf Course

Apartment

Office

*JV (AIRA, SF)

Solar

*SENA Solar Energy (SE)

Solar roof Warehouse 

(0.75MW)

Solar Farm 

*JV with B.GRIMM

(46.5MW)

Solar roof residential 

& commercials

(as operator 

provides engineering 

& service)

*JV 

(SENA Hankyu)

Project Management

New

New
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ผลการดําเนินงาน ปี 2559 Real Estate For Sales

 
 

จะเหน็ได้วา่ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัทฯ แบ่งออกเป็น บ้านเด่ียว และคอนโดมิเนียม ซึง่ในสว่นของคอนโดมิเนียม ก็
ได้เร่ิมมีการจดัตัง้บริษัทร่วมทนุกบับริษัทต่างชาติเพ่ือทําโครงการ ได้แก่ โครงการเตาปนู ซึง่ร่วมทนุกบั Hankyu Realty Co. Ltd. 
ตามท่ีได้กล่าวข้างต้น อีกทัง้ ในสายงานพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพ่ือขาย บริษัทฯ ให้ความสําคัญกับกลยุทธ์ในการดูแลและ
ให้บริการลูกค้าหลงัการขาย บริษัทฯ มีบริษัทย่อยได้แก่ บริษัท วิคตอร่ีแอสเซ็ทแมเนจเม้นท์ จํากัด ซึ่งทําหน้าท่ีเป็น Property 
Management ซึง่ทําหน้าท่ีบริหารงานนิติบคุคลแบบมืออาชีพนอกจากนี ้บริษัทฯ ได้ตัง้บริษัทย่อยเพ่ือทําหน้าท่ีให้บริการหลงัการ
ขายเพ่ิมเติม ได้แก่ SENA-MC เป็นบริษัท Project Management โดยมีการตัง้กลุ่มบริหารใหม่ เพ่ือรองรับกบัการบริหารงาน
โครงการท่ีเป็นการร่วมทนุโดยเฉพาะ 

 
ส่วนธุรกิจพลงังานแสงอาทิตย์ก็ยงัคงพฒันาอยู่ ทัง้แบบ Solar Farm และ Solar Rooftop โดยมีการติดตัง้ Solar 

Rooftopกบัโครงการต่างๆของบริษัทฯ ทําให้บริษัทฯ เป็นบริษัทพฒันาอสงัหาริมทรัพย์แห่งเดียวในประเทศไทยท่ีมีการติดตัง้ระบบ
พลงังานแสงอาทิตย์กบัท่ีอยูอ่าศยัอยา่งเตม็รูปแบบ 

 
สําหรับ Recurring Income บริษัทฯ มีการร่วมทนุกบับริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จํากดั ในโครงการอาคารสํานกังานเกรด 

A บริเวณส่ีแยกราชเทวี ซึง่ปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งการย่ืนรายงานผลกระทบสิง่แวดล้อม (EIA)โดยคาดวา่จะเร่ิมสร้างได้ภายในปีนี ้
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ประเภท อาคารสํานกังาน 28 ชัน้

พ้ืนท่ีกอ่สรา้ง    57,470  ตรม.

พ้ืนท่ีขาย   28,740  ตรม.

เงินลงทนุ            ประมาณ 2,000 ลบ.

รว่มทนุ บจก.ไอรา่ พรอ็พเพอรต้ี์ 60%

บมจ.เสนาดีเวลลอปเมน้ท์ 25%

บจก.แสงฟ้ากอ่สรา้ง 15%

ความคืบหนา้

       โครงการอย ู่ระหว่างการพฒันาออกแบบ

ความคืบหนา้โครงการอาคารสํานกังาน ยา่นราชเทวี

ผลการดําเนินงาน ปี 2559 Real Estate For Sales
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จากนัน้ ดร.เกษรา ธญัลกัษณ์ภาคย์ ชีแ้จงเพิ่มเติม เก่ียวกบัผลประกอบการโดยรวมของบริษัทฯ ซึง่มีรายละเอียดดงันี ้

0

สรปุผลประกอบการ ปี 2559

25*ส่วนแบ่งกาํไรขาดทนุ ประกอบดว้ย ส่วนแบ่งจากธรุกิจโซลาร์ฟาร์ม,อาคารสาํนกังาน และเสนา ฮนัคิว 1

หนว่ย : ลา้นบาท

ผลประกอบการ ปี 2559

(mb.) % (mb.) % (mb.) %
Total Asset 7,633.44         100% 8,135.98         100% 6,709.25         100%
Total liabilities 3,585.17         47% 4,594.57         56% 3,933.23         59%
Registered share capital 1,234.51         16% 1,234.51         15% 770.57            11%
Issued and paid-up 1,142.14         15% 1,138.51         14% 765.87            11%
Total Shareholders equity 4,048.28         53% 3,541.41         44% 2,776.01         41%
BV (baht:share)
Total revenues 4,006.01         100% 2,177.29         100% 2,743.06         100%
Total cost of sales 2,262.73         56% 1,282.32         59% 1,621.75         59%
Gross profit 1,743.28         44% 894.97            41% 1,121.31         41%
Other income 52.56              1% 42.12              2% 31.47              1%
Selling expenses 471.08            12% 269.90            12% 290.19            10%
Administrative expenses 343.29            8% 303.58            14% 273.05            10%
Share of profit of associates 55.12              - (10.63) 0% -                  -

Net profit 762.55            19% 253.88            11% 434.58            16%
Basic earning per share (baht:share)

3.62                                3.11                                   3.54                                

2559

0.57                                0.22                                   0.67                                

25572558

 
 
ทัง้นี ้ผลประกอบการท่ีดีในปีท่ีผ่านมานัน้ ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากนโยบายของรัฐท่ีช่วยลดค่าโอนอสงัหาริมทรัพย์และ

ภาระภาษี ซึง่สง่ผลให้มีการเพิ่มอตัราการโอนของลกูค้าให้เร็วขึน้ 
 
ในส่วนของศกัยภาพในการบริหารงาน ในปีท่ีผ่านมา บริษัทฯ มีความสามารถในการทํากําไรขัน้ต้น เกินกว่าร้อยละ 40 

ของรายได้ ในทกุธุรกิจ โดยเฉพาะในสว่นการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือขาย ซึง่มีการแข่งขนัสงู มีกําไรขัน้ต้นอยู่ท่ีร้อยละ 44 ของ
รายได้ ธุรกิจ Recurring Income มีกําไรขัน้ต้นอยูท่ี่ร้อยละ 45 และธุรกิจพลงังานแสงอาทิตย์มีกําไรขัน้ต้นอยูท่ี่ร้อยละ 57 ดงัภาพ 
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ศักยภาพในการทาํกาํไรขัน้ตน้ - แยกตามธรุกิจ

26

ผลประกอบการ ปี 2559

3,730.28 

238.42 
441.44 

1,626.93 

108.17 251.46 

Real Estate

For Sales

Real Estate Recurring Income Solar*

Revenues

Gross Profit

หนว่ย : ลา้นบาท

44% 

45% 

57% 

หนว่ย : ลา้นบาท
ศักยภาพทาํกาํไรขัน้ตน้ธรุกิจโซลาร์

*กาํไรขัน้ตน้ Solar Warehouse กรณีไม่รวมค่าเชา่หลังคาประมาณ 61% 

Real Estate 

For Sales

Real Estate 

Recurring Income

Solar* Total**

Revenues 3,730.28 238.42 441.44 4,006.01 
COGS 2,103.36 130.25 189.98 2,262.73 
Gross Profit 1,626.93 108.17 251.46 1,743.28 
Gross Margin 44% 45% 57% 44%

Solar Warehouse Solar EPC Soalr Farm รวม

รายได้ 6.70 43.73 391.01 441.44 
ต้นทุน 5.75 31.83 152.40 189.98 
กําไรขั้นต้น 0.95 11.90 238.61 251.46 
Gross Margin 14% 27% 61% 57%

หมายเหต ุ *ขอ้มลูจากงบการเงนิเฉพาะของธรุกิจโซลาร์

**มลูค่ารวมจากงบการเงนิที ่Console แลว้

 
 

 ทัง้นี ้บริษัทฯ มีนโยบายรักษาศกัยภาพในการทํากําไรขัน้ต้นไมใ่ห้ต่ํากวา่ร้อยละ 40 

0

ศักยภาพในการทาํกาํไรขัน้ตน้

ผลประกอบการ ปี 2559

45%

39%

41%
41%

44%

34%

36%

38%

40%

42%

44%

46%

2555 2556 2557 2558 2559

GPM (กําไรขัน้ตน้/รายได)้

1,684.88 

2,038.47 

2,743.06 

2,177.29 

4,006.01 

754.59 791.98 

1,121.31 
894.97 

1,743.28 

2555 2556 2557 2558 2559

รายไดจ้ากการดาํเนนิงาน กาํไรขัน้ตน้
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ในปีท่ีผา่นมาบริษัทฯ มีกําไรสทุธิ(Net Profit Margin) อยู่ท่ีร้อยละ 19 ซึง่สว่นหนึ่งเป็นผลมากจากนโยบายของรัฐ ซึง่ช่วย
กระตุ้นยอดการโอนของลกูค้าและช่วยลดภาระภาษีให้แก่บริษัทฯ ซึง่การท่ี Net Profit Margin สงูขึน้สง่ผลให้ ROE กบั ROA สงูขึน้
อยา่งมีนยัสําคญั โดยมีรายละเอียด ดงันี ้ 
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0
28

ศักยภาพในการทาํกาํไรสทุธิ

17%

13%

16%

11%

19%

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

18%

20%

2555 2556 2557 2558 2559

NPM (กําไรสทุธิ/รายได)้ 

1,738.77 

2,074.95 

2,774.52 

2,219.40 

4,058.57 

296.30 269.74 
434.58 

253.88 

762.55 

2555 2556 2557 2558 2559

รายไดร้วม (รวมรายไดอ่ื้น) กาํไรสทุธิ

ผลประกอบการ ปี 2559

 
 

0
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14.1%

11.6%

16.8%

8.1%

20.2%

11.3%

7.9%
9.6%

4.9%

12.4%

0.0%

5.0%

10.0%

15.0%

20.0%

25.0%

2555 2556 2557 2558 2559

ROE & ROA

ROE ROA
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0.0
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0.4

0.6

0.8

1.0

1.2
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1.6
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2555 2556 2557 2558 2559

Current  Ratio (Time)

0.92 

1.34 1.42 

1.30 

0.89 

0.79 

1.14 

1.24 

1.13 

0.75 

 -
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 0.40

 0.60

 0.80

 1.00
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2555 2556 2557 2558 2559

D/E Ratio

หนี้สินรวม หนี้สินท่ีมีภาระดอกเบี้ยจ่าย

23%

21% 20%

26%

20%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

2555 2556 2557 2558 2559

SG&A

ผลประกอบการ ปี 2559

 
 

ในปีท่ีผา่นมาเป็นปีท่ีน่าสนใจของบริษัทฯ นอกจากจะมีการเปิดโครงการพลงังานแสงอาทิตย์เต็มรูปแบบแล้ว บริษัทฯ ยงั
มีการสร้าง Brand ผ่านส่ือต่างๆ ซึ่งเป็นหนึ่งในกลยทุธ์ของบริษัทฯ เพ่ือสะท้อนให้เห็นความจริงใจในการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์
และการมุ่งเน้นในการบริการหลังการขาย ตามจุดมุ่งหมายท่ีประสงค์ให้บริษัทฯ มีการบริการหลังการขายท่ีดีท่ีสุดในธุรกิจ
อสงัหาริมทรัพย์ นอกจากนี ้ยงัมีการร่วมทุนกับผู้ลงทุน ซึ่งทําให้บริษัทฯ มีกําลงัในการพฒันาโครงการขนาดใหญ่ย่ิงขึน้ และมี
จํานวนโครงการมากขึน้ 

 
กลยทุธ์และแผนดําเนินงานในปี 2560 ของบริษัทฯ มีดงัตอ่ไปนี ้
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การเข้าสู่ยคุ 4.0 ตามนโยบายรัฐบาลประเทศไทย หมายถึงประเทศไทยกําลงัจะก้าวจากธุรกิจอตุสาหกรรมและธุรกิจ
เกษตรกรรม ไปสู่ธุรกิจท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม หมายถึง ความคิดสร้างสรรค์ ในการนําสิ่งต่างๆ มาพัฒนาสิ่งท่ีทําอยู่อย่าง
สร้างสรรค์  

 
ผลการดาํเนินงาน ม.ค. - มิ.ย.

 
 

บริษัทฯ จึงมีแนวคิดท่ีจะนําเอานวตักรรมเข้ามาเป็นสว่นหนึ่งในการทําธุรกิจให้มากขึน้ในปี 2560 ภายใต้หลกัคิด “ECO 
INNOVATION” ซึง่ไม่ได้หมายความถึงเฉพาะการรักษ์โลกเท่านัน้ แต่รวมถึง การทํางานโดยประหยดัเวลา ประหยดัพลงังาน เพิ่ม
ประสทิธิภาพ เรียกรวมวา่ “ลบสองบวกหนึง่” ดงัภาพ 

ผลการดาํเนินงาน ม.ค. - มิ.ย.

 
 

 ECO INNOVATION จะถกูนํามาใช้ใน 3 สว่นหลกั ได้แก่ 
1. Customer ภายใต้แนวคิด Live Smart โดยมุ่งเน้น การทําProduct ท่ีเน้นความสะดวกสบาย Know-how และ After-

sales service 
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2. Staff ภายใต้หลกัการทํางาน WorkSmart 
3. Organization โดยมีการสร้างทีม Digital Support and System Management ขึน้เพ่ือพฒันาระบบการทํางานให้เป็น

รูปแบบดิจิตอลมากขึน้และทีม Customer Complaint Management เพ่ือรับฟังความเหน็ลกูค้าและนํามาใช้ในการบริหารงานให้มี
ประสทิธิภาพมากขึน้ รวมทัง้ International Team เพ่ือติดต่อส่ือสารกบัต่างชาติ ทัง้ในรูปแบบการร่วมลงทนุ และการติดต่อซือ้ขาย
กบัตา่งชาติ อีกทัง้ยงัมีทีม SENA Management เพ่ือทําโครงการร่วมทนุโดยเฉพาะท่ีได้กลา่วไปแล้ว  

ผลการดาํเนินงาน ม.ค. - มิ.ย.

 
 
ทัง้นี ้บริษัทฯ เห็นว่าการเติบโตท่ีมัน่คงยัง่ยืนมิใช่มุ่งเพียงการเติมโตเชิงปริมาณ (QualitativeGrowth)ซึ่งวดัจากรายได้ 

หรือจํานวนโครงการเท่านัน้ แต่จําต้องอาศยัการเติมโตเชิงคณุภาพ (QualitativeGrowth) ประกอบด้วยเพ่ือทําให้บริษัทฯ สามารถ
ตอ่สู้ในธรุกิจอสงัหาริมทรัพย์ท่ีมีการแข่งขนัสงูได้ 

 
โครงการท่ีเปิดในปีท่ีผา่นมาและจะเปิดเพิ่มในปี 2560 สว่นใหญ่อยู่ภายใต้ Brand “The Niche” ภายใต้แนวคิด Life Edit 

ซึง่ประกอบไปด้วยการให้ความสําคญัใน 4 ด้านดงันี ้ 
 

ผลการดาํเนินงาน ม.ค. - มิ.ย.

 



 

 
หน้า 14จาก 44 

 
ในปี 2560 บริษัทฯ คาดว่าจะเปิดโครงการจํานวน 10 โครงการมลูค่ารวมของโครงการทัง้หมดอยู่ท่ีประมาณ 10,000 

ล้านบาท ซึ่งรวมโครงการท่ีร่วมทุนกบัต่างประเทศด้วย ทัง้นี ้บริษัทมีเป้าหมายจะมีรายได้ในปี 2560 จํานวน 4,800 ล้านบาท 
แบง่เป็นสดัสว่นรายได้ ดงันี ้

Q12017 Q22017 Q32017Q42017
Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

6.The Niche ID Bangkae Phase 2

2. The Niche Mono Sukhumvit 50

1. The Kith Lite Bangkadee Phase 2

7.The Niche Sukhumvit 70

3.The Niche ID Chaengwattana Tiwanon

ผลการดาํเนินงาน ม.ค. - มิ.ย.

แผนโครงการท่ีเปดในป 2560

4.The Niche ID Sukhumvit 113

5.The Kith Lamlukka Klong 2 Phase 4

10.The Niche Pride Taopoon

8.The Niche Eco Town Km.9

9.Sena Avenue Lamlukka Klong 2

แผนการดําเนินงานป 2560 Real Estate For Sales
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ผลการดาํเนินงาน ม.ค. - มิ.ย.
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เป้าหมายรายไดปี้ 2560
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เป้าหมายปี 2560 Real Estate For Sales
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ผลการดาํเนินงาน ม.ค. - มิ.ย.
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เป้าหมายรายไดปี้ 2560
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รายไดโ้ซลาร์

35%

เป้าหมายปี 2560 Real Estate For Sales

 
 

ดร.เกษราธัญลกัษณ์ภาคย์ ชีแ้จงเพิ่มเติมว่าแม้ว่าบริษัทฯ จะมีการเปิดโครงการจํานวนมากในปีนี ้แต่เน่ืองจากเป็น
โครงการขนาดใหญ่ บริษัทฯ จึงไม่สามารถรับรู้รายได้ทัง้หมดได้ภายในปีนี ้แต่รายได้ส่วนหนึ่งจึงจะปรากฏในปีต่อๆไปอย่าง
สอดคล้องกนั 

 
นอกจากบริษัทฯ จะยึดมัน่ในการดแูลสงัคมแล้ว บริษัทฯ ยงัมุ่งเน้นในการสร้างผลประโยชน์ตอบแทนผู้ ถือหุ้น โดยการ

สร้างความเข้มแข็งให้บริษัท ทัง้ในด้าน Foundation ด้านการบริหารงาน ด้านบุคลากร รวมทัง้ด้านการเปิดจํานวนโครงการใน
ปริมาณท่ีมากขึน้ โดยบริษัทฯ คํานงึถงึการสร้างความแข็งแกร่งทางการเงินและพิจารณาถงึความเส่ียงของบริษัทฯ อยา่งรอบคอบ 

 
ประธานฯ สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นใดจะสอบถามเพิ่มเติมหรือไม ่ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ ถือหุ้นใดสอบถามเพิ่มเติม 
 
เน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ ผู้ ถือหุ้นจึงไม่ต้องลงคะแนนเสียง ประธานฯ สรุปว่าท่ีประชมุรับทราบรายงานผลการ

ดําเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2559 
 
หมายเหตุในวาระนี ้มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุเพิ่มขึน้จากวาระก่อนจํานวน 2 ราย นบัเป็นจํานวนหุ้นได้ 530,000 หุ้น 
 
วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สําหรับรอบ

บัญชีสิน้สุด ณ วันที 31 ธันวาคม 2559 
 

ประธานฯ แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบว่าในวาระนี ้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณา
อนมุติัรับรองงบการเงินประจําปี 2559สําหรับรอบบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559ท่ีผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัท และได้ผ่านการตรวจสอบ และรับรองจากผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ แล้ว ซึ่งบริษัทฯ ได้แนบงบ
การเงินดงักลา่วไปพร้อมหนงัสือเชิญประชมุ เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้ศกึษารายละเอียดแล้ว 
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จากนัน้ ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บญุรอดช ูผู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุ
สมัพนัธ์ เป็นผู้ ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัข้อมลูทางการเงินลา่สดุให้ผู้ ถือหุ้นได้รับทราบ 

 
นางสาวอธิกา บญุรอดช ูผู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ ชีแ้จงว่า เพ่ือให้เป็นไป

ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535  และตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 48 ท่ีกําหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้อง
จดัให้มีการทํางบการเงินประจําปี 2559 ณ วนัสิน้สดุรอบบญัชีของบริษัทฯ เพ่ือนําเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติัในการ
ประชมุสามญัประจําปี โดยรายมีละเอียดโดยสรุป ดงัตอ่ไปนี ้

 
งบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จสําหรับปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 จากงบการเงินรวมบริษัทฯบริษัทมีรายได้รวมทัง้สิน้ 

4,006.01 ล้านบาท กําไรขัน้ต้น 1,743.28 ล้านบาท เป็นกําไรสทุธิสําหรับปีอยูท่ี่ 764.30 ล้านบาท  
 
สําหรับงบแสดงฐานะการเงิน ณวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559มีสินทรัพย์รวมของบริษัทอยู่ท่ี 7,633.45 ล้านบาท หนีส้ินรวมอยู่

ท่ี 3,585.17ล้านบาท สว่นของผู้ ถือหุ้นอยูท่ี่ 4,048.28 ล้านบาท รวมหนีส้นิและสว่นของผู้ ถือหุ้นอยูท่ี่ 7,633.45 ล้านบาท  
 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติัรับรองงบการเงินประจําปี 2559 สําหรับ
รอบบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 ท่ีผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท ซึง่ได้ผ่าน
การตรวจสอบ และรับรองจากผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ แล้ว 

 
การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมี

สทิธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมา

ประชมุและมีสทิธิออกคะแนนเสียง รับรองงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อยสําหรับรอบบญัชี
สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559ตามท่ีเสนอ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 711,893,074 100.00  % 

ไมเ่หน็ด้วย 0  0.00  % 

งดออกเสียง 0  0.00  % 

บตัรเสีย 0  0.00  % 
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รวม 711,893,074 100.00  % 

 
หมายเหตุ ในวาระนี ้มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุเพิ่มขึน้จากวาระก่อนจํานวน 12 ราย นบัเป็นจํานวนหุ้นได้ 1,742,264หุ้นซึง่ได้รวม
คะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุเพิ่มขึน้ในการนบัคะแนนในวาระนีแ้ล้ว 
 
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเพ่ือเป็นเงินสํารองตามกฎหมายและจ่ายเงินปันผลจากผลการ 

ดาํเนินงานประจาํปี 2559 
 

ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บญุรอดชผูู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 
เป็นผู้ ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกับการจัดสรรกําไรเพ่ือเป็นเงินสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงาน
ประจําปี 2559ตอ่ท่ีประชมุ 

 
นางสาวอธิกา บุญรอดชู ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า 

เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 45 บริษัทฯ ต้อง
จดัสรรกําไรสทุธิประจําปีสว่นหนึ่งไว้เป็นทนุสํารอง เป็นจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปีหกัด้วยยอดเงินขาดทนุ
สะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองนีจ้ะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และตามมาตรา 115  แห่ง
พระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 43 ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาความเหมาะสม
ของการจ่ายหรืองดเว้นการจ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงาน โดยต้องนําเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติั ทัง้นี ้
บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต่ํากว่าร้อยละ 40 ของกําไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลงัหกัภาษีเงินได้นิติ
บคุคล 
  

 คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนมุติัให้จดัสรรกําไรเพ่ือเป็นเงินสํารองตาม
กฎหมาย สําหรับงวดปี 2559 จํานวน27,085,416.14 บาท ซึ่งเม่ือรวมกบัทนุสํารองท่ีได้จดัสรรไว้แล้วยกมา ณ ปี 2558ท่ีมีอยู่
จํานวน96,365,629.56บาท บริษัทฯ จะมีทนุสํารองตามกฎหมายเป็นจํานวนทัง้สิน้ 123,451,045.70 บาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 10 
ของทนุจดทะเบียน จํานวน 1,234,510,457.00 บาท 
 
 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นเพ่ือพิจารณาอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจากผล
ประกอบการของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ ถือหุ้น สําหรับผลการดําเนินงานงวดวนัท่ี 1 มกราคม 2559 – 31 ธันวาคม 2559 จํานวนประมาณ 
305,026,383.04 บาท หรือคิดเป็นอตัราหุ้นละ 0.26709บาท โดยเงินปันผลท่ีเสนอจ่ายดงักลา่วประกอบด้วยกําไรจากกิจการของ
บริษัทท่ีได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน จํานวนประมาณ 6,288,079.72 บาท และกําไรจาก
กิจการของบริษัทท่ีไมไ่ด้รับการสง่เสริมการลงทนุจํานวนประมาณ 298,738,303.32 บาท 
 
 ทัง้นี ้บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล จํานวน 222,247,790.50บาท คิดเป็น 0.19463บาทต่อหุ้น ตามท่ีได้รับอนมุติั
จากท่ีประชุมคณะกรรมการครัง้ท่ี 4/2559เม่ือวันท่ี 11สิงหาคม 2559คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนุมติัจ่ายเป็นหุ้นปันผลและเงินสดเพิ่มเติมอีกจํานวนประมาณ82,778,592.54บาท หรือคิดเป็น 0.07246 บาทต่อหุ้น 
โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 
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 1) จ่ายเป็นหุ้นปันผล จํานวนประมาณ 71,400,249หุ้น มลูค่าหุ้นท่ีตราไว้ หุ้นละ 1 บาท โดยจ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นของ
บริษัทฯ ในอตัรา 16 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นปันผล คิดเป็น 0.06250บาทต่อหุ้น โดยจ่ายจากผลกําไรจากกิจการของบริษัทฯ ท่ีได้รับการ
ส่งเสริมการลงทนุจํานวน 0.00141บาทต่อหุ้นและกําไรจากกิจการของบริษัทฯ ท่ีไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทนุจํานวน 0.06109
บาทต่อหุ้น ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลงัจากการจดัสรรหุ้นปันผลแล้ว ให้จ่ายเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุ้นปัน
ผล ในอตัราหุ้นละ 0.06250 บาทตอ่หุ้น 
 
 2) จ่ายเป็นเงินสดให้แก่ผู้ ถือหุ้น จํานวนประมาณ11,378,343.54 บาท คิดเป็น 0.00996บาทต่อหุ้น โดยจ่ายจากผล
กําไรจากกิจการของบริษัทฯ ท่ีได้รับการสง่เสริมการลงทนุ จํานวน 0.00023 บาทตอ่หุ้น และกําไรจากกิจการของบริษัทฯ ท่ีไม่ได้รับ
การสง่เสริมการลงทนุ จํานวน 0.00973 บาทตอ่หุ้น 
 
 ทัง้นี ้บริษัทฯ จะหกัภาษีหกั ณ ท่ี จ่ายสําหรับเงินได้จากการได้รับหุ้นปันผลและเงินปันผลในอตัราตามท่ีกฎหมายกําหนด 
โดยภาษีหกั ณ ท่ีจ่ายจะถกูหกัจากเงินปันผลท่ีจ่ายเป็นเงินสด 
 
 โดยเหตผุลท่ีบริษัทฯ จ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นปันผลในครัง้นี ้เพ่ือนําเงินไปลงทนุในธุรกิจขยายฐานรายได้ และเพิ่มความ
แข็งแกร่งทางการเงินเพ่ือรองรับการเติบโต และรักษาสดัสว่นหนีส้นิตอ่ทนุ และถือเป็นการเพิ่มปริมาณหุ้นในตลาดทําให้เกิดการซือ้
ขายเพิ่มขึน้อีกด้วย 
 

ทัง้นีเ้น่ืองจากในวนัท่ี 31 มีนาคม 2559 ไม่มีผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทท่ีออกให้แก่ผู้บริหาร
และพนกังานของบริษัทและ/หรือบริษัทยอ่ยครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD) ใช้สิทธิแปลงสภาพซือ้หุ้นสามญัดงันัน้
จํานวนรวมของเงินปันผลจะคํานวณจากหุ้นท่ีออกจําหน่ายแล้วทัง้หมดของบริษัทฯจํานวน 1,142,403,982 หุ้นตามท่ีได้แจ้งไว้ใน
หนงัสือเชิญประชมุโดยไมมี่การเปล่ียนแปลงแตอ่ยา่งใด 

 
ข้อมลูเปรียบเทียบกบัการจ่ายเงินปันผลในปีท่ีผา่นมา เป็นดงันี ้
 

รายการ ปี 2559 (ปีที่เสนอ) ปี 2558 (ปีที่ผ่านมา) 
กําไรสทุธิงบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท) 
(สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นรายใหญ่) 

641,550,269 211,889,218 

เงินปันผลจ่ายตอ่หุ้น  0.26709 0.100883 
รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 305,026,383.04 101,651,404.36 
อัตราการจ่ายเงนิปันผล (%) 47.55 47.90 

หมายเหต:ุ อตัราการจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต่ํากว่าร้อยละ 40 ของกําไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้นิติบคุคล
ในแตล่ะปีของงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

โดยคณะกรรมการบริษัท ได้กําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 4 พฤษภาคม 2560ซึง่เป็นวนัให้สิทธิผู้ ถือ
หุ้น (Record Date) และให้รวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์พ.ศ. 2535 
โดยปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุ้นในวนัท่ี5 พฤษภาคม 2560และจ่ายเงินปันผลภายในวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2560 
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การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมี
สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถามแตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมา

ประชมุและมีสทิธิออกคะแนนเสียงให้จดัสรรกําไรจํานวน 27,085,416.14 บาท เป็นเงินสํารองตามกฎหมายและอนมุติัการจ่ายเงิน
ปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี 2559ของบริษัทฯ ตามรายละเอียดท่ีเสนอ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 711,893,074 100.00 % 

ไมเ่หน็ด้วย 0  0.00 % 

งดออกเสียง 0  0.00 % 

บตัรเสีย 0  0.00 % 

รวม 711,893,074 100.00  % 

 
วาระที่ 5  พจิารณาแต่งตัง้กรรมการบริษัทแทนที่ผู้ที่พ้นจากตาํแหน่งตามวาระ 
 

ประธานฯ ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณาแต่งตัง้กรรมการซึ่งต้องออกตามวาระ ซึ่งในครัง้นีมี้กรรมการท่ี
ต้องออกตามวาระจํานวน 4 ท่าน ได้แก่ (1) นายธีรวฒัน์ธัญลกัษณ์ภาคย์(2) ศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรัชตะ(3) นางสาวเบญญา
ลกัษณ์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ และ (4) นางดวงพร สจุริตานวุตั และเพ่ือให้การเลือกตัง้เป็นไปอย่างบริสทุธ์ิ ยติุธรรม และเป็นไปตาม
แนวทางการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี ประธานฯ ได้เชิญกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระออกจากห้องประชมุก่อน
การเลือกตัง้ โดยประธานฯ ได้มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บุญรอดชู ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนัก
ลงทนุสมัพนัธ์ ชีแ้จงข้อมลูการแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ 
 

นางสาวอธิกา บญุรอดช ูผู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ ชีแ้จงเก่ียวกบัการแต่งตัง้
กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ ดงันี ้
 

เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 71 แหง่พระราชบญัญติัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 16 ท่ีกําหนดให้ใน
การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีทกุครัง้ให้กรรมการออกจากตําแหน่งจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการทัง้หมด โดย
กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจได้รับเลือกให้กลบัเข้ามาดํารงตําแหน่งใหม่อีกวาระก็ได้ โดยในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 
2560 มีกรรมการท่ีออกตามวาระ ได้แก่ 
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(1) นายธีรวฒัน์ ธญัลกัษณ์ภาคย์  กรรมการบริษัท 
(2) ศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรัชตะ  ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
(3) นางสาว เบญญาลกัษณ์ ธญัลกัษณ์ภาคย์ กรรมการบริษัท 
(4) นางดวงพร สจุริตานวุตั   กรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 
 
อนึง่ เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายการสง่เสริมการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี และแสดงถึงการปฏิบติัต่อผู้ ถือหุ้นทกุรายอย่างเป็น

ธรรมและเท่าเทียมกนั บริษัทฯ ได้ให้สิทธิผู้ ถือหุ้นรายย่อยเสนอช่ือบคุคลท่ีพิจารณาแล้วเห็นว่ามีคณุสมบติั ความรู้ ความสามารถ
เหมาะสม เพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 เป็นการล่วงหน้า 
ตัง้แตว่นัท่ี 21 ตลุาคม 2559 - 30 ธนัวาคม 2559 โดยบริษัทฯ ได้เผยแพร่หลกัเกณฑ์และแนวปฏิบติัท่ีบริษัทฯ กําหนดไว้บนเว็บไซต์
ของบริษัทฯ http://www.sena.co.th ทัง้นี ้เม่ือครบกําหนดระยะเวลาดงักลา่ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอช่ือบคุคล เพ่ือเข้า
รับการพิจารณารับเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ แตอ่ยา่งใด 
 

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้ มีส่วนได้เสียพิจารณาเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาแต่งตัง้            
(1) นายธีรวฒัน์ธัญลกัษณ์ภาคย์(2) ศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรัชตะ(3) นางสาวเบญญาลกัษณ์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ และ (4) นาง
ดวงพร สจุริตานวุตั ซึ่งเป็นกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระกลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง 
เน่ืองจากบคุคลดงักล่าวเป็นผู้ มีคณุสมบติัครบถ้วนตามท่ีกฎหมายกําหนด อีกทัง้เป็นผู้ มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์
อยา่งกว้างขวางในสาขาตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการดําเนินงานของบริษัทฯ อนัจะเป็นประโยชน์และช่วยสนบัสนนุให้ธุรกิจของบริษัทฯ 
ประสบความสําเร็จสําหรับกรรมการท่ีเป็นกรรมการอิสระก็เป็นผู้ มีคุณสมบติัครบถ้วนตามข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากับ
ตลาดทนุ และนโยบายการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯโดยรายละเอียดข้อมลูของกรรมการอยู่ในเอกสารซึ่งบริษัทได้แนบไป
กบัหนงัสือเชิญประชมุ เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้พิจารณารายละเอียดแล้ว 
 

การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมี
สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชุม จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติอนึ่ง เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

ผู้ ดําเนินการประชมุได้ให้ท่ีประชมุพิจารณาเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล โดยจะลงคะแนนเรียงตามลําดบั ดงันี ้
 
(1) นายธีรวฒัน์ ธญัลกัษณ์ภาคย์  กรรมการบริษัท 
(2) ศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรัชตะ  ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
(3) นางสาว เบญญาลกัษณ์ ธญัลกัษณ์ภาคย์ กรรมการบริษัท 
(4) นางดวงพร สจุริตานวุตั   กรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 

 



 

 
หน้า 21จาก 44 

มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ให้แต่งตัง้ (1) นายธีรวฒัน์ธัญลกัษณ์ภาคย์(2) ศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรัชตะ(3) นางสาว
เบญญาลกัษณ์ ธัญลกัษณ์ภาคย์ และ (4) นางดวงพร สจุริตานวุตั กลบัเข้ามาดํารงตําแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง ตามท่ี
เสนอ 

 
โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 
(1) อนมุติัให้ นายธีรวฒัน์ ธญัลกัษณ์ภาคย์ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท อีกวาระหนึง่ 

 
ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 711,535,690 99.95 % 

ไมเ่หน็ด้วย 346,300  0.05 % 

งดออกเสียง 12,027 0.00 % 

บตัรเสีย 0  0.00 % 

รวม 711,894,017  100.00 % 

 
(2) อนมุติัให้ ศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรัชตะ ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ อีกวาระหนึง่ 
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 709,797,462 99.71 % 

ไมเ่หน็ด้วย 2,084,528  0.29 % 

งดออกเสียง 12,027  0.00 % 

บตัรเสีย 0 0.00 % 

รวม 711,894,017  100.00 % 

 
(3) อนมุติัให้ นางสาวเบญญาลกัษณ์  ธญัลกัษณ์ภาคย์ ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท อีกวาระหนึง่ 
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 711,535,690 99.95 % 

ไมเ่หน็ด้วย 346,300  0.05 % 

งดออกเสียง 12,027  0.00 % 

บตัรเสีย 0  0.00 % 

รวม 711,894,017  100.00 % 

 
(4) อนมุติัให้ นางดวงพร สจุริตานวุติั ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท/ กรรมการอิสระ อีกวาระหนึง่ 
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ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 711,881,900 100.00 % 

ไมเ่หน็ด้วย 0  0.00 % 

งดออกเสียง 12,027  0.00 % 

บตัรเสีย 0  0.00 % 

รวม 711,894,017  100.00 % 

 
หมายเหตุ ในวาระนี ้มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุเพิ่มขึน้จากวาระก่อนจํานวน1 ราย นบัเป็นจํานวนหุ้นได้ 943 หุ้นซึง่ได้รวมคะแนน
เสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุเพิ่มขึน้ในการนบัคะแนนในวาระนีแ้ล้ว 
 
วาระที่ 6  พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้นายสัมมา คีตสนิ เป็นกรรมการบริษัท/กรรมการอสิระเพิ่มเตมิ 
 

ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บญุรอดชผูู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 
เป็นผู้ ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัการแตง่ตัง้นายสมัมา คีตสนิ เป็นกรรมการบริษัท/กรรมการอิสระเพิ่มเติมตอ่ท่ีประชมุ 

 
นางสาวอธิกา บุญรอดชู ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า

สืบเน่ืองจากธุรกิจของบริษัทฯ มีการขยายตวัมากในช่วงท่ีผ่านมา บริษัทฯ จึงเห็นควรแต่งตัง้กรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ
เพิ่มเติม เพ่ือช่วยดูแลและตรวจสอบการดําเนินกิจการของบริษัทฯ ตลอดจนการทํางานของคณะกรรมการให้เป็นไปอย่างมี
ประสทิธิภาพ 

 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเหน็วา่นายสมัมา คีตสนิ เป็นบคุคลท่ีมีความรู้ความสามารถ มีคณุสมบติัครบถ้วนตาม

กฎหมาย และมีคณุสมบติัความเป็นอิสระครบถ้วนตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึง่สอดคล้องกบัข้อกําหนดของสํานกังาน
คณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์หรือตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนมุติัแตง่ตัง้นายสมัมา คีตสนิ เป็นกรรมการบริษัท และกรรมการอิสระเพิ่มเติม โดยประวติัของนายสมัมา คีตสิน ปรากฏ
ตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 5 ท่ีได้แนบไปพร้อมหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้

 
การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมี

สทิธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงเป็นข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมา

ประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนให้แตง่ตัง้นายสมัมา คีตสนิ เป็นกรรมการบริษัท/กรรมการอิสระเพิ่มเติม ตามท่ีเสนอ 
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โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 711,881,990 100.00 % 

ไมเ่หน็ด้วย 0  0.00 % 

งดออกเสียง 12,027  0.00 % 

บตัรเสีย 0  0.00 % 

รวม 711,894,017  100.00 % 

 
วาระที่ 7  พจิารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2560 
 

ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บญุรอดช ูผู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 
เป็นผู้ ชีแ้จงข้อมลูการกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการบริษัทประจําปี 2560 ให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ 

 
นางสาวอธิกา บุญรอดชู ผู้ จัดการอาวุโสฝ่ายจัดสรรเงินและการลงทุนและฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ ชีแ้จงเก่ียวกับการ

กําหนดคา่ตอบแทนกรรมการบริษัทประจําปี 2560 ให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ ดงันี ้
 
เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และข้อบังคับของบริษัทฯ  ข้อ 28 ท่ีกําหนดให้การ

กําหนดคา่ตอบแทนให้แก่กรรมการบริษัท และกรรมการตรวจสอบ จะต้องได้รับการอนมุติัโดยท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 
 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติักําหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบริษัทฯ 

และกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ สําหรับปี 2560 ในรูปแบบค่าเบีย้ประชมุกรรมการ โดยพิจารณาถึงภารกิจ ความรับผิดชอบ และ
การปฏิบติัหน้าท่ีของคณะกรรมการ ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์กบับริษัทฯ โดยเปรียบเทียบกบับริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ซึง่อยู่ในอตุสาหกรรมและมีขนาดใกล้เคียงกนั แผนการประชมุของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุย่อยแต่ละ
คณะ และความเหมาะสมเพียงพอท่ีจะดแูลและรักษากรรมการ และจงูใจให้กรรมการปฏิบติังานกบับริษัทฯ ให้บรรลเุป้าหมายและมี
ประสทิธิภาพ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
 

1) คา่ตอบแทนกรรมการบริษัท 
- ประธานกรรมการ   60,000 บาทตอ่การประชมุ 

- กรรมการอิสระ   40,000 บาทตอ่การประชมุ 
- กรรมการ    10,000 บาทตอ่การประชมุ 

2) คา่ตอบแทนกรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ  40,000 บาทตอ่การประชมุ 

- กรรมการตรวจสอบ  20,000 บาทตอ่การประชมุ 
หมายเหต:ุ ปรับเพิ่มคา่ตอบแทนเฉพาะกรรมการอิสระเทา่นัน้ 
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ทัง้นี ้ให้อตัราค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวข้างต้นมีผลใช้บงัคบัหลงัจากมีมติของท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุติั โดยประมาณ

การคา่ตอบแทนกรรมการทัง้ปี 2560 เป็นจํานวนเงินรวมทัง้สิน้ไมเ่กิน 3,000,000 บาท 
 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรให้นําเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติักําหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ

บริษัท และกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ สําหรับปี 2560ในรูปแบบค่าเบีย้ประชุมกรรมการ เป็นจํานวนเงินรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 
3,000,000 บาท 

 
การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมา

ประชมุ 
 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น
ท่ีมาประชุม ให้กําหนดค่าตอบแทนแก่กรรมการบริษัท และกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ สําหรับปี 2560ในรูปแบบของเบีย้
ประชมุกรรมการ เป็นจํานวนเงินทัง้สิน้ไมเ่กิน 3,000,000 บาท ตามท่ีเสนอ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 711,881,990 100.00 % 

ไมเ่หน็ด้วย 0  0.00 % 

งดออกเสียง 12,027  0.00 % 

บตัรเสีย 0  0.00 % 

รวม 711,894,017  100.00 % 

 
วาระที่ 8  พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจาํปี 2560 
 

ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บญุรอดช ูผู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 
ชีแ้จงข้อมลูการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และกําหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีประจําปี 2560 ให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ 

 
นางสาวอธิกา บุญรอดชู ผู้ จัดการอาวุโสฝ่ายจัดสรรเงินและการลงทุนและฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ ชีแ้จงรายละเอียด

เก่ียวกบัการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และกําหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีประจําปี 2560 ให้ผู้ ถือหุ้นทราบ ดงันี ้
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เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 38 (จ) ซึ่งกําหนดให้ท่ี
ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณาแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ทุกปี โดยการเสนอจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 2/2560 ได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนมุติัให้แต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและกําหนดค่าสอบบญัชีประจําปี 2560 โดยเสนอให้แต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท กรินทร์ 
ออดิท จํากัด ซึ่งมีประสบการณ์และความความเช่ียวชาญในระดับมาตรฐานสากล เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ซึ่งมีรายนาม
ดงัตอ่ไปนี ้

 
รายนาม   เลขที่ใบอนุญาต  จาํนวนปีที่สอบบัญชีให้บริษัทฯ 

1.  นายเจษฎาหงัสพฤกษ์3759  1 ปี (2559) 
2.  นายจิโรจศิริโรโรจน์                 5113  4 ปี (2556-2558) 
3.  นางสาวกรรณิการ์ วิภาณรัุตน์       7305   3 ปี (3554-2555) 
4.  นางสาวธญัชสา สวุรรณธีรวงศ์ 6526       - 
5.  นายมงคล เหลา่วรพงศ์                       4722      - 
โดยให้ผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึง่ข้างต้นมีอํานาจตรวจสอบ ทําและลงนามในรายงานการสอบบญัชี  

  
นอกจากนี ้ท่ีประชมุคณะกรรมการของบริษัทฯ ครัง้ท่ี 2/2560 ยงัเห็นควรเสนอให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติั

กําหนดคา่ตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชีประจําปี 2560 รวมทัง้สิน้ 1,735,000 บาท ซึง่ประกอบด้วย 
         ค่าสอบบัญชี (บาท): 

รายการ ปี 2560 
(ปีที่เสนอขอ) 

ปี 2559 

 งบการเงินรวม 450,000 340,000 
 บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั (มหาชน) 1,285,000 1,140,000 

รวม 1,735,000 1,480,000 
 

อนึ่ง บริษัท กรินทร์ ออดิท จํากัด  และผู้ สอบบัญชีท่ีเสนอแต่งตัง้เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อยไม่มี
ความสมัพนัธ์หรือสว่นได้เสียกบับริษัท หรือบริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วในลกัษณะท่ี
จะมีผลกระทบตอ่การปฏิบติัหน้าท่ีอยา่งเป็นอิสระแตอ่ยา่งใด 

 
นอกจากนี ้บริษัท กรินทร์ ออดิท จํากดั ยงัเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทยอ่ยของบริษัทฯ ดงันี ้
1. บริษัท เอสแอนด์ พี เอสเตส ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั 
2. บริษัท พร็อพเพอร์ตี เกทเวย์ จํากดั 
3. บริษัท วิคตอร่ีแอสเซท็แมเนจเม้นท์ จํากดั 
4. บริษัท เอส.เอน็.แอสเซท็ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั 
5. บริษัท อีสเทิร์น เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั (ช่ือเดิม บริษัท ที.เทรเซอร่ี โฮลดิง้ จํากดั) 
6. บริษัท เสนา โซลาร์ เอนเนอร์ย่ี จํากดั 
7. บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ เอ 1 จํากดั 
8. บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ เอ 2 จํากดั 
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9. บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ เอ 3 จํากดั 
10. บริษัท เสนา แมเนจเม้นท์ จํากดั 
สอบทานงบการเงินบริษัทร่วมท่ีตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีอ่ืน 
11. บริษัท แมก็ โซลาร์ จํากดั 
12. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 2 จํากดั 
13. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 3 จํากดั 
14. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 4 จํากดั 
15. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 5 จํากดั 
16. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 6 จํากดั 
17. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 7 จํากดั 
18. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 8 จํากดั 
19. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 9 จํากดั 
20. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 10 จํากดั 
21. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 11 จํากดั 
22. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 12 จํากดั 
23. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 13 จํากดั 
24. บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 14 จํากดั 
25. บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ เอ 4 จํากดั (ช่ือเดิม บริษัท เสนา กรีน เอนเนอร์ย่ี 15 จํากดั) 
26. บริษัท บี. กริม เสนา โซลาร์ เอนเนอร์ย่ี เพาเวอร์ จํากดั 
27. บริษัท แอสไพรเรชัน่วนั จํากดั 
 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติัแต่งตัง้ นายเจษฎา หงัสพฤกษ์ ผู้สอบ

บญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3759 และ/หรือนายจิโรจ ศิริโรโรจน์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5113 และ/หรือนางสาว
กรรณิการ์ วิภาณรัุตน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 7305 และ/หรือนางสาวอญัชสา สวุรรณธีรวงศ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต
เลขทะเบียน 6526 และ/หรือนายมงคล เหล่าวรพงศ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4722 แห่ง บริษัทกรินทร์ ออดิท จํากัด 
เป็นผู้สอบบญัชีประจําปี 2560 และพิจารณากําหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชี สําหรับรอบปี 2560 ค่าสอบทานงบการเงินรายไตร
มาสและงบการเงินประจําปี รวมทัง้สิน้1,735,000 บาท 
 

การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมี
สทิธิออกเสียงลงคะแนน 

 
ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
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 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุม
และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนให้แตง่ตัง้ นายเจษฎา หงัสพฤกษ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 3759 และ/หรือ นายจิโรจน์ศิริ
โรโรจน์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5113 และ/หรือ นางสาวกรรณิการ์ วิภาณุรัตน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 
7305 และ/หรือ นางสาวอญัชสา สวุรรณธีรวงศ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 6526 และ/หรือ นายมงคล เหลา่วรพงศ์ ผู้สอบ
บญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4722 แห่ง บริษัท กรินทร์ ออดิท จํากัด เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2560 และกําหนด
คา่ตอบแทนในการตรวจสอบบญัชี สําหรับรอบปีบญัชี 2560 รวมทัง้สิน้ 1,735,000 บาทตามท่ีเสนอ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 709,463,317 99.66 % 

ไมเ่หน็ด้วย 2,430,700  0.34 % 

งดออกเสียง 0  0.00 % 

บตัรเสีย 0  0.00 % 

รวม 711,894,017  100.00 % 

 
วาระที่ 9 พจิารณาและอนุมัติออกและจัดสรรใบสาํคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่ผู้บริหาร

และพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ที่ 5 (SENA-WE) และครัง้ที่ 6 (SENA-WF) 
 
ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บญุรอดชผูู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 

เป็นผู้ ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ให้แก่ ผู้บริหารและพนกังาน
ของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอ่ย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF)ตอ่ท่ีประชมุ 

 
นางสาวอธิกา บุญรอดชู ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า

บริษัทฯ มีนโยบายออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ให้แก่ผู้บริหารและพนกังานบริษัทฯ และ/หรือ
บริษัทยอ่ย เพ่ือเป็นการตอบแทนความตัง้ใจ ทุม่เท และเสียสละในการทํางานของผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ อีกทัง้ เพ่ือเป็น
การเสริมสร้างกําลงัใจและจงูใจบุคลากรท่ีมีความสามารถในการทํางาน ให้ร่วมงานกบับริษัทฯ ต่อไปในอนาคต ซึ่งจะก่อให้เกิด
ผลดีต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในระยะยาว โดยบริษัทฯ ได้ออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ 
ให้แก่ ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอ่ย มาแล้วทัง้สิน้ 4 รุ่น ดงันี ้

 
ใบสาํคัญแสดงสทิธิ จาํนวน (หน่วย) ราคาใช้สทิธิ อายุ วันครบกาํหนด 
รุ่นท่ี 1 SENA–WA 5,000,000 2.10 บาทหุ้น 3 ปี ครบกําหนดการใช้สทิธิ 
รุ่นท่ี 2 SENA–WB 2,300,000 2.10 บาทหุ้น 2 ปี ครบกําหนดการใช้สทิธิ 
รุ่นท่ี 3 SENA–WC 2,100,000 2.85 บาทหุ้น 3 ปี ครบกําหนด มิถนุายน 2561 
รุ่นท่ี 4 SENA–WD 550,000 2.85 บาทหุ้น 3 ปี ครบกําหนด ธนัวาคม 2561 
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คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเหน็ควรเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาและอนมุติัออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ี
จะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) จํานวนไม่เกิน 
20,000,000 หน่วย และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) จํานวนไม่เกิน 6,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมลูค่า โดยรายละเอียดของใบสําคญั
แสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และ
ครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) เป็นไปตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 8 ซึง่ได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นทกุท่านแล้วพร้อมหนงัสือเชิญประชมุ ทัง้นี ้ไม่มี
ผู้ ได้รับสิทธิเกินกว่าร้อยละ 5 ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิทัง้หมดท่ีเสนอขายในครัง้นีท้ัง้นี  ้สามารถสรุปรายละเอียดได้
ดงัตอ่ไปนี ้

 
(1) ใบสําคญัแสดงสทิธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) มีสาระสําคญัโดยสรุปดงัตอ่ไปนี ้

ใบสําคญัแสดงสิทธิ : ใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและ
พนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอ่ย ครัง้ท่ี 5(SENA-WE) 

ประเภทและชนิด : ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้ นสามัญของบริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ 
จํากดั (มหาชน) ชนิดระบุช่ือผู้ ถือและไม่สามารถโอนเปลี่ยนมือได้ เว้นแต่
เป็นการโอนทางมรดก หรือการโอนให้แก่ทายาทหรือผู้ แทนโดยชอบด้วย
กฎหมาย หรือกรณีอ่ืนใดท่ีคณะกรรมการเหน็สมควร 

อายขุองใบสําคญัแสดงสทิธิ : 5 ปี นบัจากวนัท่ีออกและเสนอขาย 
จํานวนใบสําคญัแสดงสทิธิท่ีออก : ไมเ่กิน 20,000,000 หน่วย  
ราคาเสนอขายต่อหน่วย : หน่วยละ 0 บาท (ศนูย์บาท) 
มลูคา่การเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธิ
ทัง้หมด 

 0 บาท (ศนูย์บาท) 

วนัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธิ : คณะกรรมการบริหารหรือบคุคลท่ีคณะกรรมการบริหารมอบหมายจะเป็นผู้
กําหนดวนัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธิ SENA-WE 

ระยะเวลาเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธิ : บริษัทฯ จะเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิ SENA-WE ภายใน 1 ปีรับแต่วนัท่ี
ได้รับอนมุติัจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

วิธีการเสนอขาย : เสนอขายครัง้เดียวให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ /หรือบริษัท
ย่อย จํานวนไม่เกิน 25 รายซึง่ไม่มีผู้ ท่ีได้รับสิทธิมากกว่า 5% ของใบสําคญั
แสดงสทิธิ SENA-WE  
ทัง้นี ้นางวีรพร ไชยสิริยะสวสัด์ิ กรรมการ จะได้รับจัดสรรใบสําคญัแสดง
สทิธิ SENA-WE จํานวนไมเ่กิน 1,000,000 หุ้น 

วิธีการจดัสรร : จดัสรรให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ /หรือบริษัทย่อย โดยไม่
ผา่นผู้ รับช่วงซือ้หลกัทรัพย์ 

  ทัง้นี ้จํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจดัสรรให้ผู้บริหารและพนกังานแต่ละราย
ไม่จําเป็นต้องมีจํานวนเท่ากัน ขึน้อยู่กับตําแหน่ง อายุงาน ความรู้และ
ประสบการณ์ ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน และศักยภาพหรือ
ประโยชน์ท่ีบริษัทฯ จะได้รับ  

อตัราการใช้สิทธิ : ใบสําคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุ้นสามญั 1 หุ้น (เว้นแต่กรณีท่ีมีการปรับ
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สทิธิตามเง่ือนไขการปรับสทิธิ) 
จํานวนหุ้นท่ีจดัสรรเพ่ือรองรับการใช้สทิธิ
ตามใบสําคญัแสดงสทิธิ SENA-WE 

 ไม่เกิน 20,000,000 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท คิดเป็นร้อยละ1.75
ของหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบริษัทฯ ณ วนัท่ี 23กุมภาพนัธ์ 2560 
จํานวน 1,142,403,982 หุ้น โดยบริษัทฯ จะเสนอขายหุ้นรองรับนีใ้ห้แล้ว
เสร็จตามอายขุองใบสําคญัแสดงสทิธิ SENA-WE 

ราคาใช้สทิธิ : ราคาการใช้สทิธิ ซือ้หุ้นสามญัในแตล่ะครัง้ มีรายละเอียดดงันี ้
1) ปีท่ี 1 นบัแต่วนัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิ ไม่สามารถใช้

สทิธิได้ 
2) ปีท่ี 2 และ 3 นบัแต่วนัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิ ราคา 3 

บาท (สามบาท) 
3) ปีท่ี 4 นบัแตว่นัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิ ราคา 3.15 บาท 

(สามบาทสบิห้าสตางค์) 
4) ปีท่ี 5 นบัแตว่นัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิ ราคา 3.20 บาท 

(สามบาทย่ีสบิสตางค์) 
ทัง้นี ้เว้นแตก่รณีท่ีมีการปรับสทิธิตามเง่ือนไขการปรับสทิธิ  
โดยราคาดังกล่าวถือเป็นการเสนอขายหลักทรัพย์ในราคาต่ํากว่าราคา
ตลาด ซึ่งคํานวณโดยอ้างอิงกับราคาซือ้ขายถัวเฉล่ียถ่วงนํา้หนักของหุ้น
บริษัทในตลาดหลกัทรัพย์ 14 วนัทําการก่อนวนัท่ีคณะกรรมการมีมติในครัง้
นี ้(คํานวณจากราคาตลาดระหว่างวนัท่ี 2 กมุภาพนัธ์ – 22 กุมภาพนัธ์ 
2560 ราคาหุ้นละ 3.92 บาท) 

ระยะเวลาการใช้สทิธิ : วนัทําการสดุท้ายของทกุสิน้เดือนมิถุนายน และเดือนธันวาคม ตลอดอายุ
ของใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยเร่ิมใช้สิทธิได้ตัง้แต่ปีท่ี 2 นับแต่วันท่ีออก
ใบสําคญัแสดงสทิธิให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ /หรือบริษัท
ยอ่ย (วนักําหนดใช้สทิธิ) ตามเง่ือนไขดงัตอ่ไปนี ้

  -  หลงัจาก 12 เดือนนบัแต่วนัท่ีได้รับการจดัสรร ผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิ
สามารถใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 25 ของจํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิท่ี
ได้รับการจดัสรร 

 -  เม่ือพ้น 36 เดือนนบัแต่วนัท่ีได้รับการจดัสรร ผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิ
สามารถใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 60 ของจํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิท่ี
ได้รับการจดัสรร 

 -  เม่ือพ้น 48 เดือนนบัแต่วนัท่ีได้รับการจดัสรร ผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิ
สามารถใช้สิทธิได้โดยไม่จํากัดจํานวนจนกว่าจะครบอายุของใบสําคญั
แสดงสทิธิ 

 ใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ี เหลือจากการใช้สิทธิหรือไม่ถูกใช้สิทธิในวัน
กําหนดการใช้สิทธิใดๆ สามารถสะสมเพ่ือนําไปใช้สิทธิได้ในวนักําหนดการ
ใช้สิทธิครัง้ต่อๆ ไปได้ตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ แต่หากครบ



 

 
หน้า 30จาก 44 

กําหนดอายขุองใบสําคญัแสดงสิทธิแล้ว ใบสําคญัแสดงสิทธิใดๆ ท่ีไม่ถกูใช้
สทิธิจะถกูยกเลกิและสิน้ผลไป 

 วันสุดท้ายของการใช้สิทธิ ตรงกับวันทําการสุดท้ายของวันท่ีครบกําหนด
ระยะเวลา 5 ปี นบัแตว่นัท่ีออกใบสําคญัแสดงสทิธิ 

ระยะเวลาแสดงความจํานงในการใช้สทิธิ : ผู้ ถือใบสําคัญแสดงสิทธิซึ่งประสงค์ท่ีจะใช้สิทธิในการซือ้หุ้ นสามัญของ
บริษัทฯ จะต้องแจ้งความจํานงในการใช้สิทธิซือ้หุ้นสามัญตามใบสําคัญ
แสดงสทิธิในระหวา่ง 5 วนัทําการก่อนวนักําหนดการใช้สทิธิในแตล่ะครัง้ 

ระยะเวลาแสดงความจํานงในการใช้สทิธิ
ครัง้สดุท้าย 

: ไมน้่อยกวา่ 15 วนัก่อนวนักําหนดใช้สทิธิครัง้สดุท้าย  

เง่ือนไขสําหรับการใช้สทิธิตามใบสําคญั
แสดงสทิธิ 

: ผู้ ถือใบสําคัญแสดงสิทธิจะต้องมีสถานะเป็นผู้ บริหารและพนักงานของ
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอ่ย ณ วนัท่ีใช้สทิธิ ยกเว้นในกรณีดงัตอ่ไปนี ้

  - ในกรณีท่ีผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิพ้นสภาพจากการเป็นผู้บริหารหรือ
พนักงานของบริษัทฯ และ /หรือบริษัทย่อย เน่ืองจากการเกษียณอายุ
ตามระเบียบของบริษัทฯ ให้ผู้บริหาร หรือพนกังานดงักลา่วสามารถใช้
สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิได้จนครบอายขุองใบสําคญัแสดงสิทธิท่ี
ได้รับจดัสรรนัน้ 

 - ในกรณีท่ีผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิถึงแก่กรรม เป็นบุคคลสาบสญูตาม
คําสั่ งศาล  เ ป็นบุคคลไ ร้ความสามารถ  และ  /ห รือ เส มือนไ ร้
ความสามารถ ให้ทายาทหรือผู้ รับมรดกตามพินัยกรรมหรือผู้อนุบาล
หรือผู้ พิทักษ์ (แล้วแต่กรณี) ของผู้ ถือใบสําคัญแสดงสิทธิดังกล่าว
สามารถใช้สิทธิซือ้หุ้ นสามัญตามใบสําคัญแสดงสิทธิได้เพียงเท่า
จํานวนใบสําคญัแสดงสทิธิท่ีผู้ ถือใบสําคญัแสดงสทิธิผู้นัน้มีสทิธิเฉพาะ
ในสว่นท่ีครบกําหนดให้ใช้สิทธิได้แล้วเท่านัน้ โดยจะสามารถใช้สิทธิได้
ในวนักําหนดใช้สิทธิใดๆ จนครบกําหนดอายขุองใบสําคญัแสดงสิทธิ
ดงักลา่ว 

: - ในกรณีท่ีผู้ ถือใบสําคัญแสดงสิทธิได้โอนย้ายสังกัดหรือบริษัทตามท่ี
คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบ โดยท่ีผู้บริหารหรือพนักงานดังกล่าว
ยังคงเป็นผู้บริหารหรือพนักงานของบริษัทฯ และ /หรือบริษัทย่อย ณ 
วันท่ีใช้สิทธิ ให้ผู้ บริหารหรือพนักงานดังกล่าว สามารถใช้สิทธิตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิได้จนครบอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีได้รับ
จดัสรรนัน้ 

  ในกรณีท่ีผู้ ถือใบสําคัญแสดงสิทธิพ้นสภาพจากการเป็นผู้ บริหารหรือ
พนกังานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอ่ย ก่อนหรือในวนักําหนดใช้สิทธิใดๆ 
ด้วยเหตอ่ืุนนอกจากท่ีระบุไว้ข้างต้น ให้ผู้บริหารหรือพนักงานของบริษัทฯ 
และ/หรือบริษัทยอ่ยรายนัน้ไมส่ามารถใช้สทิธิตามใบสําคญัแสดงสทิธิ (ท่ียงั
ไม่ได้ใช้สิทธิ) ท่ีเหลืออยู่ได้อีกต่อไป โดยให้ถือว่าใบสําคัญแสดงสิทธิ
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ดงักลา่วเป็นอนัถกูยกเลกิและสิน้ผลในทนัที 
ตลาดรองของใบสําคญัแสดงสิทธิ : บริษัทฯ จะไม่นําใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีออกในครัง้นีเ้ข้าจดทะเบียนเป็น

หลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
ตลาดรองของหุ้นสามญัท่ีเกิดจากการใช้
สทิธิ 

: 
 

บริษัทฯ จะนําหุ้นสามญัท่ีเกิดจากการใช้สทิธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีออก
ในครัง้นีเ้ข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย 

การปรับสทิธิของใบสําคญัแสดงสิทธิ : บริษัทฯ จะดําเนินการปรับราคาการใช้สิทธิในการซือ้หุ้ นสามัญเพิ่มทุน 
(Exercise Price) และอัตราการใช้สิทธิในการซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุน 
(Exercise Ratio) ของใบสําคญัแสดงสิทธิได้ ตลอดอายขุองใบสําคญัแสดง
สิท ธิ  SENA-WE ในกรณี ท่ี เ กิดเหตุการณ์ ท่ี กําหนดไว้ตามประกาศ
คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ ท่ี ทจ. 34/2551 เร่ือง การขออนญุาตและ
การอนญุาตให้เสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นท่ีออกใหม่และหุ้นท่ี
ออกใหม่เพ่ือรองรับใบสําคญัแสดงสิทธิ (“ประกาศ ทจ.34/2551”) และ/
หรือ ประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ท่ี
เก่ียวข้องว่าต้องมีการปรับสิทธิ โดยในส่วนของรายละเอียดมอบหมายให้
คณะกรรมการบริหารของบริษัทฯ เป็นผู้ มีอํานาจพิจารณากําหนดเง่ือนไข
และรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการปรับ หรือ เปล่ียนแปลงอตัราการใช้
สิทธิและราคาการใช้สิทธิ ภายใต้ข้อกฎหมาย ประกาศและข้อบงัคบัต่างๆ 
ท่ีเก่ียวข้องกําหนดไว้ได้ตามท่ีเห็นสมควร ทัง้นี ้เพ่ือรักษาผลประโยชน์ตอบ
แทนของผู้ ถือใบสําคญัแสดงสทิธิ SENA-WE ให้ไมใ่ห้ด้อยไปกวา่เดิม 

เหตใุนการต้องออกหุ้นใหมเ่พ่ือรองรับ
การปรับสทิธิ 

: เม่ือมีการดําเนินการปรับราคาการใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิตามเง่ือนไข
ในการปรับสิทธิตามท่ีกําหนดไว้ในเง่ือนไขของใบสําคญัแสดงสิทธิ SENA-
WE ซึง่เป็นเหตท่ีุกําหนดไว้ในข้อ 11(4)(ข) ตามประกาศ ทจ. 34/2551 

สทิธิและประโยชน์อยา่งอ่ืนนอกจาก
ประโยชน์ตามปกติของหุ้นสามญั 

: ไมมี่ 

 
(2) ใบสําคญัแสดงสทิธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั ครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) มีสาระสําคญัโดยสรุปดงัตอ่ไปนี ้

ใบสําคญัแสดงสิทธิ : ใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและ
พนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอ่ย ครัง้ท่ี 6(SENA-WF) 

ประเภทและชนิด  ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้ นสามัญของบริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ 
จํากดั (มหาชน) ชนิดระบุช่ือผู้ ถือและไม่สามารถโอนเปลี่ยนมือได้ เว้นแต่
เป็นการโอนทางมรดก หรือการโอนให้แก่ทายาทหรือผู้ แทนโดยชอบด้วย
กฎหมาย หรือกรณีอ่ืนใดท่ีคณะกรรมการเหน็สมควร 

อายขุองใบสําคญัแสดงสทิธิ : 3 ปี นบัจากวนัท่ีออกและเสนอขาย 
จํานวนใบสําคญัแสดงสทิธิท่ีออก : ไมเ่กิน 6,000,000 หน่วย  
ราคาเสนอขายต่อหน่วย : หน่วยละ 0 บาท (ศนูย์บาท) 
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มลูคา่การเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธิ
ทัง้หมด 

: 0 บาท (ศนูย์บาท) 

วนัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธิ : คณะกรรมการบริหารหรือบคุคลท่ีคณะกรรมการบริหารมอบหมายจะเป็นผู้
กําหนดวนัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธิ SENA-WF 

ระยะเวลาเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธิ : บริษัทฯ จะเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิ SENA-WF ภายใน 1 ปีรับแต่วนัท่ี
ได้รับอนมุติัจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

วิธีการเสนอขาย : เสนอขายครัง้เดียวให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ /หรือบริษัท
ย่อย จํานวน 20 รายซึง่ไม่มีผู้ ท่ีได้รับสิทธิมากกว่า 5% ของใบสําคญัแสดง
สิทธิ SENA-WF  และไม่มีกรรมการได้รับการจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ 
SENA-WF 

วิธีการจดัสรร : จดัสรรให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ /หรือบริษัทย่อย โดยไม่
ผา่นผู้ รับช่วงซือ้หลกัทรัพย์ 

  ทัง้นี ้จํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจดัสรรให้ผู้บริหารและพนกังานแต่ละราย
ไม่จําเป็นต้องมีจํานวนเท่ากัน ขึน้อยู่กับตําแหน่ง อายุงาน ความรู้และ
ประสบการณ์ ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน และศักยภาพหรือ
ประโยชน์ท่ีบริษัทฯ จะได้รับ  

อตัราการใช้สิทธิ : ใบสําคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุ้นสามญั 1 หุ้น (เว้นแต่กรณีท่ีมีการปรับ
สทิธิตามเง่ือนไขการปรับสทิธิ) 

จํานวนหุ้นท่ีจดัสรรเพ่ือรองรับการใช้สทิธิ
ตามใบสําคญัแสดงสทิธิ SENA-WF 

 ไมเ่กิน 6,000,000 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท คิดเป็นร้อยละ0.53 ของ
หุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบริษัทฯ ณ วนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2560 
จํานวน 1,142,403,982 หุ้น โดยบริษัทฯ จะเสนอขายหุ้นรองรับนีใ้ห้แล้ว
เสร็จตามอายขุองใบสําคญัแสดงสทิธิ SENA-WF 

ราคาใช้สทิธิ : ราคาการใช้สทิธิ ซือ้หุ้นสามญัในแตล่ะครัง้ มีรายละเอียดดงันี ้
1) ปีท่ี 1 นบัตัง้แต่วนัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิไม่สามารถใช้

สทิธิได้ 
2) ปีท่ี 2  นบัตัง้แตว่นัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิ ราคา 3 บาท 

(สามบาท) 
3) ปีท่ี 3 นบัตัง้แต่วนัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิราคา 3.10 

บาท (สามบาทสบิสตางค์) 
ทัง้นี  ้เว้นแต่กรณีท่ีมีการปรับสิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ โดยราคา
ดังกล่าว ถือเป็นการเสนอขายหลักทรัพย์ในราคาต่ํากว่าราคาตลาด ซึ่ง
คํานวณโดยอ้างอิงกับราคาซือ้ขายถัวเฉลี่ยถ่วงนํา้หนักของหุ้นบริษัทใน
ตลาดหลักทรัพย์ 14 วันทําการก่อนวันท่ีคณะกรรมการมีมติในครัง้นี ้
(คํานวณจากราคาตลาดระหว่างวนัท่ี 2 กุมภาพนัธ์ – 22 กุมภาพนัธ์ 2560 
ราคาหุ้นละ 3.92 บาท) 

ระยะเวลาการใช้สทิธิ : วนัทําการสดุท้ายของทกุสิน้เดือนมิถุนายน และเดือนธันวาคม ตลอดอายุ
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ของใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยเร่ิมใช้สิทธิได้ตัง้แต่ปีท่ี 2 นับแต่วันท่ีออก
ใบสําคญัแสดงสทิธิให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัท
ยอ่ย (วนักําหนดใช้สทิธิ) ตามเง่ือนไขดงัตอ่ไปนี ้

 : - หลงัจาก 12 เดือนนบัแต่วนัท่ีได้รับการจดัสรรผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิ
สามารถใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 20 ของจํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิท่ี
ได้รับการจดัสรร 

: - เม่ือพ้น 24 เดือนนบัแต่วนัท่ีได้รับการจดัสรรผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิ
สามารถใช้สทิธิได้โดยไมจํ่ากดัจํานวนจนกว่าจะครบอายขุองใบสําคญั
แสดงสทิธิ 

; ใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ี เหลือจากการใช้สิทธิหรือไม่ถูกใช้สิทธิในวัน
กําหนดการใช้สิทธิใดๆ สามารถสะสมเพ่ือนําไปใช้สิทธิได้ในวนักําหนดการ
ใช้สิทธิครัง้ต่อๆ ไปได้ตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ แต่หากครบ
กําหนดอายขุองใบสําคญัแสดงสิทธิแล้ว ใบสําคญัแสดงสิทธิใดๆ ท่ีไม่ถกูใช้
สทิธิจะถกูยกเลกิและสิน้ผลไป 

: วันสุดท้ายของการใช้สิทธิ ตรงกับวันทําการสุดท้ายของวันท่ีครบกําหนด
ระยะเวลา 3 ปี นบัแตว่นัท่ีออกใบสําคญัแสดงสทิธิ 

ระยะเวลาแสดงความจํานงในการใช้สทิธิ : ผู้ ถือใบสําคัญแสดงสิทธิซึ่งประสงค์ท่ีจะใช้สิทธิในการซือ้หุ้ นสามัญของ
บริษัทฯ จะต้องแจ้งความจํานงในการใช้สิทธิซือ้หุ้นสามัญตามใบสําคัญ
แสดงสทิธิในระหวา่ง 5 วนัทําการก่อนวนักําหนดใช้สทิธิในแตล่ะครัง้ 

ระยะเวลาแสดงความจํานงในการใช้สทิธิ
ครัง้สดุท้าย 

: ไมน้่อยกวา่ 15 วนัก่อนวนักําหนดใช้สทิธิครัง้สดุท้าย  

เง่ือนไขสําหรับการใช้สทิธิตามใบสําคญั
แสดงสทิธิ 

: ผู้ ถือใบสําคัญแสดงสิทธิจะต้องมีสถานะเป็นผู้ บริหารและพนักงานของ
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอ่ย ณ วนัท่ีใช้สทิธิยกเว้นในกรณีดงัตอ่ไปนี ้

  - ในกรณีท่ีผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิพ้นสภาพจากการเป็นผู้บริหารหรือ
พนักงานของบริษัทฯและ /หรือบริษัทย่อยเน่ืองจากการเกษียณอายุ
ตามระเบียบของบริษัทฯให้ผู้บริหารหรือพนกังานดงักล่าวสามารถใช้
สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิได้จนครบอายขุองใบสําคญัแสดงสิทธิท่ี
ได้รับจดัสรรนัน้ 

 - ในกรณีท่ีผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิถึงแก่กรรมเป็นบุคคลสาบสญูตาม
คําสัง่ศาล เป็นบคุคลไร้ความสามารถและ/หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
ให้ทายาทหรือผู้ รับมรดกตามพินัยกรรม หรือผู้อนุบาล หรือผู้พิทักษ์ 
(แล้วแต่กรณี) ของผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิดงักลา่วสามารถใช้สิทธิซือ้
หุ้นสามญัตามใบสําคญัแสดงสิทธิได้เพียงเท่าจํานวนใบสําคญัแสดง
สิทธิ ท่ีผู้ ถือใบสําคัญแสดงสิทธิผู้ นัน้ มีสิทธิเฉพาะในส่วนท่ีครบ
กําหนดให้ใช้สิทธิได้แล้วเท่านัน้โดยจะสามารถใช้สิทธิได้ในวนักําหนด
ใช้สทิธิใดๆ จนครบกําหนดอายขุองใบสําคญัแสดงสทิธิดงักลา่ว 
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: - ในกรณีท่ีผู้ ถือใบสําคัญแสดงสิทธิได้โอนย้ายสังกัดหรือบริษัทตามท่ี
คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบโดยท่ีผู้ บริหารหรือพนักงานดังกล่าว
ยงัคงเป็นผู้บริหารหรือพนกังานของบริษัทฯและ /หรือบริษัทย่อยณวนัท่ี
ใช้สิทธิให้ผู้บริหารหรือพนกังานดงักลา่วสามารถใช้สิทธิตามใบสําคญั
แสดงสทิธิได้จนครบอายขุองใบสําคญัแสดงสทิธิท่ีได้รับจดัสรรนัน้ 

  ในกรณีท่ีผู้ ถือใบสําคัญแสดงสิทธิพ้นสภาพจากการเป็นผู้ บริหารหรือ
พนกังานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอ่ย ก่อนหรือในวนักําหนดใช้สิทธิใดๆ 
ด้วยเหตอ่ืุนนอกจากท่ีระบุไว้ข้างต้น ให้ผู้บริหารหรือพนักงานของบริษัทฯ 
และ/หรือบริษัทยอ่ยรายนัน้ไมส่ามารถใช้สทิธิตามใบสําคญัแสดงสทิธิ (ท่ียงั
ไม่ได้ใช้สิทธิ) ท่ีเหลืออยู่ได้อีกต่อไป โดยให้ถือว่าใบสําคัญแสดงสิทธิ
ดงักลา่วเป็นอนัถกูยกเลกิและสิน้ผลในทนัที 

ตลาดรองของใบสําคญัแสดงสิทธิ : บริษัทฯ จะไม่นําใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีออกในครัง้นีเ้ข้าจดทะเบียนเป็น
หลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

ตลาดรองของหุ้นสามญัท่ีเกิดจากการใช้
สทิธิ 

: 
 

บริษัทฯ จะนําหุ้นสามญัท่ีเกิดจากการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงท่ีออกใน
ครัง้นีเ้ข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย 

การปรับสทิธิของใบสําคญัแสดงสิทธิ : บริษัทฯ จะดําเนินการปรับราคาการใช้สิทธิในการซือ้หุ้ นสามัญเพิ่มทุน 
(Exercise Price) และอัตราการใช้สิทธิในการซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุน 
(Exercise Ratio) ของใบสําคญัแสดงสิทธิได้ ตลอดอายขุองใบสําคญัแสดง
สิท ธิ  SENA-WF ในกรณี ท่ี เ กิดเหตุการณ์ ท่ี กําหนดไ ว้ตามประกาศ
คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ ท่ี ทจ. 34/2551 เร่ือง การขออนญุาตและ
การอนญุาตให้เสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นท่ีออกใหม่และหุ้นท่ี
ออกใหม่เพ่ือรองรับใบสําคญัแสดงสิทธิ (“ประกาศ ทจ.34/2551”) และ/
หรือ ประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ท่ี
เก่ียวข้องว่าต้องมีการปรับสิทธิ โดยในส่วนของรายละเอียดมอบหมายให้
คณะกรรมการบริหารของบริษัทฯ เป็นผู้ มีอํานาจพิจารณากําหนดเง่ือนไข
และรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการปรับ หรือ เปล่ียนแปลงอตัราการใช้
สิทธิและราคาการใช้สิทธิ ภายใต้ข้อกฎหมาย ประกาศและข้อบงัคบัต่างๆ 
ท่ีเก่ียวข้องกําหนดไว้ได้ตามท่ีเห็นสมควร ทัง้นี ้เพ่ือรักษาผลประโยชน์ตอบ
แทนของผู้ ถือใบสําคญัแสดงสทิธิ SENA-WF ให้ไมใ่ห้ด้อยไปกวา่เดิม 

เหตใุนการต้องออกหุ้นใหมเ่พ่ือรองรับ
การปรับสทิธิ 

: เม่ือมีการดําเนินการปรับราคาการใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิตามเง่ือนไข
ในการปรับสิทธิตามท่ีกําหนดไว้ในเง่ือนไขของใบสําคญัแสดงสิทธิ SENA-
WF ซึง่เป็นเหตท่ีุกําหนดไว้ในข้อ 11(4)(ข) ตามประกาศ ทจ. 34/2551 

สทิธิและประโยชน์อยา่งอ่ืนนอกจาก
ประโยชน์ตามปกติของหุ้นสามญั 

: ไมมี่ 
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นอกจากนี  ้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติการมอบอํานาจให้
คณะกรรมการบริษัทฯ หรือบุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้พิจารณากําหนดหลกัเกณฑ์เง่ือนไขและ
รายละเอียดอ่ืนๆ ของใบสําคญัแสดงสิทธิรวมทัง้ดําเนินการต่างๆ อนัจําเป็นและสมควรอนัเก่ียวเน่ืองกบัการออกและเสนอขาย
ใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อยครัง้ท่ี 5 (SENA-
WE) และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) ต่อไปซึง่รวมถึงการนาหุ้นสามญัท่ีออกเน่ืองจากการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิเข้าจดทะเบียน
เป็นหลกัทรัพย์ในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

 
การพิจารณาวาระนีต้้องผา่นมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยวา่3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ

และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน และไมมี่ผู้ ถือหุ้นซึง่ถือหุ้นรวมกนัเกินกวา่ร้อยละ 10 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ
ออกเสียงคดัค้านการเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธิในครัง้นี ้

 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และไม่มีผู้ ถือหุ้นซึ่งถือหุ้นรวมกันเกินร้อยละ 10 ของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมออกเสียง
คดัค้านให้ออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) จํานวนไม่เกิน 20,000,000 หน่วย โดยไม่คิด
มลูค่า ให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย จํานวนไม่เกิน 25 ราย และใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้น
สามญัของบริษัทฯ ให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อยครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) จํานวนไม่เกิน 6,000,000 
หน่วย โดยไมคิ่ดมลูค่า ให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย จํานวนไม่เกิน 20 ราย รวมถึงการมอบอํานาจ
ให้คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณากําหนดหลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และ
รายละเอียดอ่ืนๆ ของใบสําคญัแสดงสิทธิ รวมทัง้ดําเนินการต่างๆ อนัจําเป็นและสมควรอนัเก่ียวเน่ืองกบัการออกและเสนอขาย
ใบสําคญัแสดงสทิธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) ตามรายละเอียดท่ีเสนอทกุประการ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 707,769,303 99.42 % 

ไมเ่หน็ด้วย 4,119,000  0.58 % 

งดออกเสียง 5,714  0.00 % 

บตัรเสีย 0  0.00 % 

รวม 711,894,017  100.00 % 
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วาระที่ 10 พจิารณาอนุมัตกิารปรับราคาใช้สิทธิและอัตราการใช้สิทธิใหม่สําหรับใบสาํคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้น
สามัญของบริษัทที่ออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ที่ 3 (SENA-
WC) และครัง้ที่ 4 (SENA-WD) 

 
ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บญุรอดชผูู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 

เป็นผู้ ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัการปรับราคาใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิใหม่สําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของ
บริษัทท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD)ต่อท่ี
ประชมุ 

 
นางสาวอธิกา บุญรอดชู ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า

สืบเน่ืองในวาระท่ี 4 ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นมีมติอนมุติัให้จ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นปันผลและในวาระท่ี 9 ท่ีประชมุมีมติอนมุติัการออกและ
จัดสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯและ/หรือบริษัทย่อยครัง้ท่ี 5 
(SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 (SENA – WF) ซึง่เข้าข่ายเง่ือนไขท่ีกําหนดให้บริษัทฯต้องดําเนินการปรับสิทธิราคาใช้สิทธิและอตัราการ
ใช้สทิธิของใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯและ/หรือบริษัทย่อยครัง้
ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4(SENA-WD) ตามข้อกําหนดสิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิดงักลา่วโดยอ้างอิงเง่ือนไขการปรับสิทธิ
ตามข้อกําหนดสทิธิของใบสําคญัแสดงสทิธิดงันี ้

 
ข้อ 5.1.3 เม่ือบริษัทออกใบสําคัญแสดงสิทธิโดยท่ีราคาเฉล่ียต่อหุ้นต่ํากว่าร้อยละ 90 ของราคาตลาด  ในกรณีนีท้ัง้  

SENA-WE  และ SENA-WF กําหนดราคาขายเฉล่ียต่ํากวา่ร้อยละ 90 
ข้อ 5.1.4 เม่ือบริษัทจ่ายเงินปันผลทัง้หมดหรือบางส่วนเป็นหุ้นสามญั จะถือว่าเข้าข่ายเง่ือนไขท่ีกําหนดให้บริษัทฯ ต้อง

ดําเนินการปรับสทิธิ ในกรณีนี ้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลบางสว่นเป็นหุ้นสามญั 
 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติัให้ปรับราคาใช้สิทธิและอตัราการใช้

สิทธิใหม่สาหรับใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัท
ยอ่ย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD) โดยมีรายละเอียดของการปรับสทิธิ ดงันี ้

 
1. การปรับสทิธิครัง้ท่ี 1 เน่ืองจากการจ่ายปันผลตามวาระท่ี 4  

1.1. SENA-WC 
SENA-WC เดมิก่อนการปรับสทิธิ หลังการปรับสิทธิ 

ราคาการใช้สิทธิ 2.654 บาทตอ่หุ้น 2.498 บาทตอ่หุ้น 
อตัราการใช้สิทธิ 1 หน่วยตอ่ 1.074 หุ้น 1 หน่วยตอ่ 1.142 หุ้น 

 
1.2. SENA-WD 

SENA-WD เดมิก่อนการปรับสทิธิ หลังการปรับสิทธิ 
ราคาการใช้สิทธิ 2.850 บาทตอ่หุ้น 2.682 บาทตอ่หุ้น 
อตัราการใช้สิทธิ 1 หน่วยตอ่ 1.000 หุ้น 1 หน่วยตอ่ 1.063 หุ้น 

 



 

 
หน้า 37จาก 44 

ทัง้นี ้การปรับราคาใช้สิทธิและอตัราการใช้สิทธิของ SENA-WC และ SENA-WD สําหรับเหตขุ้างต้นจะมีผล
ทนัทีตัง้แต่วนัแรกท่ีตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยขึน้เคร่ืองหมาย XD หุ้นของบริษัทฯ ซึง่ตรงกบัวนัท่ี 2 พฤษภาคม 
2560(วนัท่ีผู้ ซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ไมมี่สทิธิได้รับเงินปันผล) 

 
2. การปรับสิทธิครัง้ท่ี 2 เน่ืองจากการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ให้แก่ผู้บริหาร

และพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอ่ย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) ตามวาระท่ี 9 
2.1. SENA-WC 

SENA-WC เดมิก่อนการปรับสทิธิ หลังการปรับสิทธิ 
ราคาการใช้สิทธิ 2.498 บาทตอ่หุ้น 2.487 บาทตอ่หุ้น 
อตัราการใช้สิทธิ 1 หน่วยตอ่ 1.142 หุ้น 1 หน่วยตอ่ 1.147 หุ้น 

 
2.2. SENA-WD 

SENA-WD เดมิก่อนการปรับสทิธิ หลังการปรับสิทธิ 
ราคาการใช้สิทธิ 2.682 บาทตอ่หุ้น 2.671 บาทตอ่หุ้น 
อตัราการใช้สิทธิ 1 หน่วยตอ่ 1.063 หุ้น 1 หน่วยตอ่ 1.068 หุ้น 

 
ทัง้นี ้การปรับราคาใช้สทิธิและอตัราการใช้สิทธิของ SENA-WC และ SENA-WD สําหรับเหตขุ้างต้นจะมีผลทนัทีตัง้แต่วนั

แรกของการเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ /หรือ 
บริษัทยอ่ย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE)และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) ซึง่คาดวา่จะเป็นประมาณไตรมาสท่ี 3 ของปี 2560 

 
ทัง้นี ้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นได้เคยมีมติอนมุติั เง่ือนไขการปรับสิทธิตามท่ีได้กําหนดไว้ในข้อกําหนดดงักลา่วไว้แล้ว โดยบริษัทฯ 

สามารถทําการปรับสิทธิให้แก่ผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิได้ตามเง่ือนไขนัน้ แต่เน่ืองจากบริษัทฯ มีหุ้นสามญัเพิ่มทนุไม่เพียงพอต่อ
การจ่ายหุ้นปันผลการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ SENA-WE และ SENA-WF และการรองรับปรับสิทธิของใบสําคญัแสดง
สิทธิ SENA-WC และ SENA-WD ตามวาระนี ้ซึ่งบริษัทฯ ต้องขอมติท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นในครัง้นี ้เพ่ือพิจารณาเพิ่มทนุอยู่แล้ว และ
เพ่ือให้วตัถุประสงค์ของการเพ่ิมทุนมีความชัดเจน บริษัทฯ จึงได้นําเสนอเร่ืองการปรับสิทธินีต้่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น เพ่ือพิจารณา
อนมุติัให้สอดคล้องกบัการออกและจดัสรรหุ้นเพิ่มทนุ อนัจะทาให้รายงานการประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ มีความชดัเจนย่ิงขึน้ 

 
การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมี

สทิธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุม

และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนให้ปรับราคาใช้สทิธิและอตัราการใช้สิทธิใหม่สําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัท
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ฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD)ตาม
รายละเอียดท่ีเสนอทกุประการ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 708,003,003 99.45 % 

ไมเ่หน็ด้วย 346,300  0.05 % 

งดออกเสียง 5,714  0.00 % 

บตัรเสีย 3,539,000  0.50 % 

รวม 711,894,017  100.00 % 

 
วาระที่ 11 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยวิธีตัดหุ้นจดทะเบียนที่ ยังมิได้นําออกจําหน่าย 

และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
 
ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บญุรอดชผูู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 

เป็นผู้ ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยวิธีตดัหุ้นจดทะเบียนท่ียงัมิได้นําออกจําหน่าย และแก้ไข
หนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทตอ่ท่ีประชมุ 

 
 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า 
สืบเน่ืองจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นมีมติอนมุติัการจ่ายหุ้นปันผล การออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ 
ให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 5 (SENA-WF) และการปรับราคาใช้
สิทธิและอตัราการใช้สิทธิใหม่สําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัท 
และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD) บริษัทฯ จําเป็นต้องเพ่ิมทนุเพ่ือรองรับการออกหุ้นดงักลา่ว 
ซึง่มาตรา 136 แหง่พระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 39 กําหนดว่า บริษัทฯ อาจจะเพิ่ม
ทนุจากจํานวนท่ีจดทะเบียนไว้แล้วได้ โดยการออกหุ้นใหม่เพิ่มขึน้ ซึง่กระทําได้เม่ือหุ้นทัง้หมดได้ออกจําหน่าย และได้รับชําระเงิน
ค่าหุ้นครบถ้วนแล้ว หรือในกรณีท่ีหุ้นยงัจําหน่ายไม่ครบ หุ้นท่ีเหลือต้องเป็นหุ้นท่ีออกเพ่ือรองรับหุ้นกู้แปลงสภาพหรือใบสําคญั
แสดงสทิธิท่ีจะซือ้หุ้นเทา่นัน้ 
 
 บริษัทฯ ยังคงมีหุ้นท่ียังจําหน่ายไม่ครบเป็นจํานวน 92,106,475 หุ้น แต่บริษัทฯ ต้องมีหุ้นเพ่ือรองรับการใช้สิทธิตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีจัดสรรให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย ครัง้ท่ี 
3(SENA-WC) จํานวน 2,072,280 หุ้น และเพ่ือรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีจดัสรร
ให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัท และ/หรือบริษัทย่อย ครัง้ท่ี 4 (SENA-WD) จํานวน 440,000 หุ้น บริษัทฯ จึงจําเป็นต้องตดั
หุ้นสามญัท่ีจดทะเบียนไว้แล้ว แต่ยงัไม่ได้จําหน่าย จํานวน 89,594,195 หุ้น ตามนยัแห่งมาตรา 140 แห่งพระราชบญัญัติบริษัท
มหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 เพ่ือวตัถปุระสงค์ในการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทเพ่ือรองรับการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษัทฯ 
ตามรายละเอียดท่ีจะนําเสนอในวาระท่ี 13 
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 คณะกรรมการพิจารณาเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ ลงจํานวน 
89,594,195 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม1,234,510,457 บาท เป็นทนุจดทะเบียน 1,144,916,262 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั
จํานวน 1,144,916,262 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยวิธีการตดัหุ้นสามญัจดทะเบียนท่ีบริษัทฯ ยงัมิได้นําออกจําหน่ายซึ่ง
เหลือจากการรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัท
ฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 1 (SENA-WA) และครัง้ท่ี 2 (SENA-WB) จํานวน 1,875,200 หุ้น และตดัหุ้นสามญัท่ีเหลือจากการ
จดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุแบบมอบอํานาจทัว่ไป (General Mandate) จํานวน 87,718,995 หุ้นรวม 89,594,195 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้
หุ้นละ 1 บาท และแก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ เป็นดงันี ้
 

“ข้อ 4 ทนุจดทะเบียน 1,144,916,262บาท (หนึง่พนัหนึง่ร้อยส่ีสบิส่ีล้านเก้าแสนหนึง่หม่ืนหกพนัสอง
ร้อยหกสบิสองบาท) 

 แบง่ออกเป็น 1,144,916,262หุ้น (หนึง่พนัหนึง่ร้อยส่ีสบิส่ีล้านเก้าแสนหนึง่หม่ืนหกพนัสอง
ร้อยหกสบิสองหุ้น)  

 มลูคา่หุ้นละ 1บาท   (หนึง่บาท) 
 โดยแยกออกเป็น   
 หุ้นสามญั 1,144,916,262หุ้น (หนึง่พนัหนึง่ร้อยส่ีสบิส่ีล้านเก้าแสนหนึง่หม่ืนหกพนัสอง

ร้อยหกสบิสองหุ้น)  
 หุ้นบริุมสทิธิ - หุ้น (ศนูย์หุ้น)” 

 
 

การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมา
ประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
 
มต ิ ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น

ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนให้ลดทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ ลงจํานวน  89,594,195บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม
1,234,510,457บาท เป็นทนุจดทะเบียน 1,144,916,262 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจํานวน 1,144,916,262 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้
หุ้นละ 1 บาทและแก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามรายละเอียดท่ีเสนอ
ทกุประการ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 
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เหน็ด้วย 708,355,017 99.50 % 

ไมเ่หน็ด้วย 0  0.00 % 

งดออกเสียง 0  0.00 % 

บตัรเสีย 3,539,000  0.50 % 

รวม 711,894,017  100.00 % 

 
วาระที่ 12 พิจารณาและอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล การใช้สิทธิตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท ที่ออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท และ/
หรือ บริษัทย่อย ครัง้ที่ 5 (SENA-WE) และครัง้ที่ 6 (SENA-WF) และการปรับสิทธิสําหรับใบสาํคัญ
แสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัทฯ ที่ออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ 
บริษัทย่อย ครัง้ที่ 3 (SENA-WC) และครัง้ที่ 4 (SENA-WD)และแก้ไขเพิ่มเตมิหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 
4 เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 

 
ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บญุรอดชผูู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 

เป็นผู้ ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล การใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิ
ท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัท ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 
(SENA-WF) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของ
บริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD)และแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพ่ือให้
สอดคล้องกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทตอ่ท่ีประชมุ 

 
 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า
สืบเน่ืองจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นมีมติอนมุติัการจ่ายหุ้นปันผลการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ 
ให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6(SENA-WF) และการปรับราคาใช้
สิทธิและอตัราการใช้สิทธิใหม่สําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของ
บริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD) ดงันัน้บริษัทฯ จึงจําเป็นต้องเพิ่มทนุจดทะเบียนของ
บริษัทฯ โดยการออกหุ้นสามญัใหม่เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล การใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ 
ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัท และ/หรือ บริษัทยอ่ย ครัง้ท่ี5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) และการปรับสิทธิ
สําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย ครัง้ท่ี 3 
(SENA-WC) และครัง้ ท่ี 4 (SENA-WD) ดงักลา่ว 
 
 คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ขึน้อีก 
97,563,029  บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม1,144,916,262 บาท เป็น 1,242,479,291 บาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่ จํานวน 
97,563,029  หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล การใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั
ของบริษัท ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) และ
การปรับสิทธิสําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ 
บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD) โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยลําดบัท่ี 9 ซึ่งได้จดัส่ง
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ให้กบัผู้ ถือหุ้นทกุท่านแล้วพร้อมหนงัสือเชิญประชมุ และแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกบัการเพิ่มทนุ
จดทะเบียนเป็นดงันี ้
 

“ข้อ 4 ทนุจดทะเบียน 1,242,479,291บาท (หนึง่พนัสองร้อยส่ีสบิสองล้านส่ีแสนเจ็ดหม่ืนเก้าพนัสอง
ร้อยเก้าสบิเอด็บาท) 

 แบง่ออกเป็น 1,242,479,291หุ้น (หนึง่พนัสองร้อยส่ีสบิสองล้านส่ีแสนเจ็ดหม่ืนเก้าพนัสอง
ร้อยเก้าสบิเอด็หุ้น)  

 มลูคา่หุ้นละ 1บาท   (หนึง่บาท) 
 โดยแยกออกเป็น   
 หุ้นสามญั 1,242,479,291หุ้น (หนึง่พนัสองร้อยส่ีสบิสองล้านส่ีแสนเจ็ดหม่ืนเก้าพนัสอง

ร้อยเก้าสบิเอด็หุ้น)  
 หุ้นบริุมสทิธิ - หุ้น (ศนูย์หุ้น)” 

 
การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมา

ประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
 
มต ิ ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ขึน้อีก 97,563,029  บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม
1,144,916,262 บาท เป็น 1,242,479,291 บาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่ จํานวน 97,563,029  หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท
และแก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามรายละเอียดท่ีเสนอทกุประการ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 707,997,959 99.45 % 

ไมเ่หน็ด้วย 0  0.00 % 

งดออกเสียง 0  0.00 % 

บตัรเสีย 3,940,400  0.55 % 

รวม 711,938,359  100.00 % 

 
หมายเหตุ ในวาระนี ้มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึน้จากวาระก่อนจํานวน 1 ราย นบัเป็นจํานวนหุ้นได้ 44,342 หุ้นซึ่งได้รวม
คะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุเพิ่มขึน้ในการนบัคะแนนในวาระนีแ้ล้ว 
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วาระที่ 13 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล การใช้สิทธิตามใบสําคัญ

แสดงสทิธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท ที่ออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัท
ย่อย ครัง้ที่ 5 (SENA-WE) และครัง้ที่ 6 (SENA-WF) และการปรับสทิธิสาํหรับใบสาํคัญแสดงสิทธิที่จะ
ซือ้หุ้นสามัญของบริษัทฯ ที่ออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ที่ 
3 (SENA-WC) และครัง้ที่ 4 (SENA-WD) 

 
ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวอธิกา บญุรอดชผูู้จดัการอาวโุสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 

เป็นผู้ ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุ เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล การใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะ
ซือ้หุ้นสามญัของบริษัท ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 
(SENA-WF) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของ
บริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอ่ย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD)ตอ่ท่ีประชมุ 

 
 นางสาวอธิกา บุญรอดชู ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายจดัสรรเงินและการลงทนุและฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า
สืบเน่ืองจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นมีมติอนุมัติการจ่ายหุ้นปันผล การออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้ นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่
ผู้บริหารและพนกังานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) และการปรับสิทธิของ
ใบสําคญัแสดงสทิธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัท ให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) 
และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD) บริษัทฯ จึงมีความจําเป็นต้องจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุจํานวน 97,563,029 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 
บาท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล การใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและ
พนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) และการปรับสิทธิตามใบสําคญัแสดง
สิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และ
ครัง้ท่ี 4 (SENA-WD) 
 

คณะกรรมการบริษัท เหน็ควรเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติัการจดัสรรหุ้นเพิ่มทนุ ดงันี ้
(1) จดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุน จํานวนประมาณ 71,400,249 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 

โดยจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมในอตัรา 16 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลงัจากการ
จดัสรรหุ้นปันผลแล้ว ให้จ่ายเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุ้นปันผล ในอตัราหุ้นละ 0.06250 บาทตอ่หุ้น 

(2) จดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุ จํานวนไมเ่กิน 20,000,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคญั
แสดงสทิธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัท ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของ บริษัท  และ /หรือ  บริษัทย่อย  ครั ง้ ท่ี  5 
(SENA-WE) 

(3) จดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุ จํานวนไม่เกิน 6,000,000 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคญั
แสดงสทิธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัท ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของ บริษัท  และ /หรือ  บริษัทย่อย  ครั ง้ ท่ี  6 
(SENA-WF) 

(4) จัดสรรหุ้ นสามัญเพิ่มทุน จํานวนประมาณ 132,860 หุ้ น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้ นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของ
ใบสําคญัแสดงสทิธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของ บริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย 
ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) 
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(5) จดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุ จํานวนประมาณ 29,920 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบสําคญั
แสดงสทิธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของ บริษัทฯ  และ /หรือ  บริษัทย่อย  ครัง้ ท่ี 4 
(SENA-WD) 

 
การพิจารณาวาระนีต้้องผ่านมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมี

สทิธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม แตไ่มป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในประเดน็นี ้
 
ผู้ ดําเนินการประชมุ จงึเสนอท่ีประชมุพิจารณาและลงมติ 
 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุม

และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนให้จดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุจํานวน 97,563,029 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการจ่าย
หุ้นปันผลการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัท ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัท และ/หรือ 
บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 5 (SENA-WE) และครัง้ท่ี 6 (SENA-WF) และการปรับสิทธิสําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของ
บริษัทฯ ท่ีออกให้แก่ผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ครัง้ท่ี 3 (SENA-WC) และครัง้ท่ี 4 (SENA-WD)ตาม
รายละเอียดท่ีเสนอทกุประการ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้
 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 707,651,659 99.40 % 

ไมเ่หน็ด้วย 346,300  0.05 % 

งดออกเสียง 0  0.00 % 

บตัรเสีย 3,940,400  0.55 % 

รวม 711,938,359  100.00 % 

 
วาระที่ 14 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 

ผู้ ดําเนินการประชุมแจ้งต่อท่ีประชุมว่า ผู้ ถือหุ้นท่านใดจะเสนอเร่ืองอ่ืนใดเข้าพิจารณา หรือผู้ ถือหุ้นท่านใดท่ีมีคําถาม 
หรือต้องการแสดงความคิดเหน็และคําเสนอแนะแก่บริษัทฯ สามารถเสนอ สอบถามหรือแสดงความคิดเหน็ได้ในระเบียบวาระนี ้ 

 
ไมป่รากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองอ่ืนใดเข้าพิจารณาและสอบถามเพิ่มเติมแตป่ระการใด 
 
ประธานฯ จงึกลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะทกุทา่น และกลา่วปิดประชมุเวลา 12.15 น. 
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(นายวิเชียร  รัตนะพีระพงศ์) 

         ประธานท่ีประชมุ 
 
 
 
ผู้บนัทกึรายงานการประชมุ 
(นางวีรพร  ไชยสริิยะสวสัด์ิ) 
      เลขานกุารบริษัท 

 
 

 

 


