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การมอบฉันทะในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี 1/2554 
 

 
 ตามที่บริษัทฯ ก าหนดวันประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2554 ในวันศุกร์ที่ 29 กรกฎาคม 2554  เวลา 10.00 น. 
ณ  โรงแรมเจ้าพระยาปาร์ค อาคารโรงแรมเจ้าพระยาปาร์ค  ห้องรัชดา 5 (ช้ันใต้ดิน)   เลขที่ 247  ถนนรัชดาภิเษก ดินแดง 
กรุงเทพมหานคร 10400  เพื่อพิจารณาระเบียบวาระต่าง ๆ ดังรายละเอียดปรากฏตาม หนังสือ บอกกล่าวเ ชิญประชุม
วิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2554 นั้น 
 บริษัทฯ ขอเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมในวันและเวลาดังกล่าว หากท่านไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
ท่านสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่น หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งดังต่อไปนี้ คือ 

1.  นายกมล ธรรมาณิชานนท์  อายุ 72 ปี  ต าแหน่ง  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
     ที่อยู่ :   21/60 ซอยลาดพร้าว 15 แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพ 

เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน ซ่ึงกรรมการดังรายนามข้างต้นไม่มีส่วนได้เสียในวาระการประชุม 
 ทั้งนี้ บริษัทได้จัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  ซ่ึงเป็นแบบที่ก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะ  ที่
ละเอียดชัดเจนตายตัวมายังท่านด้วยแล้ว  ขอได้โปรดกรอกรายละเอียดลงในช่องว่างของผู้ที่ท่านประสงค์จะมอบฉันทะ 
ให้เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนและลงนามผู้มอบฉันทะ โดยในการมอบฉันทะ ท่านอาจแสดงความ
ประสงค์ที่จะให้ออกเสียงลงคะแนนในวาระต่าง ๆ ว่า เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ไว้ในหนังสือมอบฉันทะ
เพื่อให้ผู้รับมอบฉันทะของท่านออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของท่านก็ได้ นอกจากนั้น ยังมีหนังสือมอบ
ฉันทะ แบบ ก. เป็นแบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน และหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. ซ่ึงเป็นแบบที่ใช้เฉพาะกรณี
ผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน ( Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น ซ่ึง
บริษัทได้เผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท  www.senadevelopment.com  เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถดึงข้อมูลมาใช้ได้ตาม
ความเหมาะสม ในกรณีที่ท่านมอบฉันทะให้กรรมการบริษัทบุคคลใดบุคคลหนึ่งดังกล่าวข้างต้นเข้าร่วมประชุมและออก
เสียงลงคะแนนแทน เมื่อด าเนินการแล้วโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะคืนกลับไปยังบริษัทล่วงหน้าภายใน 3 วัน เพื่อให้ถึง
บริษัทก่อนวันประชุม ทั้งนี้เพื่อความเรียบร้อยในการเตรียมการประชุม 
  

  

http://www.senadevelopment.com/
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ประวัติกรรมการอิสระ (ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น) 

บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (มหาชน)   
  
1. ชื่อ – สกุล                           :    นายกมล ธรรมาณิชานนท ์
 ต าแหน่งปัจจุบัน          :     กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
 อายุ                               :     72 ป ี
 สัญชาติ                                 :     ไทย 
 ท่ีอยู่                                      :     21/60 ซอยลาดพร้าว 15 แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพ
    
     

วุฒิการศึกษา             :  
 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
 พาณิชยศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ              :    

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 26/2004 , สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 3/2004 , สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 
ความสัมพันธ์กับผู้บริหาร                 :     ไม่ม ี
สัดส่วนการถือหุ้น SENA                 :     ไม่ม ี
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ                   :      4   ปี 6 เดือน 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น : 
 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น 

(ไม่ใช่บริษัท 

จดทะเบียน) 

 
การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขันกัน/เกี่ยวเนื่อง

กับธุรกิจของบริษัท 
จ านวน ประเภทกรรมการ/

ผู้บริหาร 
 - ไม่มี – - ไม่ม ี- - ไม่มี – 

ประสบการณ์ท างาน : 
 2548 – ปัจจุบัน  : กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  

บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) 
 2547 – ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ  
   บริษัท ซิงเกิ้ลพอยท์พาร์ท (ประเทศไทย ) จ ากัด (มหาชน) 
 2543 – 2547 ที่ปรึกษาฝ่ายบัญชีและการเงิน  
   บริษัท ฮอลพิทอล เน็คเวิร์ค จ ากัด  

   
การเข้าร่วมการประชุมปี 2554  :       การประชุมคณะกรรมการบริษัท  3  ครั้ง, คณะกรรมการตรวจสอบ  3  ครั้ง 

ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆที่บริษัทหรือบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา 
-ไม่มี- 
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ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท  
กรรมการอิสระ (Independent Directors) ที่ใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระของบริษัท เพื่อ

การพิจารณาและหลักเกณฑ์ดังกล่าว โดยบริษัทก าหนดค านิยามกรรมการอิสระเท่ากับข้อก าหนดขั้นต่ าของ ส านักงาน ก.ล.ต.
หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซ่ึงมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ :  

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท  บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  บริษัท
ร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระราย
นั้นๆ ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง   

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา  
มารดาคู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร  รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม 
หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือ
เคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทาง
ธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจาก
การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง 
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบ
กิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความ
ช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ าประกัน การใช้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึง
พฤติการณ์อื่นท านองเดียวกัน ซ่ึงเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่
ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของผู้ขออนุญาตหรือตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จ านวนใดจะ
สูงกว่า ทั้งนี้ การค านวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกัน
ตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการ
ของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลมแต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับ
รวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้งและไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช้กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของ
ส านักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รับการ
แต่งตั้ง   

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่
ปรึกษาทางการเงิน หรือผู้ประเมินราคาทรัพย์สิน ซ่ึงได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจาก บริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ให้บริการทาง
วิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช้กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือ
หุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง  

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือ
หุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 
9. กรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติตาม 1 – 8 อาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการ

ด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจ
มีความขัดแย้ง โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (Collective decision) ได ้


