
ส่ิงที่สงมาดวย 6 

1 
 

 
การมอบฉันทะในการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 1/2558 

 
 ตามที่บริษัทฯ กําหนดวันประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2558 ในวันอังคารที่ 22 กันยายน 2558 เวลา 14.00 น. ณ  
โรงแรมมิราเคิล แกรนด คอนเวนช่ัน  (หอง Magic 2) ช้ัน 2  เลขท่ี 99 ถนนกําแพงเพชร 6 แขวงตลาดบางเขน  เขตหลักสี่  
กรุงเทพ 10210 
             เพ่ือพิจารณาระเบียบวาระตางๆ ดังรายละเอียดปรากฏตามหนังสือบอกกลาวเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2558 น้ัน 

บริษัทฯ ขอเชิญทานผูถือหุนเขารวมประชุมในวันและเวลาดังกลาว หากทานไมสามารถเขารวมประชุมได ทาน
สามารถมอบฉันทะใหบุคคลอื่น หรือมอบฉันทะใหแก 

นายกมล ธรรมาณิชานนท  อายุ 75 ป  ตําแหนง  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
ที่อยู :   21/60 ซอยลาดพราว 15 แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพ 
 
เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนทาน ซึ่งกรรมการดังรายนามขางตนไมมีสวนไดเสียในวาระการ

ประชุม เวนแตวาระพิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
  

ทั้งน้ี บริษัทฯ ไดจัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ซึ่งเปนแบบที่กําหนดรายการตางๆ ที่จะมอบฉันทะและมี
รายละเอียดชัดเจนตายตัวมายังทานดวยแลว ขอไดโปรดกรอกรายละเอียดลงในชองวางของผูที่ทานประสงคจะมอบฉันทะ
ใหเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนและลงนามผูมอบฉันทะ โดยในการมอบฉันทะ ทานอาจแสดงความประสงค
ที่จะใหออกเสียงลงคะแนนในวาระตางๆ วา เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียงไวในหนังสือมอบฉันทะเพ่ือใหผูรับมอบ
ฉันทะของทานออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของทานก็ได นอกจากน้ัน ยังมีหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. เปนแบบ
ทั่วไป ซึ่งเปนแบบที่งายไมซับซอน และหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. ซึ่งเปนแบบที่ใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุน
ตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน โดยบริษัทฯ ไดเผยแพรไวบน
เว็บไซตของบริษัทฯ www.senadevelopment.com  เพ่ือใหผูถือหุนสามารถดึงขอมูลมาใชไดตามความเหมาะสม ในกรณีที่
ทานมอบฉันทะใหกรรมการบริษัทดังกลาวขางตนเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน เมื่อดําเนินการแลวโปรดสง
หนังสือมอบฉันทะคืนกลับมายังบริษัทฯ ลวงหนาภายใน 3 วัน เพ่ือใหถึงบริษัทฯ กอนวันประชุม ทั้งน้ี เพ่ือความเรียบรอย
ในการเตรียมการประชุม 
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ขอกําหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 

 
เพ่ือใชเปนหลักเกณฑในการพิจารณาแตงต้ังกรรมการอิสระของบริษัทฯ บริษัทฯ ไดกําหนดคํานิยามของคําวา 

“กรรมการอิสระ (Independent Directors)” เทากับขอกําหนดขั้นตํ่าของสํานักงาน คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพยหรอืตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซึ่งมีคุณสมบัติดังตอไปน้ี 

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท  บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท
รวมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ทั้งน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เก่ียวของของกรรมการอิสระรายน้ันๆ ดวย 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง 
เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง   

3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปนบิดา 
มารดาคูสมรส พ่ีนอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะ
ไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแยง ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนราย
ใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ หรือผูบริหาร ของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย 
บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันที่
ไดรับการแตงต้ัง 

ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติเพ่ือประกอบกิจการ การ
เชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการ
รับหรือใหกูยืม ค้ําประกัน การใชสินทรัพยเปนหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณอื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัท
หรือคูสัญญามภีาระหน้ีที่ตองชําระตออีกฝายหน่ึง ต้ังแตรอยละ 3 ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิของผูขออนุญาตหรือต้ังแต 20 
ลานบาทข้ึนไป แลวแตจํานวนใดจะสูงกวา ทั้งน้ี การคํานวณภาระหน้ีดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการ
ที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยวาดวยการเปดเผยขอมูลและการปฏิบัติการของ
บริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน โดยอนุโลมแตในการพิจารณาภาระหนี้ดังกลาว ใหนับรวมภาระหน้ีที่เกิดขึ้นใน
ระหวาง 1 ปกอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแยงและไมเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซ่ึงไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของสํานักงานสอบ
บัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงสังกัดอยู เวนแตจะได
พนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง   

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา
ทางการเงิน หรือผูประเมินราคาทรัพยสิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจาก บริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย 
บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ทั้งน้ี ในกรณีที่ผูใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคล ใหรวมถึงการเปนผูถือ
หุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหารหรือหุนสวนผูจัดการ ของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะ
ไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง 
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7. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังขึ้นเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุน

ซึ่งเปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 
8. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัท 
9. กรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติตาม 1 – 8 อาจไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหตัดสินใจในการ

ดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง โดย
มีการตัดสินใจในรูปแบบขององคคณะ (Collective decision) ได 


