
 
 

หลกัเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 
บริษัท เสนาดเีวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 

 

1. เจตนารมณ์ 

บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) ค านึงถึงความส าคัญและสิทธิของผูถื้อหุ้น เพื่อเป็น 
การส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ อีกทั้งแสดงให้เห็นถึงการปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นทุกรายอย่างเป็น
ธรรมและเท่าเทียมกนั บริษทัฯ จึงเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ก่อนการประชุมผู ้
ถือหุน้ นอกจากน้ี เพ่ือใหมี้ขั้นตอนและวธีิการในการพิจารณาท่ีชดัเจนและโปร่งใส บริษทัฯ ไดก้ าหนดหลกัเกณฑ์
การให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ซ่ึงจะเป็นการพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

2. นิยาม 

 “บริษทั”  หมายความวา่ บริษทั เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
 “คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการบริษทั เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

“วาระการประชุม” หมายความวา่ วาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี ของบริษทั เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์
     จ ากดั (มหาชน) 

3. คุณสมบัตขิองผู้ถือหุ้นทีจ่ะเสนอวาระการประชุม 

ผูถื้อหุ้นท่ีจะเสนอวาระการประชุม ตอ้งมีคุณสมบติั เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นรายเดียว
หรือหลายรายรวมกนัถือหุ้นหรือสิทธิออกเสียงนับรวมกนั โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของ
จ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด และตอ้งถือหุ้นของบริษทัฯ ต่อเน่ืองมาไม่นอ้ยกวา่ 6 เดือน และตอ้งถือหุ้น
ในวนัท่ีเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 

4. การเสนอวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 

 4.1 ขั้นตอนการน าเสนอ 

4.1.1 ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถว้นตามข้อ 3 ของหลักเกณฑ์น้ี สามารถเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระ 
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น โดยกรอก “แบบขอเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2567” พร้อมแนบเอกสาร หลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ส่งถึงบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 
ตามท่ีอยูด่งัน้ี 

  เลขานุการบริษัท 
  บริษัท เสนาดเีวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 
  เลขที ่448 ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก 
  เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

หมายเหตุ 1. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นหลายรายร่วมกนัและมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3 ประสงคจ์ะเสนอวาระการประชุมต่อคณะกรรมการบริษทั ให้ผู ้
ถือหุ้นทุกรายลงลายมือช่ือพร้อมทั้งแสดงหลกัฐานการถือหุ้นทุกราย ในการน้ีให้กรอกช่ือซ่ึงผูถื้อหุ้นร่วมกนัทุกราย มอบหมายให้เป็น
ผูรั้บการติดต่อแทน 1 ช่ือ และให้ถือวา่ การท่ีบริษทัฯ ติดต่อกบัผูไ้ดรั้บการมอบหมายเป็นการติดต่อกบัผูถื้อหุ้นทุกรายท่ีลงลายมือช่ือ 



 
2. ในกรณีผูถื้อหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกนัถือหุ้น และมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3 มีประสงคท่ี์จะเสนอวาระการประชุมมากกว่า 

1 วาระ ผูถื้อหุ้นตอ้งจดัท าแบบเสนอวาระการประชุม 1 แบบ ต่อ วาระ พร้อมลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานให้ครบถว้น 

4.1.2 บริษทัฯ จะพิจารณาเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเสนอเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม พร้อมเอกสาร หลกัฐานท่ี
เก่ียวขอ้งท่ีครบถว้น ถูกตอ้ง 

4.2 เพ่ือใหก้ารด าเนินการประชุมเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ บริษทัฯ ขอสงวนสิทธ์ิท่ีจะไม่บรรจุเร่ืองดงัต่อไปนีh
เป็นวาระการประชุม 

4.2.1 เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบริษทัฯ และขอ้กล่าวอา้งของผูถื้อหุน้ไม่ไดแ้สดงใหเ้ห็นถึงเหตุ
อนัสมควรสงสยัเก่ียวกบัความไม่ปกติของเร่ืองดงักล่าว 

4.2.2 เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออ านาจท่ีบริษทัฯ จะด าเนินการได ้
4.2.3 เร่ืองท่ีขดัต่อกฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการต่างๆ หรือไม่เป็นไป

ตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั มติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ และหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ 
4.2.4 เร่ืองท่ีเคยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา และไดรั้บมติสนบัสนุนดว้ย

คะแนนเสียงท่ีนอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยท่ีขอ้เท็จจริงในเร่ืองนั้น
ยงัไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญั 

4.2.5 เร่ืองท่ีไม่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทัฯ และเร่ืองอ่ืนท่ีคณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้
เห็นว่า ไม่มีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งบรรจุเป็นวาระ โดยคณะกรรมการบริษทัจะมีเหตุผลท่ีสมควรและ
สามารถอธิบายใหผู้ถื้อหุน้เขา้ใจได ้

4.2.6 เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด 
4.2.7 เร่ืองท่ีเป็นผลประโยชน์ส่วนบุคคล หรือกลุ่มบุคคลโดยเฉพาะ 
4.2.8 เร่ืองท่ีจะก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่ผูถื้อหุน้โดยส่วนใหญ่ 
4.2.9 เร่ืองท่ีบริษทัฯ ไดด้ าเนินการแลว้ 
4.2.10 เร่ืองท่ีซ ้ ากบัเร่ืองท่ีไดเ้สนอมาก่อนแลว้ 

4.3 การพิจารณา 
4.3.1 เลขานุการบริษทั จะเป็นผูพิ้จารณากลัน่กรองในเบ้ืองตน้ ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษทั ซ่ึงหาก 

ผู ้ถือหุ้นให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง เลขานุการบริษัทจะแจ้งผู ้ถือหุ้น ภายในวันท่ี 
12 มกราคม 2567 โดยหากผูถื้อหุ้นไม่ด าเนินการแกไ้ข และส่งตน้ฉบบัคืนให้ถึงบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 
31  มกราคม 2567 (หากตรงกบัวนัหยดุให้เล่ือนเป็นวนัท าการก่อนวนัหยดุนั้น) เลขานุการบริษทัจะส่ง
หนงัสือแจง้ผูถื้อหุน้เพื่อทราบการปิดเร่ือง ภายในวนัท่ี 31 มกราคม 2567 

4.3.2 เร่ืองท่ีคณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรบรรจุเป็นวาระการประชุม บริษทัฯ จะก าหนดในหนังสือ 
นดัประชุม และระบุวา่เป็นเร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้ 

4.3.3 เร่ืองท่ีไม่ผา่นความเห็นชอบของคณะกรรมการ บริษทัฯ จะแจง้เพ่ือทราบในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
พร้อมระบุเหตุผล 

 
5.  การสงวนสิทธิ  

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะพิจารณาเฉพาะค าขอท่ีกรอกข้อความครบถ้วน มีเอกสารประกอบ  
การพิจารณาเพียงพอและไดส่้งอยา่งถูกตอ้งตามหลกัเกณฑฉ์บบัน้ี และเป็นเร่ืองท่ีบริษทัเห็นวา่เป็นประโยชน์ต่อ
บริษทัและผูถื้อหุน้โดยรวม และเป็นไปตามท่ีกฎหมายและระเบียบต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งก าหนด 


